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Darstellung der Lage 
 

Der Gesamtaufwand ohne Zuführungen stieg von 31.316.444 € im Vorjahr auf 32.805.144 € im Jahr 2024. Die 
Übernachtungshäuser konnten ihren Umsatz gegenüber den Vorjahren erneut steigern, sodass weniger Rück-
lagenentnahmen erforderlich waren, bzw. sogar eine Rücklagenzuführung möglich war. Die Jugendherberge 
Burg Schwaneck hat mit 1.455.037 € ihren bislang höchsten Umsatz erzielt. Dennoch mussten 54.495 € der 
Rücklage entnommen werden. Das Walchenseecamp hat erneut mit einem positiven Ergebnis abgeschlossen 
und konnte 29.031 € der Rücklage zuführen. Trotz, oder gerade wegen der Sparvorgaben, konnten viele Zu-
schussreste der Rücklage zugeführt werden. Der Stand der allg. Betriebsmittelrücklage stieg um 278.092 € auf 
1.524.964 €, 239.265 € fließen gemäß Grundlagenvertrag an den Landkreis zurück. 
 
 
 
 
 

Übersicht über den Stand der Rücklagen und Schulden 
      

I. Rücklagennachweis 
      

 
Stand am Zuführun-

gen Entnahmen Überlauf lt. Stand am 

01.01.2024    Grundlagenver-
trag 31.12.2024 

€ € € € € 
Allg. Betriebsmittelrücklage 1.246.872 758.204 -240.847 -239.265 1.524.964 
Sonderrücklage JH 0 0 0 0 0 
Sonderrücklage FBZ 0 50.449 0 0 50.449 
Gesamt 1.246.872 808.653 -240.847 -239.265 1.575.413 

 
     

II. Schuldennachweis 
 

     
Es sind keine Schulden aus Kreditaufnahmen vorhanden. 

 
  



Hinweis auf Chancen und Risiken der künftigen Entwicklung 

 
 
Chancen 
Dank der hohen Flexibilität innerhalb der Organisation konnte bereits erfolgreich demonstriert werden, wie ef-
fektiv mit Sparmaßnahmen umgegangen werden kann. Diese Fähigkeit ist besonders in der gegenwärtigen 
wirtschaftlichen Lage entscheidend, um die Angebote für Kinder und Jugendliche weiterhin aufrechtzuerhal-
ten. Die enge Verbindung und inhaltliche Auseinandersetzung mit den Bedürfnissen der Kinder und Jugendli-
chen im Landkreis ermöglicht es, die Angebote passgenau zu gestalten. 
Durch die Anpassung von Strukturen konnten bereits neue Synergien geschaffen werden.  
Die Ausrichtung des KJR an den Nachhaltigkeitszielen im Rahmen der OJOVision 2030 bietet einen hervorra-
genden Rahmen, um den bevorstehenden Herausforderungen weiterhin erfolgreich zu begegnen. In Zeiten von 
Unsicherheit und Ungewissheit ist es besonders wichtig, sich mit Zukunftsthemen auseinanderzusetzen, um 
eine klare Orientierung zu erhalten, die Sicherheit vermittelt. 
 
Risiken 
Die Sparmaßnahmen haben dazu geführt, dass viele der verfügbaren Ressourcen beansprucht wurden. Infol-
gedessen kam es zu Mehrstunden im Personalbereich, die zukünftig abgebaut werden müssen, was erneut zu 
einem Rückgang der Ressourcen führt. Die Vielfalt und Qualität der Angebote werden darunter leiden, es sei 
denn, es können durch Prozessoptimierungen geeignete Maßnahmen ergriffen werden. Dies betrifft nicht nur 
die Programme für junge Menschen, sondern auch die interne Organisation und die Zusammenarbeit mit un-
seren Partnern. 
Die sich rasant entwickelnde Themenvielfalt erfordert unsere Aufmerksamkeit, sodass wir zeitnah darauf rea-
gieren und neue Angebote gestalten können. Diese Prozesse erfordern jedoch zahlreiche Ressourcen, die auf-
grund der Sparmaßnahmen und ihrer Folgen nicht verfügbar sind. 
 
 
 
 
 

Daniel Gögelein Marcus Fink Thomas Steiner 
Vorsitzender Geschäftsführer Kämmerer 

 
  



    
KJR Gesamt    
    
Beschreibung Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 +/- % 
ERTRÄGE    
Zuschüsse 29.180.102,56 27.496.985,41 6,1 
Eigeneinnahmen 4.192.847,20 4.013.066,11 4,5 
Rücklagenentnahme 240.847,20 255.766,23 -5,8 
Summe Erträge 33.613.796,96 31.765.817,75 5,8 
     
AUFWENDUNGEN    
Personalkosten -27.058.051,51 -25.243.804,06 7,2 
Sachkosten -5.747.092,92 -6.072.640,00 -5,4 
Rücklagenzuführung -808.652,53 -449.373,69 80,0 
Summe Aufwendungen -33.613.796,96 -31.765.817,75 5,8 

 

 

 

 

 

  



     
Abschnitt 10 Vorstand    
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5122 SK-Zuschuss Landkreis 40.000,00 40.000,00 40.005,00 
ENT Rücklagenentnahme 0,00 0,00 3.935,03 
SE Summe Erträge 40.000,00 40.000,00 43.940,03 

      
 AUFWENDUNGEN    
SK Sachkosten -40.000,00 -34.989,03 43.940,03 
ZUF Rücklagenzuführung 0,00 -5.010,97 0,00 
SA Summe Aufwendungen -40.000,00 -40.000,00 43.940,03 

 
 
Der Vorstand des Kreisjugendrings München-Land hat auch in diesem Jahr mit viel Engagement seine Arbeit 
fortgeführt – mit zwei Vollversammlungen in Präsenz als zentrale Meilensteine. Die Frühjahrsvollversamm-
lung stand ganz im Zeichen der Neuwahlen und markierte einen bedeutenden Wechsel im Vorsitz nach zwölf 
Jahren. Ein solcher Übergang bringt nicht nur neue Gesichter, sondern auch eine intensive Auseinanderset-
zung mit unseren internen Strukturen. Unser Ziel war es, den Wissenstransfer reibungslos zu gestalten und 
damit die Kontinuität unserer Arbeit sicherzustellen.  
Bei der Herbstvollversammlung 2024 lag der Fokus auf dem wichtigen Thema „Politische Bildung“ – ein Be-
reich, der uns als Kreisjugendring München-Land besonders am Herzen liegt. Zudem wurde der Wirtschafts-
plan verabschiedet, der die Grundlage für unsere Arbeit im kommenden Jahr bildet.  
Um den vielfältigen Herausforderungen noch gezielter zu begegnen, haben wir uns in thematischen Arbeits-
kreisen organisiert. So bleiben unter anderem Themen wie "Politische Bildung", die Weiterentwicklung der 
Übernachtungshäuser sowie der wieder intensivierte AK Verbände kontinuierliche Schwerpunkte in der Vor-
standsarbeit. Zudem arbeiten wir im Förderausschuss daran, dass die Zuschüsse für Vereine, Verbände und 
Schulklassen kontinuierlich weiterentwickelt werden. Denn wir wissen: Gute Jugendarbeit braucht nicht nur 
Ideen, sondern auch die passenden Rahmenbedingungen.  
Natürlich haben auch wir die Auswirkungen der finanziellen Lage zu spüren bekommen. Die notwendigen 
Sparmaßnahmen stellten uns vor schwierige Entscheidungen: Wie können wir dem wachsenden Bedarf an 
pädagogischen Angeboten gerecht werden, wenn die Ressourcen begrenzt sind? Eine Sache war für uns je-
doch klar: An der ehrenamtlichen Arbeit von und mit jungen Menschen wollen wir nicht sparen. Deshalb war 
es uns besonders wichtig, weiterhin hohe Zuschüsse an Dritte zu vergeben und damit das Engagement junger 
Menschen aktiv zu unterstützen.  
Auch in unseren Übernachtungshäusern hat sich einiges getan. Strukturelle Veränderungen standen an, und 
als Vorstand begleiten wir diesen Prozess intensiv. Unser Ziel ist es, diese Häuser nachhaltig zu stärken und 
sie als attraktive Orte für Kinder und Jugendliche zu erhalten – denn sie sind nicht nur Übernachtungsmög-
lichkeiten, sondern Räume für Gemeinschaft, Erlebnisse und unvergessliche Momente.  

 
  



     
Abschnitt 11 Geschäftsführung, Verwaltung, Personalrat, 

Referate 

  

     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5112 PK-Zuschuss Landkreis 3.343.700,00 3.048.300,00 3.048.300,00 
5122 SK-Zuschuss Landkreis 560.000,00 475.000,00 475.000,00 
5134 Zuschüsse Förderaufg. Reg. v. Obb. 6.000,00  3.415,40 

5139 
Zuschüsse Förderaufg. sonst. Berei-
che 0,00 6.341,50 1.400,00 

5151 Zuschüsse für Projekte BJR/BezJR 0,00 22.000,00 4.852,85 
EIG Eigeneinnahmen 4.000,00 50.040,42 39.644,82 
ENT Rücklagenentnahme 0,00 71.933,44 0,00 
SE Summe Erträge 3.913.700,00 3.673.615,36 3.572.613,07 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -3.343.700,00 -3.051.057,57 -3.048.126,16 
SK Sachkosten -550.000,00 -596.918,62 -492.076,16 
ZUF Rücklagenzuführung -20.000,00 -25.639,17 -32.410,75 
SA Summe Aufwendungen -3.913.700,00 -3.673.615,36 -3.572.613,07 

 
 
Das Jahr 2024 war stark von Sparmaßnahmen geprägt. Es galt, im Vergleich zu den beantragten Mitteln, ins-
gesamt 980.000 € in den Bereichen Geschäftsstelle, Offene Kinder- und Jugendarbeit, Junge Integration, Bil-
dungszentrum Burg Schwaneck und Heiner Janik Haus einzusparen.  
Die Herausforderungen wie Fachkräftemangel, ein hoher Krankenstand und ein kontinuierlich steigender Auf-
wand für IT-Sicherheit blieben ebenfalls bestehen. Um den Mangel an personellen Ressourcen zu kompensie-
ren, wurden technische Lösungen eingesetzt, die jedoch aufgrund der erforderlichen hohen Sicherheitsstan-
dards sowohl personelle als auch finanzielle Mittel erforderten.  
Um im Hinblick auf den Fachkräftemangel attraktiv zu bleiben, ist eine hohe Erreichbarkeit potenzieller Bewer-
ber*innen erforderlich, die eng mit einer umfassenden Öffentlichkeitsarbeit verbunden ist. Das Kommunikati-
onsteam im KJR hat im vergangenen Jahr erfolgreich neue Konzepte entwickelt und umgesetzt.  
Die Herausforderungen in der pädagogischen Arbeit verändern sich schnell und nehmen zu, was auf steigende 
Bedarfe zurückzuführen ist. Um eine hohe Fachlichkeit sicherzustellen, reagieren die Referate flexibel auf An-
fragen von KJR-Mitarbeitenden, Jugendverbänden und Kooperationspartnern mit unterschiedlichen Themen-
schwerpunkten. 
Die Kommunale Jugendarbeit (KoJa) spielt dabei eine besondere Rolle, da sie in enger Abstimmung mit dem 
Jugendamt die Kinder- und Jugendarbeit im Landkreis München maßgeblich mitgestaltet. Das Berichtswesen 
für die Offene Kinder- und Jugendarbeit wurde für alle Träger im Landkreis ausgewertet, und Konzepte sowie 
Modellprojekte im Bereich der Ganztagsförderung sind Teil der Arbeit der KoJa, ebenso wie die Weiterentwick-
lung weiterer Arbeitsfelder im KJR. Die Politische Bildung wurde in den Fokus genommen. 
Der Bereich Qualität und Steuerung stand vor der besonderen Herausforderung, die steigenden Bedarfe mit 
sinkenden finanziellen Mitteln transparent und aktuell darzustellen. Um Maßnahmen der Einsparungen gut zu 
steuern, war der Bereich stark gefordert und setzte dies bestens um.  
Das vergangene Jahr war zudem von zahlreichen personellen Vakanzen geprägt, die aufgrund der Sparmaß-
nahmen nicht ausgeglichen werden konnten, was an einigen Stellen zu einem erhöhten Mehraufwand führte, 
der ebenfalls kompensiert werden muss. 
 
  



     
Abschnitt 12 Verleih    
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5112 PK-Zuschuss Landkreis 7.900,00 8.700,00 8.700,00 
5122 SK-Zuschuss Landkreis 65.000,00 10.000,00 10.000,00 
EIG Eigeneinnahmen 10.000,00 10.024,24 14.383,71 
ENT Rücklagenentnahme 0,00 0,00 0,00 
SE Summe Erträge 82.900,00 28.724,24 33.083,71 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -7.900,00 -8.839,22 -7.356,34 
SK Sachkosten -75.000,00 -16.715,81 -15.974,47 
ZUF Rücklagenzuführung 0,00 -3.169,21 -9.752,90 
SA Summe Aufwendungen -82.900,00 -28.724,24 -33.083,71 

 
  



     
Abschnitt 23 Ferienpädagogik    
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5112 PK-Zuschuss Landkreis 75.700,00 68.800,00 68.800,00 
5122 SK-Zuschuss Landkreis 70.000,00 70.000,00 70.000,00 
EIG Eigeneinnahmen 90.000,00 65.536,50 75.686,00 
ENT Rücklagenentnahme 0,00 0,00 0,00 
SE Summe Erträge 235.700,00 204.336,50 214.486,00 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -75.700,00 -68.378,28 -57.767,95 
SK Sachkosten -160.000,00 -132.252,51 -150.582,43 
ZUF Rücklagenzuführung 0,00 -3.705,71 -6.135,62 
SA Summe Aufwendungen -235.700,00 -204.336,50 -214.486,00 

 
 
Auch 2024 koordinierte der KJR ML den Verkauf der Münchner Ferien- und Familienpässe im Landkreis Mün-
chen und verspürt einen deutlichen Anstieg der Nachfrage.  
Die Ferienfahrten und -angebote bieten Kindern und Jugendlichen das Erleben von Neuem in der Gruppe der 
Gleichaltrigen und wirken unterstützend für Familien. 2024 fanden wieder bewährten, nachhaltig angelegten 
Fahrten statt. Das Walchenseecamp wurde mehrfach für Fahrten genutzt. Das bewährte, engagierte und eh-
renamtliche Team ist ein wichtiger Stützpfeiler der Ferienpädagogik.  
 
  



     
Abschnitt 25 Vorstandaktivitäten    
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5122 SK-Zuschuss Landkreis 75.000,00 60.000,00 60.000,00 

5151 
Zuschüsse für Projekte BJR/BezJR, 
sonst. 0,00 6.097,31 2.485,35 

EIG Eigeneinnahmen 4.000,00 9.369,25 0,00 
ENT Rücklagenentnahme 0,00 0,00 0,00 
SE Summe Erträge 79.000,00 75.466,56 62.485,35 

      
 AUFWENDUNGEN    
SK Sachkosten -79.000,00 -75.413,41 -40.244,86 
ZUF Rücklagenzuführung 0,00 -53,15 -22.240,49 
SA Summe Aufwendungen -79.000,00 -75.466,56 -62.485,35 

 
 
Der Arbeitskreis „Stimme der Jugend“, der vom Vorstand geleitet wird, konnte interessierte Jugendliche aus 
dem Landkreis gewinnen, die sich aktiv einbringen. Ein besonderes Highlight war die Bildungsfahrt zur Europa-
wahl nach Brüssel. 
Wie in den vergangenen Jahren fanden auch 2024 das Nachwuchsbandfestival „Running for the best“ und das 
“Oben Ohne” Open Air Festival statt, die mit über 20.000 Besucher*innen großen Anklang fanden. 
 
  



     
Abschnitt 30 Bildungszentrum Burg Schwaneck    
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5111 PK-Zuschuss BJR/BezJR 125.300,00 71.780,00 130.320,00 
5112 PK-Zuschuss Landkreis 631.200,00 531.100,00 531.100,00 
5119 PK-Zuschuss sonst. Bereiche 11.200,00 0,00 0,00 
5122 SK-Zuschuss Landkreis 93.000,00 63.000,00 63.000,00 
5131 Zuschüsse Förderaufg. BJR/Bez.JR 47.000,00 102.880,10 85.046,20 
5132 Zuschüsse Förderaufg. Landkreis 45.000,00 45.490,00 47.214,40 
5139 Zuschüsse Bezirk Obb. 0,00 24.866,67 27.100,00 
EIG Eigeneinnahmen 259.100,00 222.656,95 306.639,43 
ENT Rücklagenentnahme 0,00 0,00 0,00 
SE Summe Erträge 1.211.800,00 1.061.773,72 1.190.420,03 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -841.700,00 -701.883,77 -760.011,14 
SK Sachkosten -359.100,00 -252.812,30 -410.958,27 
ZUF Rücklagenzuführung -11.000,00 -107.077,65 -19.450,62 
SA Summe Aufwendungen -1.211.800,00 -1.061.773,72 -1.190.420,03 

 
 
Out of München und Café  
Das zentral gelegene Café im Eingangsbereich wird am Abend wieder von Gruppen und Einzelgästen für Infor-
mationen und einfach zum Verweilen im Café genutzt. An 41 Tagen wurden die Out of München-Programme 
insbesondere von den Schulklassen genutzt. 
 
Burg & Bühne 
Die (Jugend-) Kultur mit Theater, Burgführung, Lesungen und Konzerten beleben die Burg. Mit insgesamt 345 
Teilnehmenden war es ein schöner Erfolg. Dank der Sachkostenförderung des Bezirk Oberbayern konnte Burg 
& Bühne 2024 kostendeckend abschließen. 
 
Fort- und Weiterbildung 
Umwelt-, Medien-, Erlebnispädagogik, Politische Bildung... Jugendarbeit ist in ständiger Bewegung, die gesell-
schaftlichen Anforderungen ändern sich ebenso wie die Bedarfe von Jugendlichen und Multiplikator*innen. 
Das Fort- und Weiterbildungsprogramm bot 1200 Fachkräften und Ehrenamtliche eine Schulung, um die wich-
tige Kinder- und Jugendarbeit mit Qualität und Freude zu tun. Die Jugendbildungsstätte engagiert sich zur 
Nachwuchs- und Fachkräfteförderung seit Jahren mit einem Kooperations- Lehrauftrag und entsprechender 
Ko-Finanzierung an den Stiftungsfachhochschulen München und Benediktbeuern. Ca. 60 Student*innen absol-
vierten in 2024 studienbegleitend die umwelt- und erlebnispädagogische Zusatzqualifikation.  
 
Jugendbildung und Schule 
Das neue Format „Meine, Deine, unsere Werte – in welcher Welt wollen wir leben“, greift das Thema Werte und 
Demokratie auf. Ein wichtiger Schritt zur Verantwortungsübernahme für sich und andere ist der ehrenamtliche 
Einsatz an der Schule. Durch die Tutor*innenausbildung und die Schulung der Schülermitverwaltung für ihr Eh-
renamt an Schulen ausgebildet und gestärkt. Die Kurse richten sich an alle Schularten und im Sinne der Förde-
rung v. a. an Schulen aus München, dem Landkreis und dem übrigen Oberbayern. 
 



Politische Bildung 
Politische Bildung ist mit einer Achtel-Stelle durch bezirkliche Mittel gefördert. 2024 stand Erinnerungsarbeit, 
Verstetigung von Trainingsformaten der Demokratiebildung sowie Publikationen und maßgeschneiderte Ange-
bote für Fachkräfte im Mittelpunkt. 
 
Zukunftsorientierung / Berufsorientierung 
Berufsorientierung muss sich in der jetzigen Zeit als Zukunftsorientierung verstehen. Jugendliche brauchen 
engagierte, hoffnungsvolle, mutige und zugewandte Begleiter*innen auf dem Weg in ihre Zukunft. 
 
  



     
Abschnitt 30 Heiner Janik Haus - Jugendbegegnungsstätte am Tower  
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5112 PK-Zuschuss Landkreis 569.600,00 555.700,00 555.700,00 
5122 SK-Zuschuss Landkreis 330.700,00 253.732,96 201.684,88 
5141 Zuschüsse intern. Maßn. BJR/BezJR 40.000,00 2.800,00 34.005,30 
5142 Zuschüsse intern. Maßn. Landkreis 40.000,00 0,00 10.773,88 
5149 Zuschüsse intern. Maßn.sonst. Bereiche 80.000,00 57.389,49 46.343,96 
5152 Zuschüsse für Projekte Landkreis 250.000,00 189.838,66 192.443,38 
5159 Zuschüsse für Projekte sonst. Bereiche 60.000,00 0,00 0,00 
EIG Eigeneinnahmen 270.000,00 433.879,67 412.697,93 
ENT Rücklagenentnahme     749,42 
SE Summe Erträge 1.640.300,00 1.493.340,78 1.454.398,75 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -839.600,00 -608.059,16 -673.122,49 
SK Sachkosten -800.700,00 -504.754,05 -781.276,26 
ZUF Rücklagenzuführung 0,00 -380.527,57 0,00 
SA Summe Aufwendungen -1.640.300,00 -1.493.340,78 -1.454.398,75 

 
 
Das Heiner Janik Haus – Jugendbegegnungsstätte am Tower (JBS) in Oberschleißheim bietet ein breites 
Spektrum non-formaler Bildungsangebote. Durch seine einzigartige Architektur, moderne Ausstattung und in-
spirierende Lage schafft die JBS ideale Rahmenbedingungen für ganzheitliches, erfahrungsorientiertes Lernen. 
Geprägt von der OJO-Vision 2030 verpflichtet sich die JBS den Prinzipien von Nachhaltigkeit und Zukunftsfä-
higkeit. 
Austausch und interkulturelles Lernen im Focus. Die Lebenswelten junger Menschen sowie die Partnerschaf-
ten und Austauschprogramme der JBS waren 2024 von den allgemeinen Krisen und Umbrüchen geprägt. 
Potenziale entdecken! Die berufliche Orientierung Jugendlicher ist ein zentraler Baustein zur Sicherung ihrer 
Zukunftsperspektiven. Das seit 2021 von der Arbeitsagentur kofinanzierte Schülerbetriebspraktikum für Mittel- 
und Förderschulen erfreut sich guter Nachfrage. 
Unterstützung für junge Geflüchtete bieten: Ein Orientierungsprogramm für unbegleitete junge Geflüchtete im 
Norden des Landkreises wurde von März 2023 bis August 2024 erfolgreich angeboten. 
 
  



     
Abschnitt 31 Übernachtungshäuser    
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5139 Zuschüsse Förderaufg. sonst. Bereiche 0,00 20.010,00 0,00 
5139 Zuschüsse Bezirk Obb. 0,00 3.333,33 0,00 
5189 Zuschüsse sonst. Zwecke sonst. Bereiche 0,00 447,35 0,00 
EIG Eigeneinnahmen 1.770.000,00 2.257.116,41 1.977.902,01 
ENT Rücklagenentnahme 375.000,00 54.495,20 89.539,15 
SE Summe Erträge 2.145.000,00 2.335.402,29 2.067.441,16 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -1.300.000,00 -1.375.362,71 -1.175.917,12 
SK Sachkosten -819.000,00 -880.559,92 -891.524,04 
ZUF Rücklagenzuführung -26.000,00 -79.479,66 0,00 
SA Summe Aufwendungen -2.145.000,00 -2.335.402,29 -2.067.441,16 

 
 
Bildungszentrum Burg Schwaneck 
Das Bildungszentrum Burg Schwaneck geschätzt und gerne besucht. Die Jugendherberge hat 2024 mit ca. 
23000 Übernachtungen die Auslastung der Vor-Corona-Zeit erreicht. Darunter wieder viele Stammgäste. Eine 
Großbuchung mit ca. 250 Teilnehmenden für ein Wochenende im April war eine besondere Herausforderung 
und das International Music Festival mit über 100 Gästen hat die Burg mit modernen und klassischen Klängen 
erfüllt. Um die Burg für die Zukunft zu rüsten wurden im Neubau neue hochwertige Fenster eingebaut und in 
einigen Seminarräumen das Mobiliar ausgetauscht bzw. ergänzt.  
 
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 
Das Jahr 2024 stand für das FBZ im Zeichen des Wandels und der Weiterentwicklung. Zahlreiche Gäste wur-
den begrüßt und gleichzeitig neue Ideen zum Haus entwickelt. Insgesamt verzeichnete das FBZ ein, mit dem 
Vorjahr vergleichbares Buchungsvolumen von über 15000 Übernachtungen. Die Hauptbelegungsgruppen wa-
ren Freizeitgruppen von Gymnasien, Familienfreizeiten und Gruppen von Menschen mit Behinderungen. Die 
Sachkosten, vor allem im Bereich der belegungsbedingten Aufwendungen bei Energie und Wareneinkauf, sind 
durch die Verteuerungen deutlich angestiegen. Geplantes Ziel ist eine weitere Erhöhung der Übernachtungs-
zahlen. 
 
Walchenseecamp 
Das Walchenseecamp zeichnet sich durch die Nähe zur Natur und die Ausrichtung auf Großgruppen aus. 
Gruppen ab 75 Personen können hier ganz ungestörte Tage verbringen. Der Landkreis München pachtete 2022 
das Gelände und der KJR startete in eine „Erprobungsphase“, um als Träger das Gelände kennenzulernen und 
das Potenzial für die Jugendarbeit auszuloten. Gleichzeitig nutzte der Landkreis München die Zeit, um den Sa-
nierungsbedarf für eine langfristige Nutzung in der Trägerschaft des KJR zu ermitteln. Aufgrund der hohen Sa-
nierungskosten wurde zum Jahresende 2024 beschlossen, die Verträge nicht zu verlängern und das Gelände 
ab 1. Januar 2025 an den Walchenseeverein e.V. zurückzugeben. 
 
  



     
Abschnitt 33 Naturerlebniszentrum    
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5112 PK-Zuschuss Landkreis 350.800,00 402.700,00 402.700,00 
5119 PK-Zuschuss sonst. Bereiche 10.800,00 0,00 0,00 
5122 SK-Zuschuss Landkreis 30.000,00 53.000,00 53.000,00 
5134 Zuschüsse Förderaufgaben Reg. v. Obb. 95.000,00 130.114,78 96.660,67 
5152 Zuschüsse für Projekte Landkreis 0,00 1.991,00 0,00 
5162 Zweckgeb. Einzelzuschuss Landkreis 30.000,00 0,00 7.640,43 
EIG Eigeneinnahmen 94.000,00 89.124,01 81.900,34 
ENT Rücklagenentnahme 0,00 0,00 0,00 
SE Summe Erträge 610.600,00 676.929,79 641.901,44 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -361.600,00 -388.247,73 -396.465,01 
SK Sachkosten -249.000,00 -205.973,81 -181.809,53 
ZUF Rücklagenzuführung 0,00 -82.708,25 -63.626,90 
SA Summe Aufwendungen -610.600,00 -676.929,79 -641.901,44 

 
 
Das Naturerlebniszentrum versteht sich als Werkstatt zum handlungsorientierten Lernen für eine klimafreundli-
che Zukunft im Sinne der 17 Nachhaltigkeitsziele. Das Bayerische Staatsministerium für Umwelt und Verbrau-
cherschutz förderte neben der Weiterbildung BNE das Modellprojekt „Resilient und demokratisch Zukunft mit-
gestalten“. Mit der 2023 eingeführten Grundförderung für Umweltstationen können finanziell aufwändige BNE 
Angebote günstig angeboten werden. Ökologische Ferienfahrten und Erlebnistage, Schulklassenprogramme 
und das Fort- und Weiterbildungsprogrammes war gut besucht. 
Bewusstsein fördern und interaktiv erleben heißt Klimaschutz begreifen! Dazu bietet die 29++ Klimaschutzbil-
dung spannende kostenfreie Programme für junge Menschen aus dem Landkreis München an.  
 
  



     
Abschnitt 34 Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit   
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5112 PK-Zuschuss Landkreis 692.800,00 644.700,00 644.700,00 
5122 SK-Zuschuss Landkreis 22.000,00 24.000,00 24.000,00 
ENT Rücklagenentnahme 0,00 0,00 0,00 
SE Summe Erträge 714.800,00 668.700,00 668.700,00 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -692.800,00 -548.474,28 -560.107,82 
SK Sachkosten -22.000,00 -19.699,14 -15.645,45 
ZUF Rücklagenzuführung   -100.526,58 -92.946,73 
SA Summe Aufwendungen -714.800,00 -668.700,00 -668.700,00 

 
 
Die Arbeitsbereiche der Regionalen Jugendarbeit umfassen die Offene Kinder- und Jugendarbeit (inklusive Kin-
der- und Jugendfarm und Mobile Jugendarbeit), die Kinder- und Jugendsozialarbeit an Schulen, die Offenen und 
Gebundenen Ganztagsschulangebote (inklusive Nachmittagsbetreuung an vier Standorten) sowie die Junge In-
tegration.  
In allen Arbeitsbereichen wurden weiterhin starke psychische Belastungen bei Kindern und Jugendlichen fest-
gestellt sowie Ängste und Unsicherheiten, die offensichtlich oder indirekt auf globale Krisen (Klimawandel, den 
russische Angriff auf die Ukraine, den Nahostkonflikt) zurückzuführen sind. Eine Stärkung der eigenen pädago-
gischen Haltung, komplexes Handeln und vielseitige Angebote waren nötig, um diesen Herausforderungen adä-
quat zu begegnen. Nicht zuletzt aufgrund des zunehmenden Erstarkens rechtsradikaler und -extremer Erschei-
nungsformen in Deutschland und Europa wurde politische Bildung zu einem wichtigen Ziel erklärt. Diese diente 
der Haltungsbildung und der Stärkung der Fachkompetenzen der pädagogischen Mitarbeitenden, so dass diese 
mit ihrer Klientel unterschiedlichste Angebote und Projekte wahrnehmen konnten. Wie schon in den Vorjahren 
wurden Prozesse der informellen und non-formalen Bildung geschärft und die Sozialraumorientierung gestärkt. 
Der Fachkräftemangel und Krankheitsausfälle stellten weiterhin eine Belastung dar und mussten von den Kol-
leg*innen vor Ort kompensiert werden. Auch waren Stellen in der Mobilen Jugendarbeit nach wie vor am schwie-
rigsten zu besetzen.  
Die Einstellung von Quereinsteiger*innen blieb entsprechend wichtig und das KJR interne Qualifizierungsverfah-
ren kam weiterhin zur Anwendung und wurde in Teilen weiterentwickelt. Für ein duales Studium in Kooperation 
mit der FOM wurden in den Kommunen Ottobrunn, Gräfelfing und Grünwald jeweils eine neue Stelle geschaffen. 
Nunmehr bietet der KJR in der Regionalen Jugendarbeit sechs Plätze für Dual Studierende der FOM.  
Die Knappheit öffentlicher Haushalte im „Sparjahr 2024“ betraf vor allem die Bereichsleitung und die Arbeitsbe-
reiche der Jungen Integration (JI) und der Offenen Kinder- und Jugendarbeit (OKJA). Im Bereichsleitungsteam 
wurde die 1,0 VZÄ Referatsstelle sowie 0,5 VZÄ Bereichsleitung eingespart. Die anderen Arbeitsbereiche waren 
angehalten im Sachkostenbereich und an etwaigen Mehrstunden zu sparen. 
Die Regionale Jugendarbeit umfasste zum Jahresende insgesamt 131 Einrichtungen mit über 400 Mitarbei-
ter*innen in 28 Städten und Gemeinden im Landkreis München. 
 
  



     
Abschnitt 35 Offene Kinder- und Jugendarbeit    
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5112 PK-Zuschuss Landkreis 1.884.050,00 1.618.900,00 1.618.900,00 
5113 PK-Zuschuss Kommunen 5.980.020,00 5.232.132,45 4.813.163,74 
5123 SK-Zuschuss Kommunen 1.028.300,00 901.646,43 852.230,46 
5141 Zuschüsse intern. Maßn. BJR/BezJR 0,00 6.524,31 9.294,47 
5142 Zuschüsse intern. Maßn. Landkreis 0,00 200,00 0,00 
5151 Zuschüsse für Projekte BJR/BezJR 0,00 800,00 0,00 
5159 Zuschüsse für Projekte sonst. Bereiche 5.000,00 0,00 0,00 
5181 Zuschüsse sonst. Zwecke BJR/Bez.JR 0,00 1.320,00 0,00 
5189 Zuschüsse sonst. Zwecke sonst. Bereiche 0,00 11.329,65 29.072,98 
EIG Eigeneinnahmen 464.715,00 494.973,95 504.768,82 
ENT Rücklagenentnahme 0,00 13.042,42 0,00 
SE Summe Erträge 9.362.085,00 8.280.869,21 7.827.430,47 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -7.863.470,00 -6.864.115,89 -6.283.659,29 
SK Sachkosten -1.498.615,00 -1.416.753,32 -1.395.361,73 
ZUF Rücklagenzuführung 0,00 0,00 -148.409,45 
SA Summe Aufwendungen -9.362.085,00 -8.280.869,21 -7.827.430,47 

 
 
Bis auf wenige Ausnahmen erlebte die Offene Kinder- und Jugendarbeit eine große Beliebtheit und hohe Besu-
cher*innenzahlen im Offenen Betrieb sowie in den gezielten Programm-, Projekt- und Ferienangeboten. Der in-
zwischen etablierte OKJA 360 Bericht belegt dies. In einigen Jugendtreffs und Jugendfreizeitstätten war eine 
Verjüngung der Zielgruppe (zum Teil ab der 5. Klasse) erkennbar.  
Der Bedarf an Ferienangeboten war ansteigend, was insbesondere von den Kommunen im Hinblick auf den 
Rechtsanspruch 2026 angezeigt wird.   
Das von den Kindern und Jugendlichen eingebrachte Themenspektrum war enorm breit. Zu den wesentlichen 
Themen zählten Beziehungen, d. h. Freundschaften, Partnerschaften und Elternbeziehungen, außerdem Themen 
wie Sexualität und Medien. Politische Themen wurden direkt oder indirekt in die Gespräche mit den Pädagog*in-
nen eingebracht, auch wurden teilweise Konflikte aufgrund von Vorurteilen und nationalen oder religiösen Zu-
schreibungen in den Häusern ausgetragen. Die Kolleg*innen begegneten dem mit Diskriminierungssensibilität, 
ermöglichten Kontroversen, um eine demokratische Haltung und ein Verständnis für Gleichwertigkeit bei der 
Klientel zu fördern.  
Mit dem Schuljahresende 2023/2024 wurden die Kindertreffs an den beiden Hohenbrunner Standorten aufge-
geben. Dennoch hatten diese Modellcharakter und konnten für andere Einrichtungen Erfahrungswerte bereitstel-
len. Kindertreffs werden in verschiedenen Kommunen, auch als mögliches Ferienangebot angedacht.  
Mobile Jugendarbeit für Jugendliche, die sich nicht an Einrichtungen und Institutionen binden wollen, nutzbar zu 
machen, war leider kaum möglich. Die Stellen ließen sich schwer bis gar nicht besetzen oder waren mit so einem 
geringen Stellenumfang in den Kommunen angesiedelt, dass sie nicht effizient wirksam werden konnten. Insbe-
sondere der Bereich der Beziehungsarbeit kann nur durch regelmäßige und konstante Angebote garantiert wer-
den. Ein entsprechender Vorstoß, das Angebot der MOJA in den vier beteiligten Kommunen im Münchner Osten 
zu profilieren und auszubauen, ließ sich leider noch nicht umsetzen. Zwei Kommunen kündigten zum Jahres-
ende ihre Beteiligung an der MOJA und die anderen beiden sind nach wie vor in Verhandlung.   
Einzigartig ist nach wie vor die Kinder- und Jugendfarm Unterföhring mit ihren umfangreichen Angeboten in den 
Bereichen tiergestützter Pädagogik, Kreativworkshops und Hüttenbau. In den Werkstätten dort finden sich auch 
kunstpädagogische Elemente.  
Zum zweiten Mal fand die zweitägige Klausur der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im April 24 in Siegsdorf 
statt: Themen waren die Auswertung des OKJA 360 Berichts, die Profilschärfung des Arbeitsbereiches und 



Inputs für neue Konzepte und Angebotsformen. Sie war Austauschplattform für Erfahrungen und kollegiale Be-
ratung und stellte eine große Bereicherung für die Mitarbeitenden dar.  
Die Sparmaßnahmen betrafen die OKJA Einrichtungen weit weniger als zunächst von den Mitarbeitenden be-
fürchtet. Die angedachte Sparmaßnahme, Stellen vorübergehend nicht zu besetzen, kam nicht zur Anwendung, 
da aufgrund des Fachkräftemangels Stellen ohnehin vorübergehend vakant bleiben und somit für Einsparungen 
sorgten. Einige wenige Häuser schlossen vor den Weihnachtsferien etwas frühzeitiger, damit die Kolleg*innen 
ihre Mehrstunden abbauen konnten. 
Es erfolgten keine Stellenaufstockungen, lediglich wurde die OKJA Straßlach der Teamleitung des Grünwalder 
Jugendzentrums angegliedert.  
 
  



     
Abschnitt 37 Offene- und gebundene Ganztagsschule, Nachmittagsbetreuung  
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5133 Zuschüsse Förderaufg. Kommunen/ZV 5.468.865,00 4.474.357,42 3.900.624,66 
5134 Zuschüsse Förderaufg. Reg. v. Obb. 1.794.630,00 1.775.982,17 1.831.950,07 
5181 Zuschüsse sonst. Zwecke BJR/Bez.JR 0,00 508,00 0,00 
EIG Eigeneinnahmen 474.275,00 503.875,81 548.262,50 
SE Summe Erträge 7.737.770,00 6.754.723,40 6.280.837,23 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -6.799.540,00 -6.108.862,89 -5.634.459,28 
SK Sachkosten -938.230,00 -645.860,51 -646.377,95 
SA Summe Aufwendungen -7.737.770,00 -6.754.723,40 -6.280.837,23 

 
 
Die Tendenz, dass Einrichtungen des Gebundenen Ganztags (GGS) weniger angenommen werden, setzte sich 
fort, d. h. in einigen Schulen konnten bereits Klassen nicht mehr gebildet werden und es ist absehbar, dass sich 
die Einrichtung ganz auflösen wird. Flexibel buchbare Einrichtungen wie der Offene Ganztag (OGS) und Nach-
mittagsbetreuungen (NMB) wurden insbesondere von den Eltern besser angenommen. Die Kommunen hinge-
gen kämpfen mit Finanzknappheit und Unsicherheiten bezüglich des Rechtsanspruchs im Jahr 2026. Sie su-
chen nach möglichst kostengünstigen Angeboten, die gleichzeitig rechtsanspruchserfüllend sind. So wurde 
bereits das Modellprojekt in Hohenbrunn durch einen nach BayKiBiG finanzierten Kooperativen Ganztag in 
neuer Trägerschaft ersetzt. Überlegungen ein sozialräumlich orientiertes Ganztagsangebot (SoGA) zu installie-
ren, wurden lediglich in Höhenkirchen-Siegertsbrunn weiterentwickelt und in Form einer sechswöchigen Test-
phase erprobt.  
Herausfordernd war weiterhin die Personalfindung im Ganztagsbereich, insbesondere der Offene Ganztag an 
den weiterführenden Schulen lässt sich nur schwer besetzen. Am Gymnasium Kirchheim ist es, entgegen hefti-
ger Elternproteste, deshalb nicht gelungen, eine vierte Gruppe aufzumachen.  
Die Unsicherheiten über den Fortbestand der Einrichtungen sowie lange Vakanzen führten zu einer Mehrbelas-
tung der Kolleg*innen vor Ort.  
In der pädagogisch-inhaltlichen Begleitung der Ganztagsschüler*innen fiel auf, dass auch hier psychische Auf-
fälligkeiten und Krisen stärker zum Tragen kommen und die Fachkräfte Aufgaben, analog denen der Jugend-
sozialarbeit, übernehmen. Auch beim Verdacht der Kindeswohlgefährdung bleibt die Fallverantwortung bei den 
Fachkräften des Ganztags, wenn sich dort das betroffene Kind anvertraut hat. Die kontinuierliche Arbeit und 
die hohe Fachkompetenz in den Ganztagseinrichtungen haben sich hier in der Betreuung der Kinder gut be-
währt. Auch stellten diese einen geeigneten Ort dar, neben Maßnahmen zur Herausbildung von Sozialkompe-
tenz auch Angebote des interkulturellen Lernens oder der politischen Bildung umzusetzen.  
Eine Besonderheit bildete auch im Jahr 2024 die GGS in der Deutschklasse an der Erich-Kästner-Grundschule 
in Höhenkirchen Siegertsbrunn: Neben Integrationsarbeit für die ganze Schule wurden hier die Kinder in ihrer 
neuen Umgebung und im Abbau von Sprachbarrieren gestärkt.  
Entsprechend einer geänderten Bedarfslage musste in einigen Einrichtungen der Personaleinsatz angepasst 
werden, sei es durch Aufstockung oder Abbau von Stellenanteilen.  
Die GGS an der Grundschule Gräfelfing wurde sukzessive abgebaut, ebenso die an der Grundschule Unterföh-
ring. Diese Einrichtung wurde im September 2024 bereits ganz aufgelöst. Neu geschaffen hingegen wurde an 
der St. Konrad Grundschule in Haar die sogenannte „Kinderinsel“ – eine Einrichtung der Nachmittagsbetreu-
ung.  
 
  



     
Abschnitt 38 Junge Integration    
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5132 Zuschüsse Förderaufg. Landkreis 586.000,00 540.000,00 540.000,00 
5133 Zuschüsse Förderaufg. Kommunen/ZV 752.760,00 693.160,77 602.357,70 
EIG Eigeneinnahmen 17.000,00 42.284,97 42.446,83 
ENT Rücklagenentnahme 4.960,00 0,00 0,00 
SE Summe Erträge 1.360.720,00 1.275.445,74 1.184.804,53 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -1.273.960,00 -1.186.649,53 -1.067.443,07 
SK Sachkosten -86.760,00 -68.041,60 -62.961,23 
ZUF Rücklagenzuführung   -20.754,61 -54.400,23 
SA Summe Aufwendungen -1.360.720,00 -1.275.445,74 -1.184.804,53 

 
 
Der 2021 vom Landratsamt angestoßene Transformationsprozess prägte die Arbeit in den verschiedenen Ein-
richtungen der Jungen Integration (JI). Es erfolgte dadurch eine Profilschärfung der sozialpädagogischen 
Sprachförderung und Lernbegleitung. Diese wurde verstärkt durch Elternarbeit ergänzt, um die Familien mit 
den hiesigen Institutionen und Sozialisations- und Erziehungszielen vertraut zu machen. Um den Kindern und 
Jugendlichen neue Erfahrungen zu ermöglichen und Bildungsprozesse anzustoßen wurden die spiel- und frei-
zeitpädagogischen Angebote und die Vernetzung im Sozialraum ausgebaut. Außerdem wurden mehr diversi-
tätssensible Projekte entwickelt und umgesetzt, die sich an alle Kinder der jeweiligen Klasse richten, um durch 
gemeinsames Arbeiten in interethnischen Gruppen eine stärkere Sensibilisierung herzustellen und Vorurteile 
abzubauen.  
Herausfordernd waren teilweise vermeintlich ethnische Konflikte, die von Kindern im Schulverband ausgetra-
gen wurden. Wie in allen anderen Bereichen bedurfte es hier einer diskriminierungssensiblen Herangehens-
weise.  
Einen Höhepunkt der Arbeit bildete im Juni 2024 das von Mitarbeitenden aus neun der elf Einrichtungen ge-
meinsam organisierte und umgesetzte Fest der „Jungen Integration“ auf der Jugendfarm Unterföhring. Etwa 
120 Kinder aus den verschiedenen JI Einrichtungen konnten sich frei auf dem Gelände bewegen und an einer 
breiten Angebotspalette (z. B. Klettern, Stockbrot zubereiten, Tierführungen, Kreativangeboten) teilnehmen.  
Die Einsparmaßnahmen betrafen, anlog der OKJA, auch die Junge Integration.  
Im Widerspruch zu den Einsparmaßnahmen und dem mit dem Transformationsprozess einhergehenden Aus-
baustopp weiterer Stellen, steht der hohe Bedarf. Schulleitungen melden einen zunehmenden Anteil von Kin-
dern mit Migrationsgeschichte, die Unterstützungsbedarf in der Sprache und in die Eingliederung in das soziale 
System haben. Inzwischen signalisierten auch eine Mittel- und eine Realschule Bedarf.  
In vielen der JI Einrichtungen mussten die Kolleg*innen abwägen, welche Angebote für welche Kinder im Rah-
men ihrer zeitlichen Ressourcen gemacht werden können.  
In vier Kommunen (Unterschleißheim, Unterföhring, Oberhaching, Garching-West) werden aktuell Stellenanteile 
allein aus deren Mitteln, ohne Landkreiszuschüsse finanziert. An der Grundschule Garching-West wurde 
dadurch eine Aufstockung um 0,5 VZÄ möglich. 
 
  



     
Abschnitt 39 Kinder- und Jugensozialarbeit    
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5132 Zuschüsse Förderaufg. Landkreis 3.340.805,00 3.092.772,60 2.800.372,01 
5133 Zuschüsse Förderaufg. Kommunen/ZV 3.633.175,00 3.284.555,61 2.996.621,30 
5134 Zuschüsse Förderaufg. Reg. v. Obb. 0,00 400,00 0,00 
5189 Zuschüsse sonst. Zwecke sonst. Ber. 0,00 1.400,00 5.261,25 
EIG Eigeneinnahmen 100,00 13.965,02 9.478,79 
ENT Rücklagenentnahme 0,00 0,00 0,00 
SE Summe Erträge 6.974.080,00 6.393.093,23 5.811.733,35 

      
 AUFWENDUNGEN    
PK Personalkosten -6.642.780,00 -6.148.120,48 -5.579.365,75 
SK Sachkosten -331.300,00 -244.972,75 -232.367,60 
ZUF Rücklagenzuführung 0,00 0,00 0,00 
SA Summe Aufwendungen -6.974.080,00 -6.393.093,23 -5.811.733,35 

 
 
Die Intensität von Beratungen so wie psychische Auffälligkeiten spielten weiterhin eine entscheidende Rolle im 
Bereich der Kinder- und Jugendsozialarbeit (KJSA), zumal weiterhin ein Mangel an Therapieplätzen besteht. 
Trotz der hohen Anforderungen und Anfragen im Bereich der Beratung und Einzelfallhilfe wurde der Prävention-
saspekt weiter berücksichtigt. Die klassischen Projektangeboten der Jugendsozialarbeit (Ferdi, Aufg’schaut, 
Zammg‘rauft, Medienkompetenz, etc.) wurden durch spezifische Angebote und Interventionen in den Klassen 
ergänzt. Anhaltend sind dabei die Anforderungen, die sich aus den globalen Problemen ergeben: Ängste auf-
grund aktueller gewaltsamer Auseinandersetzungen, Zuschreibungen und Vorurteile, Umweltprobleme und die 
Integration von geflüchteten Kindern und Jugendlichen. In diesem Bereich konnten die Kolleg*innen von den 
trägerinternen Angeboten zu Maßnahmen der politischen Bildung und Demokratieerziehung profitieren.  
Die Beteiligung der KJSA am Clearingverfahren im Antragsverfahren für eine Schulbegleitung kam Ende 2023 
als neue Aufgabe hinzu und spielte sich in nahezu allen Einrichtungen im Laufe des Jahres gut ein.  
Dies spiegelte sich in den Austauschtreffen der KJSA Einrichtungen mit den Mitarbeitenden des Fachbereichs 
Eingliederungshilfe des Landratsamtes wieder. Auch wurde die seit Jahren angestrebte intensivere Kooperation 
mit anderen Fachbereichen des Landratsamtes weiter ausgebaut. Beiräte mit erweiterter Teilnehmendenrunde 
wurden nahezu in allen Einrichtungen erfolgreich umgesetzt. 
Im Oktober 2024 erfolgte der alle drei Jahre stattfinde Abgleich der Schüler*innenzahlen mit dem vorhandenen 
Stellenschlüssel, anhand dessen Aufstockungen oder auch Stellenabbau gemeldet werden kann. Dadurch er-
folgte eine Aufstockung an der Erich-Kästner-Grundschule um 0,5 VZÄ sowie an der Mittelschule Gräfelfing um 
0,25 VZÄ. Die KJSA an der Mittelschule erhielt 50% zusätzlichen Stellenanteil aus Mitteln der Gemeinde, außer-
dem wurde eine Teamleitung an der Mittel- und Wirtschaftsschule Oberhaching installiert.  
 
  



     
Abschnitt 40 Zuschüsse an Jugendorganisationen   
     
Rubriknr. Beschreibung Ansatz 2024 Ergebnis 2024 Ergebnis 2023 

 ERTRÄGE    
5132 Zuschüsse Förderaufgaben Landkreis 570.000,00 550.000,00 550.000,00 
5821 Rücklagenentnahme 0,00 101.376,14 161.542,63 
SE Summe Erträge 570.000,00 651.376,14 711.542,63 

      
 AUFWENDUNGEN    
6160 Aufwand intern. Jugendbegegnung 0,00 -360,00 -80.386,29 
6211 Förd. Jugend-, Mitarbeiterbildung -2.000,00 0,00 0,00 
6212 Förd. Intern. Jugendbegegnung -1.000,00 0,00 0,00 
6213 Aus- und Fortbildung von Mitarb. 0,00 -2.889,97 -3.340,00 
6214 Förd. Renovierung, Ausstattung -30.000,00 -4.589,00 -16.847,00 
6215 Förd. Geräte, Materialien -20.000,00 -27.144,00 -26.338,65 
6216 Betriebszuschüsse Jugendräume -35.000,00 -32.750,00 0,00 
6217 Förd. Aktivitäten, Projekte -10.000,00 -16.387,03 -11.987,25 
6218 Förd. Gruppenfahrten, WE-Fahrten -230.000,00 -227.271,02 -215.462,79 
6219 Förd. Schulfahrten -150.000,00 -195.480,24 -224.175,22 
6221 Förd. Ehrenamtl. Mitarbeit -53.000,00 -83.650,00 -74.725,00 
6222 Förd. Kleine Fahrten -3.000,00 -2.243,77 -1.299,34 
6223 Nachhaltige Veranstalt. und Fahrten -10.000,00 -20.356,79 -21.447,43 
6225 Verwaltungskostenpauschale 0,00 -14.500,00 -11.250,00 
6231 Förd. Jugendleiter-WE -10.000,00 -7.430,22 -8.198,00 
6232 Landkreisbonus JH, FBZ, Walchensee -10.000,00 -16.324,10 -12.604,26 
6233 Härtefond -1.000,00 0,00 -281,40 
6234 Arbeit mit Menschen mit Behind. -5.000,00 0,00 -3.200,00 
SA Summe Aufwendungen -570.000,00 -651.376,14 -711.542,63 

 



Gesamtübersicht 2024 2023 Ent-
wicklung

Geschäftsstelle 37,64 38,14 -0,50
Überregionale Bildung 69,44 68,41 1,03
Regionale Jugendarbeit 325,52 326,49 -0,97

Gesamtergebnis 432,60 433,04 -0,44

Geschäftsstelle 

2024 2023
Ent-

wicklung

Geschäftsführung 3,75 3,75 0,00
Personalrat 1,25 1,25 0,00
Referate 6,75 6,75 0,00
Verwaltung 4,00 4,00 0,00
Sachgebiet Finanzen 4,88 4,88 0,00
Sachgebiet Organisation 4,38 4,38 0,00
Sachgebiet Personal 4,88 4,88 0,00
Sachgebiet EDV 2,25 2,25 0,00
Qualität & Steuerung 3,75 4,25 -0,50
Kommunikation 1,75 1,75 0,00

Gesamtergebnis 37,64 38,14 -0,50

Überregionale Bildung

2024 2023
Ent-

wicklung

Überregionale Bildung 4,00 4,00 0,00
Bildungsteam 14,13 14,12 0,02
Gästeteam 7,84 9,58 -1,74
Serviceteam 20,13 18,75 1,38
Ferien- und 
Bildungszentrum Siegsdorf 9,49 8,36 1,13
Heiner Janik Haus JBS am Tower 13,31 13,31 0,01
Walchenseecamp 0,54 0,31 0,24

Gesamtergebnis 69,44 68,41 1,03

Stellenkapazität 
(in VZÄ)

Stellenkapazität 
(in VZÄ)

Übersicht Stellenplan zum 31.12.2024
Geschäftsstelle und Überregionale Bildung



Regionale Jugendarbeit

Gemeinde

2024 2023 Ent-
wicklung 2024 2023 Ent-

wicklung
2024 2023 Ent-

wicklung
2024 2023 Ent-

wicklung
2024 2023 Ent-

wicklung
2024 2023 Ent-

wicklung
2024 2023 Ent-

wicklung
2024 2023 Ent-

wicklung
2024 2023 Ent-

wicklung

Bereichsleitung 7,25 7,25 0,00 7,25 7,25 0,00

Geräteverleih 0,25 0,25 0,00 0,25 0,25 0,00

Aschheim 3,00 3,18 -0,18 2,50 2,50 0,00 1,50 1,50 0,00 7,00 7,18 -0,18

Aying 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00

Baierbrunn/Schäftlarn 1,00 1,00 0,00 0,75 0,75 0,00 1,75 1,75 0,00

Brunnthal 0,88 0,88 0,00 0,88 0,88 0,00

Feldkirchen 2,13 2,13 0,00 2,13 2,13 0,00

Garching/Hochbrück 7,00 7,00 0,00 7,04 6,54 0,50 8,00 8,00 0,00 2,86 3,04 -0,18 2,68 2,68 0,00 27,58 27,26 0,32

Gräfelfing/Lochham 6,50 5,50 1,00 8,00 7,50 0,50 3,11 5,29 -2,18 4,49 3,29 1,20 17,18 17,68 -0,50 39,28 39,26 0,02

Grasbrunn/Neukeferloh 1,33 1,33 0,00 1,00 1,00 0,00 2,33 2,33 0,00

Grünwald 4,44 3,50 0,94 4,44 4,38 0,06 6,00 6,00 0,00 14,88 13,88 1,00

Haar 9,25 9,25 0,00 2,09 0,00 2,09 3,50 3,50 0,00 8,84 10,43 -1,59 23,68 23,18 0,50

Hohenbrunn/Riemerling 1,75 5,25 -3,50 1,50 1,50 0,00 2,93 2,93 0,00 0,00 2,75 -2,75 6,18 12,43 -6,25

Höhenkirchen 3,50 3,50 0,00 4,75 4,25 0,50 4,54 4,04 0,50 2,00 2,00 0,00 14,79 13,79 1,00

Ismaning 5,18 5,18 0,00 1,00 1,00 0,00 7,25 6,75 0,50 4,99 4,29 0,70 4,75 4,75 0,00 23,17 21,97 1,20

Kirchheim 5,25 5,25 0,00 3,25 3,25 0,00 2,43 2,43 0,00 10,93 10,93 0,00

Neubiberg 3,93 3,93 0,00 6,50 6,50 0,00 10,43 10,43 0,00

Neuried 3,50 3,50 0,00 1,25 1,25 0,00 4,75 4,75 0,00

Oberhaching 2,75 2,75 0,00 1,50 1,50 0,00 7,88 7,75 0,13 7,61 6,93 0,68 19,74 18,93 0,81

Oberschleißheim 4,43 4,43 0,00 2,50 2,50 0,00 6,93 6,93 0,00

Ottobrunn 5,00 4,50 0,50 6,00 6,00 0,00 11,00 10,50 0,50

Planegg/Martinsried 5,68 5,68 0,00 4,50 4,50 0,00 1,86 1,86 0,00 12,04 12,04 0,00

Pullach 5,50 5,50 0,00 6,25 6,25 0,00 5,33 5,33 0,00 17,08 17,08 0,00

Putzbrunn 2,00 2,00 0,00 0,50 0,50 0,00 2,50 2,50 0,00

Sauerlach 1,50 1,50 0,00 1,00 1,00 0,00 2,50 2,50 0,00

Strasslach 0,88 0,88 0,00 0,75 0,75 0,00 1,63 1,63 0,00

Unterföhring 5,00 4,25 0,75 2,00 2,00 0,00 4,50 3,25 1,25 3,50 3,50 0,00 1,75 -1,75 15,00 14,75 0,25

Unterhaching 5,25 5,25 0,00 6,50 6,50 0,00 2,63 2,25 0,38 8,00 8,00 0,00 22,38 22,00 0,38

Unterschleißheim 8,25 8,75 -0,50 3,50 3,50 0,00 4,75 4,75 0,00 16,50 17,00 -0,50

Gesamtergebnis 7,50 7,50 0,00 98,67 98,67 0,00 17,54 17,04 0,50 6,59 3,25 3,34 96,19 94,50 1,69 31,75 35,88 -4,13 36,79 37,66 -0,87 25,18 25,68 -0,50 325,52 326,49 -0,96

 

Übersicht Stellenplan zum 31.12.2024 - Regionale Jugendarbeit und Bereichsleitung

Leitung und 
Verwaltung

Off. Jugendarbeit / 
Mobile Jugendarbeit

Junge 
Integration

Jugend-
farm / Kinderinsel

Einrichtung / Angebote: Stellen-Kapazität in VZÄ

Jugendsozialarbeit Gebundene 
Ganztagsschule Offene   Ganztagsschule

Nachmittags-
betreuung

Gesamt-
ergebnis



Stellenplan zum 31.12.2024

OE Bezeichnung Stellenplannr. Arbeitsplatz Stellenbezeichnung  Kapazität Stelle EG Stelle KOST

Geschäftsführung
Geschäftsführung 10001 Erste/r GeschäftsführerIn 100,00 EGr. 15 1110
Geschäftsführung 10335 ReferentIn Geschäftsführung 100,00 EGr. 12 1110
Geschäftsführung 10336 Assistenz Vorstand 75,00 EG 9a 1110
Geschäftsführung 10801 Assistenz Geschäftsführung 100,00 EG 9a 1110

3,75
PR

Personalrat 10017 Personalrat 100,00 EG 9b 1120
Personalrat 10657 Assistenz Personalrat 25,00 EGr. 8 1120

1,25
Referate

Referate 10337 ReferentIn kommunale Jugendarbeit 100,00 EGr. 11 1130
Referate 10338 ReferentIn Jugendverbandsarbeit 75,00 EGr. 10 1130
Referate 10339 ReferentIn Diversity 100,00 EGr. 10 1130
Referate 10459 ReferentIn Kinderschutz 100,00 EGr. 10 1130
Referate 10571 ReferentIn Diversity 100,00 EGr. 10 1130
Referate 10649 ReferentIn Jugendkultur und Medien 50,00 EGr. 10 1130
Referate 10829 ReferentIn Jugendverbandsarbeit 100,00 EGr. 10 1130
Referate 10935 ReferentIn kommunale Jugendarbeit 50,00 EGr. 11 1130

6,75
Verwaltung

Verwaltung 10002 Bereichsleitung Verwaltung 100,00 EGr. 13 1150
Verwaltung 10366 Personalcontrolling/-management 50,00 EGr. 10 1150
Verwaltung 10468 Azubi Verwaltungsfachangestellte/r 100,00 Auszubildende 1150
Verwaltung 10470 Referent_in Grundsatzfragen Personal /Arbeitsrecht 100,00 EGr. 11 1150
Verwaltung 10828 Personalrecruiting 50,00 EGr. 10 1150

4,00



Finanzen

Sachgebiet Finanzen 10003 SachbearbeiterIn Buchhaltung 100,00 EG 9a 1150
Sachgebiet Finanzen 10004 Teamleitung Finanzen 100,00 EGr. 10 1150
Sachgebiet Finanzen 10005 SachbearbeiterIn Buchhaltung 87,50 EG 9a 1150
Sachgebiet Finanzen 10010 Kämmerei 100,00 EGr. 11 1150
Sachgebiet Finanzen 10262 SachbearbeiterIn Zuschüsse 50,00 EGr. 8 1150
Sachgebiet Finanzen 10460 SachbearbeiterIn Buchhaltung 50,00 EG 9b 1150

4,88
Organisation

Sachgebiet Organisation 10006 SachbearbeiterIn Organisation 50,00 EGr. 8 1150
Sachgebiet Organisation 10007 Teamleitung SGO 75,00 EG 9b 1150
Sachgebiet Organisation 10009 Hausmeister Organisation 50,00 EGr. 7 1150
Sachgebiet Organisation 10404 AssistentIn Kundenservice 100,00 EGr. 8 1150
Sachgebiet Organisation 10490 Service 100,00 EGr. 6 1150
Sachgebiet Organisation 10641 Reinigungskraft 62,50 EGr. 2 1150

4,38
Personal

Sachgebiet Personal 10013 PersonalreferentIn 100,00 EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10014 PersonalreferentIn 50,00 EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10015 PersonalreferentIn 100,00 EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10016 PersonalreferentIn 87,50 EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10461 PersonalreferentIn 75,00 EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10469 Stellver. Verwaltungsleitung/Teamleitung Personal 75,00 EGr. 10 1150

4,88
EDV

Sachgebiet EDV 10340 Systemadministrator 100,00 EGr. 10 1150
Sachgebiet EDV 10391 Systemadministrator 100,00 EGr. 10 1150
Sachgebiet EDV 10885 Systemadministrator 25,00 EGr. 10 1150

2,25
Qualität und Steuerung

Qualität & Steuerung 10471 Controlling 100,00 EGr. 11 1110



Qualität & Steuerung 10489 Projekt Personalmanagement 100,00 EGr. 13 1110
Qualität & Steuerung 10491 ReferentIn Qualitätsmanagementbeauftragte 50,00 EGr. 10 1110
Qualität & Steuerung 10622 Datenschutzbeauftragte/r 25,00 EG 9b 1110
Qualität & Steuerung 10625 PraktikantIn 100,00 Sonderfall 1110

3,75
Kommunikation

Kommunikation 10450 ReferentIn int. Kommunikation 75,00 EGr. 10 1110
Kommunikation 10570 ReferentIn Öffentlichkeitsarbeit 100,00 EGr. 10 1110

1,75
Gesamt Verwaltung 37,63

Überregionale Bildung

Überregionale Bildung 10018 Bereichsleitung überregionale Bildung 100,00 EGr. 13 3010
Überregionale Bildung 10019 AssistentIn überregionale Bildung 100,00 EG 9a 3010
Überregionale Bildung 10035 Bereichsleitung/Naturerlebniszentrum 50,00 EG S 18 3310
Überregionale Bildung 10463 ReferentIn Marketing 100,00 EGr. 10 3160
Überregionale Bildung 10940 Leitung Jugendbildungsstätte 50,00 EG S 18 3010

4,00
Bildungszentrum Burg Schwaneck
Bildungsteam

Mitarbeiterbildung 10026 ReferentIn Mitarbeiterbildung 100,00 EG S 15 3011
Mitarbeiterbildung 10027 FH PraktikantIn Mitarbeiterbildung 100,00 Sonderfall 3011
Mitarbeiterbildung 10651 ReferentIn Mitarbeiterbildung 50,00 EG S 15 3019

2,50

Ferien und Freizeit 10028 ReferentIn Ferien und Freizeit 75,00 EG S 15 2300
Ferien und Freizeit 10029 FH PraktikantIn Ferien und Freizeit 100,00 Sonderfall 2300

1,75

Schulbezogene Bildung 10030 ReferentIn schulbezogene Bildung 50,00 EG S 15 3012
Schulbezogene Bildung 10031 FH PraktikantIn schulbezogene Bildung 100,00 Sonderfall 3012
Schulbezogene Bildung 10032 ReferentIn schulbezogene Bildung 100,00 EG S 15 3014
Schulbezogene Bildung 10444 innovative Jugendarbeit 50,00 EG S 15 3300
Schulbezogene Bildung 10644 BildungsreferentIn Jugendbildung und Schule 50,00 EG S 15 3012



Schulbezogene Bildung 10769 innovative Jugendarbeit 50,00 EG S 15 3350
4,00

Umweltbildung Projekte 10033 ReferentIn Umweltbildung Projekte 87,50 EG S 15 3300
Umweltbildung Projekte 10034 FH PraktikantIn Umweltbildung Projekte 100,00 Sonderfall 3300

1,88

Umweltbildung Angebote10036 FH PraktikantIn Umweltbildung Angebote 100,00 Sonderfall 3310
Umweltbildung Angebote10328 FÖJ Umweltbildung Angebote 100,00 Sonderfall 3310
Umweltbildung Angebote10401 ReferentIn Umweltbildung Angebote 50,00 EG S 15 3310
Umweltbildung Angebote10638 ReferentIn Umweltbildung 29++ 100,00 EG S 15 3360
Umweltbildung Angebote10807 ReferentIn Umweltbildung 29++Klimabus 50,00 EG S 15 3360

4,00
Gästeteam

Rezeption 10037 RezeptionistIn 100,00 EGr. 8 3160
Rezeption 10038 RezeptionistIn 75,00 EGr. 8 3160
Rezeption 10361 RezeptionistIn 100,00 EGr. 8 3160

2,75

Kundenservice 10040 SachbearbeiterIn Kundenservice 100,00 EGr. 8 3016
Kundenservice 10041 SachbearbeiterIn Kundenservice 80,49 EGr. 8 3016

1,80

Pädagogische Betreuung10020 ReferentIn pädagogische Betreuung 25,00 EG S 15 3010
Pädagogische Betreuung10021 Nachtdienst Betreuung 25,00 EGr. 2 3010
Pädagogische Betreuung10024 Nachtdienst pädagogische Betreuung 25,00 EG S 2 3010
Pädagogische Betreuung10042 ReferentIn pädagogische Betreuung 25,00 EG S 15 3160
Pädagogische Betreuung10044 ReferentIn Burg&Bühne 12,50 EG S 11b 3015
Pädagogische Betreuung10045 Nachtdienst Betreuung 25,00 EGr. 2 3160
Pädagogische Betreuung10046 Nachtdienst pädagogische Betreuung 75,00 EG S 2 3160
Pädagogische Betreuung10050 Nachtdienst Betreuung 18,00 EGr. 2 3160
Pädagogische Betreuung10357 Nachtdienst pädagogische Betreuung 50,00 EG S 2 3010
Pädagogische Betreuung10358 Nachtdienst Betreuung 18,00 EGr. 2 3010
Pädagogische Betreuung10359 Nachtdienst pädagogische Betreuung 18,00 EGr. 2 3010
Pädagogische Betreuung10886 ReferentIn politische Bildung 12,50 EG S 15 3013



3,29
Serviceteam

Tagung, Übernachtung, Verpflegung10051 HauswirtschaftshelferIn 25,00 EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10052 HauswirtschaftshelferIn 87,50 EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10054 HauswirtschaftshelferIn 62,50 EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10055 HauswirtschaftshelferIn 100,00 EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10056 HauswirtschaftshelferIn 75,00 EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10057 HauswirtschaftshelferIn 75,00 EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10058 HauswirtschaftshelferIn 75,00 EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10059 HauswirtschaftshelferIn 50,00 EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10060 HauswirtschaftshelferIn 50,00 EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10061 Freiwilligendienste 100,00 Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10062 Freiwilligendienste 100,00 Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10063 Freiwilligendienste 100,00 Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10065 HauswirtschafterIn 87,50 EGr. 4 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10067 Koch/Köchin 100,00 EGr. 5 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10068 Koch/Köchin 100,00 EGr. 5 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10069 Küchenleitung 100,00 EGr. 6 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10070 Hauswirtschaftsleitung 100,00 EGr. 7 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10071 Wirtschaftsleitung 100,00 EGr. 8 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10402 PraktikantIn Hauswirtschaft 100,00 Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10403 Azubi Hauswirtschaft 100,00 Auszubildende 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10428 FÖJ/FSJ 100,00 Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung10970 Hausleitung 100,00 EGr. 10 3160

18,88
Gebäude und Technik

Gebäude und Technik 10064 Hausmeister 100,00 EGr. 7 3160
Gebäude und Technik 10464 Hausmeister 25,00 EGr. 7 3160

1,25
Siegsdorf

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10073 Leitung FBZ Siegsdorf 100,00 EGr. 10 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10074 Stellvertretende Leitung FBZ Siegsdorf 100,00 EG 9b 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10075 Koch/Köchin FBZ Siegsdorf 75,00 EGr. 5 3150



Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10076 Hausmeister FBZ Siegsdorf 100,00 EGr. 6 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10077 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 100,00 EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10079 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 50,00 EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10080 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 87,50 EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10081 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 18,00 EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10082 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 18,00 EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10083 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 50,00 EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10084 Freiwilligendienste 100,00 Sonderfall 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10085 Freiwilligendienste 100,00 Sonderfall 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf10979 Koch/Köchin FBZ Siegsdorf 50,00 EGr. 5 3150

9,49
Tower

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10371 Hausmeister Intern. HV 100,00 EGr. 6 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10373 Leitung Jugendbegegnungsstätte am Tower 100,00 EG S 18 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10374 BildungsreferentIn international/interkulturell 75,00 EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10393 BildungsreferentIn politische Bildung 75,00 EG S 17 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10399 Kundenservice/AssistentIn der Hausleitung 62,50 EGr. 8 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10400 Reinigungskraft 18,00 EGr. 2 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10423 Bundesfreiwilligendienst 100,00 Sonderfall 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10427 FÖJ/FSJ 100,00 Sonderfall 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10595 Hausmeister 12,50 EGr. 6 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10645 BildungsreferentIn kulturelle Bildung 50,00 EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10826 BildungsreferentIn Nat.Tech 37,50 EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10827 WerkstattreferentIn Nat. Tech 25,00 EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10929 Bundesfreiwilligendienst 100,00 Sonderfall 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10930 Hauswirtschaftsleitung 100,00 EGr. 7 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower10951 ReferentIn unbegleitete Minderjährige ( UM ) 50,00 EG S 15 3080

10,06

MINT / Mittelschule 10822 ReferentIn Mint/M 37,50 EG S 15 3070
MINT / Mittelschule 10823 WerkstattreferentIn Mint/M 25,00 EG S 15 3070
MINT / Mittelschule 10824 Sachbearbeitung Mint/M 12,50 EGr. 8 3070
MINT / Mittelschule 10825 HausmeisterIn Mint/M 12,50 EGr. 5 3070

0,88



Praktikum 10895 Bildungsreferent*In 50,00 EG S 15 3065
Praktikum 10896 Werkstattreferent*In 100,00 EG S 13 3065
Praktikum 10897 päd. Fachkraft 50,00 EG S 12 3065
Praktikum 10898 Sachbearbeitung 25,00 EGr. 8 3065
Praktikum 10899 Hausmeister 12,50 EGr. 6 3065

2,38

Walchenseecamp 10937 Platzbetreuer*in 18,00 EGr. 2 3140
Walchenseecamp 10942 Platzbetreuer*in 18,00 EGr. 2 3140
Walchenseecamp 10966 Platzbetreuer*in 18,00 EGr. 2 3140

0,54
Gesamt Überregionale 69,43

Regionale Jugendarbeit

Regionale Jugendarbeit 10086 Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 13 3400
Regionale Jugendarbeit 10087 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 8 3400
Regionale Jugendarbeit 10088 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 8 3400
Regionale Jugendarbeit 10089 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 12 3400
Regionale Jugendarbeit 10090 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 12 3400
Regionale Jugendarbeit 10523 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 12 3400
Regionale Jugendarbeit 10639 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 75,00 EGr. 8 3400
Regionale Jugendarbeit 10800 ReferentIn Regionale Jugendarbeit 50,00 EGr. 10 3400

7,25
Aschheim

OJA Aschheim 10187 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3565
OJA Aschheim 10188 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3565
OJA Aschheim 10189 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3565

3,00

OGS RS Aschheim 10347 pädagogische Fachkraft OGS RS 25,00 EG S 11b 3706
OGS RS Aschheim 10348 pädagogische Fachkraft OGS RS 25,00 EG S 11b 3706
OGS RS Aschheim 10349 pädagogische Fachkraft OGS RS 50,00 EG S 11b 3706
OGS RS Aschheim 10351 pädagogische Fachkraft OGS RS 50,00 EG S 11b 3706

1,50



JSA RS Aschheim 10192 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00 EG S 12 3908
JSA RS Aschheim 10774 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3908
JSA RS Aschheim 10849 pädagogische Fachkraft JSA RS 50,00 EG S 12 3908

2,50
Feldkirchen

OJA Feldkirchen 10194 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3566
OJA Feldkirchen 10195 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3566
OJA Feldkirchen 10949 Sozialraumteamleitung 12,50 EG S 17 3566
OJA Feldkirchen 10950 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3566

2,13
Garching/Hochbrück

OJA Garching 10091 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3550
OJA Garching 10099 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3550
OJA Garching 10100 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3550
OJA Garching 10101 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3550
OJA Garching 10941 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3550

4,75

JSA GS West Garching 10102 Teamleitung 50,00 EG S 15 3926
JSA GS West Garching 10637 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3926

1,00

JSA GS Ost Garching 10103 Teamleitung 50,00 EG S 15 3925
JSA GS Ost Garching 10465 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3925
JSA GS Ost Garching 10773 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3925

2,00

JSA Gym Garching 10104 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3928
JSA Gym Garching 10524 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3928
JSA Gym Garching 10775 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3928

3,00

JSA MS Garching 10313 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00 EG S 12 3903
JSA MS Garching 10448 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 12 3903



1,50

OJA Hochbrück 10096 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3567
OJA Hochbrück 10097 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3567
OJA Hochbrück 10098 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3567

2,25

JSA GS Hochbrück 10095 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3929
0,50

JI Hochbrück 10092 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3801
JI Hochbrück 10093 pädagogische Fachkraft Junge Integration 25,00 EG S 11b 3801
JI Hochbrück 10094 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3801
JI Hochbrück 10330 FSJ Junge Integration 100,00 Sonderfall 3801

2,75

JI Garching GS Ost 10415 pädagogische Kraft Junge Integration 18,00 EG S 2 3805
JI Garching GS Ost 10416 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3805
JI Garching GS Ost 10417 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3805
JI Garching GS Ost 10585 pädagogische Kraft Junge Integration 18,00 EG S 2 3805

1,86

JI Garching GS West 10418 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3806
JI Garching GS West 10419 pädagogische Kraft Junge Integration 18,00 EG S 2 3806
JI Garching GS West 10640 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00 EG S 11b 3806
JI Garching GS West 10961 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3806

2,43

GGS GS Garching West 10437 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3715
GGS GS Garching West 10481 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3715
GGS GS Garching West 10522 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3715
GGS GS Garching West 10526 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3715
GGS GS Garching West 10857 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3715

2,86

OGS GS Hochbrück 10796 pädagogische Fachkraft OGS GS 75,00 EG S 11b 3711



OGS GS Hochbrück 10797 pädagogische Fachkraft OGS GS 75,00 EG S 11b 3711
OGS GS Hochbrück 10798 pädagogische Kraft OGS GS 18,00 EG S 2 3711
OGS GS Hochbrück 10799 FSJ OGS GS 100,00 Sonderfall 3711

2,68
Ismaning

OJA Ismaning 10107 Sozialraumteamleitung 50,00 EG S 17 3555
OJA Ismaning 10108 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3555
OJA Ismaning 10109 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3555
OJA Ismaning 10110 Teamleitung offene Jugendarbeit 75,00 EG S 12 3555
OJA Ismaning 10111 Bürokraft 18,00 EGr. 6 3555
OJA Ismaning 10112 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3555
OJA Ismaning 10397 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3555
OJA Ismaning 10876 Dual Praktizierende_r 25,00 Sonderfall 3555

5,18

JSA GS Ismaning 10113 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3939
JSA GS Ismaning 10795 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3939
JSA GS Ismaning 10877 Dual Praktizierende_r 25,00 Sonderfall 3939
JSA GS Ismaning 10967 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,00 EG S 12 3939

2,50

JSA MS Ismaning 10115 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 12 3902
JSA MS Ismaning 10116 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 12 3902
JSA MS Ismaning 10776 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3902

2,00

JSA RS Ismaning 10117 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00 EG S 12 3913
JSA RS Ismaning 10968 pädagogische Fachkraft JSA RS 25,00 EG S 12 3913

1,25

OGS MS Ismaning 10118 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00 EG S 11b 3707
OGS MS Ismaning 10119 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00 EG S 11b 3707

2,00

OGS RS Ismaning 10420 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,00 EG S 11b 3710



OGS RS Ismaning 10424 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,00 EG S 11b 3710
OGS RS Ismaning 10618 pädagogische Fachkraft OGS RS 75,00 EG S 11b 3710

2,75

GGS GS Ismaning 10443 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3723
GGS GS Ismaning 10500 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3723
GGS GS Ismaning 10528 pädagogische Fachkraft GGS GS 87,50 EG S 11b 3723
GGS GS Ismaning 10588 Teamleitung 50,00 EG S 15 3723
GGS GS Ismaning 10654 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3723
GGS GS Ismaning 10955 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3723
GGS GS Ismaning 10956 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3723
GGS GS Ismaning 10969 pädagogische Kraft GGS GS 25,00 EG S 2 3723

4,99

JSA Gym Ismaning 10589 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3950
JSA Gym Ismaning 10946 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00 EG S 12 3950

1,50

JI GS Camerloherstr. 10834 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3807
0,50

JI GS Kirchplatz 10859 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3808
0,50

Kirchheim

OJA Kirchheim 10121 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3556
OJA Kirchheim 10122 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3556
OJA Kirchheim 10123 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3556
OJA Kirchheim 10124 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3556
OJA Kirchheim 10329 Bürokraft 50,00 EGr. 6 3556
OJA Kirchheim 10482 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,00 EG S 11b 3543

5,25

OGS Gym Kirchheim 10130 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3702
OGS Gym Kirchheim 10131 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00 EG S 2 3702
OGS Gym Kirchheim 10133 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3702



OGS Gym Kirchheim 10846 pädagogische Fachkraft OGS Gym 25,00 EG S 11b 3702
2,43

JSA Gym Kirchheim 10134 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3907
JSA Gym Kirchheim 10319 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 12 3907
JSA Gym Kirchheim 10527 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00 EG S 12 3907
JSA Gym Kirchheim 10777 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3907

3,25
Oberschleißheim

OJA Oberschleißheim 10164 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3557
OJA Oberschleißheim 10165 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10166 pädagogische Kraft mobile JA 50,00 EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10167 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10611 Bürokraft 18,00 EGr. 6 3557
OJA Oberschleißheim 10813 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00 EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10833 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3557

4,43

JI Oberschleißheim 10161 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00 EG S 11b 3802
JI Oberschleißheim 10162 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00 EG S 11b 3802
JI Oberschleißheim 10163 FSJ Junge Integration 100,00 Sonderfall 3802

2,50
Unterföhring

OJA Unterföhring 10178 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3563
OJA Unterföhring 10179 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10180 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10181 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10182 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10183 pädagogische Fachkraft Jugendcafé 25,00 EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10184 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3563

5,00

JSA GS Unterföhring 10185 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3918
JSA GS Unterföhring 10499 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3918



1,50

Jugendfarm Unterföhring10368 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 75,00 EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring10398 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,00 EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring10406 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,00 EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring10453 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 100,00 EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring10529 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 25,00 EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring10587 Teamleitung 50,00 EG S 15 3530
Jugendfarm Unterföhring10982 PraktikantIn 100,00 Sonderfall 3530

4,50

JSA Gym Unterföhring 10808 Teamleitung 50,00 EG S 15 3956
JSA Gym Unterföhring 10861 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3956
JSA Gym Unterföhring 10945 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00 EG S 12 3956

2,00

JI Unterföhring 10627 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3803
JI Unterföhring 10873 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3803

2,00
Unterschleißheim

OJA Unterschleißheim 10168 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3564
OJA Unterschleißheim 10169 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10170 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10171 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10172 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10173 AssistentIn offene Jugendarbeit 75,00 EGr. 6 3564
OJA Unterschleißheim 10175 Hausmeister offene Jugendarbeit 100,00 EGr. 5 3564
OJA Unterschleißheim 10809 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10974 Dual Praktizierende_r 50,00 Sonderfall 3564

8,25

JI Unterschleißheim 10308 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3804
JI Unterschleißheim 10309 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00 EG S 11b 3804
JI Unterschleißheim 10310 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3804
JI Unterschleißheim 10832 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00 EG S 11b 3804



JI Unterschleißheim 10939 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3804
3,50

JSA RS Unterschleißheim10158 pädagogische Fachkraft JSA RS 75,00 EG S 12 3934
JSA RS Unterschleißheim10159 pädagogische Fachkraft JSA RS 75,00 EG S 12 3934

1,50

JSA Gym Unterschleißheim10324 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 12 3935
JSA Gym Unterschleißheim10325 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 12 3935
JSA Gym Unterschleißheim10525 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00 EG S 12 3935

2,00

JSA GS Unterschleißheim10426 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3915
JSA GS Unterschleißheim10748 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,00 EG S 12 3915

1,25
Brunnthal

JSA GS Brunnthal 10454 pädagogische Fachkraft JSA GS 87,50 EG S 12 3945
0,88

Höhenkirchen

OJA Höhenkirchen 10209 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3568
OJA Höhenkirchen 10210 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3568
OJA Höhenkirchen 10434 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00 EG S 11b 3542
OJA Höhenkirchen 10841 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3568
OJA Höhenkirchen 10858 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3568

3,50

JSA GS Höhenkirchen S.M.10211 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 12 3931
0,75

JSA GS Höhenkirchen E.K.10212 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3930
1,00

JSA MS Höhenkirchen 10213 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00 EG S 12 3904
1,00



GGS GS Höhenkirchen 10219 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3709
GGS GS Höhenkirchen 10220 Teamleitung 50,00 EG S 15 3709
GGS GS Höhenkirchen 10222 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3709
GGS GS Höhenkirchen 10223 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3709
GGS GS Höhenkirchen 10224 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3709
GGS GS Höhenkirchen 10376 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3709
GGS GS Höhenkirchen 10562 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3709
GGS GS Höhenkirchen 10894 päd. Fachkraft Deutschklasse 50,00 EG S 11b 3733

4,04

JSA GYM Höhenkirchen 10506 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3947
JSA GYM Höhenkirchen 10617 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3947

2,00

GGS MS Höhenkirchen 10767 Teamleitung 25,00 EG S 15 3724
GGS MS Höhenkirchen 10768 pädagogische Fachkraft GGS GS 25,00 EG S 11b 3724

0,50

OGS GS Höhenkirchen E.K.10572 pädagogische Fachkraft OGS GS 100,00 EG S 11b 3714
1,00

OGS GS Blue Box 10218 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00 EG S 11b 3728
1,00

Neubiberg

OJA Neubiberg 10281 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3573
OJA Neubiberg 10282 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3573
OJA Neubiberg 10583 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3573
OJA Neubiberg 10613 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3573
OJA Neubiberg 10810 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00 EG S 11b 3545
OJA Neubiberg 10815 Bürokraft 18,00 EGr. 6 3573

3,93

JSA Gym Neubiberg 10326 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3937
JSA Gym Neubiberg 10615 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3937



2,00

JSA RS Neubiberg 10327 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00 EG S 12 3938
JSA RS Neubiberg 10614 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00 EG S 12 3938

2,00

JSA GS Neubiberg 10334 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3941
JSA GS Neubiberg 10778 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3941
JSA GS Neubiberg 10854 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3941

2,50
Ottobrunn

OJA Ottobrunn 10196 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3558
OJA Ottobrunn 10197 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3558
OJA Ottobrunn 10198 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3558
OJA Ottobrunn 10483 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3558
OJA Ottobrunn 10962 Dual Praktizierende_r 50,00 Sonderfall 3558

4,00

MOJA Otto.Nbb.P.H. 10289 pädagogische Fachkraft mobile JA 100,00 EG S 11b 3580
1,00

JSA Gym Ottobrunn 10331 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3936
JSA Gym Ottobrunn 10616 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3936
JSA Gym Ottobrunn 10784 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3936

3,00

JSA GS Ottobrunn 1 10332 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3943
JSA GS Ottobrunn 1 10656 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3943
JSA GS Ottobrunn 3 10333 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3940

3,00
Putzbrunn

OJA Putzbrunn 10276 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3571
OJA Putzbrunn 10277 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3571

2,00



JSA Gym Putzbrunn 10916 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00 EG S 12 3957
0,50

Sauerlach

OJA Sauerlach 10283 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3578
OJA Sauerlach 10458 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 50,00 EG S 11b 3544
OJA Sauerlach 10569 Sozialraumteamleitung 50,00 EG S 15 3578

1,50

JSA GS Sauerlach 10580 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3949
1,00

Unterhaching

OJA Unterhaching 10268 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3562
OJA Unterhaching 10269 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3562
OJA Unterhaching 10270 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3562
OJA Unterhaching 10582 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3562
OJA Unterhaching 10608 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3562
OJA Unterhaching 10831 pädagogische Fachkraft mobile JA 75,00 EG S 11b 3579

5,25

JSA GS Unterhaching Jahnstraße10271 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3921
JSA GS Unterhaching Jahnstraße10612 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3921

1,50

JSA MS Unterhaching Sportpark10272 pädagogische Fachkraft JSA HS 75,00 EG S 12 3914
JSA MS Unterhaching Sportpark10646 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 12 3914

1,25

GGS MS Unterhaching Sportpark10477 pädagogische Fachkraft GGS HS 50,00 EG S 11b 3718
GGS MS Unterhaching Sportpark10981 pädagogische Kraft GGS HS 25,00 EG S 2 3718

0,75

Nachmittagsbetreuung 10492 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00 EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10493 Teamleitung 75,00 EG S 15 3704



Nachmittagsbetreuung 10494 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00 EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10495 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10496 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10497 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 75,00 EG S 2 3704
Nachmittagsbetreuung 10498 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00 EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10512 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 25,00 EG S 2 3704
Nachmittagsbetreuung 10514 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10875 FÖJ/FSJ 100,00 Sonderfall 3704

8,00

GGS GS Unterhaching Sportpark10504 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3726
GGS GS Unterhaching Sportpark10650 pädagogische Fachkraft GGS GS 62,50 EG S 11b 3726
GGS GS Unterhaching Sportpark10931 pädagogische Fachkraft GGS GS 25,00 EG S 11b 3726

1,88

JSA Gym Unterhaching 10600 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 12 3951
JSA Gym Unterhaching 10601 Teamleitung 75,00 EG S 15 3951
JSA Gym Unterhaching 10843 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3951

2,50

JSA GS Unterhaching Sportpark10503 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3953
JSA GS Unterhaching Sportpark10856 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,00 EG S 12 3953

1,25
Haar

OJA Haar Dino 10199 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3552
OJA Haar Dino 10200 Teamleitung offene Jugendarbeit 100,00 EG S 12 3552
OJA Haar Dino 10201 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3552
OJA Haar Dino 10202 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3552
OJA Haar Dino 10539 FÖJ/FSJ 100,00 Sonderfall 3552
OJA Haar Dino 10852 Sozialraumteamleitung 25,00 EG S 17 3552

5,00

OJA Haar Route 66 10204 Teamleitung offene Jugendarbeit 100,00 EG S 12 3553
OJA Haar Route 66 10205 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3553
OJA Haar Route 66 10206 Sozialraumteamleitung 50,00 EG S 17 3553



OJA Haar Route 66 10207 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3553
OJA Haar Route 66 10609 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3553

4,25

JSA GS Haar Jagdfeld 10208 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3919
JSA GS Haar Jagdfeld 10375 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3919

1,50

GGS GS Haar Jagdfeld 10531 Teamleitung 100,00 EG S 15 3729
GGS GS Haar Jagdfeld 10532 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3729
GGS GS Haar Jagdfeld 10533 pädagogische Kraft GGS GS 75,00 EG S 2 3729
GGS GS Haar Jagdfeld 10653 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3729
GGS GS Haar Jagdfeld 10794 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3729
GGS GS Haar Jagdfeld 10889 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00 EG S 11b 3729

5,50

GGS GS Haar St. Konrad 10534 Teamleitung 50,00 EG S 15 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10536 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10537 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10538 pädagogische Kraft GGS GS 75,00 EG S 2 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10590 Bürokraft 9,00 EGr. 6 3730

3,34

JSA Gym Haar 10610 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3952
JSA Gym Haar 10840 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3952

2,00

Kinderinsel GS St. Konrad10535 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00 EG S 11b 3772
Kinderinsel GS St. Konrad10975 Teamleitung 50,00 EG S 15 3772
Kinderinsel GS St. Konrad10976 pädagogische Hilfskraft 75,00 EG S 2 3772
Kinderinsel GS St. Konrad10977 Bürokraft 9,00 EGr. 6 3772

2,09
Grasbrunn/Neukeferloh

JSA GS Grasbrunn/Neukeferloh10312 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3942
1,00



OJA Grasbrunn/Neukeferloh10156 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3554
OJA Grasbrunn/Neukeferloh10352 Sozialraumteamleitung 8,03 EG S 17 3554
OJA Grasbrunn/Neukeferloh10457 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3554

1,33
Hohenbrunn

OJA Hohenbrunn 10287 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3577
OJA Hohenbrunn 10412 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 50,00 EG S 11b 3577
OJA Hohenbrunn 10516 Sozialraumteamleitung 75,00 EG S 17 3577

1,75

GGS GS Hohenbrunn 10413 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3713
GGS GS Hohenbrunn 10414 pädagogische Kraft GGS GS 25,00 EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10430 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10445 pädagogische Kraft GGS GS 25,00 EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10451 pädagogische Kraft GGS GS 25,00 EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10517 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3713

2,93

JSA GS Hohenbrunn 10436 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3901
0,50

JSA GS Hohenbrunn-Riemerling10953 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3960
1,00

Aying

JSA GS Großhelfendorf 10382 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3944
1,00

Baierbrunn/Schäftlarn

OJA Baierbrunn 10279 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3572
OJA Baierbrunn 10280 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3572

1,00

JSA GS Baierbrunn 10568 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 12 3948



0,75
Gräfelfing/Lochham

OJA Gräfelfing 10125 Sozialraumteamleitung 75,00 EG S 17 3551
OJA Gräfelfing 10126 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3551
OJA Gräfelfing 10127 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3551
OJA Gräfelfing 10128 Teamleitung offene Jugendarbeit 75,00 EG S 15 3551
OJA Gräfelfing 10129 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3551
OJA Gräfelfing 10354 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,00 EG S 11b 3540
OJA Gräfelfing 10584 AssistentIn offene Jugendarbeit 100,00 EGr. 6 3551
OJA Gräfelfing 10978 Dual Praktizierende_r 50,00 Sonderfall 3551

6,50

JSA GS Gräfelfing 10322 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3923
1,00

JSA Gym Gräfelfing 10320 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 12 3922
JSA Gym Gräfelfing 10321 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3922
JSA Gym Gräfelfing 10779 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3922

2,75

JSA GS Lochham 10314 Teamleitung 50,00 EG S 15 3924
JSA GS Lochham 10515 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3924
JSA GS Lochham 10964 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3924

2,00

OGS MS Lochham 10290 Teamleitung 75,00 EG S 15 3705
OGS MS Lochham 10292 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00 EG S 11b 3705
OGS MS Lochham 10455 päd. Fachkraft Springer 50,00 EG S 11b 3705
OGS MS Lochham 10842 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00 EG S 11b 3705

2,25

JSA MS Lochham 10317 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00 EG S 12 3905
JSA MS Lochham 10780 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3905
JSA MS Lochham 10965 pädagogische Fachkraft JSA HS 25,00 EG S 12 3905

2,25



GGS GS Lochham 10439 Küchenhilfe 75,00 EGr. 2 3721
GGS GS Lochham 10487 pädagogische Fachkraft GGS GS 25,00 EG S 8b 3721
GGS GS Lochham 10513 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00 EG S 11b 3721
GGS GS Lochham 10521 Teamleitung 25,00 EG S 15 3721
GGS GS Lochham 10911 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3721
GGS GS Lochham 10943 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00 EG S 11b 3721
GGS GS Lochham 10944 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3721

3,11

Nachmittagsbetreuung GS Lochham10441 Teamleitung 100,00 EG S 15 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10452 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10486 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00 EG S 8b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10553 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00 EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10554 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 62,50 EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10556 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10557 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10558 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10559 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10560 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10579 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00 EG S 11b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10591 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00 EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10624 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 8b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10803 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 62,50 EG S 11b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10804 Küchenhilfe 62,50 EGr. 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10812 Küchenhilfe 50,00 EGr. 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10814 Küchenhilfe 50,00 EGr. 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10847 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham10851 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 8b 3770

9,64

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10442 Teamleitung 100,00 EG S 15 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10530 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 8b 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10540 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10541 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10542 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00 EG S 2 3771



Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10543 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00 EG S 8b 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10545 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10546 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10549 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10848 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00 EG S 11b 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing10874 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 8b 3771

7,54

OGS Gym Gräfelfing 10907 Teamleitung 37,50 EG S 15 3719
OGS Gym Gräfelfing 10908 pädagogische Fachkraft OGS Gym 87,50 EG S 11b 3719
OGS Gym Gräfelfing 10909 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00 EG S 2 3719
OGS Gym Gräfelfing 10936 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00 EG S 2 3719
OGS Gym Gräfelfing 10958 pädagogische Fachkraft OGS Gym 62,50 EG S 11b 3719

2,24
Grünwald

JSA GS Grünwald 10315 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3909
JSA GS Grünwald 10316 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3909
JSA GS Grünwald 10566 Sozialraumteamleitung 93,75 EG S 17 3574

2,44

JSA Gym Grünwald 10484 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3946
JSA Gym Grünwald 10485 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3946

2,00

OGS Gym Grünwald 10507 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10508 Teamleitung 75,00 EG S 15 3725
OGS Gym Grünwald 10509 pädagogische Fachkraft OGS Gym 75,00 EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10510 pädagogische Fachkraft OGS Gym 75,00 EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10565 pädagogische Fachkraft OGS Gym 75,00 EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10781 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3725
OGS Gym Grünwald 10888 FÖJ/FSJ 100,00 Sonderfall 3725

6,00

OJA Grünwald 10891 Teamleitung 93,75 EG S 15 3561
OJA Grünwald 10892 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3561



OJA Grünwald 10893 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3561
OJA Grünwald 10902 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3561
OJA Grünwald 10960 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3561

4,44
Neuried

OJA Neuried 10258 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3570
OJA Neuried 10273 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3570
OJA Neuried 10274 Sozialraumteamleitung 75,00 EG S 17 3570
OJA Neuried 10275 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3570

3,50

JSA GS Neuried 10323 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 12 3927
JSA GS Neuried 10860 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3927

1,25
Oberhaching

OJA Oberhaching 10250 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3576
OJA Oberhaching 10251 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3576
OJA Oberhaching 10830 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3576
OJA Oberhaching 10884 Dual Praktizierende_r 50,00 Sonderfall 3576

2,75

JSA GS Oberhaching/Deisenhofen10252 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3917
1,00

JSA GS Oberhaching 10253 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 12 3916
0,75

JSA Gym Oberhaching 10254 Teamleitung 50,00 EG S 15 3932
JSA Gym Oberhaching 10405 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00 EG S 12 3932
JSA Gym Oberhaching 10783 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3932
JSA Gym Oberhaching 10838 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3932

3,00

JSA MS Oberhaching 10255 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00 EG S 12 3910



JSA MS Oberhaching 10782 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3910
2,00

OGS MS Oberhaching 10256 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00 EG S 11b 3708
OGS MS Oberhaching 10257 pädagogische Fachkraft OGS HS 75,00 EG S 11b 3708

1,25

JI MS Oberhaching 10520 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3830
JI MS Oberhaching 10948 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3830

1,50

JSA WS Oberhaching 10607 Teamleitung 62,50 EG S 15 3954
0,63

OGS Gym. Oberhaching 10836 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3722
OGS Gym. Oberhaching 10837 pädagogische Kraft OGS Gym 25,00 EG S 2 3722
OGS Gym. Oberhaching 10839 pädagogische Fachkraft OGS Gym 50,00 EG S 11b 3722
OGS Gym. Oberhaching 10878 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00 EG S 2 3722
OGS Gym. Oberhaching 10890 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3722
OGS Gym. Oberhaching 10926 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3722

3,93

JSA RS Oberhaching 10917 pädagogische Fachkraft JSA RS 50,00 EG S 12 3959
0,50

OGS RS. Oberhaching 10918 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,00 EG S 11b 3735
OGS RS. Oberhaching 10947 pädagogische Fachkraft OGS RS 75,00 EG S 11b 3735
OGS RS. Oberhaching 10971 pädagogische Kraft OGS RS 18,00 EG S 2 3735
OGS RS. Oberhaching 10972 pädagogische Fachkraft OGS RS 50,00 EG S 11b 3735

2,43
Planegg/Martinsried

OJA Planegg 10240 Sozialraumteamleitung 75,00 EG S 17 3559
OJA Planegg 10242 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 87,50 EG S 11b 3559
OJA Planegg 10243 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3559
OJA Planegg 10244 pädagogische Fachkraft mobile JA 37,50 EG S 11b 3559



OJA Planegg 10245 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3559
OJA Planegg 10629 AssistentIn offene Jugendarbeit 18,00 EGr. 6 3559

4,18

JSA GS Planegg 10246 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3911
JSA GS Planegg 10599 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3911

2,00

OJA Martinsried 10247 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3569
OJA Martinsried 10248 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3569

1,50

JSA GS Martinsried 10249 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3912
1,00

GGS GS Planegg 10407 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00 EG S 11b 3720
GGS GS Planegg 10410 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3720
GGS GS Planegg 10466 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3720
GGS GS Planegg 10915 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00 EG S 11b 3720

1,86

JSA Gym Planegg 10912 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 12 3958
JSA Gym Planegg 10913 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 12 3958

1,50
Pullach

OJA Pullach 10226 Sozialraumteamleitung 50,00 EG S 15 3560
OJA Pullach 10227 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3560
OJA Pullach 10228 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3560
OJA Pullach 10229 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3560
OJA Pullach 10230 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3560
OJA Pullach 10362 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,00 EG S 11b 3541
OJA Pullach 10602 pädagogische Fachkraft mobile JA 50,00 EG S 11b 3560
OJA Pullach 10952 Teamleitung 50,00 EG S 15 3560

5,50



JSA GS Pullach 10233 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 12 3920
JSA GS Pullach 10606 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 12 3920

1,50

JSA MS Pullach 10234 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 12 3906
JSA MS Pullach 10592 Teamleitung 75,00 EG S 15 3906
JSA MS Pullach 10785 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3936

2,25

JSA Gym Pullach 10236 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 12 3933
JSA Gym Pullach 10432 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00 EG S 12 3933
JSA Gym Pullach 10786 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3933

2,50

OGS MS Pullach 10237 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00 EG S 11b 3716
OGS MS Pullach 10238 pädagogische Kraft OGS HS 18,00 EG S 2 3716
OGS MS Pullach 10239 Küchenhilfe 18,00 EGr. 2 3716
OGS MS Pullach 10380 Küchenhilfe 50,00 EGr. 2 3716
OGS MS Pullach 10435 Küchenhilfe 18,00 EGr. 2 3716
OGS MS Pullach 10844 pädagogische Kraft OGS HS 18,00 EG S 2 3716
OGS MS Pullach 10845 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00 EG S 11b 3716

2,72

OGS Gym Pullach 10789 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3701
OGS Gym Pullach 10790 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3701
OGS Gym Pullach 10793 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00 EG S 2 3701
OGS Gym Pullach 10925 pädagogische Fachkraft OGS Gym 25,00 EG S 11b 3701
OGS Gym Pullach 10954 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00 EG S 2 3701

2,61
Strasslach

OJA Strasslach 10225 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3574
OJA Strasslach 10887 Sozialraumteamleitung 6,25 EG S 17 3574
OJA Strasslach 10963 Teamleitung 6,25 EG S 15 3574

0,88



JSA GS Strasslach 10862 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 12 3955
0,75

Geräteverleih
Geräteverleih 10372 SachbearbeiterIn Geräteverleih 25,00 EG 9b 1200

0,25

Gesamt Regionale 325,52
Verwaltung 37,63
Gesamt Überregionale 69,42
Gesamt KJR 432,57



BILANZ zum 31. Dezember 2024 Anlage I/Blatt 1

Kreisjugendring München-Land, 82049 Pullach

AKTIVA

Geschäftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

A. Anlagevermögen

I. Immaterielle Vermögens-
gegenstände

1. entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ähnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 16.838,50 31.287,50

II. Sachanlagen

1. Fahrzeuge 27.490,50 50.436,50
2. Betriebs- und Geschäftsausstattung 231.598,12 259.088,62 271.805,62

abzüglich: erhaltene Zuschüsse 274.070,99- 350.514,49-

1.856,13 3.015,13

B. Umlaufvermögen

I. Vorräte

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 15.310,30 17.625,43
2. fertige Erzeugnisse und Waren 24.158,25 39.468,55 21.583,53

II. Forderungen und sonstige
Vermögensgegenstände

1. öffentlich-rechtliche Forderungen 114.904,88 15.622,62
2. sonstige Forderungen gegen 

den privaten Bereich 29.345,48 111.051,44
3. sonstige Vermögensgegenstände 13.879,67 158.130,03 39.474,34

III. Kassenbestand, Bundesbank-
guthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 7.191.791,40 6.415.323,33

C. Rechnungsabgrenzungsposten 1.385,46 25.572,68

7.392.631,57 6.649.268,50



BILANZ zum 31. Dezember 2024 Anlage I/Blatt 2

Kreisjugendring München-Land, 82049 Pullach

PASSIVA

Geschäftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

A. Eigenkapital

I. allgemeine Rücklage 1.524.964,27 1.246.872,14
II. Sonderrücklage FBZ 50.448,65 0,00

B. Rückstellungen

1. Rückstellungen für Pensionen
und ähnliche Verpflichtungen 115.001,76 111.819,27

2. sonstige Rückstellungen 469.461,42 584.463,18 609.826,35

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 3.299,33 205.660,31
- davon mit einer Restlaufzeit

bis zu einem Jahr
EUR -67.706,73 (EUR 0,00)

2. sonstige Verbindlichkeiten 3.169.998,00 3.173.297,33 2.545.111,59
- davon mit einer Restlaufzeit

bis zu einem Jahr
EUR 3.139.764,08 
(EUR 2.493.069,10)

D. Rechnungsabgrenzungsposten 2.059.458,14 1.929.978,84

7.392.631,57 6.649.268,50

Das Treuhandvermögen beträgt 1.856,13 3.015,13



GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2024 bis 31.12.2024 Anlage II

Kreisjugendring München-Land, 82049 Pullach

Geschäftsjahr Vorjahr
EUR EUR

1. Umsatzerlöse 3.991.188,61 3.954.762,91

2. Gesamtleistung 3.991.188,61 3.954.762,91

3. sonstige betriebliche Erträge 29.375.290,04 27.558.568,71

4. Materialaufwand
a) Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und für

bezogene Waren 2.088.991,87 2.129.019,51
b) Aufwendungen für bezogene Leistungen 1.848.979,37 2.289.418,38

3.937.971,24 4.418.437,89

5. Personalaufwand
a) Löhne und Gehälter 22.356.680,93 20.993.265,21
b) soziale Abgaben und Aufwendungen für Altersver-

sorgung und für Unterstützung 4.673.405,40 4.180.563,83
27.030.086,33 25.173.829,04

6. Abschreibungen
auf immaterielle Vermögensgegenstände des Anlage-
vermögens und Sachanlagen 274.523,66 324.434,83

7. sonstige betriebliche Aufwendungen 1.634.245,72 1.438.379,64

8. sonstige Zinsen und ähnliche Erträge 6.471,11 0,00

9. Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit 496.122,81 158.250,22

10. sonstige Steuern 4.758,98 6.908,74

11. Jahresüberschuss 491.363,83 151.341,48

12. Einstellung in Sonderposten Zuschüsse zum Erwerb von
Anlagevermögen 76.441,50 42.265,98

13. Entnahmen aus Rücklagen 240.847,20 255.766,23

14. Einstellungen in Rücklagen 808.652,53 449.373,69

15. Bilanzgewinn 0,00 0,00



Anlage III/Blatt 1 
 

Kreisjugendring München - Land des Bayerischen Jugendrings 
Körperschaft des öffentlichen Rechts, Pullach  

 
Anhang zum Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 

 

A. Allgemeine Angaben und Erläuterungen 
 
Der Jahresabschluss des Kreisjugendring München-Land für das Geschäftsjahr vom 
01.01. - 31.12.2024 ist nach den Vorschriften des HGB unter Berücksichtigung der Finanzor-
dnung des Bayerischen Jugendrings für Gliederungen mit kaufmännischer doppelter Buchfüh-
rung – FO-DOP – aufgestellt worden. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamt-
kostenverfahren gegliedert (§ 275 Abs. 2 HGB). Die Wertangaben erfolgen in Euro (€) bzw. 
Tausend Euro (T€). 
 
B. Angaben und Erläuterungen zu den Positionen der Bilanz und der G+V 
 
I. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden 
 
 Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden § 284 Abs. 2 Nr. 1 HGB 
 
a) Bei den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wird den handelsrechtlichen Bilanzie-

rungs- und Bewertungsmethoden sowie den Ansatz- und Ausweisvorschriften der 
FO-DOP des Bayerischen Jugendrings gefolgt. Die dem Vorjahresabschluss zum 
31. Dezember 2023 zugrunde gelegten Ansatz-, Bewertungs- und Ausweismethoden 
wurden beibehalten. 

 
b) Das ausschließlich durch den Landkreis München und einzelne Städte und Gemeinden 

des Landkreises dem Kreisjugendring München-Land zur Durchführung seiner Aufga-
ben zur Verfügung gestellte bzw. durch den Landkreis und die Städte und Gemeinden 
finanzierte Anlagevermögen ist als Treuhandvermögen mit bis zu 1 € Erinnerungswert 
je Gegenstand (insgesamt € 1.856,13 - Vorjahr: € 3.015,13) ausgewiesen. Das Treu-
handvermögen ergibt sich aus den Anschaffungskosten abzüglich planmäßiger linearer 
Abschreibungen und der über die Nutzungsdauer der einzelnen Wirtschaftsgüter abge-
grenzten Zuschüsse des Landkreises und der Städte und Gemeinden. 

 
c) Sowohl bei immateriellen als auch bei beweglichen Anlagegegenständen wird grund-

sätzlich die lineare Abschreibungsmethode angewandt. EDV-Software wird in längstens 
drei Jahren, Betriebs- und Geschäftsausstattung, Fahrzeuge und Maschinen zwischen 
fünf und längstens dreizehn Jahren abgeschrieben. 

 
d) Geringwertige Wirtschaftsgüter mit Anschaffungskosten zwischen € 250,00 bis 

€ 1.000,00 werden sofort abgeschrieben. 
 
e) Die Vorräte sind zu Anschaffungskosten bewertet. 
 
f) Die Forderungen und sonstigen Vermögensgegenstände sind zum Nennwert angesetzt. 
 
g) Die Kassenbestände und Bankguthaben wurden mit dem Nominalwert angesetzt. 
 
h) Ausgaben und Einnahmen vor dem Bilanzstichtag, die das Folgejahr betreffen, werden 

als aktiver oder passiver Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesen. 
 
i) Die Rückstellungen berücksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflich-

tungen in Höhe der voraussichtlichen Inanspruchnahme. 
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j) Die Verbindlichkeiten wurden mit ihrem Rückzahlungsbetrag passiviert. 
 
k) Die Bewertung der Vermögens- und Schuldposten trägt allen erkennbaren Risiken nach 

den Grundsätzen vorsichtiger kaufmännischer Beurteilung Rechnung. 
 
II. Angaben zu den Positionen der Bilanz 
 
1. Forderungen gemäß § 268 Abs. 2 HGB 
 
Forderungen und sonstige Vermögensgegenstände mit einer Restlaufzeit von mehr als einem 
Jahr bestanden in Höhe von € 5.162 (Vorjahr: € 4.459) (Forderungen aus Personaldarlehen). 
 
2. Rückstellungen § 285 Nr. 12 HGB 
 
Die sonstigen Rückstellungen in Höhe von € 469.461 (Vorjahr: € 609.826) wurden im Wesent-
lichen für nicht genommenen Urlaub (€ 100.467) und Überstunden (€ 353.383) gebildet. 
 
3. Verbindlichkeiten § 268 Abs. 5 Satz 1 und § 285 HGB 
 
Die ausgewiesenen Verbindlichkeiten sind ausnahmslos innerhalb eines Jahres fällig. 
 
4. Haftungsverhältnisse gemäß § 268 VII HGB 
 
Haftungsverhältnisse i. S. des § 268 Abs. 7 HGB bestehen außer den branchenüblichen Ei-
gentumsvorbehalten zum Bilanzstichtag nicht. 
 
III. Angaben zu Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung 
 
Die Umsatzerlöse sind ausschließlich im Inland erzielt worden. 
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C. Ergänzende Angaben

1. Anzahl der Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt waren 574 (Vorjahr: 568) Arbeitnehmer beschäftigt. 

2. Geschäftsführer § 285 Nr. 10 HGB

Die Geschäftsführung wurde wahrgenommen von Herrn Marcus Fink. 

Hinsichtlich der Angaben zur Vergütung der Geschäftsführung wird von der Schutzklausel 
gemäß § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht. 

3. Vorstand des Kreisjugendring München - Land

Der Vorstand bestand während des Jahres 2024 aus neun Mitgliedern: 

Daniel Gögelein (Student) 
Seit 2016 im Vorstand, seit 2024 Vorsitzender 
Jugendverband: Münchner Haus der Schüler*innen 

Sarah Trausch, stellv. Vorsitzende (Kauffrau für Versicherungen & Finanzen) 
Seit 2016 im Vorstand, seit 06/2022 stellvertretende Vorsitzende 
Jugendverband: Evangelische Jugend München (EJM) 

Bernd Streppel (Softwareentwickler) 
Seit 2013 im Vorstand 
Jugendverband: Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg 

Uwe Simionescu (Process & IT-Berater) 
Seit 2005 im Vorstand 
Jugendverband: Sprecher der Freizeitstättenjugend 

Jens-Peter Oswald, (Diplomingenieur Elektro- und Informationstechnik) 
Seit 2022 im Vorstand 
Jugendverband: Jugendfeuerwehr Bayern 

Stephan Metzker (Handelsfachwirt IHK) 
Seit 2017 im Vorstand  
Jugendverband: Bayerische Sportjugend im BLSV 

Jutta Malenke (Sozialpädagogin M.A.) 
Seit 2016 im Vorstand 
Jugendverband: Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) 

Pia Huber, (Lehrerin) 
Seit 2022 im Vorstand 
Jugendverband: Evangelische Jugend München (EJM) 
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Mareile Schießl, (Chemielaborantin) 
Seit 2024 im Vorstand 
Jugendverband: DGB-Jugend 

 
 
 
Pullach, 22. April 2025 
 
 
 

Vorsitzender Geschäftsführer Kämmerer 
 
 

  

Daniel Gögelein Marcus Fink Thomas Steiner 
 



Anschaffungs-,
Herstellungs-

Zugänge
Abgänge-

Umbuchungen kumulierte
Abschreibungen

Abschreibungen
Zuschreibungen-

Buchwert Buchwert

kosten vom 01.01.2024
01.01.2024 31.12.2024 bis 31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

        
 

A. Anlagevermögen

 

I. Immaterielle Vermögensgegenstände
 

1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerb-
liche Schutzrechte und ähnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten

179.851,16 11.418,65 174.431,31 25.867,65 16.838,50 31.287,50

Summe Immaterielle Vermögensgegenstände 179.851,16 11.418,65 174.431,31 25.867,65 16.838,50 31.287,50

 

II. Sachanlagen
 

1. technische Anlagen und Maschinen 103.694,07 83.276,57 5.592,00 20.417,50 26.009,50

2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschäftsaus-
stattung

3.639.170,17 185.502,51 3.586.001,56 243.064,01 238.671,12 296.232,62

Summe Sachanlagen 3.742.864,24 185.502,51 3.669.278,13 248.656,01 259.088,62 322.242,12

 

Summe Anlagevermögen 3.922.715,40 196.921,16 3.843.709,44 274.523,66 275.927,12 353.529,62
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Bescheinigung des Wirtschaftsprüfers über
die Erstellung mit Plausibilitätsbeurteilungen Anlage VI/Blatt 1

Kreisjugendring München-Land, 82049 Pullach

Bescheinigung des Wirtschaftsprüfers über die Erstellung mit Plausibilitätsbeurteilungen

An den Vorstand des Kreisjugendring München-Land des Bayerischen Jugendrings, Pullach

Ich habe auftragsgemäß den vorstehenden Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 - be stehend

aus Bi lanz und Ge winn- und Verlustrechnung und Anhang - unter Beachtung der deut schen han-

dels rechtlichen Vor schriften, der ergänzenden Bestimmungen der FO-DOP sowie der Satzung er-

stellt; bei der Er stel lung des Geschäftsberichts des Vorstands für das Geschäftsjahr vom 1. Ja nuar

bis 31. Dezember 2024 habe ich beratend mitgewirkt. Grundlage für die Erstellung und Mit wir kung

wa ren die mir vor gelegten Belege, Bücher und Bestandsnachweise, die ich auf tragsge mäß nicht

ge prüft, wohl aber mit Ausnahme der Entwicklung des Anlagevermögens, des Sonder pos tens für

Zu schüsse so wie des Geschäftsberichts des Vorstands, an deren Erstellung ich mitge wirkt habe,

auf Plausibilität be urteilt habe, sowie die mir erteilten Auskünfte. Die Buch füh rung sowie die Auf-

stel lung des Inven tars, des Jahresabschlusses und des Geschäftsberichts nach den deut schen

han delsrechtlichen Vorschriften und der ergänzenden Bestimmungen der FO-DOP lie gen in der

Ver antwortung der gesetzlichen Vertreter der Körperschaft.

Ich habe meinen Auftrag unter Beachtung des IDW Standards „Grundsätze für die Er stel lung von

Jahresab schlüs sen" (IDW S 7) durchgeführt. Dieser um fasst die Ent wicklung der Bilanz und der

Ge winn- und Ver lustrechnung, des Anhangs unter Mitwirkung bei der Anfertigung der Entwick lung

des An lagever mögens und der Entwicklung des Sonderpostens für Zuschüsse, bei der Er stellung

des Ge schäfts berichts auf der Grundlage der Buchführung und des Inventars sowie der Vorgaben

zu den anzu wendenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden. Zur Beurteilung der Plausibili tät

der mir vor gelegten Belege, Bücher und Bestandsnachweise habe ich Befragungen und ana lyti-

sche Beurtei lungen vorgenommen, um mit einer gewissen Sicherheit auszuschließen, dass diese

nicht ord nungsgemäß sind. Hier bei sind mir keine Um stände be kannt ge wor den, die ge gen die

Ord nungs mä ßig keit des von mir er stellten Jah resab schlusses und des Geschäftsbe richts spre-

chen.

Landsberg a. Lech, den 22.04.2025

Jeannette Lichtenstern

Wirtschaftsprüferin




