MitMenschen

Mit mehr als 550 hauptberuflich Mitarbeitenden und rund 130 Einrichtungen ist der Kreisjugendring Minchen-Land einer
der groften freien Trager der Jugendbhilfe in Bayern. Gemeinsam mit 35 Mitgliedsverbanden und Jugendorganisationen
sprechen wir mit einer starken Stimme flr die Kinder und Jugendlichen im Landkreis Minchen.

Fir das Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf (FBZ) suchen wir
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Mitarbeiter*in im Housekeeping (m/w/d)

in Voll- und Teilzeit, unbefristet

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL
Sicherstellung eines hygienisch sauberen und - Sie verflgen Uber gute Kenntnisse und Erfahrung im
gepflegten Ubernachtungs- und Seminarbetriebs Reinigungsbereich
(einschlielich Mobiliar, Sanitarbereiche, - Sie arbeiten grundlich und zuverlassig und haben einen
Verkehrsflachen und Gebaude) Blick fir Sauberkeit und Hygiene
Verantwortung fir die ordnungsgemafe Reinigung - Sie arbeiten gerne im Team und haben Freude am
aller Raumlichkeiten gemal} den geltenden Umgang mit unseren jungen Gasten
Hygienestandards und dem Reinigungsplan - Sie bringen die Bereitschaft zu Wochenend- und
Schichtdiensten mit und sind flexibel in Bezug auf die
IHRE VORTEILE Arbeitszeit (je nach Belegung)

Vergltung nach dem TVoD VKA EG 2 sowie die
Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes
Betriebliche Altersvorsorge, Gesundheitsforderung
sowie die Moglichkeit zur Teilnahme an EGYM

Wellpass Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen:
Mitarbeit in einem kollegialen und wertschatzenden B ) -
Team Kreisjugendring Munchen-Land

Katharina Briiderl, Gerhartsreiter Str. 14, 83313 Siegsdorf

30 Tage Urlaub + Weihnachten und Silvester frei } )
oder per Mail an: k.bruederl@kjr-ml.de

Attraktive Fort- und WeiterbildungsmalRinahmen
Sinnstiftende Tatigkeit im Rahmen der Jugend- und

Bildungsarbeit des FBZ Fur Ruckfragen und weitere Informationen stehen lhnen
Katharina Briderl und Katrin Fritzenwenger unter
08662 / 664990 gerne zur Verfligung.

Dienstort: Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf
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Der Kreisjugendring Miinchen-Land férdert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitertinnen. Wir begriiRen deshalb Bewerbungen, unabhéngig von Geschlecht,
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitét.
Menschen mit Behinderung konnen sich bei Fragen an die Schwerbehindertenvertretung (sbv@kjr-ml.de) wenden. Die Beschéftigung ist in Teilzeit und Vollzeit mdglich.
Wir beriicksichtigen die datenschutzrechtlichen Anforderungen der Europdischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im Bewerbungsverfahren.
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https://kjr-ml.de/wp-content/uploads/2018/07/KAV_Bewerbungsverfahren.pdf
mailto:k.bruederl@kjr-ml.de

