
 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n Sozialpädagog*in (m/w/d) für die  

Kinder- und Jugendsozialarbeit an der Mittelschule in Pullach  

50 % Teilzeit, unbefristet  

Diese Teilzeitstelle ist auf Wunsch gut kombinierbar mit einer  

anderen Stelle der Regionalen Jugendarbeit in Pullach 

 

IHRE AUFGABEN 

· Einzelfallhilfe, Konfliktberatung und -schlichtung, 

Krisenintervention 

· Präsenz im Schulalltag und aktive Kontaktaufnahme mit 

den Schüler*innen z. B. in der Pause 

· Beratung von Schüler*innen, Eltern und Lehrkräften, z. B. 

bei der Integration von geflüchteten Kindern 

· Präventive Projektarbeit zu schulrelevanten Themen  

· Soziale Gruppenarbeit (z. B. Kennenlerntage für die 5. 

Klassen) 

· Durchführung von Projekt- oder Kulturwochen mit 

Schulklassen in einer Jugendherberge 

· Zusammenarbeit und Vernetzung mit anderen sozialen 

Einrichtungen und Beratungsstellen 

 

IHR PROFIL 

· Abschluss als Bachelor of Arts (Soziale Arbeit, 

Sozialpädagogik) oder gleichwertiger Qualifikation 

· Sie besitzen ein breites methodisches Repertoire in der 

pädagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und 

im besten Fall Erfahrung in der Arbeit im schulischen 

Kontext 

· Sie bringen Teamgeist, Kreativität und Engagement mit 

· Sie sind bereit, im erforderlichen Umfang Organisations- 

und Verwaltungstätigkeiten zu übernehmen 

IHRE VORTEILE 

· Vergütung nach dem TVöD SuE S12 und die 

Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

· Die Aufteilung der Aufgaben erfolgt in gemeinsamer 

Absprache im Team je nach Erfahrung und Interessen 

· Gute Einarbeitung in einem erfahrenen Team, ein 

umfassender Onboarding-Prozess und kollegiale 

Beratung (z. B. durch Referent*innen und regelmäßige 

Austauschformate im Großteam und KJR) 

· Es besteht eine sehr gute Zusammenarbeit mit der 

Schule, die uns viel Wertschätzung entgegenbringt 

· Attraktive Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

· Betriebliche Altersvorsorge, Gesundheitsförderung sowie 

die Möglichkeit zur Teilnahme an EGYM Wellpass 

 

 

Der Kreisjugendring München-Land fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen, unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer 

Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Menschen mit Behinderung können sich bei Fragen an die Schwerbehindertenvertretung (sbv@kjr-

ml.de) wenden. Die Beschäftigung ist in Teilzeit und Vollzeit möglich. Wir berücksichtigen die datenschutzrechtlichen Anforderungen der Europäischen 

Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im Bewerbungsverfahren. 

 
 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen: 

Kreisjugendring München-Land,  

Regionale Jugendarbeit, Burgweg 10, 82049 Pullach  

oder per E-Mail: bewerbung@kjr-ml.de 

Rückfragen und Infos unter Telefon 089/744140-30 

oder www.kjr-ml.de. 

https://kjr-ml.de/stellenangebote/?_sft_arbbereiche=regionale-jugendarbeit&_sfm_gemeinde=Pullach
https://kjr-ml.de/wp-content/uploads/2018/07/KAV_Bewerbungsverfahren.pdf
https://kjr-ml.de/wp-content/uploads/2018/07/KAV_Bewerbungsverfahren.pdf

