
 

 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 Sozialpädagog*in (m/w/d)  
für den Jugendhaus „JUHA“ in Neuried 

50 % Teilzeit (19,5 Wochenstunden), unbefristet  

IHRE AUFGABEN 

• Ihre Hauptaufgabe ist die Beziehungsarbeit zu den Kindern und Jugendlichen (ab 12 Jahren) in 

Neuried in unserem Offenen Treff (inkl. Betreuung des Kiosks und der Spielmöglichkeiten im Haus). 

• Sie gehen auf die Bedürfnisse der jungen Menschen ein und bieten niederschwellige Angebote unter 

anderem im Rahmen der Mädchen*- und Jungs*nachmittage an (z. B. kreativ, kulturell, 

medienpädagogisch, politisch). 

• Sie schaffen gemeinsam im Team wöchentliche Angebote im Rahmen des Kids-Treffs (3. – 6. 

Klasse) und arbeiten ggf. im Ferienprogramm für Grundschüler*innen mit.  
• Sie vermitteln zwischen den verschiedenen Besuchsgruppen im JUHA. 

• Sie führen die gute Zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern fort (z. B. Ferienprogramm 

mit dem TSV, Veranstaltungen mit der Grundschule oder Gemeinde Neuried). 

• Sie führen jugendkulturelle Veranstaltungen durch (z. B. All our Places Festival) und haben die 

Motivation selbst welche zu initiieren.  

• Sie sind mitverantwortlich für die Vermietung unseres Veranstaltungsraums (z. B. für 

Kindergeburtstage) sowie für die Öffentlichkeitsarbeit des JUHAs (Website, Social Media, Presse). 

 

IHRE VORTEILE 

• Vergütung nach dem TVöD / SuE EG 11b mit regelmäßigen Gehaltsanpassungen und den 

Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes sowie weitere Vorteile wie z. B. EGym Wellpass, mehr 

Infos finden Sie hier 

• Eine entspannte Arbeitsatmosphäre mit eigener Aufgabeneinteilung, viel Freiraum für eigene Ideen, 

wenig Druck und flachen Hierarchien.  

• Ein kleines Team (vier Personen im JUHA, sechs Personen im Sozialraum Neuried), das sehr eng 

und gut zusammenarbeitet und aufeinander achtet. 

• Unsere jugendlichen Besucher*innen sind gerne bei uns und schätzen, dass wir immer ein offenes 

Ohr für sie haben. Das Haus ist für die Jugendlichen ein zweites Wohnzimmer mit gemütlichen 

Ecken, in denen sie sich zurückziehen können.  

• Unser Haus bietet viele Möglichkeiten: z. B. großer Außenbereich mit Skate- und Sportplatz, große 

Küche, Lastenrad, Party- und Konzertsaal, Werk- und Kreativraum, Multifunktionsraum für Sport. 

• Sie haben die Möglichkeit vorab einen Nachmittag bei uns zu hospitieren und das Team und die 

Arbeit kennenzulernen. 

 

https://kjr-ml.de/stellenangebote/arbeitgebervorteile/
https://kjr-ml.de/stellenangebote/arbeitgebervorteile/


 

 

 

 

 

 

 

 

IHR PROFIL 

• Sie besitzen einen Abschluss als Bachelor of Arts z. B. Soziale Arbeit, Pädagogik, 

Heilerziehungspädagogik, Kulturpädagogik oder haben eine Ausbildung als Erzieher*in 

(Eingruppierung in S8) oder eine vergleichbare Qualifikation. 

• Sie sind motiviert und engagiert unser pädagogisches Konzept mit- und weiterzuentwickeln und 

eigene Ideen einzubringen und diese umzusetzen. 

• Sie können bis ca. 20 Uhr und regelmäßig an Samstagen arbeiten, da unser Haus nach den 

Bedürfnissen der Jugendlichen auch am Abend und am Wochenende geöffnet ist. 

• Wir freuen uns, wenn Sie Lust haben die Band- und Musikarbeit im Haus zu betreuen – das ist aber 

kein Muss. Wir teilen zu Arbeitsbeginn alle Aufgaben im Team gemeinsam nach Interessen und 

Möglichkeiten auf.  

 

 

ÜBER DAS JUHA: 

Das JUHA ist der Treffpunkt für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in Neuried. Unsere 

Besucher*innen können sich mit Freund*innen treffen, sich ausprobieren, mitgestalten oder ganz 

einfach chillen. Regelmäßig organisieren wir niederschwellige pädagogische Angebote und 

Kulturveranstaltungen wie Konzerte. In den Ferien bieten wir ein vielfältiges Ferienprogramm und unsere 

Räume vermieten wir für Kindergeburtstage oder Kooperationspartner. Weitere Informationen gibt es 

hier: www.juha-neuried.de 

 

 

 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen: 

Kreisjugendring München-Land, Regionale Kinder- und Jugendarbeit, Burgweg 10, 82049 Pullach oder 

per E-Mail: bewerbung@kjr-ml.de 

Für Rückfragen und weitere Informationen stehen wir Ihnen unter Telefon 089/744140-30 gerne zur 

Verfügung.  

Der Kreisjugendring München-Land fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen, unabhängig von 

Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Menschen mit Behinderung können sich 

bei Fragen an die Schwerbehindertenvertretung (sbv@kjr-ml.de) wenden. Die Beschäftigung ist in Teilzeit und Vollzeit möglich. Wir berücksichtigen die 

datenschutzrechtlichen Anforderungen der Europäischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im Bewerbungsverfahren. 

http://www.juha-neuried.de/
mailto:bewerbung@kjr-ml.de
https://kjr-ml.de/wp-content/uploads/2018/07/KAV_Bewerbungsverfahren.pdf

