
 

 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 Sozialpädagog*in (m/w/d)  
für den Jugendtreff „Upstairs“ in Feldkirchen 

50 % Teilzeit (19,5 Wochenstunden), unbefristet  

IHRE AUFGABEN 

• Im Offenen Treff sind Sie für alle Kinder und Jugendlichen (ab 9 Jahren) in Feldkirchen da. Sie 

haben ein offenes Ohr für ihre Bedürfnisse und bieten niederschwellige Angebote an (z. B. kreativ, 

kulturell, medienpädagogisch, politisch). 

• Gemeinsam mit ihrem Team erarbeiten Sie pädagogische Konzepte für die jungen Besucher*innen 

und versuchen weitere Zielgruppen zu erschließen. Unsere Ausflüge, Aktionen und Veranstaltungen 

planen und führen wir gemeinsam als Team durch. 

• Sie führen die gute Zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern weiter (z. B. Jugendforum  

und Ferienprogramm der Gemeinde Feldkirchen, Abenteuerspielplatz mit dem JUZ Bodermo in 

Aschheim). 

• Sie sind mitverantwortlich für die Öffentlichkeitsarbeit des Upstairs (Website, Social Media, Presse). 

• Sie bringen sich mit eigenen Ideen in die Weiterentwicklung unseres Hauses und unserer 

pädagogischen Arbeit ein. 

 

IHRE VORTEILE 

• Vergütung nach dem TVöD / SuE EG 11 mit regelmäßigen Gehaltsanpassungen und den 

Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes sowie weitere Vorteile wie z. B. EGym Wellpass, mehr 

Infos finden Sie hier 

• Ein kreatives und empathisches Team und ein familiäres Arbeitsumfeld auf allen Ebenen. Auch in 

(persönlichen) Krisenzeiten erfährt man viel Unterstützung und die Work-Life-Balance stimmt. 

• Ein Arbeitsfeld, in dem ihre Persönlichkeit eine Rolle spielt: Der Teenie-Treff ist nach längerer 

Schließzeit noch immer im Ausbau. Sie haben viel Freiraum in der Umsetzung ihrer Arbeit und 

können eigene Interessen und Talente gut einbringen und in allen Ebenen mitgestalten. 

• Freiwilligkeit und Partizipation sind die Herzstücke unserer Arbeit: Unsere Jugendlichen sind gerne 

im Upstairs und freuen sich auf gemeinsame Aktionen und Ausflüge. 

• Sie wollen sich weiterentwickeln? Sie können sich intern in zahlreichen Angeboten weiterbilden, 

allen Mitarbeitenden steht außerdem ein Kontingent für externe Fortbildungen zu. 

• Die Gemeinde Feldkirchen legt sehr viel Wert auf die Jugendarbeit und unterstützt uns auf 

unterschiedlichen Ebenen (z. B. finanziell oder in der Öffentlichkeitsarbeit)  

• Gute öffentliche Verkehrsanbindung (S-/Bahn in der Nähe, U-Bahn mit Bus erreichbar) 

 

 

https://kjr-ml.de/stellenangebote/arbeitgebervorteile/
https://kjr-ml.de/stellenangebote/arbeitgebervorteile/


 

 

 

 

 

 

 

IHR PROFIL 

• Sie besitzen einen Abschluss als Bachelor of Arts z. B. Soziale Arbeit, Sportpädagogik, Pädagogik, 

Psychologie oder haben eine Ausbildung als Erzieher (Eingruppierung in S8) oder eine vergleichbare 

Qualifikation. 

• Sie haben eine positive Grundhaltung und Freude an der Arbeit mit Kindern und Teenies. 

• Sie haben ein Gespür für die Bedürfnisse und die Themen junger Menschen und die Bereitschaft 

sich hier weiterzubilden (z. B. Künstliche Intelligenz, Musik, Trends, Social Media). 

• Sie sind neugierig einen kleinen Sozialraum vor den Toren Münchens mitzugestalten und die 

Angebote vor Ort zu nutzen (z. B. See, Jugendforum). 

• Unser Jugendhaus hat an drei Samstagen im Monat auf, wir wünschen uns die Bereitschaft zu 

Wochenenddiensten nach Absprache. 

• Wir freuen uns, wenn Sie ein Hobby bzw. eine Leidenschaft, in die Arbeit einbringen möchten (z. B. 

Musik, E-Game/E-Sports, Skaten, Graffiti, Hip Hop-Tanz, Stricken, Nähen, Technik oder Handwerk) 

 

 

ÜBER DAS UPSTAIRS: 

Das UPSTAIRS ist der Treffpunkt für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in Feldkirchen bei 

München. Unsere Räume befinden sich im 1. Stock der Mehrzweckhalle direkt neben der Grundschule. 

Im Offenen Betrieb können die Besucher*innen unsere Angebote nutzen und z. B. Billard, Kicker oder 

Tischtennis spielen, Darten, Musik hören, Tanzen, Playstation 5, X-Box One S und Nintendo Switch 

zocken. Das Haus bietet auch eine kleine Disco und regelmäßige Koch- oder Kreativaktionen und 

Ausflüge. Mehr Infos gibt es hier.  

 

 

 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen: 

Kreisjugendring München-Land, Regionale Kinder- und Jugendarbeit, Burgweg 10, 82049 Pullach oder 

per E-Mail: bewerbung@kjr-ml.de 

Für Rückfragen und weitere Informationen stehen wir Ihnen unter Telefon 089/744140-30 gerne zur 

Verfügung.  

Der Kreisjugendring München-Land fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen, unabhängig von 

Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Menschen mit Behinderung können sich 

bei Fragen an die Schwerbehindertenvertretung (sbv@kjr-ml.de) wenden. Die Beschäftigung ist in Teilzeit und Vollzeit möglich. Wir berücksichtigen die 

datenschutzrechtlichen Anforderungen der Europäischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im Bewerbungsverfahren. 

https://www.kjtupstairs.de/
mailto:bewerbung@kjr-ml.de
https://kjr-ml.de/wp-content/uploads/2018/07/KAV_Bewerbungsverfahren.pdf

