MitMenschen

Mit mehr als 550 hauptberuflich Mitarbeitenden und rund 130 Einrichtungen sind wir einer der groRten freien Trager der
Jugendbhilfe in Bayern. Gemeinsam mit 34 Mitgliedsverbanden und Jugendorganisationen sprechen wir mit einer
starken Stimme fir die Kinder und Jugendlichen im Landkreis Minchen.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n Sozialpadagog*in (m/w/d) fiir die

Kinder- und Jugendsozialarbeit am
Gymnasium in Oberhaching

100% Vollzeit, unbefristet

IHRE AUFGABEN

- Beratung von Schiler*innen, Eltern und Lehrkraften.

- Einzelfallhilfe, Konfliktberatung, Krisenintervention.

- Aktive Mitwirkung am Unterrichtsgeschehen
(themenbezogen und bei besonderen Problemlagen).

- Praventive Projektarbeit zu schulrelevanten Themen.

- Soziale Gruppenarbeit.

- Zusammenarbeit und Vernetzung mit anderen sozialen
Einrichtungen und Beratungsstellen.

- Umsetzung der im KJR-Leitbild verankerten Prinzipien in
der Arbeit mit der Zielgruppe.

IHR PROFIL

- Abschluss als Bachelor of Arts (Soziale Arbeit,
Sozialpddagogik) oder gleichwertiger Qualifikation.

- Sie besitzen ein breites methodisches Repertoire in der
padagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und
im besten Fall Erfahrung in der Arbeit im schulischen
Kontext.

- Sie sind bereit, im erforderlichen Umfang Organisations-
und Verwaltungstatigkeiten zu Ubernehmen

- Sie arbeiten selbstandig, strukturiert, bringen sich kreativ
ein und freuen sich Uber herausfordernde Aufgaben.

IHRE VORTEILE
- Vergltung nach dem TVoD SuE S12 und die

Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes.

- Attraktive Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen sowie die

Teilnahme an Supervision.

- Betriebliche Altersvorsorge, Gesundheitsforderung sowie

die Moglichkeit zur Teilnahme an EGYM Wellpass.

+ Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
+ Gute Einarbeitung im Team durch einen umfassenden

Onboarding-Prozess und kollegiale Beratung.

- Mitgestaltungsmoglichkeiten bei der Weiterentwicklung

des Tragers z. B. in Arbeitskreisen zur KJR Vision 2030.
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Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen:

Kreisjugendring Minchen-Land,
Regionale Jugendarbeit, Burgweg 10, 82049 Pullach
oder per E-Mail: bewerbung@kjr-ml.de

Rickfragen und Infos unter Telefon 089/744140-30
oder www kjr-ml.de.

Der Kreisjugendring Minchen-Land fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begriiRen deshalb Bewerbungen, unabhéngig von Geschlecht, kultureller

und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitdt. Menschen mit Behinderung kénnen sich bei Fragen an die
Schwerbehindertenvertretung (sbv@kjr-ml.de) wenden. Die Beschéftigung ist in Teilzeit und Vollzeit maglich. Wir berlcksichtigen die datenschutzrechtlichen
Anforderungen der Europdischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im Bewerbungsverfahren.

www.kjr-ml.de
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https://kjr-ml.de/ueber-uns/der-kjr-muenchen-land/kjr-vision-2030/
https://kjr-ml.de/wp-content/uploads/2018/07/KAV_Bewerbungsverfahren.pdf

