
 

 

Mit mehr als 550 hauptberuflich Mitarbeitenden und rund 130 Einrichtungen sind wir einer der größten freien Träger der 
Jugendhilfe in Bayern. Gemeinsam mit 34 Mitgliedsverbänden und Jugendorganisationen sprechen wir mit einer 

starken Stimme für die Kinder und Jugendlichen im Landkreis München. 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das  
Heiner Janik Haus – Jugendbegegnungsstätte am Tower in Oberschleißheim eine*n  

 Hausmeister*in (m/w/d)  
50 % Teilzeit, unbefristet 

 

IHRE AUFGABEN 

· Sicherstellung der Funktionsfähigkeit von Gebäude, 
Technik, Arbeitsgeräten und Fahrzeugen 

· Selbständige Einhaltung und Umsetzung der 
Sicherheitsvorschriften, DIN-Vorgaben und einschlägiger 
Fachliteratur im Handwerk 

· Gewährleistung der Verkehrssicherheit für 
Bewohner*innen, Gäste und Mitarbeiter*innen 

· Ausführung von Ausbesserungs- und Reparaturarbeiten 
bzw. Organisation der erforderlichen Reparaturen 

· Entsorgungs- und Müllmanagement und Pflege der 
Außenanlagen 

· Verpflichtender Wohnsitz in Werkdienstwohnung auf dem 
Gelände  
 

IHRE VORTEILE 

· Vergütung nach dem TVöD / EG 6 und Sozialleistungen 
des öffentlichen Dienstes 

· Attraktive Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 
· Ein vergünstigtes Ticket für den Personennahverkehr 
· Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsförderung 
· Gute Einarbeitung, kollegiale Beratung und ein lebendiges 

Arbeitsumfeld 
· Mitgestaltungsmöglichkeiten bei der Weiterentwicklung 

des Trägers 
· Kostengünstige Werkdienstwohnung auf dem Gelände 

 

IHR PROFIL 

· Abschluss einer handwerklichen Berufsausbildung oder 
langjährige Erfahrung im Bereich Handwerk mit 
Zusatzausbildung Fachkraft für Gebäudetechnik. 

· Sie arbeiten gerne im Team und haben Freude am 
Umgang mit jungen Geflüchteten und internationalen  
Gästen. 

· Sie haben die Bereitschaft zu gelegentlichen 
Wochenenddiensten. 

· Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B/BE und PC-
Grundkenntnisse. 

 

 

 

Der Kreisjugendring München-Land fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen unabhängig von Geschlecht,  
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Menschen mit Behinderung können sich bei Fragen an die 

Schwerbehindertenvertretung (sbv@kjr-ml.de) wenden. Wir berücksichtigen die datenschutzrechtlichen Anforderungen der Europäischen 
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im Bewerbungsverfahren. 

 
 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen: 

Kreisjugendring München-Land,  
Kristina Müller, Burgweg 10, 82049 Pullach  
oder per E-Mail job@kjr-ml.de 

Weitere Infos erhalten Sie bei Doris Knoll, Telefon: 
089/744140-23 oder unter www.jbs-am-tower.de. 

mailto:job@kjr-ml.de

