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Geschäftsbericht des Vorstandes für das Geschäftsjahr 
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022 

I. Darstellung des Geschäftsverlaufs 

Vorstand 
Die Corona-Pandemie hatte in den ersten Monaten 2022 noch einen starken Einfluss auf die pädagogischen 
Angebote und den Arbeitsalltag im Kreisjugendring, jedoch konnten Lösungen gefunden werden. So konnte die 
Vorstandsarbeit wieder wie gewohnt stattfinden. Unter anderem fanden Gespräche mit den politischen Partei-
en und Jugendverbandstreffen statt. Mit viel Beteiligung des Vorstands wurde das Walchenseecamp in den 
Kreisjugendring integriert. 
Im Jahr 2022 feierte der KJR München-Land sein 75jähriges Jubiläum mit einem Sommerempfang auf der 
Burg Schwaneck und verabschiedete in diesem Rahmen die ehemaligen Jugendhilfeausschussmitglieder. Bei 
der Vollversammlung im Frühjahr standen die Vorstandswahlen auf der Agenda. Christian Wilhelm verab-
schiedete sich nach 10 Jahren aus dem Vorstand. Als Nachfolger wurde Jens-Peter Oswald, Delegierter der 
Kreisjugendfeuerwehr, gewählt. In einer Nachwahl bei der Herbstvollversammlung wurde mit Pia Huber von 
der evangelischen Jugend München der Vorstand wieder voll besetzt.  Inhaltliches Thema der Vollversamm-
lung war das strategische Ziel Gesundheit. Im Rahmen der Aktivierungskampagne des BJR konnten zahlreiche 
Angebote und Veranstaltungen durchgeführt werden. Es fanden Konzerte, Fahrten, das Zukunftslabor und 
vieles mehr statt. Ein mobiles Popup Jugendcafé ist neu entstanden. Auch die beiden Musikklassiker, das 
Nachwuchsbandfestival „Running for the best“ und das “Oben Ohne” Open Air Festival fanden statt und waren 
mit über 20.000 Besucher*innen sehr gut besucht.  
Der AK Stimme der Jugend hat sich im letzten Jahr mit dem Thema „historisch-politische Bildung“ beschäftigt. 
Hierbei entstanden Kooperationen mit dem NS-Dokumentationszentrum und dem Kreisarchiv, die in Zukunft 
weiter vertieft werden. Es ist geplant gemeinsame inhaltliche Formate für Kinder und Jugendliche zu entwi-
ckeln. Ein weiterer Schwerpunkt war die landkreisweite Jugendbefragung mit über 2.500 Rückmeldungen und 
wertvollen Einblicken in die Lebenswelt der jungen Menschen im Landkreis. 
 
Geschäftsstelle 
Die Auswirkungen der Krisen verändern die Bedarfe in der pädagogischen Arbeit, aber auch im organisatori-
schen Ablauf. Die großen Herausforderungen wie Fachkräftemangel, ein hoher Krankenstand und erhöhter 
Aufwand für die IT-Sicherheit haben viele Ressourcen benötigt. Die gesellschaftlichen Veränderungen, die in 
hohem Maße stattfinden, wirken sich auch direkt im KJR aus. Neben dem Alltagsgeschäft, einer fortschreiten-
den Verregelung und Vorgaben von außen, blieb dennoch Raum, um innovative Ansätze zu entwickeln, um den 
Herausforderungen zu begegnen. Digitale Tools sind genauso hilfreich wie Präsenzveranstaltungen den inten-
siven Austausch ermöglichen. 
Digitale Kommunikationswege sind inzwischen dominierend. Umso mehr gilt es diese zu gestalten und zu 
steuern. Die Kolleginnen im Kommunikationsteam nehmen hier eine führende Rolle ein.  
Die Fachreferent*innen in den Querschnittsthemen unterstützen mit ihrer Expertise in den unterschiedlichen 
Themen die Kolleg*innen in der pädagogischen Arbeit. 
Die Kommunale Jugendpflege hat das Berichtswesen für die Offene Kinder- und Jugendarbeit gemeinsam mit 
dem Controlling weiter ausgebaut, initiierte zahlreichen Prozesse, Diskussionen und Projekte der Ganztagsför-
derung und Bildung, identifiziert die Bedarfe der jungen Menschen im Landkreis und stellte sie den Entschei-
dungsträgern in Politik und Verwaltung zur Verfügung. 
Im Rahmen des Zukunftsprozesses OJOVision 2030, der Ausrichtung an den 17 globalen Nachhaltigkeitszie-
len, konnten im KJR einige Herausforderungen der Gegenwart und Zukunft angegangen und gemeinsam mit 
Partnern Lösungen entwickelt werden.  

   



Überregionale Bildungsarbeit 

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf  
Im Ferien- und Bildungszentrum konnte das Belegungsjahr pandemiebedingt erst wieder im zweiten Quartal 
2022 Fahrt aufnehmen. Nach der Kurzarbeitsphase und zahlreichen baulichen Maßnahmen in den ersten Mo-
naten des Jahres war das FBZ dann bis in den Winter mit Kinder-, Jugend- und Seminargruppen mit knapp 
10 000 Übernachtungen gut gebucht. Ein positiver Wirtschaftsabschluss konnte 2023 in den verbleibenden 
Monaten nicht mehr erreicht werden. Auch die Steigerung der Sachkosten im Betrieb des Hauses wurden im 
Herbst spürbar und wird auch 2023 eine Herausforderung bleiben. 
 

Jugendherberge und -bildungsstätte Burg Schwaneck 
In der Burg Schwaneck überschatteten die Corona-Einschränkungen der Stammkunden die Belegung zum 
Jahresbeginn. Nach einer geplanten Sondernutzung zu Anfang des Jahres konnten im März für mehrere Wo-
chen bis zu 75 Personen aus der Ukraine -insbesondere Frauen mit Kindern- aufgenommen werden. Die Bele-
gung mit Kinder-, Jugend- und Seminargruppen fand ab April/Mai wieder statt, bis zur Schließzeit waren insge-
samt immerhin 18 538 Übernachtungen zu verzeichnen. Trotz der guten Buchungssituation konnte das Jahr 
nicht mehr mit einem ausgeglichenen Wirtschaftsergebnis abgeschlossen werden. 
 

Out Of München und Café Schwanthaler 
Die Café- und Nachdienstmitarbeiter*innen beteiligten sich bis zur Rückkehr der Kurse und Schulklassen an 
der Betreuung der ukrainischen Gäste, ab April/Mai nahmen die ausgelassenen Jugendgruppen das Café am 
Abend wieder in Beschlag. Die Out of München-Programme wurden an 31 Tagen insbesondere von den Schul-
klassen genutzt, das Bedürfnis nach mehr sozialem Leben war auch hier deutlich zu verspüren.  
 
Burg&Bühne 
An die epidemische Lage angepasst, fanden im ersten Quartal wieder 1:1 – Konzerte im Rittersaal mit einem 
entsprechend kleinen Zuschauerkreis statt.  
Die (Jugend-) Kultur mit Kindertheater, Themenführungen und Konzerten kehrte dann sukzessive -aber wie an 
allen Kultureinrichtungen mit etwas Verzögerung- auf die Burg zurück. Mit insgesamt 155 Teilnehmer*innen/ 
Zuschauer*innen und der Sachkostenförderung des Bezirk Oberbayern konnte Burg&Bühne 2023 weitgehend 
kostendeckend abschließen. 
 
Fort- und Weiterbildung 
Umwelt-, Medien-, Erlebnispädagogik, Politische Bildung... Jugendarbeit ist in ständiger Bewegung, die gesell-
schaftlichen Anforderungen ändern sich ebenso wie die Bedarfe von Jugendlichen und Multiplikator*innen. 
Zahlreiche ehren- und hauptamtliche Mitarbeiter*innen besuchten 2022 die JuleiCa- Schulungen und die lan-
desweit ausgeschriebenen Fortbildungen als Qualifizierung für ihre Tätigkeit in der Jugendarbeit. Ab dem Früh-
jahr trafen sich die Multiplikator*innen meist wieder in Präsenz, auch wenn sich einige Online-Formate mittler-
weile fest etabliert haben.  
Zur Nachwuchs- und Fachkräfteförderung engagiert sich die Jugendbildungsstätte seit Jahren mit einem Ko-
operations- Lehrauftrag und entsprechender Kofinanzierung an den Stiftungsfachhochschulen München und 
Benediktbeuern. Ca. 60 Student*innen absolvierten in Präsenz, hybrid oder online auch 2022 studienbegleitend 
die umwelt- und erlebnispädagogische Zusatzqualifikation.  
 
Jugendbildung und Schule 
Der ehrenamtliche Einsatz an der Schule ist ein wichtiger Schritt zur Verantwortungsübernahme für sich und 
andere. Schüler*innen werden durch die Tutor*innenausbildung und die Schulung der Schülermitverwaltung 
für ihr Ehrenamt an Schulen ausgebildet und gestärkt. Nach der Onlineperiode 2020/2021 und dem Projekt 
Digitale Klassengemeinschaft im letzten Jahr war die Nachfrage der Schulen sehr hoch und kaum zu bewälti-
gen. In allen Feldern des sozialen Lernens bestand/besteht Nachholbedarf. Die Kurse richten sich an alle 



Schularten und im Sinne der Förderung v.a. an Schulen aus München, dem Landkreis und dem übrigen 
Oberbayern. 

Politische Bildung 
Mit bezirklicher Förderung wurde 2021 eine erste Achtel-Stelle eingerichtet. Im Rahmen der Demokratiebildung 
konnten im vergangenen Jahr zahlreiche Veranstaltungen für sehr unterschiedliche Personenkreise stattfin-
den: Unter anderem eine inklusive JuleiCa-Schulung Ehrenamtlicher, Workshops zu sozialer Ungleichheit, Ko-
lonialismus, Flucht und Asyl für Multiplikator*innen des Kultusministeriums, ein Fachtag zum BND-Nachbar-
gelände, Betzavta-Ausbildung für Hauptamtliche… .  
Nebenbei wuchs das Projekt „Burg und Zeitgeschichte“. Die interaktive Ausstellung greift Orte und Gegenstän-
de der Burg thematisch auf und erweckt deren Geschichte und -oftmals- politische Bedeutung über QR-Codes 
zum Leben. 

Ferienpädagogik 
Die Ferienfahrten und -angebote bieten Kindern und Jugendlichen das Erleben von Neuem in der Gruppe der 
Gleichaltrigen und wirken unterstützend für Familien.  
2022 konnten neben den bewährten, nachhaltig angelegten Fahrten ins In- und Umland wieder Auslandsreisen 
ermöglicht werden. Der neue Zeltplatz des Kreisjugendrings am Walchensee wurde an Pfingsten mit begeister-
ten Kindern eingeweiht. Das bewährte, engagierte, ehrenamtliche Team der Ferienpädagogik machte es trotz 
kurzfristiger Anfrage möglich, für die ukrainischen Kinder in den Messehallen Riem sinnvolle Tagesangebote 
vor Ort zu realisieren. 
Auch 2022 koordinierte der Kreisjugendring den Verkauf der Münchner Ferien- und Familienpässe im Land-
kreis München.  
 

Berufsorientierungscamps 
Der gelungene Übergang Schule – Beruf ist ein elementares Thema der Jugendarbeit des Kreisjugendrings im 
Sinne seines sozialräumlichen Ansatzes. Die Bewerbung und Vergabe der vertieften Berufsorientierung erfolgt 
über das Verfahren der Bundesagentur für Arbeit. Für das Schuljahr 2021/2022 wurden die BO-Camps ander-
weitig vergeben. Um die Stammschulen trotzdem zu versorgen, füllten Bewerbungsworkshops und Angebote 
zur Potentialerkennung die Lücken. Die Finanzierung erfolgte alternativ über Bundesmittel des Aufholpaketes 
nach Corona und die Aktivierungskampagne des Bayerischen Jugendrings. Im November begann der neue BO-
Camp-Turnus mit 42 Siebtklässler*innen aus dem Landkreis München, nun wiederum im Rahmen der Vergabe 
der Bundesagentur. 
 
Umweltbildungsprojekte, Programme und 29++ Klimaschutzbildung 
Das Naturerlebniszentrum versteht sich als Werkstatt zum handlungsorientierten Lernen für eine klimafreund-
liche Zukunft im Sinne der UN-Agenda 2030 mit ihren 17 Nachhaltigkeitszielen. Mit dem Aufgabenbereich 
29++ Klimaschutzbildung im Landkreis München wird ein wichtiger Schwerpunkt gelegt. Der Klimabus war mit 
seinem offenen Angebot auf Gemeindefesten, dem Oben Ohne-Festival und der Zukunftswerkstatt unterwegs. 
Die Solar-Handy-Ladestation ermöglicht nun das Aufladen von Mobiltelefonen auf der Burg. Die Programme 
„Energiedetektiv*innen“, „Radlkino“, „Rätseln mit den Energiewürfeln“ und „Klimaparcours“ wurden mit den Bau-
steinen „Faire Kleidung-Reise einer Jeans“ und „1-2-3 Plasikfrei!“ erweitert. Highlight war das in Englisch durch-
geführte Programm mit 40 Schüler*innen aus vier Nationen. Im Herbst konnte das Engagement von 30 Jahre 
Umweltbildung im KJR gefeiert werden.   
Das Bayerische Staatsministerium für Umwelt und Verbraucherschutz förderte neben der Weiterbildung BNE 
das Modellprojekt „Resilient und demokratisch Zukunft mitgestalten“. Multiplikator*innen wurden im Rahmen 
des Fort- und Weiterbildungsprogrammes geschult. Im Rahmen des Kooperationsprojekts „Brücken bauen“ 
mit der Grundschule Straßlach konnten die Schüler*innen gestärkt werden. Ein neues SDG Projekt wurde an 
zehn Tagen mit der Grundschule Baierbrunn durchgeführt. Ökologische Ferienfahrten und Erlebnistage mit viel 
Bewegung in der freien Natur waren gut gebucht, ebenso die Schulklassenprogramme, sobald sie wieder zuge-
lassen waren. 
 



Heiner Janik Haus - Jugendbegegnungsstätte am Tower (JBS am Tower) 
Das Heiner Janik Haus – Jugendbegegnungsstätte am Tower (JBS) in Oberschleißheim bietet als Bildungs- 
und Begegnungsstätte Projekte kultureller, interkultureller, politischer und naturwissenschaftlich-technischer 
Bildung. Durch den Parallelbetrieb mit Seminargruppen und Werkstatt-Tagesangeboten ist es ein lebendiger 
Ort der Bildung und Begegnung.  
Noch während der letzten Einschränkungen durch Corona wurden geflüchtete Ukrainerinnen mit ihren Kindern 
in die JBS aufgenommen. Sie lebten hier von Anfang März bis Ende November. Ein Seminarbetrieb war des-
halb über Monate nur ohne Übernachtung möglich.  
Nach der zweijährigen Corona-Pause war endlich der Wiederbeginn der internationalen Arbeit möglich. Zum 
zweiten Mal fand das trinationale Klimacamp, diesmal mit Beteiligung polnischer, israelischer und bayerischer 
Jugendlicher an der Ostsee in Polen statt. Eine neue Partnerschaft mit der deutschen Minderheit in Georgien 
ermöglichte eine erste Begegnung in Tibilisi/Georgien. Der zweite Durchlauf des YoungMaster-Kunststipen-
diums wurde im Sommer gestartet und endet im April 2023 mit Workshops in Krakau. 
Das im Rahmen der OJO-Vision 2030 zusammen mit dem Naturerlebniszentrum entwickelte Zukunftslabor 
wurde als Open-Work-Space durchgeführt: Zwei Sommerferienwochen mit spannenden Experimenten in den 
Werkstätten, offenen Ateliers und dem Zirkuszelt des ZUKUNFTSLABOR. Um Maker-Angebote nicht nur in den 
Container-Werkstätten anbieten zu können, entsteht seit Herbst 2022 ein Anhänger mit mobiler Werkstatt. 
 



Regionale Jugendarbeit 

Die Arbeitsbereiche der Regionalen Jugendarbeit sind die Offene Kinder- und Jugendarbeit (inklusive Kinder- 
und Jugendfarm und Mobile Jugendarbeit), die Jugendsozialarbeit an Schulen, die offenen und gebundenen 
Ganztagsschulangebote sowie die Junge Integration.  
Auch im Jahr 2022 war die Kinder- und Jugendarbeit in allen Arbeitsbereichen stark von den Auswirkungen der 
Pandemie geprägt. Trotz einer zunehmenden Rückkehr zur Normalität, d. h. Reduzierung, beziehungsweise 
Aufhebung von Kontaktbeschränkungen, zeigte sich, dass die Pandemie wohl an keinem Kind oder Jugendli-
chen spurlos vorüber gegangen ist. Es galt insbesondere auf Lernrückstände und die Zunahme psychischer 
Erkrankungen zu reagieren. Ängste und Unsicherheiten wurden teilweise noch durch den Ukrainekrieg, die 
Inflation und die Klimakrise verstärkt.  
In allen vorgenannten Arbeitsbereichen wurde auf die komplexen Herausforderungen mit der Weiterentwick-
lung von inhaltlichen Angeboten sowie einer Intensivierung des Beratungsangebots reagiert. Das Thema Um-
weltschutz wurde in Form von Projektangeboten und Aktionen in allen Arbeitsbereichen gezielt behandelt. 
Außerdem haben die Themenbereiche körperliche und psychische Gesundheit sowie die Stärkung der Wider-
standskraft gegenüber Krisen an Bedeutung gewonnen. 
Aufgrund des Fachkräftemangels und erhöhter Krankheitsausfälle mussten die Mitarbeitenden immer wieder 
vakante Stellen und die fehlende Präsenz vor Ort kompensieren. Der Fachkräftemangel wird am stärksten in 
der Mobilen Jugendarbeit spürbar. Auf entsprechende Stellenausschreibungen gehen praktisch keine Bewer-
bungen ein.  
Die gesellschaftlichen Entwicklungen im Landkreis München weisen auf einen erhöhten Bedarf von Unterstüt-
zungsmaßnahmen für Kinder und Jugendliche hin bei zunehmender Knappheit öffentlicher Haushalte.  
Hinsichtlich der Angebotsformen haben die Kontakte in Präsenz als Basis für eine gelingende Beziehungsar-
beit die Nutzung digitaler Medien wieder in den Hintergrund gedrängt.  
Die Regionale Jugendarbeit umfasste zum Jahresende insgesamt 130 Einrichtungen mit ca. 420 Mitarbei-
ter*innen in 28 Städten und Gemeinden im Landkreis München. 
 
Offene Kinder- und Jugendarbeit 
Die Offene Kinder- und Jugendarbeit erlebte in den meisten Einrichtungen einen vermehrten Zulauf im Offenen 
Betrieb, aber auch in den gezielten Angeboten, insbesondere bei den ferienpädagogischen Maßnahmen. Der 
Nachfrage im Bereich Ferienpädagogik kann mit den vorhandenen Ressourcen zum Teil nicht mehr nachge-
kommen werden.  Beibehalten wurden in einigen Kommunen Angebote der aufsuchenden Jugendarbeit, die 
während der Zeiten starker Kontaktbeschränkungen notwendig geworden waren. Begegnungen zwischen 
pädagogischen Fachkräften und Kindern und Jugendlichen, die nicht gezielt eine Einrichtung aufsuchen wol-
len, finden so weiterhin statt und erfüllen wichtige Funktionen hinsichtlich niederschwelliger Anlaufstelle und 
Beratung.  
Die meisten Jugendtreffs und Zentren konstatieren nicht nur einen vermehrten Zulauf im offenen Betrieb, son-
dern auch einen erhöhten Beratungsbedarf, der von den Kindern und Jugendlichen eingefordert wird, außer-
dem intensive pädagogischen Auseinandersetzungen. Lange soziale Isolation haben zu Schwierigkeiten im 
Sozialverhalten geführt. Themen wie Alkohol, Drogen und Sexualität treten verstärkt auf.  
In Aying, der größten Flächengemeinde im Landkreis München wurde ein dreimonatiges Pilotprojekt für Kinder 
und Jugendliche  gestartet: In Kooperation mit der gemeinnützigen GmbH "Wir Werk" aus Aying entstand ein 
sogenanntes mobiles Pop-up-Jugendcafé, d. h. ein ausgebauter Bus, der als Spiel- und Freizeittreffpunkt sowie 
als Beratungsstelle diente.   
Ein weiteres Modellprojekt in der Offenen Kinderarbeit ist der Kindertreff Hohenbrunn-Riemerling, der mit Be-
ginn des Schuljahres 2022/2023 an zwei Standorten eröffnet wurde. Im Anschluss an einen bis 14 Uhr dau-
ernden Offenen Ganztag haben hier alle Kinder der Gemeinde die Möglichkeit, unterschiedlichen Angebote 
dieses Offenen Kindertreffs wahrzunehmen.  
In Grünwald ging das Jugendzentrum in Trägerschaft des KJR München-Land über und wurde im Sommer mit 
3,5 Vollzeitstellen neu eröffnet. Hier wurde erfolgreich ein Rückzugsraum für heterogene Zielgruppen geschaf-
fen.  



Sehr große Akzeptanz und Beliebtheit erfreut sich nach wie vor die Kinder- und Jugendfarm Unterföhring mit 
ihrem umfangreichen Angebot in den Bereichen tiergestützer Pädagogik, Kreativworkshops, Sozialkompeten-
zen und Themen der Umweltbildung.  
 
Offene und Gebundene Ganztagsschule 
Der Bereich Ganztagsschulen ist ebenfalls geprägt von der vollständigen Rückkehr zu Präsenzangeboten bei 
gleichzeitig verstärktem Auftreten von psychosozialen Auffälligkeiten. Entsprechend werden mehr Beratungen, 
Interventionen hinsichtlich Unstimmigkeiten und Unsicherheiten in der Gruppe sowie Kooperationsspiele an-
geboten. 
Wie schon im Jahr 2021 ist der KJR München-Land aktiv an den Diskussionsprozessen um eine ganzheitliche 
Bildung beteiligt. Bereits jetzt werden die Weichen für einen gelungene Umsetzung des Rechtsanspruchs auf 
Ganztagsbildung gestellt, der 2026 in Kraft tritt.  In Kommunen wie Pullach und Höhenkirchen-Siegertsbrunn 
werden bereits Konzepte einer sozialräumlichen Ganztagsbildung diskutiert, an der möglichst alle Bildungsin-
stitutionen beteiligt und strukturelle und finanzielle Versäulungen aufgelöst werden sollen.  
Die Einrichtungen des Gebundenen Ganztags an der Grundschule Ottobrunn und an der Grundschule Neubi-
berg sowie des Offenen Ganztags an der Realschule Neubiberg wurden zum Ende des Schuljahres 2021/2022 
eingestellt. Neue Trägerschaften wurden für die OGS Realschule Oberhaching, OGS Gymnasium Gräfelfing und 
das Modellprojekt, einer Kurz-OGS mit anschließendem Kindertreff an zwei Standorten in Hohenbrunn und 
Riemerling übernommen.  
Personelle Aufstockungen gab es im Jahr 2022 in folgenden Einrichtungen: Gymnasium Oberhaching, Gymna-
sium Pullach, Grundschule Planegg, Grundschule Lochham und Grundschule am Jagdfeldring Haar. 
Weiterhin besteht ein Fachkräftemangel sowie der Widerspruch zwischen unseren fachlichen Ansprüchen und 
den von staatlicher Seite zur Verfügung gestellten Mitteln, was dankenswerterweise nach wie vor von fast allen 
beteiligten Kommunen und Zweckverbänden durch zusätzlich finanzielle Mittel kompensiert wird. 
 
Junge Integration 
In den Einrichtungen der Jungen Integration sind sowohl die Auswirkungen der Pandemie als auch des Ukrai-
nekrieges stark zu spüren. Insbesondere das Homeschooling hat dazu geführt, dass Kinder mit Schwierigkei-
ten in der deutschen Sprache und aus sozial schwächeren Familien noch stärkere Lerndefizite in der Schule 
aufweisen. Durch den Zuzug ukrainischer Kinder und Jugendlicher hat sich die Zahl derjeniger erhöht, die die 
Angebote der Jungen Integration in Anspruch nehmen möchten. Es galt Kinder mit Kriegs- und Fluchterfah-
rung, ohne Deutschkenntnisse und unsicherer Bleibeperspektive in den hiesigen Klassen Stabilität zu vermit-
teln und sie zu integrieren. Gleichzeitig bearbeiten die Fachkräfte immer wieder multiethnische Konflikte be-
reits in der Grundschule, die ebenfalls auf Unsicherheiten und Zuschreibungen in Verbindung mit dem Ukraine-
krieg zurückzuführen sind. Hier waren interkulturelle und präventive Angebote der Jungen Integration in enger 
Vernetzung mit den Fachkräften der Jugendsozialarbeit dringend gefragt. Aufgrund der hohen Nachfrage nach 
den Angeboten der Junge Integration wurden in einigen Einrichtungen Kriterien für die Aufnahme erarbeitet. 
Auch kam der Vernetzung mit anderen Institutionen der Kommune eine wichtige Rolle zu, Familien wurden auf 
der Suche nach Betreuungsplätzen unterstützt und Ehrenamtliche als Lernpat*innen eingesetzt.  
Aktuell werden seitens des Landkreises keine personellen Aufstockungen für die JI finanziert, weshalb in Un-
terschleißheim an der Michael-Ende Grundschule eine bis August 2023 befristete 50% Stelle allein von der 
Kommune finanziert wurde und wird. In Unterföhring wurden Stellenanteile aus dem Ganztag für die Arbeit der 
JI umgewidmet.  
 
Jugendsozialarbeit an Schulen 
Mit der vollständigen Rückkehr in den Präsenzunterricht erfuhren die Einrichtungen der Jugendsozialarbeit im 
Jahr 2022 einen erheblichen Anstieg in den Beratungen sowohl was die Häufigkeit als auch die Intensität der 
Gespräche und Themen anbelangt. Angststörungen, Selbstverletzendes Verhalten, Suizidgedanken, Suchtthe-
men, Schulabsenzen und psychosomatische Krankheitsbilder sind deutlich stärker in den Alltag der Fachkräfte 
gerutscht, zumal auch therapeutische Praxen und Kliniken kaum noch Therapieplätze zur Verfügung haben. 



Beratungsarbeit und Einzelfallhilfe verlangen den Kolleg*innen eine hohe Fachlichkeit und die Notwendigkeit 
zur Abgrenzung ab.  
Neben den klassischen Projektangeboten der Jugendsozialarbeit (Ferdi, Aufg’schaut, Zammg‘rauft, Medien-
kompetenz, etc.) wurden neue Angebote entwickelt. An einigen weiterführenden Schulen wurden außerdem 
Veranstaltungen zu Verschwörungstheorien und Fake News sowie zur Resilienzförderung organisiert. Die Kol-
leg*innen an den Grundschulen setzten sich sensibel mit dem Themenbereich „Kinder und Krieg“ auseinander, 
um hier Ängste aufzufangen, die durch den russischen Angriff auf die Ukraine angestoßen wurden.  
Um Kindern und Jugendlichen beim Abbau pandemiebedingter Defizite zu helfen, wurde das staatliche För-
derprogramm „gemeinsam.Brücken.bauen“ an drei Standorten (GS Garching West, GS Gräfelfing, MS Isma-
ning) umgesetzt. An weiterführenden Schulen wurden sogenannte Brückenklassen für ukrainische Kinder und 
Jugendliche eingerichtet, d.h. für die Fachkräfte der Jugendsozialarbeit galt es auch hier auf deren Belange 
und Bedürfnisse einzugehen. Es zeigte sich bei der Klientel häufig eine Überforderung in Folge von Krieg und 
der Belastung, in deutschen als auch digital in ukrainischen Schulen beschult zu werden. 
Der Kreisjugendring München-Land war im Jahr 2022 an 57 Schulen in der Jugendsozialarbeit tätig. Dieser 
Arbeitsbereich ist wie in den vergangenen Jahren als fester Bestandteil der sozialen Infrastruktur der Städte, 
Gemeinden und der dortigen Schulen im Landkreis München etabliert. So beteiligten sich auch Kolleg*innen an 
Veranstaltungen des Kreisjugendamts zur Erstellung eines Rahmenkonzeptes. Ein beherrschendes Fachthema 
war die bereits 2021 in Kraft getretene SGB VIII Reform, die unter anderem die Gestaltung einer inklusiven 
Kinder- und Jugendhilfe vorsieht, außerdem Kindern und Jugendlichen ein elternunabhängiges Recht auf Bera-
tung einräumt – in beiden Punkten ist die Umsetzung noch nicht endgültig geklärt. 
2022 wurden Stellenaufstockungen in der Jugendsozialarbeit am Gymnasium Garching, am an der Sigoho 
Marchwart Grundschule Höhenkirchen-Siegertsbrunn und der Grundschule Sauerlach umgesetzt. Neu ge-
schaffen wurde des Weiteren eine halbe Stelle für die Vorläuferklassen des Gymnasiums Putzbrunn sowie eine 
Stelle an der Realschule Oberhaching. Für die Jugendsozialarbeit am Gymnasium Planegg wurde im Septem-
ber 2022 die Trägerschaft übernommen.  
 
 

II. Darstellung der Lage 

Nach den beiden Coronajahren 2020 und 2021 gab es wieder mehr Angebote und Veranstaltungen sowie Be-
legungen in den Übernachtungshäusern. Dies macht sich an den stark gestiegenen Eigeneinnahmen bemerk-
bar, die sich fast verdoppelt haben. Die erhaltenen Zuschüsse wurden wieder verstärkt in der Jugend- und 
Bildungsarbeit eingesetzt, wodurch die Zuführungen deutlich geringer als in den Vorjahren ausfielen. Die Zu-
schüsse an Dritte wurden wieder deutlich mehr nachgefragt und fast vollständig ausgeschöpft. Der Gesamt-
aufwand ohne Zuführungen stieg von 25.198.235 € im Vorjahr auf 28.466.066 € im Jahr 2022. Die Übernach-
tungshäuser konnten ihren Umsatz gegenüber den Vorjahren fast verdoppeln. Wegen hoher Kosten, fehlen-
dem Kurzarbeitergeld und nicht mehr gewährten Corona-Hilfsgeldern stieg jedoch die Rücklagenentnahme um 
42% von 336.652 € auf 476.541 €. Das neu hinzugekommene Walchenseecamp hat das Jahr 2022 erfolgreich 
abgeschlossen und konnte 43.493 € der Rücklage zuführen. Aufgrund der niedrigeren Zuführungen und den 
hohen Entnahmen für die Übernachtungshäuser, sank der Rücklaugenstand von 1.203.591 € auf 1.053.264 € 
und liegt damit um 275.634 € unter dem lt. Grundlagenvertrag möglichen Höchststand von 1.328.898 €. 

 
  



 

Übersicht über den Stand der Rücklagen und Schulden 

I. Rücklagennachweis 

  
Stand am 
1.1.2022 

€ 

Zuführungen 
 

€ 

Entnahmen 
 

€ 

Überlauf lt. 
Grundlagenvertrag 

€ 

Stand am 
31.12.2022 

€ 

Allg. Betriebsmittelrücklage 1.203.591  375.400  -525.727  0  1.053.264  

Sonderrücklage JH 0  0  0  0  0  

Sonderrücklage FBZ 0  0  0  0  0  

Gesamt 1.203.591 375.400 -525.727 0 1.053.264 

 
 

II. Schuldennachweis 

Es sind keine Schulden vorhanden. 
 
  



 

 
 
 
 

 

12.024.148 €
11.147.922 €

11.059.387 €
10.768.288 €

2.950.140 €
1.558.785 €

2.050.444 €
2.156.697 €

757.346 €
486.014 €

Mittelherkunft

Kommunen

Landkreis

Eigenfinanzierung

Reg. v. Obb./sonstige

BJR/BezJR/Rücklagen

195.310 € 

919.471 € 

247.833 € 

3.148.867 € 

3.528.594 € 

18.077.631 € 

231.939 € 

375.400 € 

510.060 € 

3.281.441 € 

4.659.812 € 

19.782.814 € 

Ferienpädagogik
Aktivitäten

Rücklagenzuführung

Zuschüsse an Dritte

Vorstand
Geschäftsführung

Verwaltung
Referate
Verleih

Jugendbildungsstätte
Übernachtungshäuser

JBS am Tower
NEZ

Offene Jugendarbeit
Ganztagsschule

Jugendsozialarbeit
Junge Integration
Bereichsleitung

Mittelverwendung

2022 2021

Gesamt 28.841.465 € 
Vorjahr 26.117.706 € 

Gesamt 28.841.465 € 
Vorjahr 26.117.706 € 



III. Hinweis auf Chancen und Risiken der künftigen Entwicklung 

Chancen 
Die Herausforderungen und Bedarfe der Kinder und Jugendliche wandeln sich immer schneller. Durch die Nä-
he zu den jungen Menschen können diese frühzeitig erkannt werden. Durch das seit jeher flexiblem Agieren in 
der Kinder- und Jugendarbeit gibt es die Möglichkeit auch kurzfristig mit den passenden Angeboten die jungen 
Menschen zu begleiten. 
Mit den strategischen Zielen Gesundheit, Bildung und Vernetzung findet eine vertiefte Befassung mit den we-
sentlichen Themenfeldern statt. 
Um Orientierung für das stets notwendige neue Denken und Handeln zu haben, bietet neben den Prinzipien des 
KJR München-Land, die OJOVision2030, der Entwicklungsprozess zu den 17 Nachhaltigkeitszielen, eine her-
vorragende Grundlage.  
 

Risiken 
Die multiplen Krisen der letzten Jahre haben ihre Spuren hinterlassen und hinterlassen sie auch weiter. Die 
Auswirkung ist ein großer und schneller Wandel, den es gut zu steuern gilt. Das bedeutet, dass es sehr viel 
Ressourcen und eine hohe Flexibilität braucht. Auch wenn sich der KJR seit einigen Jahren in eine agile Orga-
nisation entwickelt hat, bleibt eine ständige Weiterentwicklung neben dem Alltagsgeschäft nicht aus. Dies 
braucht viel Anstrengung, die gepaart mit einem großen Fachkräftemangel und einem allgemein hohen Kran-
kenstand, das Jahr 2023 prägen wird. 
Die schnelle Digitalisierung der letzten Jahre, brachte ebenfalls große Risiken mit, die sich in immer aggressi-
veren und willkürlichen Cyberangriffe spiegeln. Um das Thema IT-Sicherheit und Datenschutz zu gewähren, 
bracht es ebenfalls eine hohe Anstrengung uns es gibt einen hohen Bedarf an technischen und personellen 
Ressourcen. 
Die physischen, wie psychischen Belastungen durch die hohen Herausforderungen führen zum erhöhten Kran-
kenstand. Um diesem präventiv entgegenzuwirken, braucht es gezielte Maßnahmen und strukturelle Anpas-
sungen. 
Dies alles wirkt sich direkt oder indirekt auf die Teilhabe junger Menschen am gesellschaftlichen Leben, der 
Chancengleichheit und der Zukunftsgestaltung aus. 
Das Ehrenamt als ein wichtiger Pfeiler in der Gesellschaft und auch im Kreisjugendring, hat auch unter den 
Folgen der Krisen zu leiden. So zeigen die Ergebnisse der Jugendbefragung 2022 im Landkreis München, dass, 
sich das ehrenamtliche Engagement von jungen Menschen halbiert hat. Mit neuen Überlegungen und Konzep-
ten gilt es Ehrenamtliche zu gewinnen und ihnen einen guten Rahmen für ihren Einsatz zu bieten. 
Die Veränderungen finden sich auch in unseren Übernachtungshäuser wieder. Schwere Planbarkeit, Personal-
mangel und die gestiegenen Anforderungen, verbunden mit der inflationären Kostensteigerung, wirken sich 
sehr in den Wirtschaftsbetrieben im KJR aus. 
Der Kreisjugendring München-Land muss weiter neue, innovative Ansätze entwickeln und in die Umsetzung 
bringen, um die Risiken für junge Menschen zu minimieren und unterstützend diesen benannten Entwicklun-
gen entgegenwirken. 
 
Pullach, 17.6.2023 

 

 
 
 
 
 

Jan Museler      Marcus Fink    Thomas Steiner 
Vorsitzender   Geschäftsführer       Kassenleitung 



Gesamtübersicht I

Abschnitt Plan
Einnahmen/
Ausgaben

2022

Ist
Einnahmen

2022

Ist
Ausgaben

2022

-  Entnahmen/
+ Zuführungen

10 Vorstand 40.000 40.000,00 38.594,68 1.405,32

11 Geschäftsstelle 3.244.800 3.301.458,93 3.219.619,26 81.839,67

12 Verleih 28.100 30.883,20 23.226,98 7.656,22

23 Ferienpädagogik 224.700 202.684,82 201.003,03 1.681,79

25 Vorstandsaktivitäten 70.000 70.024,60 30.936,18 39.088,42

30 Bildungszentr. Burg Schwaneck 1.035.140 981.742,31 980.943,04 799,27

30 JBS Oberschleißheim 1.029.700 1.312.695,69 1.312.695,69 0,00

31 Übernachtungshäuser 1.910.000 1.368.174,58 1.801.222,44 -433.047,86

33 Naturerlebniszentrum 585.600 606.771,42 564.950,55 41.820,87

34 Bereichsleit. Reg. Jugendarbeit 648.000 648.000,00 644.967,38 3.032,62

35 Offene Jugendarbeit 7.973.300 7.169.233,04 7.064.043,31 105.189,73

37 Ganztagsschule 6.830.970 5.748.431,68 5.748.431,68 0,00

38 Junge Integration 1.031.600 981.406,88 1.021.140,18 -39.733,30

39 Jugendsozialarbeit 5.696.540 5.304.231,54 5.304.231,54 0,00

40 Zuschüsse an Dritte 550.000 550.000,00 510.059,70 39.940,30

Gesamt/Nettoentnahme 30.898.450 28.315.738,69 28.466.065,64 -150.326,95



Gesamtübersicht II

Abschnitt Ist
Einnahmen

2022

Ist
Einnahmen

2021

Veränderung Veränderung
%

10 Vorstand 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00

11 Geschäftsstelle 3.301.458,93 3.310.622,38 -9.163,45 -0,28

12 Verleih 30.883,20 20.969,20 9.914,00 47,28

23 Ferienpädagogik 202.684,82 173.395,00 29.289,82 16,89

25 Vorstandsaktivitäten 70.024,60 51.342,67 18.681,93 36,39

30 Bildungszentr. Burg Schwaneck 981.742,31 943.237,96 38.504,35 4,08

30 JBS Oberschleißheim 1.312.695,69 1.068.772,68 243.923,01 22,82

31 Übernachtungshäuser 1.368.174,58 698.551,45 669.623,13 95,86

33 Naturerlebniszentrum 606.771,42 599.150,57 7.620,85 1,27

34 Bereichsleit. Reg. Jugendarbeit 648.000,00 644.300,00 3.700,00 0,57

35 Offene Jugendarbeit 7.169.233,04 6.413.070,72 756.162,32 11,79

37 Ganztagsschule 5.748.431,68 5.477.417,59 271.014,09 4,95

38 Junge Integration 981.406,88 936.013,30 45.393,58 4,85

39 Jugendsozialarbeit 5.304.231,54 4.840.690,85 463.540,69 9,58

40 Zuschüsse an Dritte 550.000,00 550.000,00 0,00 0,00

Zwischensumme 28.315.738,69 25.767.534,37 2.548.204,32 9,89

Rücklagenentnahme 525.727,09 350.171,88 175.555,21 50,13

Gesamt 28.841.465,78 26.117.706,25 2.723.759,53 10,43

Abschnitt Ist
Ausgaben

2022

Ist
Ausgaben

2021

Veränderung Veränderung
%

10 Vorstand 38.594,68 27.525,19 11.069,49 40,22

11 Geschäftsstelle 3.219.619,26 3.096.511,68 123.107,58 3,98

12 Verleih 23.226,98 24.829,73 -1.602,75 -6,45

23 Ferienpädagogik 201.003,03 162.238,39 38.764,64 23,89

25 Vorstandsaktivitäten 30.936,18 33.071,97 -2.135,79 -6,46

30 Bildungszentr. Burg Schwaneck 980.943,04 891.261,90 89.681,14 10,06

30 JBS Oberschleißheim 1.312.695,69 1.068.772,68 243.923,01 22,82

31 Übernachtungshäuser 1.801.222,44 1.035.203,67 766.018,77 74,00

33 Naturerlebniszentrum 564.950,55 533.355,32 31.595,23 5,92

34 Bereichsleit. Reg. Jugendarbeit 644.967,38 616.773,49 28.193,89 4,57

35 Offene Jugendarbeit 7.064.043,31 6.197.077,03 866.966,28 13,99

37 Ganztagsschule 5.748.431,68 5.477.417,59 271.014,09 4,95

38 Junge Integration 1.021.140,18 945.672,43 75.467,75 7,98

39 Jugendsozialarbeit 5.304.231,54 4.840.690,85 463.540,69 9,58

40 Zuschüsse an Dritte 510.059,70 247.832,94 262.226,76 105,81

Zwischensumme 28.466.065,64 25.198.234,86 3.267.830,78 12,97

Rücklagenzuführung 375.400,14 919.471,39 -544.071,25 -59,17

Gesamt 28.841.465,78 26.117.706,25 2.723.759,53 10,43



Kreisjugendring München-Land Haushaltsjahr 2022

Kostenstellenergebnisse im Überblick Gesamt- K10 K11 K12 Zwischen-
ergebnis summe

Vorstand Verleih und 
I.   Einnahmen Vollversammlung Geschäftsstelle Service

I.  a) Planansatz Einnahmen 2022 31.284.073,00 40.000,00 3.244.800,00 28.100,00 3.312.900,00

I.  b) Isteinnahmen 2022 ohne Entnahmen
        aus Rücklagen 28.315.738,69 40.000,00 3.301.458,93 30.883,20 3.372.342,13

I.  c) Abweichung -2.968.334,31 0,00 56.658,93 2.783,20 59.442,13

I.  d) Zusammensetzung der Einnahmen: 28.841.465,78 40.000,00 3.301.458,93 30.883,20 3.372.342,13

I.  e)  Zuschüsse, davon: 25.365.598,24 40.000,00 3.288.725,35 18.100,00 3.346.825,35

Zuschüsse Landkreis für:

Personalkosten 6.262.954,87 0,00 2.803.800,00 8.100,00 2.811.900,00
Sachkosten und Vermögenserwerb 1.025.700,00 40.000,00 445.000,00 10.000,00 495.000,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 3.601.807,60 0,00 0,00 0,00 0,00
internationale Maßnahmen 25.650,39 0,00 0,00 0,00 0,00
Einzelaktivitäten 143.274,44 0,00 0,00 0,00 0,00

Summe Landkreis 11.059.387,30 40.000,00 3.248.800,00 18.100,00 3.306.900,00

Zuschüsse Städte und Gemeinden

Personalkosten 4.463.981,37 0,00 0,00 0,00 0,00
Sachkosten und Vermögenserwerb 807.432,84 0,00 0,00 0,00 0,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 6.752.733,75 0,00 0,00 0,00 0,00

Summe Städte und Gemeinden 12.024.147,96 0,00 0,00 0,00 0,00

Zuschüsse BJR, BzJR für:

Personalkosten 137.660,88 0,00 0,00 0,00 0,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 28.026,54 0,00 0,00 0,00 0,00
internationale Maßnahmen 19.876,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Zwecke 46.055,44 0,00 39.147,15 0,00 39.147,15

Summe BJR / BzJR 231.618,86 0,00 39.147,15 0,00 39.147,15

Regierung von Oberbayern, sonstige

MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben, Reg. v. Obb. 1.839.730,29 0,00 778,20 0,00 778,20
Bundesag. f. Arb. ,sonstige 210.713,83 0,00 0,00 0,00 0,00

Summe Regierung von Oberbayern, sonstige 2.050.444,12 0,00 778,20 0,00 778,20

I.  f)   Eigene Einnahmen, davon: 2.950.140,45 0,00 12.733,58 12.783,20 25.516,78

Gebührenerträge 241.771,75 0,00 9,60 11.283,20 11.292,80
Eintritte und Teilnehmergebühren 787.403,43 0,00 0,00 0,00 0,00
Belegungsgebühren in Einrichtungen 863.349,91 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Erträge 4.642,70 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Aktivitäten 161.567,98 0,00 2.441,70 0,00 2.441,70
Erträge aus Verkauf 839.510,10 0,00 95,00 0,00 95,00
Vermietung und Verpachtung 13.710,97 0,00 0,00 0,00 0,00
Kostenerstattungen/Umlagen 25.913,20 0,00 10.187,28 0,00 10.187,28
Ertrag aus Verkauf von Sachanlagen 2.432,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00
Spenden 9.111,52 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Finanzerträge 706,21 0,00 0,00 0,00 0,00
außerordentliche Erträge 20,68 0,00 0,00 0,00 0,00

Einnahmen gesamt 28.315.738,69 40.000,00 3.301.458,93 30.883,20 3.372.342,13

Ergebnis/Entnahme aus den Rücklagen 525.727,09 0,00 0,00 0,00 0,00

Erträge gesamt 28.841.465,78 40.000,00 3.301.458,93 30.883,20 3.372.342,13



Kreisjugendring München-Land Haushaltsjahr 2022

Kostenstellenergebnisse im Überblick Gesamt- K10 K11 K12 Zwischen-
ergebnis summe

Vorstand Verleih und 
II. Ausgaben Vollversammlung Geschäftsstelle Service

II.  a)  Planansatz Ausgaben 2022 -31.284.073,00 -40.000,00 -3.244.800,00 -28.100,00 -3.312.900,00

II.  b)  Istausgaben 2022 (ohne Zuführung zu
          zu den Rücklagen) -28.466.065,64 -38.594,68 -3.219.619,26 -23.226,98 -3.281.440,92

II.  c) Abweichung 2.818.007,36 1.405,32 25.180,74 4.873,02 31.459,08

II.  d) Zusammensetzung der Ausgaben -6.562.881,84 -38.594,68 -3.219.619,26 -23.226,98 -3.281.440,92

II.  d) 1  Personalaufwand -23.281.127,86 -36,16 -2.743.368,45 -6.961,70 -2.750.366,31

Aufwandsentsch., Reise- und Fahrtk. Vorstand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vergütung an Angestellte -17.412.073,30 0,00 -2.050.019,86 -5.457,14 -2.055.477,00
Beiträge zu Versorgungskassen -1.183.345,65 0,00 -140.692,35 -341,55 -141.033,90
Beiträge zur Sozialversicherung, Versorgungsk. -3.752.173,57 0,00 -427.748,33 -1.130,79 -428.879,12
Rückstellung Nachzahlung Tarifvertrag, Urlaub -665.209,03 0,00 -62.726,49 0,00 -62.726,49
sonstige Personalaufwendungen -268.326,31 -36,16 -62.181,42 -32,22 -62.249,80

II.  d) 2  Projekte, Förderung, Veranstaltungen -3.447.649,95 -79,96 -175.234,18 -7.227,46 -182.541,60

Aufwand Warenvertrieb -223.900,35 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwand für Energie, Wasser, Abwasser -285.173,65 0,00 -34.262,83 -2.957,03 -37.219,86
Aufwand für Unterhalt und Bewirtschaftung -500.998,09 0,00 -94.009,28 -4.270,43 -98.279,71
Verwaltungs- und Betriebsaufwand -715.228,57 -79,96 -22.620,65 0,00 -22.700,61
Aufwand Dienstleistungen -958.848,60 0,00 -8.375,46 0,00 -8.375,46
Förderung Renovierung/Ausstattung Jugendr. -43.986,68 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung Geräte/Materialien -22.479,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Grundförderung Jugendverbände 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung Aktivitäten, Projekte, Jugendbildg. -285.284,78 0,00 -15.965,96 0,00 -15.965,96
Förderung Gruppen-, Schul-, WE-Fahrten -333.636,32 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung ehrenamtlicher Mitarbeiter -69.527,91 0,00 0,00 0,00 0,00
LKR-Bonus JH/FBZ, Fdg. JL WE, Härtef., Beh.-A. -8.586,00 0,00 0,00 0,00 0,00

II.  d) 3   Verwaltung, Abschreibungen, Zinsen -1.737.287,83 -38.478,56 -301.016,63 -9.037,82 -348.533,01

sonstiger Personalaufwand -252.783,69 -12.993,60 -39.423,73 -261,35 -52.678,68
Inanspruchnahme Rechte / Dienste -314.962,63 -14.075,00 -97.822,04 0,00 -111.897,04
Geschäftsaufwendungen -424.600,36 -7.111,54 -121.783,13 0,00 -128.894,67
Beiträge, Versicherungen -98.483,30 -85,72 -2.830,80 -6.051,47 -8.967,99
betriebliche Steueraufwendungen -4.950,36 0,00 -218,87 -1.450,63 -1.669,50
sonstige ordentliche Aufwendungen -15.010,17 0,00 -1.371,23 -1,00 -1.372,23
Honorare und Künstlergagen -377.412,83 -780,00 -6.514,69 0,00 -7.294,69
Abschreibung immaterielle Wirtschaftsgüter -1.019,38 0,00 -1.019,38 0,00 -1.019,38
Abschreibung geringwertige Wirtschaftsgüter -143.949,48 0,00 -14.941,54 0,00 -14.941,54
Abschreibung Maschinen, Fahrzeuge, BGA -90.654,89 -3.432,70 -15.091,22 -1.273,37 -19.797,29
außerordentliche Aufwendungen -13.460,74 0,00 0,00 0,00 0,00

Ausgaben gesamt -28.466.065,64 -38.594,68 -3.219.619,26 -23.226,98 -3.281.440,92

II.  d) 4  Einstellung in Rücklagen -375.400,14 -1.405,32 -81.839,67 -7.656,22 -90.901,21

Aufwand gesamt -28.841.465,78 -40.000,00 -3.301.458,93 -30.883,20 -3.372.342,13



Kreisjugendring München-Land Haushaltsjahr 2022

Kostenstellenergebnisse im Überblick K23 K25 K30 Zwischen-
summe

Ferien- und Aktivitäten des Bildungszentrum
I.   Einnahmen Freizeitmaßnahmen Vorstands Burg Schwaneck

I.  a) Planansatz Einnahmen 2022 224.700,00 70.000,00 1.035.140,00 1.329.840,00

I.  b) Isteinnahmen 2022 ohne Entnahmen
        aus Rücklagen 202.684,82 70.024,60 981.742,31 1.254.451,73

I.  c) Abweichung -22.015,18 24,60 -53.397,69 -75.388,27

I.  d) Zusammensetzung der Einnahmen: 202.684,82 70.024,60 991.195,03 1.263.904,45

I.  e) Zuschüsse, davon: 134.700,00 70.000,00 811.634,71 1.016.334,71

Zuschüsse Landkreis für:

Personalkosten 64.700,00 0,00 493.300,00 558.000,00
Sachkosten und Vermögenserwerb 70.000,00 70.000,00 63.000,00 203.000,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 0,00 0,00 45.000,00 45.000,00
internationale Maßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
Einzelaktivitäten 0,00 0,00 0,00 0,00

Summe Landkreis 134.700,00 70.000,00 601.300,00 806.000,00

Zuschüsse Städte und Gemeinden

Personalkosten 0,00 0,00 0,00 0,00
Sachkosten und Vermögenserwerb 0,00 0,00 0,00 0,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00

Summe Städte und Gemeinden 0,00 0,00 0,00 0,00

Zuschüsse BJR, BzJR für:

Personalkosten 0,00 0,00 137.660,88 137.660,88
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 0,00 0,00 28.026,54 28.026,54
internationale Maßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Zwecke 0,00 0,00 3.147,29 3.147,29

Summe BJR / BzJR 0,00 0,00 168.834,71 168.834,71

Regierung von Oberbayern, sonstige

MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben, Reg. v. Obb. 0,00 0,00 11.000,00 11.000,00
Bundesag. f. Arb. ,sonstige 0,00 0,00 30.500,00 30.500,00

Summe Regierung von Oberbayern, sonstige 0,00 0,00 41.500,00 41.500,00

I.  f) Eigene Einnahmen, davon: 67.984,82 24,60 170.107,60 238.117,02

Gebührenerträge 108,00 108,00
Eintritte und Teilnehmergebühren 67.571,82 0,00 169.885,40 237.457,22
Belegungsgebühren in Einrichtungen 413,00 0,00 40,00 453,00
sonstige Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Aktivitäten 0,00 0,00 74,20 74,20
Erträge aus Verkauf 0,00 0,00 0,00 0,00
Vermietung und Verpachtung 0,00 0,00 0,00 0,00
Kostenerstattungen/Umlagen 0,00 24,60 0,00 24,60
Ertrag aus Verkauf von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
Spenden 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Finanzerträge 0,00 0,00 0,00 0,00
außerordentliche Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00

Einnahmen gesamt 202.684,82 70.024,60 981.742,31 1.254.451,73

Ergebnis/Entnahme aus den Rücklagen 0,00 0,00 9.452,72 9.452,72

Erträge gesamt 202.684,82 70.024,60 991.195,03 1.263.904,45



Anlage V/Blatt 4

Kreisjugendring München-Land Haushaltsjahr 2022

Kostenstellenergebnisse im Überblick K23 K25 K30 Zwischen-
summe

Ferien- und Aktivitäten des Bildungszentrum
II. Ausgaben Freizeitmaßnahmen Vorstands Burg Schwaneck

II.  a)  Planansatz Ausgaben 2022 -224.700,00 -70.000,00 -1.035.140,00 -1.329.840,00

II.  b)  Istausgaben 2022 (ohne Zuführung zu
          zu den Rücklagen) -201.003,03 -30.936,18 -980.943,04 -1.212.882,25

II.  c) Abweichung 23.696,97 39.063,82 54.196,96 116.957,75

II.  d) Zusammensetzung der Ausgaben -201.003,03 -30.936,18 -980.943,04 -1.212.882,25

II.  d) 1 Personalaufwand -62.814,72 -635,40 -707.041,53 -770.491,65

Vergütung an Angestellte -49.763,27 -494,78 -536.415,58 -586.673,63
Beiträge zu Versorgungskassen -2.855,30 -33,46 -33.020,23 -35.908,99
Beiträge zur Sozialversicherung, Versorgungsk. -9.362,10 -107,16 -104.460,69 -113.929,95
Rückstellung Nachzahlung Tarifvertrag, Urlaub -521,93 0,00 -28.819,88 -29.341,81
sonstige Personalaufwendungen -312,12 0,00 -4.325,15 -4.637,27

II.  d) 2  Projekte, Förderung, Veranstaltungen -98.815,36 -26.753,24 -145.591,55 -271.160,15

Aufwand Warenvertrieb 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwand für Energie, Wasser, Abwasser 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwand für Unterhalt und Bewirtschaftung -1.125,00 -1.466,03 -19.985,51 -22.576,54
Verwaltungs- und Betriebsaufwand -809,20 0,00 -2.405,39 -3.214,59
Aufwand Dienstleistungen -96.881,16 0,00 -121.406,82 -218.287,98
Förderung Renovierung/Ausstattung Jugendr. 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung Geräte/Materialien 0,00 0,00 0,00 0,00
Grundförderung Jugendverbände 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung Aktivitäten, Projekte, Jugendbildg. 0,00 -25.287,21 -1.793,83 -27.081,04
Förderung Gruppen-, Schul-, WE-Fahrten 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung ehrenamtlicher Mitarbeiter 0,00 0,00 0,00 0,00
LKR-Bonus JH/FBZ, Fdg. JL WE, Härtef., Beh.-A. 0,00 0,00 0,00 0,00

II.  d) 3   Verwaltung, Abschreibungen, Zinsen -39.372,95 -3.547,54 -128.309,96 -171.230,45

sonstiger Personalaufwand -4.315,32 -84,80 -5.528,89 -9.929,01
Inanspruchnahme Rechte / Dienste -60,00 0,00 -5.006,61 -5.066,61
Geschäftsaufwendungen -18.165,43 -2.369,85 -24.857,23 -45.392,51
Beiträge, Versicherungen -1.406,65 -706,89 -2.505,87 -4.619,41
betriebliche Steueraufwendungen 0,00 -386,00 0,00 -386,00
sonstige ordentliche Aufwendungen -200,00 0,00 -5.331,90 -5.531,90
Honorare und Künstlergagen -14.915,60 0,00 -81.385,47 -96.301,07
Abschreibung immaterielle Wirtschaftsgüter 0,00 0,00 0,00 0,00
Abschreibung geringwertige Wirtschaftsgüter -309,95 0,00 -2.458,99 -2.768,94
Abschreibung Maschinen, Fahrzeuge, BGA 0,00 0,00 0,00 0,00
außerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 -1.235,00 -1.235,00

Ausgaben gesamt -201.003,03 -30.936,18 -980.943,04 -1.212.882,25

II.  d) 4  Einstellung in Rücklagen -1.681,79 -39.088,42 -10.251,99 -51.022,20

Aufwand gesamt -202.684,82 -70.024,60 -991.195,03 -1.263.904,45



Kreisjugendring München-Land Haushaltsjahr 2022

Kostenstellenergebnisse im Überblick K30 K31 K33 Zwischen-
summe

JBS Oberschleißheim Übernachtungs- Naturerlebnis-
I.   Einnahmen häuser zentrum

I.  a) Planansatz Einnahmen 2022 1.276.003,00 1.910.000,00 585.600,00 3.771.603,00

I.  b) Isteinnahmen 2022 ohne Entnahmen
        aus Rücklagen 1.312.695,69 1.368.174,58 606.771,42 3.287.641,69

I  c) Abweichung 36.692,69 -541.825,42 21.171,42 -483.961,31

I.  d) Zusammensetzung der Einnahmen: 1.312.695,69 1.844.715,65 606.771,42 3.764.182,76

I.  e)    Zuschüsse, davon: 1.014.330,43 15.224,83 534.003,32 1.563.558,58

Zuschüsse Landkreis für:

Personalkosten 419.454,87 0,00 365.600,00 785.054,87
Sachkosten und Vermögenserwerb 250.700,00 0,00 53.000,00 303.700,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
internationale Maßnahmen 25.650,39 0,00 0,00 25.650,39
Einzelaktivitäten 134.645,50 0,00 4.096,99 138.742,49

Summe Landkreis 830.450,76 0,00 422.696,99 1.253.147,75

Zuschüsse Städte und Gemeinden

Personalkosten 0,00 0,00 0,00 0,00
Sachkosten und Vermögenserwerb 0,00 0,00 0,00 0,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00

Summe Städte und Gemeinden 0,00 0,00 0,00 0,00

Zuschüsse BJR, BzJR für:

Personalkosten 0,00 0,00 0,00 0,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
internationale Maßnahmen 19.876,00 0,00 0,00 19.876,00
sonstige Zwecke 0,00 1.812,00 0,00 1.812,00

Summe BJR / BzJR 19.876,00 1.812,00 0,00 21.688,00

Regierung von Oberbayern, sonstige

MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben, Reg. v. Obb. 0,00 13.633,33 111.306,33 124.939,66
Bundesag. f. Arb. ,sonstige 164.003,67 -220,50 0,00 163.783,17

Summe Regierung von Oberbayern, sonstige 164.003,67 13.412,83 111.306,33 288.722,83

I.  f)   Eigene Einnahmen, davon: 298.365,26 1.352.949,75 72.768,10 1.724.083,11

Gebührenerträge 0,00 3.938,40 560,00 4.498,40
Eintritte und Teilnehmergebühren 209.468,70 0,00 71.402,80 280.871,50
Belegungsgebühren in Einrichtungen 21.342,50 817.620,91 47,50 839.010,91
sonstige Erträge 0,00 4.642,70 0,00 4.642,70
sonstige Aktivitäten 41.911,13 15,18 155,50 42.081,81
Erträge aus Verkauf 15.863,34 509.314,22 484,00 525.661,56
Vermietung und Verpachtung 3.659,12 10.051,85 0,00 13.710,97
Kostenerstattungen/Umlagen 5.802,61 7.086,89 108,80 12.998,30
Ertrag aus Verkauf von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
Spenden 317,86 279,60 9,50 606,96
sonstige Finanzerträge 0,00 0,00 0,00 0,00
außerordentliche Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00

Einnahmen gesamt 1.312.695,69 1.368.174,58 606.771,42 3.287.641,69

Ergebnis/Entnahme aus den Rücklagen 0,00 476.541,07 0,00 476.541,07

Erträge gesamt 1.312.695,69 1.844.715,65 606.771,42 3.764.182,76



Kreisjugendring München-Land Haushaltsjahr 2022

Kostenstellenergebnisse im Überblick K30 K31 K33 Zwischen-
summe

JBS Oberschleißheim Übernachtungs- Naturerlebnis-
II. Ausgaben häuser zentrum

II.  a)  Planansatz Ausgaben 2022 -1.276.003,00 -1.910.000,00 -585.600,00 -3.771.603,00

II.  b)  Istausgaben 2022 (ohne Zuführung zu
          zu den Rücklagen) -1.312.695,69 -1.801.222,44 -564.950,55 -3.678.868,68

II.  c) Abweichung -36.692,69 108.777,56 20.649,45 92.734,32

II.  d) Zusammensetzung der Ausgaben -1.312.695,69 -1.801.222,44 -564.950,55 -3.678.868,68

II.  d) 1  Personalaufwand -599.924,39 -1.153.700,81 -380.597,45 -2.134.222,65

Aufwandsentsch., Reise- und Fahrtk. Vorstand 0,00 0,00 0,00 0,00
Vergütung an Angestellte -431.266,44 -806.703,06 -293.361,65 -1.531.331,15
Beiträge zu Versorgungskassen -28.122,32 -57.488,66 -18.059,23 -103.670,21
Beiträge zur Sozialversicherung, Versorgungsk. -95.513,21 -204.865,31 -55.110,11 -355.488,63
Rückstellung Nachzahlung Tarifvertrag, Urlaub -37.763,88 -55.759,24 -11.741,54 -105.264,66
sonstige Personalaufwendungen -7.258,54 -28.884,54 -2.324,92 -38.468,00

II.  d) 2  Projekte, Förderung, Veranstaltungen -507.602,30 -557.826,89 -102.640,16 -1.168.069,35

Aufwand Warenvertrieb 0,00 -223.900,35 0,00 -223.900,35
Aufwand für Energie, Wasser, Abwasser -73.617,75 -140.424,12 -379,47 -214.421,34
Aufwand für Unterhalt und Bewirtschaftung -97.854,62 -125.901,94 -10.068,87 -233.825,43
Verwaltungs- und Betriebsaufwand -85.067,68 -66.467,75 -1.425,59 -152.961,02
Aufwand Dienstleistungen -71.021,48 0,00 -86.731,24 -157.752,72
Förderung Renovierung/Ausstattung Jugendr. 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung Geräte/Materialien 0,00 0,00 0,00 0,00
Grundförderung Jugendverbände 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung Aktivitäten, Projekte, Jugendbildg. -180.040,77 -1.132,73 -4.034,99 -185.208,49
Förderung Gruppen-, Schul-, WE-Fahrten 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung ehrenamtlicher Mitarbeiter 0,00 0,00 0,00 0,00
LKR-Bonus JH/FBZ, Fdg. JL WE, Härtef., Beh.-A. 0,00 0,00 0,00 0,00

II.  d) 3   Verwaltung, Abschreibungen, Zinsen -205.169,00 -89.694,74 -81.712,94 -376.576,68

sonstiger Personalaufwand -9.139,74 -6.272,97 -4.267,35 -19.680,06
Inanspruchnahme Rechte / Dienste -7.266,96 -6.835,93 -238,00 -14.340,89
Geschäftsaufwendungen -23.045,14 -23.225,02 -14.356,46 -60.626,62
Beiträge, Versicherungen -16.944,27 -41.211,87 -1.811,29 -59.967,43
betriebliche Steueraufwendungen -1.202,41 -1.071,70 0,00 -2.274,11
sonstige ordentliche Aufwendungen -828,25 -3.088,83 -1.388,75 -5.305,83
Honorare und Künstlergagen -101.179,20 -120,00 -55.318,12 -156.617,32
Abschreibung immaterielle Wirtschaftsgüter 0,00 0,00 0,00 0,00
Abschreibung geringwertige Wirtschaftsgüter -17.795,71 -3.895,65 -1.612,07 -23.303,43
Abschreibung Maschinen, Fahrzeuge, BGA -25.608,57 -3.783,01 -2.720,90 -32.112,48
außerordentliche Aufwendungen -2.158,75 -189,76 0,00 -2.348,51

Ausgaben gesamt -1.312.695,69 -1.801.222,44 -564.950,55 -3.678.868,68

II.  d) 4  Einstellung in Rücklagen 0,00 -43.493,21 -41.820,87 -85.314,08

Aufwand gesamt -1.312.695,69 -1.844.715,65 -606.771,42 -3.764.182,76



Kreisjugendring München-Land Haushaltsjahr 2022

Kostenstellenergebnisse im Überblick K34 K35 K37 Zwischen-
summe

Regionale Jugend- Ganztags-
I.   Einnahmen Jugendarbeit zentren betreuung

I.  a) Planansatz Einnahmen 2022 648.000,00 7.973.300,00 6.859.050,00 15.480.350,00

I.  b) Isteinnahmen 2022 ohne Entnahmen
        aus Rücklagen 648.000,00 7.169.233,04 5.748.431,68 13.565.664,72

I  c) Abweichung 0,00 -804.066,96 -1.110.618,32 -1.914.685,28

I.  d) Zusammensetzung der Einnahmen: 648.000,00 7.169.233,04 5.748.431,68 13.565.664,72

I.  e) Zuschüsse, davon: 648.000,00 6.775.898,02 5.225.326,83 12.649.224,85

Zuschüsse Landkreis für:

Personalkosten 624.000,00 1.484.000,00 0,00 2.108.000,00
Sachkosten und Vermögenserwerb 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
internationale Maßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
Einzelaktivitäten 0,00 4.531,95 0,00 4.531,95

Summe Landkreis 648.000,00 1.488.531,95 0,00 2.136.531,95

Zuschüsse Städte und Gemeinden

Personalkosten 0,00 4.463.981,37 0,00 4.463.981,37
Sachkosten und Vermögenserwerb 0,00 807.432,84 0,00 807.432,84
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 0,00 0,00 3.522.314,40 3.522.314,40

Summe Städte und Gemeinden 0,00 5.271.414,21 3.522.314,40 8.793.728,61

Zuschüsse BJR, BzJR für:

Personalkosten 0,00 0,00 0,00 0,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
internationale Maßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Zwecke 0,00 1.949,00 0,00 1.949,00

Summe BJR / BzJR 0,00 1.949,00 0,00 1.949,00

Regierung von Oberbayern, sonstige

MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben, Reg. v. Obb. 0,00 0,00 1.703.012,43 1.703.012,43
Bundesag. f. Arb. ,sonstige 0,00 14.002,86 0,00 14.002,86

Summe Regierung von Oberbayern, sonstige 0,00 14.002,86 1.703.012,43 1.717.015,29

I.  f) Eigene Einnahmen, davon: 0,00 393.335,02 523.104,85 916.439,87

Gebührenerträge 0,00 309,45 186.903,10 187.212,55
Eintritte und Teilnehmergebühren 0,00 244.789,71 17.776,00 262.565,71
Belegungsgebühren in Einrichtungen 0,00 23.789,00 97,00 23.886,00
sonstige Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Aktivitäten 0,00 112.175,33 4.083,98 116.259,31
Erträge aus Verkauf 0,00 161,26 313.592,28 313.753,54
Vermietung und Verpachtung 0,00 0,00 0,00 0,00
Kostenerstattungen/Umlagen 0,00 1.969,50 631,81 2.601,31
Ertrag aus Verkauf von Sachanlagen 0,00 930,00 0,00 930,00
Spenden 0,00 8.504,56 0,00 8.504,56
sonstige Finanzerträge 0,00 706,21 0,00 706,21
außerordentliche Erträge 0,00 0,00 20,68 20,68

Einnahmen gesamt 648.000,00 7.169.233,04 5.748.431,68 13.565.664,72

Ergebnis/Entnahme aus den Rücklagen 0,00 0,00 0,00 0,00

Erträge gesamt 648.000,00 7.169.233,04 5.748.431,68 13.565.664,72



Kreisjugendring München-Land Haushaltsjahr 2022

Kostenstellenergebnisse im Überblick K34 K35 K37 Zwischen-
summe

Regionale Jugend- Ganztags-
II. Ausgaben Jugendarbeit zentren betreuung

II.  a)  Planansatz Ausgaben 2022 -648.000,00 -7.973.300,00 -6.859.050,00 -15.480.350,00

II.  b)  Istausgaben 2022 (ohne Zuführung zu
          zu den Rücklagen) -644.967,38 -7.064.043,31 -5.748.431,68 -13.457.442,37

II.  c) Abweichung 3.032,62 909.256,69 1.110.618,32 2.022.907,63

II.  d) Zusammensetzung der Ausgaben -644.967,38 -7.064.043,31 -5.748.431,68 -13.457.442,37

II.  d) 1  Personalaufwand -623.540,01 -5.842.791,64 -5.094.114,55 -11.560.446,20

Aufwandsentsch., Reise- und Fahrtk. Vorstand 0,00 0,00 0,00 0,00
Vergütung an Angestellte -452.978,72 -4.403.212,22 -3.816.441,94 -8.672.632,88
Beiträge zu Versorgungskassen -32.147,70 -303.015,18 -255.167,96 -590.330,84
Beiträge zur Sozialversicherung, Versorgungsk. -90.899,91 -938.780,56 -840.417,49 -1.870.097,96
Rückstellung Nachzahlung Tarifvertrag, Urlaub -21.763,50 -141.821,67 -143.327,74 -306.912,91
sonstige Personalaufwendungen -25.750,18 -55.962,01 -38.759,42 -120.471,61

II.  d)  2 Projekte, Förderung, Veranstaltungen -537,14 -789.271,76 -444.785,40 -1.234.594,30

Aufwand Warenvertrieb 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwand für Energie, Wasser, Abwasser 0,00 -32.005,12 -1.521,55 -33.526,67
Aufwand für Unterhalt und Bewirtschaftung -18,75 -142.728,70 -2.354,10 -145.101,55
Verwaltungs- und Betriebsaufwand 0,00 -187.254,91 -331.302,81 -518.557,72
Aufwand Dienstleistungen -187,29 -400.035,13 -109.606,94 -509.829,36
Förderung Renovierung/Ausstattung Jugendr. 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung Geräte/Materialien 0,00 0,00 0,00 0,00
Grundförderung Jugendverbände 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung Aktivitäten, Projekte, Jugendbildg. -331,10 -27.247,90 0,00 -27.579,00
Förderung Gruppen-, Schul-, WE-Fahrten 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung ehrenamtlicher Mitarbeiter 0,00 0,00 0,00 0,00
LKR-Bonus JH/FBZ, Fdg. JL WE, Härtef., Beh.-A. 0,00 0,00 0,00 0,00

II.  d) 3   Verwaltung, Abschreibungen, Zinsen -20.890,23 -431.979,91 -209.531,73 -662.401,87

sonstiger Personalaufwand -5.680,60 -50.719,18 -46.167,76 -102.567,54
Inanspruchnahme Rechte / Dienste -352,27 -101.281,64 -60.683,30 -162.317,21
Geschäftsaufwendungen -11.367,83 -92.276,41 -33.393,74 -137.037,98
Beiträge, Versicherungen -89,62 -18.619,30 -2.783,70 -21.492,62
betriebliche Steueraufwendungen -112,75 -508,00 0,00 -620,75
sonstige ordentliche Aufwendungen -686,00 -294,00 -1.413,00 -2.393,00
Honorare und Künstlergagen -584,40 -83.876,57 -29.109,54 -113.570,51
Abschreibung immaterielle Wirtschaftsgüter 0,00 0,00 0 0,00
Abschreibung geringwertige Wirtschaftsgüter -649,95 -50.651,46 -24.231,40 -75.532,81
Abschreibung Maschinen, Fahrzeuge, BGA -1.366,81 -26.723,79 -9.276,37 -37.366,97
außerordentliche Aufwendungen 0,00 -7.029,56 -2.472,92 -9.502,48

Ausgaben gesamt -644.967,38 -7.064.043,31 -5.748.431,68 -13.457.442,37

II.  d) 4  Einstellung in Rücklagen -3.032,62 -105.189,73 0,00 -108.222,35

Aufwand gesamt -648.000,00 -7.169.233,04 -5.748.431,68 -13.565.664,72



Kreisjugendring München-Land Haushaltsjahr 2022

Kostenstellenergebnisse im Überblick K38 K39 K40 Zwischen-
summe

Junge Jugend- Zuschüsse
I.   Einnahmen Integration sozialarbeit an Dritte

I.  a) Planansatz Einnahmen 2022 1.031.600,00 5.807.780,00 550.000,00 7.389.380,00

I.  b) Isteinnahmen 2022 ohne Entnahmen
        aus Rücklagen 981.406,88 5.304.231,54 550.000,00 6.835.638,42

I.  c) Abweichung -50.193,12 -503.548,46 0,00 -553.741,58

I.  d) Zusammensetzung der Einnahmen: 1.021.140,18 5.304.231,54 550.000,00 6.875.371,72

I.  e) Zuschüsse, davon: 941.714,17 5.297.940,58 550.000,00 6.789.654,75

Zuschüsse Landkreis für:

Personalkosten 0,00 0,00 0,00 0,00
Sachkosten und Vermögenserwerb 0,00 0,00 0,00 0,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 436.000,00 2.570.807,60 550.000,00 3.556.807,60
internationale Maßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
Einzelaktivitäten 0,00 0,00 0,00 0,00

Summe Landkreis 436.000,00 2.570.807,60 550.000,00 3.556.807,60

Zuschüsse Städte und Gemeinden

Personalkosten 0,00 0,00 0,00 0,00
Sachkosten und Vermögenserwerb 0,00 0,00 0,00 0,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 505.336,37 2.725.082,98 0,00 3.230.419,35

Summe Städte und Gemeinden 505.336,37 2.725.082,98 0,00 3.230.419,35

Zuschüsse BJR, BzJR für:

Personalkosten 0,00 0,00 0,00 0,00
MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
internationale Maßnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Zwecke 0,00 0,00 0,00 0,00

Summe BJR / BzJR 0,00 0,00 0,00 0,00

Regierung von Oberbayern, sonstige

MA-Bildung, Jugend, Förderaufgaben, Reg. v. Obb. 0,00 0,00 0,00 0,00
Bundesag. f. Arb. ,sonstige 377,80 2.050,00 0,00 2.427,80

Summe Regierung von Oberbayern, sonstige 377,80 2.050,00 0,00 2.427,80

I.  f)  Eigene Einnahmen, davon: 39.692,71 6.290,96 0,00 45.983,67

Gebührenerträge 38.660,00 0,00 0,00 38.660,00
Eintritte und Teilnehmergebühren 737,00 5.772,00 0,00 6.509,00
Belegungsgebühren in Einrichtungen 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Aktivitäten 194,61 516,35 0,00 710,96
Erträge aus Verkauf 0,00 0,00 0,00 0,00
Vermietung und Verpachtung 0,00 0,00 0,00 0,00
Kostenerstattungen/Umlagen 101,10 0,61 0,00 101,71
Ertrag aus Verkauf von Sachanlagen 0,00 2,00 0,00 2,00
Spenden 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige Finanzerträge 0,00 0,00 0,00 0,00
außerordentliche Erträge 0,00 0,00 0,00 0,00

Einnahmen gesamt 981.406,88 5.304.231,54 550.000,00 6.835.638,42

Ergebnis/Entnahme aus den Rücklagen 39.733,30 0,00 0,00 39.733,30

Erträge gesamt 1.021.140,18 5.304.231,54 550.000,00 6.875.371,72



Kreisjugendring München-Land Haushaltsjahr 2022

Kostenstellenergebnisse im Überblick K38 K39 K40 Zwischen-
summe

Junge Jugend- Zuschüsse
II. Ausgaben Integration sozialarbeit an Dritte

II.  a)  Planansatz Ausgaben 2022 -1.031.600,00 -5.807.780,00 -550.000,00 -7.389.380,00

II.  b)  Istausgaben 2022 (ohne Zuführung zu
          zu den Rücklagen) -1.021.140,18 -5.304.231,54 -510.059,70 -6.835.431,42

II.  c) Abweichung 10.459,82 503.548,46 39.940,30 553.948,58

II.  d) Zusammensetzung der Ausgaben -1.021.140,18 -5.304.231,54 -510.059,70 -6.835.431,42

II.  d) 1  Personalaufwand -966.559,26 -5.096.502,07 -2.539,72 -6.065.601,05

Aufwandsentsch., Reise- und Fahrtk. Vorstand 0,00 0,00 0,00 0,00
Vergütung an Angestellte -730.095,10 -3.835.863,54 0,00 -4.565.958,64
Beiträge zu Versorgungskassen -48.859,75 -263.541,96 0,00 -312.401,71
Beiträge zur Sozialversicherung, Versorgungsk. -159.634,40 -824.143,51 0,00 -983.777,91
Rückstellung Nachzahlung Tarifvertrag, Urlaub -17.709,11 -143.254,05 0,00 -160.963,16
sonstige Personalaufwendungen -10.260,90 -29.699,01 -2.539,72 -42.499,63

II.  d) 2  Projekte, Förderung, Veranstaltungen -12.780,74 -70.983,83 -507.519,98 -591.284,55

Aufwand Warenvertrieb 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwand für Energie, Wasser, Abwasser 0,00 -5,78 0,00 -5,78
Aufwand für Unterhalt und Bewirtschaftung -234,03 -980,83 0,00 -1.214,86
Verwaltungs- und Betriebsaufwand -2.033,92 -15.760,71 0,00 -17.794,63
Aufwand Dienstleistungen -10.512,79 -54.090,29 0,00 -64.603,08
Förderung Renovierung/Ausstattung Jugendr. 0,00 0,00 -43.986,68 -43.986,68
Förderung Geräte/Materialien 0,00 0,00 -22.479,00 -22.479,00
Grundförderung Jugendverbände 0,00 0,00 0,00 0,00
Förderung Aktivitäten, Projekte, Jugendbildg. 0,00 -146,22 -29.304,07 -29.450,29
Förderung Gruppen-, Schul-, WE-Fahrten 0,00 0,00 -333.636,32 -333.636,32
Förderung ehrenamtlicher Mitarbeiter 0,00 0,00 -69.527,91 -69.527,91
LKR-Bonus JH/FBZ, Fdg. JL WE, Härtef., Beh.-A. 0,00 0,00 -8.586,00 -8.586,00

II.  d) 3   Verwaltung, Abschreibungen, Zinsen -41.800,18 -136.745,64 0,00 -178.545,82

sonstiger Personalaufwand -10.113,73 -57.814,67 0,00 -67.928,40
Inanspruchnahme Rechte / Dienste -20.446,35 -894,53 0,00 -21.340,88
Geschäftsaufwendungen -6.659,78 -45.988,80 0,00 -52.648,58
Beiträge, Versicherungen -556,27 -2.879,58 0,00 -3.435,85
betriebliche Steueraufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
sonstige ordentliche Aufwendungen -195,00 -212,21 0,00 -407,21
Honorare und Künstlergagen -535,00 -3.094,24 0,00 -3.629,24
Abschreibung immaterielle Wirtschaftsgüter 0,00 0,00 0,00 0,00
Abschreibung geringwertige Wirtschaftsgüter -2.919,30 -24.483,46 0,00 -27.402,76
Abschreibung Maschinen, Fahrzeuge, BGA 0,00 -1.378,15 0,00 -1.378,15
außerordentliche Aufwendungen -374,75 0,00 0,00 -374,75

Ausgaben gesamt -1.021.140,18 -5.304.231,54 -510.059,70 -6.835.431,42

II.  d) 4  Einstellung in Rücklagen 0,00 0,00 -39.940,30 -39.940,30

Aufwand gesamt -1.021.140,18 -5.304.231,54 -550.000,00 -6.875.371,72



Gesamtübersicht 2022 2021
Ent-

wicklung

Geschäftsstelle 36,63 36,63 0,00
Überregionale Bildung 67,62 65,99 1,63
Regionale Jugendarbeit 321,93 310,66 11,27

Gesamtergebnis 426,18 413,28 12,90

Geschäftsstelle 

2022 2021
Ent-

wicklung

Geschäftsführung 3,75 3,75 0,00
Personalrat 1,25 1,25 0,00
Referate 5,75 5,75 0,00
Verwaltung 4,00 4,00 0,00
Sachgebiet Finanzen 4,88 5,00 -0,12
Sachgebiet Organisation 4,38 4,38 0,00
Sachgebiet Personal 4,88 5,00 -0,12
Sachgebiet EDV 2,25 2,00 0,25
Qualität & Steuerung 3,75 3,75 0,00
Kommunikation 1,75 1,75 0,00

Gesamtergebnis 36,63 36,63 0,00

Überregionale Bildung

2022 2021
Ent-

wicklung

Überregionale Bildung 4,00 4,00 0,00
Bildungsteam 14,12 14,12 0,00
Gästeteam 9,58 9,58 0,00
Serviceteam 18,75 18,75 0,00
Ferien- und 
Bildungszentrum Siegsdorf 8,36 8,36 0,00
Heiner Janik Haus JBS am Tower 12,81 11,18 1,63

Gesamtergebnis 67,62 65,99 1,63

Stellenkapazität 
(in VZÄ)

Stellenkapazität 
(in VZÄ)

Übersicht Stellenplan zum 31.12.2022
Geschäftsstelle und Überregionale Bildung



Regionale Jugendarbeit

Gemeinde

2022 2021
Ent-

wicklung
2022 2021

Ent-
wicklung

2022 2021
Ent-

wicklung
2022 2021

Ent-
wicklung

2022 2021
Ent-

wicklung
2022 2021

Ent-
wicklung

2022 2021
Ent-

wicklung
2022 2021

Ent-
wicklung

2022 2021
Ent-

wicklung

Bereichsleitung 7,25 7,25 0,00 7,25 7,25 0,00

Geräteverleih 0,25 0,25 0,00 0,25 0,25 0,00

Aschheim 3,18 3,18 0,00 2,50 2,50 0,00 1,50 1,50 0,00 7,18 7,18 0,00

Aying 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00

Baierbrunn/Schäftlarn 1,00 1,00 0,00 0,75 0,75 0,00 1,75 1,75 0,00

Brunnthal 0,00 0,88 0,88 0,00 0,88 0,88 0,00

Feldkirchen 1,50 1,50 0,00 1,50 1,50 0,00

Garching/Hochbrück 6,00 5,87 0,13 7,54 7,54 0,00 8,00 7,50 0,50 3,04 3,33 -0,29 2,68 2,68 0,00 27,26 26,92 0,34

Gräfelfing/Lochham 5,50 5,50 0,00 7,50 7,75 -0,25 4,36 2,93 1,43 3,11 1,50 1,61 18,04 18,29 -0,25 38,51 35,97 2,54

Grasbrunn/Neukeferloh 1,33 1,33 0,00 1,00 1,00 0,00 2,33 2,33 0,00

Grünwald 3,50 3,00 0,50 5,13 5,50 -0,38 5,50 4,50 1,00 14,13 13,00 1,13

Haar 9,25 9,25 0,00 3,50 3,50 0,00 10,43 9,93 0,50 23,18 22,68 0,50

Hohenbrunn 5,00 1,50 3,50 1,00 1,00 0,00 2,93 2,93 0,00 2,75 0,00 2,75 11,68 5,43 6,25

Höhenkirchen 3,50 3,50 0,00 4,25 4,00 0,25 4,04 4,04 0,00 3,00 3,00 0,00 14,79 14,54 0,25

Ismaning 5,18 5,18 0,00 1,00 1,00 0,00 6,25 6,25 0,00 4,11 3,36 0,75 4,75 4,75 0,00 21,29 20,54 0,75

Kirchheim 5,25 5,25 0,00 3,25 3,25 0,00 2,43 2,43 0,00 10,93 10,93 0,00

Neubiberg 3,93 3,93 0,00 6,25 6,50 -0,25 0,00 3,50 -3,50 0,00 1,50 -1,50 10,18 15,43 -5,25

Neuried 3,50 3,50 0,00 1,50 1,50 0,00 5,00 5,00 0,00

Oberhaching 2,75 2,75 0,00 1,00 1,00 0,00 7,75 7,25 0,50 6,11 3,86 2,25 17,61 14,86 2,75

Oberschleißheim 4,43 4,43 0,00 2,50 2,50 0,00 6,93 6,93 0,00

Ottobrunn 4,50 4,25 0,25 6,00 6,00 0,00 0,00 2,54 -2,54 10,50 12,79 -2,29

Planegg/Martinsried 5,68 5,75 -0,07 4,50 3,00 1,50 1,86 0,86 1,00 12,04 9,61 2,43

Pullach 5,25 5,25 0,00 6,75 6,75 0,00 5,15 4,90 0,25 17,15 16,90 0,25

Putzbrunn 2,00 2,00 0,00 0,50 0,00 0,50 2,50 2,00 0,50

Sauerlach 1,75 1,75 0,00 1,00 0,75 0,25 2,75 2,50 0,25

Strasslach 0,88 0,75 0,13 0,50 0,50 0,00 1,38 1,25 0,13

Unterföhring 4,25 4,25 0,00 1,00 0,00 1,00 4,00 4,00 0,00 2,50 2,50 0,00 2,25 3,25 -1,00 14,00 14,00 0,00

Unterhaching 5,25 5,25 0,00 6,50 6,50 0,00 2,25 2,00 0,25 7,00 7,00 0,00 21,00 20,75 0,25

Unterschleißheim 8,75 8,75 0,00 3,50 3,00 0,50 4,75 4,75 0,00 17,00 16,50 0,50

Gesamtergebnis 7,50 7,50 0,00 98,67 98,67 0,00 16,54 15,04 1,50 4,00 4,00 0,00 93,50 90,88 2,63 35,27 38,67 -3,40 36,98 30,62 6,36 25,04 25,29 -0,25 321,93 310,66 11,27

 

Übersicht Stellenplan zum 31.12.2022 - Regionale Jugendarbeit und Bereichsleitung

Leitung und 
Verwaltung

Off. Jugendarbeit / 
Mobile Jugendarbeit

Junge 
Integration

Jugend-
farm

Einrichtung / Angebote: Stellen-Kapazität in VZÄ

Jugendsozialarbeit Gebundene 
Ganztagsschule Offene   Ganztagsschule

Nachmittags-
betreuung

Gesamt-
ergebnis



Stellenplan zum 31.12.2022

OE Bezeichnung Stellenplannummer Arbeitsplatz Stellenbezeichnung Kapazität Stelle Eingruppierung Stelle Kostenstelle

Geschäftsführung

Geschäftsführung 10001 Erste/r GeschäftsführerIn 100,00             EGr. 15 1110
Geschäftsführung 10335 ReferentIn Geschäftsführung 100,00             EGr. 12 1110
Geschäftsführung 10336 Assistenz Vorstand 75,00               EG 9a 1110
Geschäftsführung 10801 Assistenz Geschäftsführung 100,00             EG 9a 1110

3,75                 
PR

Personalrat 10017 Personalrat 100,00             EG 9b 1120
Personalrat 10657 Assistenz Personalrat 25,00               EGr. 8 1120

1,25                 
Referate

Referate 10337 ReferentIn kommunale Jugendarbeit 100,00             EGr. 10 1130
Referate 10338 ReferentIn Jugendverbandsarbeit 75,00               EGr. 10 1130
Referate 10339 ReferentIn Diversity geschlechtsreflekt. Arbeit 50,00               EGr. 10 1130
Referate 10459 ReferentIn Kinderschutz 50,00               EGr. 10 1130
Referate 10571 ReferentIn Diversity 75,00               EGr. 10 1130
Referate 10603 ReferentIn Diversity interkulturelle Arbeit 75,00               EGr. 10 1130
Referate 10649 ReferentIn Jugendkultur und Medien 50,00               EGr. 10 1130
Referate 10829 ReferentIn Jugendverbandsarbeit 100,00             EGr. 10 1130

5,75                 
Verwaltung

Verwaltung 10002 Bereichsleitung Verwaltung 100,00             EGr. 12 1150
Verwaltung 10366 Personalcontrolling/-management 50,00               EGr. 10 1150
Verwaltung 10470 Referent_in Grundsatzfragen Personal /Arbeitsrecht 100,00             EGr. 11 1150
Verwaltung 10828 Personalrecruiting 50,00               EGr. 10 1150
Verwaltung S10468 Azubi Verwaltungsfachangestellte/r 100,00             Auszubildende 1150

4,00                 
Finanzen

Sachgebiet Finanzen 10003 SachbearbeiterIn Finanzen 100,00             EG 9a 1150
Sachgebiet Finanzen 10004 SachbearbeiterIn Finanzen 100,00             EG 9b 1150



Sachgebiet Finanzen 10005 SachbearbeiterIn Finanzen 87,50               EG 9a 1150
Sachgebiet Finanzen 10010 Teamleitung Finanzen 100,00             EGr. 11 1150
Sachgebiet Finanzen 10262 SachbearbeiterIn Zuschüsse 50,00               EGr. 8 1150
Sachgebiet Finanzen 10460 SachbearbeiterIn Finanzen 50,00               EG 9b 1150

4,88                 
Organisation

Sachgebiet Organisation 10006 SachbearbeiterIn Organisation 50,00               EGr. 8 1150
Sachgebiet Organisation 10007 Teamleitung SGO 75,00               EG 9b 1150
Sachgebiet Organisation 10009 Hausmeister Organisation 50,00               EGr. 6 1150
Sachgebiet Organisation 10404 AssistentIn Kundenservice 100,00             EGr. 8 1150
Sachgebiet Organisation 10490 Service 100,00             EGr. 6 1150
Sachgebiet Organisation 10641 Reinigungskraft 62,50               EGr. 2 1150

4,38                 
Personal

Sachgebiet Personal 10013 PersonalreferentIn 100,00             EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10014 PersonalreferentIn 50,00               EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10015 PersonalreferentIn 100,00             EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10016 PersonalreferentIn 87,50               EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10461 PersonalreferentIn 75,00               EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10469 Stellver. Verwaltungsleitung/Teamleitung Personal 75,00               EGr. 10 1150

4,88                 
EDV

Sachgebiet EDV 10340 Systemadministrator 100,00             EGr. 10 1150
Sachgebiet EDV 10391 Systemadministrator 100,00             EGr. 10 1150
Sachgebiet EDV 10885 Systemadministrator 25,00               EGr. 10 1150

2,25                 
Qualität & Steuerung

Qualität & Steuerung 10471 Controlling 100,00             EGr. 11 1110
Qualität & Steuerung 10489 Projekt Personalmanagement 100,00             EGr. 13 1110
Qualität & Steuerung 10491 ReferentIn Qualitätsmanagementbeauftragte 50,00               EGr. 10 1110
Qualität & Steuerung 10622 Datenschutzbeauftragte/r 25,00               EG 9b 1110
Qualität & Steuerung 10625 PraktikantIn 100,00             Sonderfall 1110

3,75                 
Kommunikation

Kommunikation 10450 ReferentIn int. Kommunikation 75,00               EGr. 10 1110
Kommunikation 10570 ReferentIn Öffentlichkeitsarbeit 100,00             EGr. 10 1110



1,75                 
Überregionale Bildung

Überregionale Bildung 10018 Bereichsleitung/Jugendbildungsstätte 100,00             EG S 18 3010
Überregionale Bildung 10019 AssistentIn überregionale Bildung 100,00             EG 9a 3010
Überregionale Bildung 10035 Bereichsleitung/Naturerlebniszentrum 100,00             EG S 18 3310
Überregionale Bildung 10463 ReferentIn Marketing 100,00             EGr. 10 3160

4,00                 
Bildungszentrum Burg Schwaneck
Bildungsteam

Mitarbeiterbildung 10026 ReferentIn Mitarbeiterbildung 100,00             EG S 15 3011
Mitarbeiterbildung 10027 FH PraktikantIn Mitarbeiterbildung 100,00             Sonderfall 3011
Mitarbeiterbildung 10651 ReferentIn Mitarbeiterbildung 50,00               EG S 15 3019

2,50                 

Ferien und Freizeit 10028 ReferentIn Ferien und Freizeit 75,00               EG S 15 2300
Ferien und Freizeit 10029 FH PraktikantIn Ferien und Freizeit 100,00             Sonderfall 2300

1,75                 

Schulbezogene Bildung 10030 ReferentIn schulbezogene Bildung 50,00               EG S 15 3012
Schulbezogene Bildung 10031 FH PraktikantIn schulbezogene Bildung 100,00             Sonderfall 3012
Schulbezogene Bildung 10032 ReferentIn schulbezogene Bildung 100,00             EG S 15 3014
Schulbezogene Bildung 10444 innovative Jugendarbeit 50,00               EG S 15 3300
Schulbezogene Bildung 10644 BildungsreferentIn Jugendbildung und Schule 50,00               EG S 15 3012
Schulbezogene Bildung 10769 innovative Jugendarbeit 50,00               EG S 15 3350

4,00                 

Umweltbildung Projekte 10033 ReferentIn Umweltbildung Projekte 86,53               EG S 15 3300
Umweltbildung Projekte 10034 FH PraktikantIn Umweltbildung Projekte 100,00             Sonderfall 3300

1,87                 

Umweltbildung Angebote 10036 FH PraktikantIn Umweltbildung Angebote 100,00             Sonderfall 3310
Umweltbildung Angebote 10328 FÖJ Umweltbildung Angebote 100,00             Sonderfall 3310
Umweltbildung Angebote 10401 ReferentIn Umweltbildung Angebote 50,00               EG S 15 3310
Umweltbildung Angebote 10638 ReferentIn Umweltbildung 29++ 100,00             EG S 15 3360
Umweltbildung Angebote 10807 ReferentIn Umweltbildung 29++Klimabus 50,00               EG S 15 3360

4,00                 
Gästeteam

Rezeption 10037 RezeptionistIn 100,00             EGr. 8 3160



Rezeption 10038 RezeptionistIn 75,00               EGr. 8 3160
Rezeption 10361 RezeptionistIn 100,00             EGr. 7 3160
Rezeption 10643 PraktikantIn 100,00             Sonderfall 3160

3,75                 

Kundenservice 10040 SachbearbeiterIn Kundenservice 100,00             EGr. 8 3016
Kundenservice 10041 SachbearbeiterIn Kundenservice 80,49               EGr. 8 3016

1,80                 

Pädagogische Betreuung 10020 ReferentIn pädagogische Betreuung 25,00               EG S 15 3010
Pädagogische Betreuung 10021 Nachtdienst Betreuung 25,00               EGr. 2 3010
Pädagogische Betreuung 10024 Nachtdienst pädagogische Betreuung 12,50               EG S 2 3010
Pädagogische Betreuung 10042 ReferentIn pädagogische Betreuung 25,00               EG S 15 3160
Pädagogische Betreuung 10044 ReferentIn Burg&Bühne 12,50               EG S 11b 3015
Pädagogische Betreuung 10045 Nachtdienst Betreuung 25,00               EGr. 2 3160
Pädagogische Betreuung 10046 Nachtdienst pädagogische Betreuung 77,50               EG S 2 3160
Pädagogische Betreuung 10050 Nachtdienst Betreuung 12,50               EGr. 2 3160
Pädagogische Betreuung 10357 Nachtdienst pädagogische Betreuung 50,00               EG S 2 3010
Pädagogische Betreuung 10358 Nachtdienst Betreuung 12,50               EGr. 2 3010
Pädagogische Betreuung 10359 Nachtdienst pädagogische Betreuung 12,50               EGr. 2 3010
Pädagogische Betreuung 10360 FH PraktikantIn pädagogische Betreuung 100,00             Sonderfall 3010
Pädagogische Betreuung 10886 ReferentIn politische Bildung 12,50               EG S 15 3013

4,03                 
Serviceteam

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10051 HauswirtschaftshelferIn 25,00               EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10052 HauswirtschaftshelferIn 75,00               EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10053 HauswirtschaftshelferIn 12,50               EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10054 HauswirtschaftshelferIn 62,50               EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10055 HauswirtschaftshelferIn 100,00             EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10056 HauswirtschaftshelferIn 75,00               EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10057 HauswirtschaftshelferIn 75,00               EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10058 HauswirtschaftshelferIn 75,00               EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10059 HauswirtschaftshelferIn 50,00               EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10060 HauswirtschaftshelferIn 50,00               EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10061 Freiwilligendienste 100,00             Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10062 Freiwilligendienste 100,00             Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10063 Freiwilligendienste 100,00             Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10065 HauswirtschafterIn 50,00               EGr. 4 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10066 HauswirtschafterIn 50,00               EGr. 4 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10067 Koch/Köchin 50,00               EGr. 5 3160



Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10068 Koch/Köchin 100,00             EGr. 5 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10069 Küchenleitung 100,00             EGr. 6 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10070 Hauswirtschaftsleitung 100,00             EGr. 7 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10071 Wirtschaftsleitung 100,00             EGr. 8 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10402 PraktikantIn Hauswirtschaft 100,00             Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10403 Azubi Hauswirtschaft 100,00             Auszubildende 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10428 FÖJ/FSJ 100,00             Sonderfall 3160

17,50               
Gebäude und Technik

Gebäude und Technik 10064 Hausmeister 100,00             EGr. 6 3160
Gebäude und Technik 10464 Hausmeister 25,00               EGr. 6 3160

1,25                 
Siegsdorf

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10073 Wirtschaftsleitung FBZ Siegsdorf 100,00             EGr. 10 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10074 WirtschafterIn FBZ Siegsdorf 100,00             EGr. 8 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10075 Koch/Köchin FBZ Siegsdorf 75,00               EGr. 5 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10076 Hausmeister FBZ Siegsdorf 100,00             EGr. 5 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10077 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 100,00             EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10079 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 50,00               EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10080 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 25,00               EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10081 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 18,00               EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10082 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 18,00               EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10083 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 50,00               EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10084 Freiwilligendienste 100,00             Sonderfall 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10085 Freiwilligendienste 100,00             Sonderfall 3150

8,36                 
Tower

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10371 Hausmeister Intern. HV 100,00             EGr. 6 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10373 Leitung Jugendbegegnungsstätte am Tower 100,00             EG S 18 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10374 BildungsreferentIn international/interkulturell 75,00               EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10393 BildungsreferentIn politische Bildung 75,00               EG S 17 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10399 Kundenservice/AssistentIn der Hausleitung 62,50               EGr. 8 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10400 Reinigungskraft 18,00               EGr. 2 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10423 Bundesfreiwilligendienst 100,00             Sonderfall 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10427 FÖJ/FSJ 100,00             Sonderfall 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10595 Hausmeister 12,50               EGr. 6 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10645 BildungsreferentIn kulturelle Bildung 50,00               EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10826 BildungsreferentIn Nat.Tech 37,50               EG S 15 3050



Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10827 WerkstattreferentIn Nat. Tech 25,00               EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10929 Bundesfreiwilligendienst 100,00             Sonderfall 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10930 Hauswirtschaftsleitung 100,00             EGr. 7 3050

9,56                 

MINT / Mittelschule 10822 ReferentIn Mint/M 37,50               EG S 15 3070
MINT / Mittelschule 10823 WerkstattreferentIn Mint/M 25,00               EG S 15 3070
MINT / Mittelschule 10824 Sachbearbeitung Mint/M 12,50               EGr. 8 3070
MINT / Mittelschule 10825 HausmeisterIn Mint/M 12,50               EGr. 5 3070

0,88                 

Praktikum 10895 Bildungsreferent*In 50,00               EG S 15 3065
Praktikum 10896 Werkstattreferent*In 100,00             EG S 13 3065
Praktikum 10897 päd. Fachkraft 50,00               EG S 12 3065
Praktikum 10898 Sachbearbeitung 25,00               EGr. 8 3065
Praktikum 10899 Hausmeister 12,50               EGr. 6 3065

2,38                 
Regionale Jugendarbeit

Regionale Jugendarbeit 10086 Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00             EGr. 13 3400
Regionale Jugendarbeit 10087 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 100,00             EGr. 8 3400
Regionale Jugendarbeit 10088 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 100,00             EGr. 8 3400
Regionale Jugendarbeit 10089 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00             EGr. 12 3400
Regionale Jugendarbeit 10090 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00             EGr. 12 3400
Regionale Jugendarbeit 10523 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00             EGr. 12 3400
Regionale Jugendarbeit 10639 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 75,00               EGr. 8 3400
Regionale Jugendarbeit 10800 ReferentIn Regionale Jugendarbeit 50,00               EGr. 10 3400

7,25                 
Aschheim

OJA Aschheim 10187 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3565
OJA Aschheim 10188 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3565
OJA Aschheim 10189 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3565
OJA Aschheim 10190 Reinigungskraft 18,00               EGr. 2 3565

3,18                 

OGS RS Aschheim 10347 pädagogische Fachkraft OGS RS 25,00               EG S 11b 3706
OGS RS Aschheim 10348 pädagogische Fachkraft OGS RS 25,00               EG S 11b 3706
OGS RS Aschheim 10349 pädagogische Fachkraft OGS RS 50,00               EG S 11b 3706
OGS RS Aschheim 10351 pädagogische Fachkraft OGS RS 50,00               EG S 11b 3706

1,50                 



JSA RS Aschheim 10192 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00             EG S 12 3908
JSA RS Aschheim 10774 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3908
JSA RS Aschheim 10849 pädagogische Fachkraft JSA RS 50,00               EG S 12 3908

2,50                 
Feldkirchen

OJA Feldkirchen 10194 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3566
OJA Feldkirchen 10195 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3566

1,50                 
Garching/Hochbrück

OJA Garching 10091 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3550
OJA Garching 10099 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3550
OJA Garching 10100 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3550
OJA Garching 10101 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3550

3,75                 

JSA GS West Garching 10102 Teamleitung 50,00               EG S 15 3926
JSA GS West Garching 10637 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3926

1,00                 

JSA GS Ost Garching 10103 Teamleitung 50,00               EG S 15 3925
JSA GS Ost Garching 10465 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3925
JSA GS Ost Garching 10773 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3925

2,00                 

JSA Gym Garching 10104 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3928
JSA Gym Garching 10524 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3928
JSA Gym Garching 10775 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3928

3,00                 

JSA MS Garching 10313 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00             EG S 12 3903
JSA MS Garching 10448 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00               EG S 12 3903

1,50                 

OJA Hochbrück 10096 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3567
OJA Hochbrück 10097 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3567
OJA Hochbrück 10098 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00               EG S 11b 3567

2,25                 



JSA GS Hochbrück 10095 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3929
0,50                 

JI Hochbrück 10092 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00             EG S 11b 3801
JI Hochbrück 10093 pädagogische Fachkraft Junge Integration 25,00               EG S 11b 3801
JI Hochbrück 10094 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00               EG S 11b 3801
JI Hochbrück 10330 FSJ Junge Integration 100,00             Sonderfall 3801

2,75                 

JI Garching GS Ost 10415 pädagogische Kraft Junge Integration 18,00               EG S 2 3805
JI Garching GS Ost 10416 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00             EG S 11b 3805
JI Garching GS Ost 10417 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00               EG S 11b 3805
JI Garching GS Ost 10585 pädagogische Kraft Junge Integration 18,00               EG S 2 3805

1,86                 

JI Garching GS West 10418 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00             EG S 11b 3806
JI Garching GS West 10419 pädagogische Kraft Junge Integration 18,00               EG S 2 3806
JI Garching GS West 10640 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00               EG S 11b 3806

1,93                 

GGS GS Garching West 10437 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3715
GGS GS Garching West 10481 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3715
GGS GS Garching West 10522 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3715
GGS GS Garching West 10526 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00               EG S 11b 3715
GGS GS Garching West 10857 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3715
GGS GS Garching West 10900 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3750

3,04                 

OGS GS Hochbrück 10796 pädagogische Fachkraft OGS GS 75,00               EG S 11b 3711
OGS GS Hochbrück 10797 pädagogische Fachkraft OGS GS 75,00               EG S 11b 3711
OGS GS Hochbrück 10798 pädagogische Kraft OGS GS 18,00               EG S 2 3711
OGS GS Hochbrück 10799 FSJ OGS GS 100,00             Sonderfall 3711

2,68                 
Ismaning

OJA Ismaning 10107 Sozialraumteamleitung 50,00               EG S 17 3555
OJA Ismaning 10108 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3555
OJA Ismaning 10109 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3555
OJA Ismaning 10110 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3555
OJA Ismaning 10111 Bürokraft 18,00               EGr. 6 3555
OJA Ismaning 10112 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3555



OJA Ismaning 10397 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3555
OJA Ismaning 10876 Dual Praktizierende_r 25,00               Sonderfall 3555

5,18                 

JSA GS Ismaning 10113 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3939
JSA GS Ismaning 10795 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3939
JSA GS Ismaning 10877 Dual Praktizierende_r 25,00               Sonderfall 3939

2,25                 

JSA MS Ismaning 10115 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00               EG S 12 3902
JSA MS Ismaning 10116 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00               EG S 12 3902
JSA MS Ismaning 10776 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3902

2,00                 

JSA RS Ismaning 10117 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00             EG S 12 3913
1,00                 

OGS MS Ismaning 10118 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00             EG S 11b 3707
OGS MS Ismaning 10119 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00             EG S 11b 3707
GGS MS Ismaning 10120 pädagogische Fachkraft GGS HS 50,00               EG S 11b 3717

2,50                 

OGS RS Ismaning 10420 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,00             EG S 11b 3710
OGS RS Ismaning 10424 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,00             EG S 11b 3710
OGS RS Ismaning 10618 pädagogische Fachkraft OGS RS 75,00               EG S 11b 3710

2,75                 

GGS GS Ismaning 10443 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3723
GGS GS Ismaning 10500 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3723
GGS GS Ismaning 10501 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3723
GGS GS Ismaning 10528 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00               EG S 11b 3723
GGS GS Ismaning 10588 Teamleitung 50,00               EG S 15 3723
GGS GS Ismaning 10654 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3723

3,61                 

JSA Gym Ismaning 10589 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3950
1,00                 

JI GS Camerloherstr. 10834 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00               EG S 11b 3807
0,50                 



JI GS Kirchplatz 10859 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00               EG S 11b 3808
0,50                 

Kirchheim

OJA Kirchheim 10121 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3556
OJA Kirchheim 10122 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3556
OJA Kirchheim 10123 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3556
OJA Kirchheim 10124 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3556
OJA Kirchheim 10329 Bürokraft 50,00               EGr. 6 3556
OJA Kirchheim 10482 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,00               EG S 11b 3543

5,25                 

OGS Gym Kirchheim 10130 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3702
OGS Gym Kirchheim 10131 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00               EG S 2 3702
OGS Gym Kirchheim 10133 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3702
OGS Gym Kirchheim 10846 pädagogische Fachkraft OGS Gym 25,00               EG S 11b 3702

2,43                 

JSA Gym Kirchheim 10134 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3907
JSA Gym Kirchheim 10319 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00               EG S 12 3907
JSA Gym Kirchheim 10527 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00               EG S 12 3907
JSA Gym Kirchheim 10777 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3907

3,25                 
Oberschleißheim

OJA Oberschleißheim 10164 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3557
OJA Oberschleißheim 10165 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10166 pädagogische Kraft mobile JA 50,00               EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10167 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10611 Bürokraft 18,00               EGr. 6 3557
OJA Oberschleißheim 10813 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00               EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10833 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3557

4,43                 

JI Oberschleißheim 10161 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00               EG S 11b 3802
JI Oberschleißheim 10162 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00               EG S 11b 3802
JI Oberschleißheim 10163 FSJ Junge Integration 100,00             Sonderfall 3802

2,50                 
Unterföhring

OJA Unterföhring 10178 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3563



OJA Unterföhring 10179 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10180 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10181 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00               EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10182 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00               EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10183 pädagogische Fachkraft Jugendcafé 25,00               EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10184 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3563

4,25                 

JSA GS Unterföhring 10185 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3918
JSA GS Unterföhring 10499 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3918

1,50                 

Jugendfarm Unterföhring 10368 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,00               EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring 10398 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,00               EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring 10406 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,00               EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring 10453 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 100,00             EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring 10529 FÖJ/FSJ 100,00             Sonderfall 3530
Jugendfarm Unterföhring 10587 Teamleitung 50,00               EG S 15 3530

4,00                 

GGS GS Unterföhring 10502 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3727
GGS GS Unterföhring 10574 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00               EG S 11b 3727
GGS GS Unterföhring 10808 Teamleitung 50,00               EG S 15 3727

2,25                 

JSA Gym Unterföhring 10861 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3956
1,00                 

JI Unterföhring 10627 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00             EG S 11b 3803
JI Unterföhring 10873 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00             EG S 11b 3803

2,00                 
Unterschleißheim

OJA Unterschleißheim 10168 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3564
OJA Unterschleißheim 10169 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10170 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10171 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10172 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10173 AssistentIn offene Jugendarbeit 75,00               EGr. 6 3564
OJA Unterschleißheim 10174 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3564
OJA Unterschleißheim 10175 Hausmeister offene Jugendarbeit 100,00             EGr. 5 3564



OJA Unterschleißheim 10809 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3564
8,75                 

JI Unterschleißheim 10308 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00             EG S 11b 3804
JI Unterschleißheim 10309 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00               EG S 11b 3804
JI Unterschleißheim 10310 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00             EG S 11b 3804
JI Unterschleißheim 10832 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00               EG S 11b 3804

3,50                 

JSA RS Unterschleißheim 10158 pädagogische Fachkraft JSA RS 75,00               EG S 12 3934
JSA RS Unterschleißheim 10159 pädagogische Fachkraft JSA RS 75,00               EG S 12 3934

1,50                 

JSA Gym Unterschleißheim 10324 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00               EG S 12 3935
JSA Gym Unterschleißheim 10325 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00               EG S 12 3935
JSA Gym Unterschleißheim 10525 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00               EG S 12 3935

2,00                 

JSA GS Unterschleißheim 10426 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3915
JSA GS Unterschleißheim 10748 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,00               EG S 12 3915

1,25                 
Brunnthal

JSA GS Brunnthal 10454 pädagogische Fachkraft JSA GS 87,50               EG S 12 3945
0,88                 

Höhenkirchen

OJA Höhenkirchen 10209 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3568
OJA Höhenkirchen 10210 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3568
OJA Höhenkirchen 10434 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00               EG S 11b 3542
OJA Höhenkirchen 10841 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3568
OJA Höhenkirchen 10858 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00               EG S 11b 3568

3,50                 

JSA GS Höhenkirchen S.M. 10211 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00               EG S 12 3931
0,75                 

JSA GS Höhenkirchen E.K. 10212 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3930
0,50                 

JSA MS Höhenkirchen 10213 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00             EG S 12 3904



1,00                 

GGS GS Höhenkirchen 10219 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3709
GGS GS Höhenkirchen 10220 Teamleitung 50,00               EG S 15 3709
GGS GS Höhenkirchen 10222 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00               EG S 11b 3709
GGS GS Höhenkirchen 10223 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3709
GGS GS Höhenkirchen 10224 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00               EG S 11b 3709
GGS GS Höhenkirchen 10376 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3709
GGS GS Höhenkirchen 10562 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3709
GGS GS Höhenkirchen 10894 päd. Fachkraft Deutschklasse 50,00               EG S 11b 3733

3,54                 

OGS MS Höhenkirchen 10214 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00             EG S 11b 3703
1,00                 

JSA GYM Höhenkirchen 10506 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3947
JSA GYM Höhenkirchen 10617 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3947

2,00                 

GGS MS Höhenkirchen 10767 Teamleitung 25,00               EG S 15 3724
GGS MS Höhenkirchen 10768 pädagogische Fachkraft GGS GS 25,00               EG S 11b 3724

0,50                 

OGS GS Höhenkirchen E.K. 10572 pädagogische Fachkraft OGS GS 100,00             EG S 11b 3714
1,00                 

OGS GS Blue Box 10218 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00             EG S 11b 3728
1,00                 

Neubiberg

OJA Neubiberg 10281 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3573
OJA Neubiberg 10282 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3573
OJA Neubiberg 10583 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3573
OJA Neubiberg 10613 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3573
OJA Neubiberg 10810 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00               EG S 11b 3545
OJA Neubiberg 10815 Bürokraft 18,00               EGr. 6 3573

3,93                 

JSA Gym Neubiberg 10326 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3937
JSA Gym Neubiberg 10615 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3937

2,00                 



JSA RS Neubiberg 10327 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00             EG S 12 3938
JSA RS Neubiberg 10614 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00             EG S 12 3938

2,00                 

JSA GS Neubiberg 10334 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3941
JSA GS Neubiberg 10778 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3941
JSA GS Neubiberg 10854 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3941

2,50                 
Ottobrunn

OJA Ottobrunn 10196 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3558
OJA Ottobrunn 10197 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3558
OJA Ottobrunn 10198 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3558
OJA Ottobrunn 10483 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3558

3,50                 

MOJA Otto.Nbb.P.H. 10289 pädagogische Fachkraft mobile JA 100,00             EG S 11b 3580
1,00                 

JSA Gym Ottobrunn 10331 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3936
JSA Gym Ottobrunn 10616 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3936
JSA Gym Ottobrunn 10784 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3936

3,00                 

JSA GS Ottobrunn 1 10332 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3943
JSA GS Ottobrunn 1 10656 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3943

2,00                 

JSA GS Ottobrunn 3 10333 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3940
1,00                 

Putzbrunn

OJA Putzbrunn 10276 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3571
OJA Putzbrunn 10277 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3571

2,00                 

JSA Gym Putzbrunn 10916 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00               EG S 12 3957
0,50                 

Sauerlach



OJA Sauerlach 10283 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3578
OJA Sauerlach 10458 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 50,00               EG S 11b 3544
OJA Sauerlach 10569 Sozialraumteamleitung 50,00               EG S 15 3578
OJA Sauerlach 10811 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00               EG S 11b 3578

1,75                 

JSA GS Sauerlach 10580 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3949
1,00                 

Unterhaching

OJA Unterhaching 10268 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3562
OJA Unterhaching 10269 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3562
OJA Unterhaching 10270 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3562
OJA Unterhaching 10582 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3562
OJA Unterhaching 10608 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3562
OJA Unterhaching 10831 pädagogische Fachkraft mobile JA 75,00               EG S 11b 3579

5,25                 

JSA GS Unterhaching Jahnstraße 10271 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3921
JSA GS Unterhaching Jahnstraße 10612 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3921

1,50                 

JSA MS Unterhaching Sportpark 10272 pädagogische Fachkraft JSA HS 75,00               EG S 12 3914
JSA MS Unterhaching Sportpark 10646 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00               EG S 12 3914

1,25                 

GGS MS Unterhaching Sportpark 10477 pädagogische Fachkraft GGS HS 50,00               EG S 11b 3718
0,50                 

Nachmittagsbetreuung 10492 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00               EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10493 Teamleitung 75,00               EG S 15 3704
Nachmittagsbetreuung 10494 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00               EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10495 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00             EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10496 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00             EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10497 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 75,00               EG S 2 3704
Nachmittagsbetreuung 10498 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00               EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10512 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 25,00               EG S 2 3704
Nachmittagsbetreuung 10514 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00             EG S 11b 3704

7,00                 

GGS GS Unterhaching Sportpark 10504 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3726



GGS GS Unterhaching Sportpark 10650 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00               EG S 11b 3726
GGS GS Unterhaching Sportpark 10931 pädagogische Kraft GGS GS 25,00               EG S 2 3726

1,75                 

JSA Gym Unterhaching 10600 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00               EG S 12 3951
JSA Gym Unterhaching 10601 Teamleitung 75,00               EG S 15 3951
JSA Gym Unterhaching 10843 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3951

2,50                 

JSA GS Unterhaching Sportpark 10503 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3953
JSA GS Unterhaching Sportpark P10856 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,00               EG S 12 3953

1,25                 
Haar

OJA Haar Dino 10199 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3552
OJA Haar Dino 10200 Teamleitung offene Jugendarbeit 100,00             EG S 12 3552
OJA Haar Dino 10201 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3552
OJA Haar Dino 10202 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3552
OJA Haar Dino 10539 FÖJ/FSJ 100,00             Sonderfall 3552
OJA Haar Dino 10852 Sozialraumteamleitung 25,00               EG S 17 3552

5,00                 

OJA Haar Route 66 10204 Teamleitung offene Jugendarbeit 100,00             EG S 12 3553
OJA Haar Route 66 10205 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3553
OJA Haar Route 66 10206 Sozialraumteamleitung 50,00               EG S 17 3553
OJA Haar Route 66 10207 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3553
OJA Haar Route 66 10609 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3553

4,25                 

JSA GS Haar 10208 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3919
JSA GS Haar 10375 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3919
GGS GS Haar 10531 Teamleitung 100,00             EG S 15 3729
GGS GS Haar 10532 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3729
GGS GS Haar 10533 pädagogische Kraft GGS GS 75,00               EG S 2 3729
GGS GS Haar 10653 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3729
GGS GS Haar 10794 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3729
GGS GS Haar 10889 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00               EG S 11b 3729

7,00                 

GGS GS Haar St. Konrad 10534 Teamleitung 100,00             EG S 15 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10535 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3730



GGS GS Haar St. Konrad 10536 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10537 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10538 pädagogische Kraft GGS GS 75,00               EG S 2 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10590 Bürokraft 18,00               EGr. 6 3730

4,93                 

JSA Gym Haar 10610 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3952
JSA Gym Haar 10840 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3952

2,00                 
Grasbrunn/Neukeferloh

JSA GS Grasbrunn/Neukeferloh 10312 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3942
1,00                 

OJA Grasbrunn/Neukeferloh 10156 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3554
OJA Grasbrunn/Neukeferloh 10352 Sozialraumteamleitung 8,03                 EG S 17 3554
OJA Grasbrunn/Neukeferloh 10457 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00               EG S 11b 3554

1,33                 
Hohenbrunn

OJA Hohenbrunn 10287 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3577
OJA Hohenbrunn 10412 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00               EG S 11b 3577
OJA Hohenbrunn 10516 Sozialraumteamleitung 75,00               EG S 17 3577

1,50                 

GGS GS Hohenbrunn 10413 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3713
GGS GS Hohenbrunn 10414 pädagogische Kraft GGS GS 25,00               EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10430 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10445 pädagogische Kraft GGS GS 25,00               EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10451 pädagogische Kraft GGS GS 25,00               EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10517 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3713

2,93                 

JSA GS Hohenbrunn-Riemerling 10436 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3901
1,00                 

OGS GS Hohenbrunn 10921 pädagogische Fachkraft OGS GS 100,00             EG S 11b 3734
OGS GS Hohenbrunn 10922 pädagogische Fachkraft OGS GS 75,00               EG S 11b 3734
OGS GS Hohenbrunn 10924 pädagogische Kraft OGS GS 100,00             EG S 2 3734

2,75                 



OJA Kindertreff 10919 Teamleitung 75,00               EG S 15 3582
OJA Kindertreff 10920 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3582
OJA Kindertreff 10923 pädagogische Kraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 2 3582
OJA Kindertreff 10928 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3582

3,50                 
Aying

JSA GS Großhelfendorf 10382 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3944
1,00                 

Baierbrunn/Schäftlarn

OJA Baierbrunn 10279 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3572
OJA Baierbrunn 10280 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3572

1,00                 

JSA GS Baierbrunn S10568 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00               EG S 12 3948
0,75                 

Gräfelfing/Lochham

OJA Gräfelfing 10125 Sozialraumteamleitung 75,00               EG S 17 3551
OJA Gräfelfing 10126 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3551
OJA Gräfelfing 10127 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3551
OJA Gräfelfing 10128 Teamleitung offene Jugendarbeit 75,00               EG S 15 3551
OJA Gräfelfing 10129 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3551
OJA Gräfelfing 10354 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,00               EG S 11b 3540
OJA Gräfelfing 10584 AssistentIn offene Jugendarbeit 50,00               EGr. 6 3551

5,50                 

JSA GS Gräfelfing 10322 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3923
1,00                 

JSA Gym Gräfelfing 10320 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00               EG S 12 3922
JSA Gym Gräfelfing 10321 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3922
JSA Gym Gräfelfing 10779 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3922

2,75                 

JSA GS Lochham 10314 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00               EG S 12 3924
JSA GS Lochham 10515 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3924

1,75                 

OGS MS Lochham 10290 Teamleitung 50,00               EG S 15 3705



OGS MS Lochham 10292 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00               EG S 11b 3705
OGS MS Lochham 10842 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00               EG S 11b 3705

1,50                 

JSA MS Lochham 10317 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00             EG S 12 3905
JSA MS Lochham 10780 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3905

2,00                 

GGS GS Lochham 10408 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3721
GGS GS Lochham 10439 Küchenhilfe 87,50               EGr. 2 3721
GGS GS Lochham 10440 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3721
GGS GS Lochham 10487 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00               EG S 8b 3721
GGS GS Lochham 10513 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00             EG S 11b 3721
GGS GS Lochham 10521 Teamleitung 62,50               EG S 15 3721
GGS GS Lochham 10911 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3721

4,36                 

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10441 Teamleitung 100,00             EG S 15 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10452 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10486 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 50,00               EG S 8b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10553 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00               EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10554 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00               EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10556 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10557 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10558 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10559 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10560 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10579 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00               EG S 11b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10591 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00               EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10624 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00             EG S 8b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10803 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00             EG S 8b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10804 Küchenhilfe 62,50               EGr. 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10812 Küchenhilfe 62,50               EGr. 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10814 Küchenfachkraft 37,50               EGr. 4 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10847 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10851 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00             EG S 8b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10853 Teamleitung 25,00               EG S 15 3770

9,89                 

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10442 Teamleitung 100,00             EG S 15 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10455 päd. Fachkraft Springer 50,00               EG S 11b 3771



Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10530 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00             EG S 8b 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10540 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,00             EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10541 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,00             EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10542 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00               EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10543 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,00             EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10545 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10546 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10549 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10550 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10551 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00               EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10848 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 50,00               EG S 8b 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10874 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00               EG S 8b 3771

8,15                 

OGS Gym Gräfelfing 10907 Teamleitung 25,00               EG S 15 3719
OGS Gym Gräfelfing 10908 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3719
OGS Gym Gräfelfing 10909 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00               EG S 2 3719
OGS Gym Gräfelfing 10910 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00               EG S 2 3719

1,61                 
Grünwald

JSA GS Grünwald 10315 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3909
JSA GS Grünwald 10316 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3909
JSA GS Grünwald 10566 Sozialraumteamleitung 87,50               EG S 17 3909

2,38                 

JSA Gym Grünwald 10484 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3946
JSA Gym Grünwald 10485 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00               EG S 12 3946
JSA Gym Grünwald 10781 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3946

2,75                 

OGS Gym Grünwald 10507 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10508 Teamleitung 75,00               EG S 15 3725
OGS Gym Grünwald 10509 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10510 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10565 pädagogische Fachkraft OGS Gym 75,00               EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10888 FÖJ/FSJ 100,00             Sonderfall 3725

5,50                 

OJA Grünwald 10891 Teamleitung 100,00             EG S 12 3561
OJA Grünwald 10892 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3561



OJA Grünwald 10893 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3561
OJA Grünwald 10902 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3561

3,50                 
Neuried

OJA Neuried 10258 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3570
OJA Neuried 10273 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3570
OJA Neuried 10274 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3570
OJA Neuried 10275 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3570

3,50                 

JSA GS Neuried 10323 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00               EG S 12 3927
JSA GS Neuried 10860 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3927

1,25                 
Oberhaching

OJA Oberhaching 10250 Sozialraumteamleitung 100,00             EG S 17 3576
OJA Oberhaching 10251 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3576
OJA Oberhaching 10884 Dual Praktizierende_r 50,00               Sonderfall 3576
OJA Oberhaching P10830 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00               EG S 11b 3576

2,75                 

JSA GS Oberhaching/Deisenhofen 10252 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3917
1,00                 

JSA GS Oberhaching 10253 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00               EG S 12 3916
0,75                 

JSA Gym Oberhaching 10254 pädagogische Fachkraft JSA Gym 25,00               EG S 12 3932
JSA Gym Oberhaching 10405 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3932
JSA Gym Oberhaching 10783 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3932
JSA Gym Oberhaching 10838 Teamleitung 75,00               EG S 15 3932

3,00                 

JSA MS Oberhaching 10255 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00             EG S 12 3910
JSA MS Oberhaching 10782 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3910

2,00                 

OGS MS Oberhaching 10256 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00               EG S 11b 3708
OGS MS Oberhaching 10257 pädagogische Fachkraft OGS HS 75,00               EG S 11b 3708

1,25                 



JI MS Oberhaching 10520 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00             EG S 11b 3830
1,00                 

JSA WS Oberhaching 10607 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00               EG S 12 3954
0,50                 

OGS Gym. Oberhaching 10836 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3722
OGS Gym. Oberhaching 10837 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00               EG S 2 3722
OGS Gym. Oberhaching 10839 pädagogische Fachkraft OGS Gym 50,00               EG S 11b 3722
OGS Gym. Oberhaching 10878 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00               EG S 2 3722
OGS Gym. Oberhaching 10890 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3722
OGS Gym. Oberhaching 10926 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3722

3,86                 

JSA RS Oberhaching 10917 pädagogische Fachkraft JSA RS 50,00               EG S 12 3959
0,50                 

OGS RS. Oberhaching 10918 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,00             EG S 11b 3735
1,00                 

Planegg/Martinsried

OJA Planegg 10240 Sozialraumteamleitung 62,50               EG S 17 3559
OJA Planegg 10241 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00               EG S 11b 3559
OJA Planegg 10242 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 87,50               EG S 11b 3559
OJA Planegg 10243 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3559
OJA Planegg 10244 pädagogische Fachkraft mobile JA 25,00               EG S 11b 3559
OJA Planegg 10245 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3559
OJA Planegg 10629 AssistentIn offene Jugendarbeit 18,00               EGr. 6 3559

4,18                 

JSA GS Planegg 10246 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3911
JSA GS Planegg 10599 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3911

2,00                 

OJA Martinsried 10247 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3569
OJA Martinsried 10248 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3569

1,50                 

JSA GS Martinsried 10249 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3912
1,00                 



GGS GS Planegg 10407 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00               EG S 11b 3720
GGS GS Planegg 10410 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3720
GGS GS Planegg 10466 pädagogische Kraft GGS GS 18,00               EG S 2 3720
GGS GS Planegg 10915 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00               EG S 11b 3720

1,86                 

JSA Gym Planegg 10912 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00               EG S 12 3958
JSA Gym Planegg 10913 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00               EG S 12 3958

1,50                 
Pullach

OJA Pullach 10226 Sozialraumteamleitung 75,00               EG S 17 3560
OJA Pullach 10227 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00             EG S 11b 3560
OJA Pullach 10228 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3560
OJA Pullach 10229 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00               EG S 11b 3560
OJA Pullach 10230 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00             Sonderfall 3560
OJA Pullach 10362 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,00               EG S 11b 3541
OJA Pullach 10602 pädagogische Fachkraft mobile JA 50,00               EG S 11b 3560

5,25                 

JSA GS Pullach 10233 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00             EG S 12 3920
JSA GS Pullach 10606 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3920

1,50                 

JSA MS Pullach 10234 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00               EG S 12 3906
JSA MS Pullach 10592 Teamleitung 75,00               EG S 15 3906
JSA MS Pullach 10785 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3936

2,25                 

JSA Gym Pullach 10236 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00             EG S 12 3933
JSA Gym Pullach 10432 Teamleitung 100,00             EG S 15 3933
JSA Gym Pullach 10786 PraktikantIn an Schulen 100,00             Sonderfall 3933

3,00                 

OGS MS Pullach 10237 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00             EG S 11b 3716
OGS MS Pullach 10238 pädagogische Kraft OGS HS 18,00               EG S 2 3716
OGS MS Pullach 10239 Küchenhilfe 18,00               EGr. 2 3716
OGS MS Pullach 10380 Küchenhilfe 50,00               EGr. 2 3716
OGS MS Pullach 10435 Küchenhilfe 18,00               EGr. 2 3716
OGS MS Pullach 10844 pädagogische Kraft OGS HS 18,00               EG S 2 3716



OGS MS Pullach 10845 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00               EG S 11b 3716
2,72                 

OGS Gym Pullach 10789 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3701
OGS Gym Pullach 10790 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00             EG S 11b 3701
OGS Gym Pullach 10793 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00               EG S 2 3701
OGS Gym Pullach 10925 pädagogische Kraft OGS Gym 25,00               EG S 2 3701

2,43                 
Strasslach

OJA Strasslach 10225 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00               EG S 11b 3574
OJA Strasslach 10887 Sozialraumteamleitung 12,50               EG S 17 3574

0,88                 

JSA GS Strasslach 10862 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00               EG S 12 3955
0,50                 

Geräteverleih
Geräteverleih 10372 SachbearbeiterIn Geräteverleih 25,00               EG 9b 1200

0,25                 

Gesamt 426,17             



BILANZ zum 31. Dezember 2022 Anlage I/Blatt 1

Kreisjugendring München-Land, 82049 Pullach

AKTIVA

Geschäftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

A. Anlagevermögen

I. Immaterielle Vermögens-
gegenstände

1. entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ähnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 46.076,00 60.464,50

II. Sachanlagen

1. Fahrzeuge 73.791,50 74.129,00
2. Betriebs- und Geschäftsausstattung 273.568,63 347.360,13 278.042,13

abzüglich: erhaltene Zuschüsse 392.709,47- 411.933,27-

726,66 702,36

B. Umlaufvermögen

I. Vorräte

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 14.099,67 15.909,02
2. fertige Erzeugnisse und Waren 17.026,49 31.126,16 13.342,82

II. Forderungen und sonstige
Vermögensgegenstände

1. öffentlich-rechtliche Forderungen 21.209,05 46.204,50
2. sonstige Forderungen gegen 

den privaten Bereich 185.019,96 208.718,65
3. sonstige Vermögensgegenstände 36.738,75 242.967,76 12.014,42

III. Kassenbestand, Bundesbank-
guthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 5.804.200,15 7.783.388,86

C. Rechnungsabgrenzungsposten 10.517,00 17.263,04

6.089.537,73 8.097.543,67



BILANZ zum 31. Dezember 2022 Anlage I/Blatt 2

Kreisjugendring München-Land, 82049 Pullach

PASSIVA

Geschäftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

A. Eigenkapital

I. allgemeine Rücklage 1.328.969,57 1.203.591,63

B. Rückstellungen

1. Rückstellungen für Pensionen
und ähnliche Verpflichtungen 80.285,64 121.000,00

2. sonstige Rückstellungen 680.820,03 761.105,67 417.736,13

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 330.101,35 128.925,83
- davon mit einer Restlaufzeit

bis zu einem Jahr
EUR -1.371,17 (EUR -1.293,57)

2. sonstige Verbindlichkeiten 1.733.449,70 2.063.551,05 4.236.644,63
- davon mit einer Restlaufzeit

bis zu einem Jahr
EUR 1.701.750,06 
(EUR 4.198.657,37)

D. Rechnungsabgrenzungsposten 1.935.911,44 1.989.645,45

6.089.537,73 8.097.543,67

Das Treuhandvermögen beträgt 726,66 702,36



GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2022 bis 31.12.2022 Anlage II

Kreisjugendring München-Land, 82049 Pullach

Geschäftsjahr Vorjahr
EUR EUR

1. Umsatzerlöse 2.937.870,04 1.540.020,56

2. Gesamtleistung 2.937.870,04 1.540.020,56

3. sonstige betriebliche Erträge 25.377.868,65 24.227.531,79

4. Materialaufwand
a) Aufwendungen für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und für

bezogene Waren 1.803.545,45 979.183,87
b) Aufwendungen für bezogene Leistungen 1.893.610,28 1.247.658,26

3.697.155,73 2.226.842,13

5. Personalaufwand
a) Löhne und Gehälter 19.276.238,98 17.960.011,01
b) soziale Abgaben und Aufwendungen für Altersver-

sorgung und für Unterstützung 3.916.056,71 3.813.985,23
23.192.295,69 21.773.996,24

6. Abschreibungen
auf immaterielle Vermögensgegenstände des Anlage-
vermögens und Sachanlagen 255.016,05 234.254,76

7. sonstige betriebliche Aufwendungen 1.335.800,61 958.081,53

8. Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit 164.529,39- 574.377,69

9. sonstige Steuern 4.950,36 4.785,18

10. Jahresfehlbetrag 169.479,75 569.592,51-

11. Einstellung in Sonderposten Zuschüsse zum Erwerb von
Anlagevermögen 19.223,80 293,00-

12. Entnahmen aus Rücklagen 525.727,09 350.171,88

13. Einstellungen in Rücklagen 375.471,14 919.471,39

14. Bilanzgewinn 0,00 0,00



Anlage III/Blatt 1 
 

Kreisjugendring München - Land des Bayerischen Jugendrings 
Körperschaft des öffentlichen Rechts, Pullach  

 
Anhang zum Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 

 

A. Allgemeine Angaben und Erläuterungen 
 
Der Jahresabschluss des Kreisjugendring München-Land für das Geschäftsjahr vom 
01.01. - 31.12.2022 ist nach den Vorschriften des HGB unter Berücksichtigung der Finanzor-
dnung des Bayerischen Jugendrings für Gliederungen mit kaufmännischer doppelter Buchfüh-
rung – FO-DOP – aufgestellt worden. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamt-
kostenverfahren gegliedert (§ 275 Abs. 2 HGB). Die Wertangaben erfolgen in Euro (€) bzw. 
Tausend Euro (T€). 
 
B. Angaben und Erläuterungen zu den Positionen der Bilanz und der G+V 
 
I. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden 
 
 Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden § 284 Abs. 2 Nr. 1 HGB 
 
a) Bei den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wird den handelsrechtlichen Bilanzie-

rungs- und Bewertungsmethoden sowie den Ansatz- und Ausweisvorschriften der 
FO-DOP des Bayerischen Jugendrings gefolgt. Die dem Vorjahresabschluss zum 
31. Dezember 2021 zugrunde gelegten Ansatz-, Bewertungs- und Ausweismethoden 
wurden beibehalten. 

 
b) Das ausschließlich durch den Landkreis München und einzelne Städte und Gemeinden 

des Landkreises dem Kreisjugendring München-Land zur Durchführung seiner Aufga-
ben zur Verfügung gestellte bzw. durch den Landkreis und die Städte und Gemeinden 
finanzierte Anlagevermögen ist als Treuhandvermögen mit bis zu 1 € Erinnerungswert 
je Gegenstand (insgesamt € 726,66 - Vorjahr: € 685,28) ausgewiesen. Das Treuhand-
vermögen ergibt sich aus den Anschaffungskosten abzüglich planmäßiger linearer Ab-
schreibungen und der über die Nutzungsdauer der einzelnen Wirtschaftsgüter abge-
grenzten Zuschüsse des Landkreises und der Städte und Gemeinden. 

 
c) Sowohl bei immateriellen als auch bei beweglichen Anlagegegenständen wird grund-

sätzlich die lineare Abschreibungsmethode angewandt. EDV-Software wird in längstens 
drei Jahren, Betriebs- und Geschäftsausstattung, Fahrzeuge und Maschinen zwischen 
fünf und längstens dreizehn Jahren abgeschrieben. 

 
d) Geringwertige Wirtschaftsgüter mit Anschaffungskosten zwischen € 250,00 bis 

€ 1.000,00 werden sofort abgeschrieben. 
 
e) Die Vorräte sind zu Anschaffungskosten bewertet. 
 
f) Die Forderungen und sonstigen Vermögensgegenstände sind zum Nennwert angesetzt. 
 
g) Die Kassenbestände und Bankguthaben wurden mit dem Nominalwert angesetzt. 
 
h) Ausgaben und Einnahmen vor dem Bilanzstichtag, die das Folgejahr betreffen, werden 

als aktiver oder passiver Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesen. 
 
i) Die Rückstellungen berücksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflich-

tungen in Höhe der voraussichtlichen Inanspruchnahme. 
 



Anlage III/Blatt 2 
 

Kreisjugendring München - Land des Bayerischen Jugendrings 
Körperschaft des öffentlichen Rechts, Pullach  

 
Anhang zum Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 

 

j) Die Verbindlichkeiten wurden mit ihrem Rückzahlungsbetrag passiviert. 
 
k) Die Bewertung der Vermögens- und Schuldposten trägt allen erkennbaren Risiken nach 

den Grundsätzen vorsichtiger kaufmännischer Beurteilung Rechnung. 
 
II. Angaben zu den Positionen der Bilanz 
 
1. Forderungen gemäß § 268 Abs. 2 HGB 
 
Forderungen und sonstige Vermögensgegenstände mit einer Restlaufzeit von mehr als einem 
Jahr bestanden in Höhe von € 3.394 (Vorjahr: € 2.480) (Forderungen aus Personaldarlehen). 
 
2. Rückstellungen § 285 Nr. 12 HGB 
 
Die sonstigen Rückstellungen in Höhe von € 680.820 (Vorjahr: € 417.736) wurden für nicht 
genommenen Urlaub (€ 106.604) und Überstunden (€ 558.605) gebildet. 
 
3. Verbindlichkeiten § 268 Abs. 5 Satz 1 und § 285 HGB 
 
Die ausgewiesenen Verbindlichkeiten sind ausnahmslos innerhalb eines Jahres fällig. 
 
4. Haftungsverhältnisse gemäß § 268 VII HGB 
 
Haftungsverhältnisse i. S. des § 268 Abs. 7 HGB bestehen außer den branchenüblichen Ei-
gentumsvorbehalten zum Bilanzstichtag nicht. 
 
III. Angaben zu Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung 
 
Die Umsatzerlöse sind ausschließlich im Inland erzielt worden. 
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Kreisjugendring München - Land des Bayerischen Jugendrings 
Körperschaft des öffentlichen Rechts, Pullach  

 
Anhang zum Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 

 

C. Ergänzende Angaben 
 
1. Anzahl der Mitarbeiter 
 
Im Jahresdurchschnitt waren 553 (Vorjahr: 536) Arbeitnehmer beschäftigt. 
 
 
2. Geschäftsführer § 285 Nr. 10 HGB 
 
Die Geschäftsführung wurde wahrgenommen von Herrn Marcus Fink. 
 
Hinsichtlich der Angaben zur Vergütung der Geschäftsführung wird von der Schutzklausel 
gemäß § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht. 
 
 
3. Vorstand des Kreisjugendring München - Land 
 
Der Vorstand bestand während des Jahres 2022 aus neun Mitgliedern: 
 
Jan Museler, Vorsitzender (Anwendungstechniker UV) 

Seit 2011 im Vorstand und seit 2012 Vorsitzender 
Jugendverband: Gewerkschaftsjugend im DGB 
 

Sarah Trausch, stellv. Vorsitzende (Kauffrau für Versicherungen & Finanzen) 
Seit 2016 im Vorstand, seit 06/2022 stellvertretende Vorsitzende 
Jugendverband: Evangelische Jugend München (EJM) 
 

Bernd Streppel (Softwareentwickler) 
Seit 2013 im Vorstand 
Jugendverband: Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg 
 

Uwe Simionescu (Process & IT-Berater) 
Seit 2005 im Vorstand 
Jugendverband: Sprecher der Freizeitstättenjugend 
 

Jens-Peter Oswald, (Diplomingenieur Elektro- und Informationstechnik) 
Seit 2022 im Vorstand 
Jugendverband: Jugendfeuerwehr Bayern 
 

Stephan Metzker (Handelsfachwirt IHK) 
Seit 2017 im Vorstand  
Jugendverband: Bayerische Sportjugend im BLSV 

 
Jutta Malenke (Jugendpflegerin) 

Seit 2016 im Vorstand 
Jugendverband: Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) 
 

Pia Huber, (Lehrerin) 
Seit 2022 im Vorstand 
Jugendverband: Evangelische Jugend München (EJM) 
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Kreisjugendring München - Land des Bayerischen Jugendrings 
Körperschaft des öffentlichen Rechts, Pullach  

 
Anhang zum Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 

 

Daniel Gögelein (Student) 
Seit 2016 im Vorstand 
Jugendverband: Münchner Haus der Schüler*innen 

 
 
 
 
Pullach, 12. Mai 2023 
 
 
 

Vorsitzender Geschäftsführer Kassenleitung 
 
 

  

Jan Museler Marcus Fink Thomas Steiner 
 


