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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2023 
 
 

Allgemeine Festsetzungen 
 
 
1. Der Wirtschaftsplan für das Jahr 2023 wird in den Einnahmen und Ausgaben festgesetzt auf 

 
33.870.000 €. 

 
2. Der Gesamtbetrag der für Investitionsmaßnahmen erforderlichen Kreditaufnahmen wird, vorbe-

haltlich der Zustimmung des Landesvorstandes des Bayerischen Jugendrings, festgelegt auf 
 

0 €. 
 
3. Der Höchstbetrag der Kontokorrentkredite wird, vorbehaltlich der Bestätigung des Bayerischen 

Jugendrings, festgelegt auf 
 

250.000 €. 
 
4. Die Bestandteile des Wirtschaftsplans sind 
 

- der Gesamtplan mit den Einnahmen und Ausgaben der Einzelpläne 

- die Einzelansätze in den Einzelplänen mit qualitativer Zielsetzung 

- die Richtlinien über Entschädigungen an den Vorstand 

- der Stellenplan für alle Beschäftigten 

 
Der Wirtschaftsplan tritt am 1.1.2023 in Kraft. 
 
Beschlossen durch die Vollversammlung des Kreisjugendrings München-Land am 19.11.2022. 
 
 
  
   
Pullach, November 2022 _________________________________ 
 Jan Museler, Vorsitzender 
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Gesamtplan 
 
 
Gesamtplan  Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021
   %   € €
Zuschüsse Landkreis 8,5 12.476.120 11.498.600 10.768.288 

Zuschüsse Kommunen 9,9 15.281.342 13.905.599 11.147.922 

Zuschüsse Reg. v. Obb. 5,2 2.017.158 1.916.781 1.771.205 

Zuschüsse BJR/BezJR -2,9 199.100 205.015 135.842 

Zuschüsse sonstige -53,7 172.855 372.983 385.493 

Eigeneinnahmen 9,8 3.290.365 2.995.775 1.558.785 

Umsatzsteuer 0,0 33.060 0 0 

Rücklagenentnahme 60,0 400.000 250.000 350.172 

Gesamteinnahmen 8,8 33.870.000 31.144.753 26.117.706 
  

Personalkosten 9,0 27.747.250 25.461.240 21.697.514 

Sachkosten 6,2 6.036.790 5.683.513 3.500.721 

Vorsteuer 0,0 29.960 0 0 

Rücklagenzuführung 0,0 56.000 0 919.471 

Gesamtausgaben 8,8 33.870.000 31.144.753 26.117.706 
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Veränderung der Haushaltsabschnitte 
 
 
Abschnitt Veränderung 

% 
2023 2022 

10 Vorstand, Vollversammlung 0,0 40.000 40.000 
11 Geschäftsführung, Verwaltung, 

Personalrat, Referate 
8,3 3.513.300 3.244.800 

12 Verleih 2,1 28.700 28.100 

23 Ferienpädagogik 1,8 228.800 224.700 

25 Vorstandsaktivitäten -8,6 64.000 70.000 

30 Bildungszentrum Burg Schwaneck 3,6 1.072.000 1.035.140 

30 Heiner Janik Haus- JBS am Tower 9,5 1.397.700 1.276.003 

31 Übernachtungshäuser 15,2 2.200.000 1.910.000 

33 Naturerlebniszentrum 9,8 642.700 585.600 

34 Bereichsleitung Reg. Jugendarbeit 3,2 668.700 648.000 
35 Offene- und mobile Jugendarbeit, Ferien- 

programme, Jugendcafé, Jugendfarm 

8,5 8.649.475 7.973.300 

37 Offene und gebundene Ganztagsschule 4,8 7.157.915 6.830.970 

38 Junge Integration 15,6 1.192.700 1.031.600 

39 Jugendsozialarbeit 13,5 6.464.010 5.696.540 

40 Zuschüsse an Jugendorganisationen 0,0 550.000 550.000 

Gesamt 8,8 33.870.000 31.144.753 
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Einzelplan 1 Geschäftsführung 

 

Abschnitt 10 Vorstand 

 
 

 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

   % € € € 
SK Zusch. Landkreis 0,0 40.000 40.000 40.000 
Rücklagenentnahme 0,0 0 0 0 
Gesamteinnahmen 0,0 40.000 40.000 40.000 

 
  

Sachkosten 0,0 40.000 40.000 27.525 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 12.475 
Gesamtausgaben 0,0 40.000 40.000 40.000 

 
 
Der Vorstand des KJR München-Land vertritt die jugendpolitischen Interessen der jungen Menschen 
im Landkreis München gegenüber der Politik. Er steuert auch die strategische Ausrichtung. Dabei liegt 
der Schwerpunkt für 2023 auf den Themen Gesundheit, Bildung und Vernetzung. 
Auf unterschiedlichen Ebenen bringen sich die Vorstandsmitglieder in den Themen ein und schaffen 
den Rahmen zur Erreichung der Zielsetzungen in der Organisation. 
Der Vorstand hat bei seiner Arbeit auch weitere konzeptionelle Themen aus dem organisatorischen, 
als auch dem pädagogischen Bereich im Blick.  
Die Netzwerkarbeit wird vom Vorstand sowohl mit lokalen Partner*innen als auch auf Bundesebene 
umgesetzt. In Gesprächen mit den Kreistagsfraktionen, Landtags- und Bundestagsabgeordneten so-
wie mit Stadt und Gemeinderäten werden die politischen Belange junger Menschen thematisiert und 
vertreten. 
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Einzelplan 1 Geschäftsführung 
 

Abschnitt 11  Geschäftsführung, Verwaltung, Personalrat, Referate 
 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

PK Zuschuss Landkreis 8,7 3.048.300 2.803.800 2.828.292 

SK Zuschuss Landkreis 7,1 455.000 425.000 465.000 

sonst. Zuschüsse -50,0 6.000 12.000 6.184 

Eigeneinnahmen 0,0 4.000 4.000 11.147 

Rücklagenentnahme 0,0 0 0 0 

Gesamteinnahmen 8,3 3.513.300 3.244.800 3.310.622 
   

Personalkosten 8,7 3.048.300 2.803.800 2.693.336 

Sachkosten 5,4 465.000 441.000 403.176 

Rücklagenzuführung 0,0 0 0 214.111 

Gesamtausgaben 8,3 3.513.300 3.244.800 3.310.622 
 
 
Gerade in den unsicheren und in vielen Teilen unvorhersehbaren Zeit gilt es für die Geschäftsführung 
eine innovative und agile Steuerung der operativen sowie strategischen und organisatorischen Aus-
richtung des Kreisjugendrings München-Land zu gewährleisten. 
Neben der Haushaltsverantwortung liegt die Aufsicht über das Personal bei der Geschäftsführung so-
wie die Leitung des inneren Dienstbetriebs. 
Unterstützung gibt es hierbei aus den Bereichen des Controllings, Qualitätsmanagement und Perso-
nal- und Projektmanagement. 
Die Öffentlichkeitsarbeit und der Bereich der internen Qualifikation muss weiter einen Fokus auf den 
Fachkräftemangel legen. Ebenso wird die Öffentlichkeitsarbeit die Vermittlung der Prinzipien und 
Werte, an denen sich der Kreisjugendring in seinem Handeln orientiert, voranzutreiben. 
Administrative Abläufe werden zielgerichtet und ressourcenschonend in den Abteilungen Personal, 
Finanzen, IT und dem Sachgebiet Organisation weiterentwickelt und realisiert. 
In enger Abstimmung mit dem Jugendamt plant, entwickelt und gestaltet die Kommunale Jugendar-
beit die Angebote für junge Menschen im Landkreis. Sie richtet dabei ihren Blick auf den gesamten 
Landkreis München und erfüllt den gesetzlichen Auftrag in engem Austausch mit allen Partnern der 
Jugendarbeit. 
In den Referaten werden die Themen Diversity, Kinderschutz, Prävention, Jugendkultur und Medien 
sowie die jugendpolitische Bildung bearbeitet und weiterentwickelt. Dabei orientieren sie sich an den 
aktuellen Bedarfen aus der Jugendbefragung von 2022. 
Die Veränderungen im ehrenamtlichen Engagement werden im Bereich Jugendverbandsarbeit und 
Ehrenamt aufgegriffen.  
Ausgerichtet an den strategischen Zielen liegt der Fokus auf der Gesundheitspädagogik, der betriebli-
chen Gesundheitsförderung sowie auf dem Thema Resilienz. 
Zum Thema Bildung gibt es vielfältige Angebote sowohl KJR-intern, als auch im Netzwerk mit zahlrei-
chen Partner*innen. Die Entwicklung der Ganztagsbildung hat einen besonderen Stellenwert. 
Um vernetztes Denken und Handeln zu fördern, werden Netzwerke ausgebaut und Plattformen zum 
Austausch geschaffen. 
Die Personalentwicklung greift die aktuellen Bedarfe auf, die sich aus den zahlreichen Herausforderun-
gen der Mitarbeitenden ergeben.  
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Einzelplan 1 Geschäftsführung 

 

Abschnitt 12 Verleih 

 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

PK Zuschuss Landkreis 7,4 8.700 8.100 7.000 

SK Zuschuss Landkreis 0,0 10.000 10.000 10.000 

Verleiheinnahmen 0,0 10.000 10.000 3.969 

Rücklagenentnahme 0,0 0 0 3.861 

Gesamteinnahmen 2,1 28.700 28.100 24.830 
   

Personalkosten 7,4 8.700 8.100 6.538 

Sachkosten 0,0 20.000 20.000 18.292 

Rücklagenzuführung 0,0 0 0 0 

Gesamtausgaben 2,1 28.700 28.100 24.830 
 
 
Für die Betreuung, Verwaltung, Instandhaltung, Wartung und den Betrieb des Verleihservices sind die 
entsprechenden Mittel eingestellt. Die notwendigen Versicherungen werden ebenfalls über diese Kos-
tenstelle abgewickelt. 
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Einzelplan 2 Aktivitäten 

 

Abschnitt 23 Ferienpädagogik 

 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

PK Zuschuss Landkreis 6,34 68.800 64.700 64.600 

SK Zuschuss Landkreis 0,00 70.000 70.000 70.000 

Eigeneinnahmen 0,00 90.000 90.000 38.795 

Gesamteinnahmen 1,82 228.800 224.700 173.395 
  

Personalkosten 6,34 68.800 64.700 70.320 

Sachkosten 0,00 160.000 160.000 91.918 

Rücklagenzuführung 0,00 0 0 11.157 

Gesamtausgaben 1,82 228.800 224.700 173.395 
 
 
Ferienpädagogik 
Analog der Aufgaben aus dem SGB VIII §11 (1) verfolgt die Ferienpädagogik folgende Ziele: 

 Soziales und thematisches Lernen in der Gemeinschaft Gleichaltriger  

 Förderung der Persönlichkeitsbildung  

 Identitätsentwicklung insbesondere außerhalb der familiären Bezüge bei mehrtägigen Maßnah-
men mit Übernachtung in der Peergroup 

 Möglichkeit zur Selbstbestimmung und Partizipation 

 Erlebnisorientierung, ökologisches Lernen, Erholung und Gesundheitsförderung 

 Teilnehmerbeträge, die auch sozial Schwächeren eine Teilnahme ermöglichen 

 Das Kennenlernen anderer Kulturen und Länder, ein weiteres Ziel der Ferienpädagogik.  
2022 konnten bereits wieder fast alle Ferienfahrten stattfinden. Für 2023 werden neben den vielen In-
lands- wieder mehr Auslandsfahrten geplant. Wir werden auch im kommenden Jahr mit unseren tradi-
tionellen Jahresprogramm, das bereits Anfang des Jahres zur Anmeldung bereitsteht, arbeiten. Mit 
den Erfahrungen der letzten Sommer sind wir gerüstet, die zum Zeitpunkt der Durchführung vielleicht 
wieder geltenden Schutzmaßnahmen schnell anpassen zu können. Ziel ist es, Kindern und Jugendli-
chen eine ausgleichende, gute Zeit in den Ferien zu bieten und pandemiebedingte Schwierigkeiten und 
psychische Belastungen wieder auszugleichen. 
Das Angebotsspektrum der Ferienpädagogik wird im KJR bewusst breit und bezahlbar gehalten, um 
allen Zielgruppen aus dem Landkreis München entgegenzukommen. Dazu dient auch die Vernetzung 
der Angebote im Gesamt-KJR.  
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Einzelplan 2 Aktivitäten 

 

Abschnitt 25 Vorstandsaktivitäten 

 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

SK Zuschuss Landkreis -14,3 60.000 70.000 50.000 

Zuschüsse BJR/BezJR 0,0 0 0 1.147 

Eigeneinnahmen 0,0 0 0 196 

Umsatzsteuer 0,0 4.000 0 0 

Rücklagenentnahme 0,0 0 0 0 

Gesamteinnahmen -8,6 64.000 70.000 51.343 
   

Sachkosten -14,3 60.000 70.000 33.072 

Vorsteuer 0,0 4.000 0 0 

Rücklagenzuführung 0,0 0 0 18.271 

Gesamtausgaben -8,6 64.000 70.000 51.343 
 
 
Die Landtagswahl wird 2023 mit der Kampagne „Stimme der Jugend“ aufgegriffen. Ebenso wird es 
auch wieder zahlreiche Maßnahmen zur Demokratiebildung geben. Weiter werden die Inhalte der Ju-
gendbefragung von 2022 ausgewertet und in die jugendpolitische Diskussion eingebracht. 
Die etablierten Angebote wie der Bandwettbewerb „Running for the Best“, das „Oben Ohne“ Open Air 
Festival, das Ehrenamtsfest und Kinderehrenamtsfest werden in angepassten Konzepten umgesetzt. 
Einen besonderen Fokus in der Vorstandsarbeit soll auf die Förderung des Ehrenamts gelegt werden. 
Dabei werden besonders die Erkenntnisse aus den Diskussionen und der Jugendbefragung aus dem 
vergangenen Jahr Einfluss finden. 
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Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 30 Bildungszentrum Burg Schwaneck 
 
Jugendbildungsstätte allg., Mitarbeiterbildung, Jugendbildung und Schule, 
Berufsorientierung, Burg & Bühne, Kundenservice, Out of München 
 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ergebnis 2021 

  % € € € 

Zuschüsse Landkreis 6,3 639.100 601.300 609.600 
Zuschüsse BJR/BezJR -3,6 159.100 165.015 130.806 
Zuschüssse sonstige 0,0 11.200 9.325 11.000 

Eigeneinnahmen 0,0 259.500 259.500 191.832 

Umsatzsteuer 0,0 3.100 0 0 
Gesamteinnahmen 3,6 1.072.000 1.035.140 943.238 

   

Personalkosten 4,9 726.400 692.640 657.710 

Sachkosten 0,9 345.600 342.500 233.552 

Rücklagenzuführung 0,0 0 0 51.976 

Gesamtausgaben 3,6 1.072.000 1.035.140 943.238 
 
 
Der Bereich der Überregionalen Bildung umfasst das Bildungszentrum Burg Schwaneck mit den Ein-
richtungen Jugendherberge, Jugendbildungsstätte und Naturerlebniszentrum, das Heiner Janik Haus 
das Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf sowie das Walchenseecamp. Die Einrichtungen schreiben 
alle Inhalte und Angebote der außerschulischen und non-formalen Bildung kontinuierlich fort. Als 
Übernachtungs- und Tagungseinrichtungen bieten sie einen unterstützenden Rahmen für alle Bil-
dungsveranstaltungen und stellen kostengünstige, jugendgerechte Orte zum Übernachten und Tagen 
für Gruppen dar. Der rechtliche Auftrag der vier Standorte leitet sich aus den Kinder- und Jugendpro-
grammen der bayerischen Staatsregierung, des Bezirks Oberbayern und des Landkreises München ab.  
 
Wichtige Ziele des Bereiches Überregionale Bildung 2023: 

� Stärkung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen in Zeiten globaler Krisen 
� Deckung der Covid bedingten psychosozialen Bedarfe unserer Zielgruppen 
� Wiederaufnahme des wirtschaftlichen Regelbetriebes mit / nach Covid 19 in der Burg 

Schwaneck und dem Ferien- und Bildungszentrum 
� Umsetzung aller Bildungsschwerpunkte mit Hygiene- und Schutzkonzept in Präsenz oder in 

Online-Angeboten 
� Politische Bildung als Querschnittsthema in allen Bildungsbereichen 
� Fortführung und Wiederaufnahme der Berufsorientierungsprogramme  
� Konzeptionierung des Walchenseecamps 

 
Mitarbeiterbildung für Ehren- und Hauptamtliche 
Bei abnehmenden Student*innenzahlen (Fachrichtung Soziale Arbeit) und steigendem Bedarf ist auch 
2023 der Fachkräftemangel in der Pädagogik ein zentrales Thema. Ob in Präsenz oder online, gut aus-
gebildete Mitarbeiter*innen sind der Schlüssel zu professioneller Jugendarbeit. Das KJR-interne Quali-
fizierungsprogramm erfährt nach seinem erfolgreichen zweiten Jahr eine entsprechende Aktualisie-
rung und Fortschreibung.  
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Das umfassende Fort- und Weiterbildungsprogramm 2023 flankiert die Anforderungen an die Haupt-
amtlichen in der praktischen Arbeit vor Ort. 
Die JuleiCa-Ausbildung qualifiziert Ehrenamtliche in den Verbänden und Einrichtungen der Jugendar-
beit. Ein inklusives Angebot und Kurse für besondere Zielgruppen, z.B. Jugendliche mit Fluchthinter-
grund, ergänzt die Basis-JuLeiCa. 

Jugendbildung und Schule / Berufsorientierung 
Als Auswirkung der Covid 19-Pandemie behält der schwierige Übergang Schule – Beruf hohe Aktuali-
tät. Pandemie und andere Krisen verunsichern Jugendliche in ihrer planhaften Zukunftsgestaltung und 
der Berufswahl. Die Methoden und Inhalte der Jugendarbeit sind geeignete Instrumente, um Sinnfra-
gen wie „Was ist jetzt wichtig?“, „Was kann ich bewirken?“ zu bearbeiten und dabei Neigungen und Fä-
higkeiten für individuelle Entscheidungen zu befördern.  
Die Ausbildung von ehrenamtlichen Multiplikator*innen in und an der Schule, z.B. Tutor*innen und 
Schülermitverantwortung wird analog 2022 einen Schwerpunkt der Jugendbildungsstätte einnehmen. 
Auch hier rücken Inhalte der politischen Bildung stärker in den Angebotsfokus.  
Die Unterstützung der Partnerschulen mit außerschulischen Angeboten befördert die Persönlichkeits-
entwicklung und das soziale Lernen. 
 
Burg&Bühne  
Das vom Bezirk Oberbayern bezuschusste Programm Burg&Bühne fördert junge Künstler*innen mit 
Theater, Musik, Kabarett …, vorwiegend für ein junges Publikum.  
Seit dem Sommer 2022 sind wieder Veranstaltungen mit größerem Gästekreis möglich. 
Traditionell wird die Reihe Burg&Bühne mit dem Tag des offenen Burgtors starten, diesmal mit dem 
Schwerpunkt Burg und Zeitgeschichte, die von jungen Künstler*innen präsentiert wird.  
Im Frühjahr 2023 wird die Zusammenarbeit mit den regionalen Kulturpartner*innen, respektive den 
Musikschulen in Pullach und Grünwald fortgeführt. Als bewährte Formate finden im Kulturjahr 2023 
auch wieder Lesungen und Kinderkonzerte statt. 
 
Out of München 
Mit den seit Sommer 2022 wieder möglichen Klassenfahrten kann das Belegerprogramm der Burg 
Schwaneck wieder gebucht werden. Im – häufig nachgefragten – Geo-Cache z. B. lernen die auswärti-
gen Besucher die – derzeit sehr aktuelle – BND- und davor NS-Vergangenheit des Nachbargeländes 
kennen. Bei einem Abend „Flucht und Vertreibung“ begegnen die Gästegruppen jungen Erwachsenen, 
die 2015/2016 als Jugendliche Afghanistan, Somalia oder Syrien verlassen mussten und dann in der 
Burg Schwaneck untergebracht waren. 
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Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 30 Heiner Janik Haus – Jugendbegegnungsstätte am Tower 
 
Interkulturelle Bildung, Politische Bildung, Kulturelle Bildung, Naturwissenschaft und Technik, 
Internationale Begegnung, Young Master 
 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ergebnis 2021 

  % € € € 

Zuschüsse Landkreis 0,7 981.045 974.345 732.318 
Zuschüsse BJR/BezJR 0,0 40.000 40.000 3.890 
Zuschüsse sonstige 0,0 161.655 161.658 42.950 

Eigeneinnahmen 115,0 215.000 100.000 289.615 

Umsatzsteuer 0,0   0 0 
Gesamteinnahmen 9,5 1.397.700 1.276.003 1.068.773 

  

Personalkosten 17,3 825.700 704.000 693.118 

Sachkosten 0,0 572.000 572.003 375.655 

Gesamtausgaben 9,5 1.397.700 1.276.003 1.068.773 
 
 
Das Heiner Janik Haus bietet einen vielfältigen Ort der Begegnung und Bildung. Die Bildungsangebote 
der politischen, kulturellen, interkulturellen und naturwissenschaftlich-technischen Bildung richten sich 
an Schulklassen und Gruppen im Landkreis und darüber hinaus. Die interkulturelle Verständigung ist 
dabei ein wichtiger Bestandteil der Bildungsarbeit. In allen Angeboten verankert, sind dabei pädagogi-
sche Querschnittsthemen wie Persönlichkeitsentwicklung, Selbstorganisation und Verantwortungs-
übernahme. 
Das Angebot im Übernachtungs- und Tagesbetrieb wird ausgebaut, so dass neben der Selbtsversor-
gung durch Gruppen, auch Vollverpflegung angeboten werden kann.  
Das Heiner Janik Haus wandelt sich derzeit von einer Jugendbegegnungsstätte zu einem JugendBil-
dungsCampus(JBC).  
Die Jugendbegegnungsstätte spielt weiterhin eine große Rolle innerhalb des JugendBildungscampus. 
Zukünftig sollen sämtliche Bildungsmaßnahmen und Bildungsangebote aller vier Bereiche um Le-
bens-und Berufsorientierung ergänzt werden. 
Konkrete Maßnahmen der Berufs- und Lebensorientierung finden sich u. a. in den Projekten Berufsori-
entierungsmaßnahme BOM, Schülerbetriebspraktikum „Praxiswoche kompakt“ und dem Förderpro-
gramm JOB_MAKER wieder. 
Förderanträge für internationale Maßnahmen werden fristgerecht gestellt und die Umsetzung erfolgt 
je nach Covid 19 Lage auch mit online Anteilen.  
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2023 
 
 

Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 31  Übernachtungshäuser 

 

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 
Jugendherberge Burg Schwaneck 
Walchenseecamp 
 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

sonst. Zuschüsse -100,0 0 160.000 346.833 

Eigeneinnahmen 19,3 1.790.000 1.500.000 351.718 

Umsatzsteuer 0,0 10.000 0 0 

Rücklagenentnahme 60,0 400.000 250.000 336.652 

Gesamteinnahmen 15,2 2.200.000 1.910.000 1.035.204 
   

Personalkosten -8,1 1.250.000 1.360.000 734.121 

Sachkosten 60,7 884.000 550.000 301.083 

Vorsteuer 0,0 10.000 0 0 

Rücklagenzuführung 0,0 56.000 0 0 

Gesamtausgaben 15,2 2.200.000 1.910.000 1.035.204 
 
 
Jugendbildungsstätte und -herberge Burg Schwaneck 
Im Zuge der Covid 19-Pandemie konnten bis ins Frühjahr 2022 zahlreiche externe und interne Veran-
staltungen nicht oder nur als Tages- oder Onlinekurse durchgeführt werden. Seminare und Schulfahr-
ten finden spätestens seit dem Sommer 2022 wieder statt, allerdings oft kurzfristiger und mit höheren 
Krankheitsausfällen. Vor allem die Bildungsgruppen und Stammkunden sollen 2023 wieder an das 
Haus gebunden werden. Die gestiegenen Energiekosten sollen maßvoll und sozial verträglich weiter-
gegeben und die Sparpotentiale ausgeschöpft werden. Das Bio-orientierte Verpflegungskonzept wird 
fortgeführt. In der Belegungsstrategie wird in der Verantwortung für die Gäste weiterhin ein Quarantä-
nezimmer vorgehalten. 
 
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 
Spätestens ab dem Monat Juni 2022 ist auch in Siegsdorf die Kurzarbeit der Mitarbeiter*innen Ge-
schichte. Im Sommer konnten sich zahlreiche Kinder und Jugendliche beim Klassenausflug oder in 
Ferienfreizeiten der großartigen Möglichkeiten und Umgebung des FBZ erfreuen. Als Seminarhaus 
wird insbesondere der große Saal kontinuierlich gebucht, die Landkreisschulen kehren schnell wieder 
in ihr – renoviertes – Stammhaus zurück. 
Für 2023 sind erstmalig Freizeit- und Sprachschulgruppen im Winter eingeplant. 
Eine wirtschaftliche Herausforderung stellt auch in Siegsdorf der Spagat zwischen steigenden Kosten 
und dem sozialen Anspruch, auch finanzschwächere Gruppen zu versorgen, dar. 
 
Walchenseecamp 
Für das Walchenseecamp wurde die Trägerschaft 2022 übernommen. Bis Ende 2023 läuft eine Probe-
phase und dann sind notwendige, bauliche Maßnahmen nötig. Damit diese bedarfsgerecht gestaltet 
werden können, findet 2023 neben dem regulären Betrieb eine intensive Konzeptionierung in enger 
Abstimmung mit dem Landratsamt und unter Beteiligung der Nutzer*innen statt.  
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2023 
 
 

Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 33 Naturerlebniszentrum 
 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

PK Zuschuss Landkreis 10,1 402.700 365.600 359.400 

SK Zuschuss Landkreis 0,0 53.000 53.000 53.000 

Zuschuss Reg. v. Obb. 21,5 113.000 93.000 108.828 

sonst. Zuschüsse 0,0 30.000 30.000 2.720 

Eigeneinnahmen 0,0 44.000 44.000 75.203 

Rücklagenentnahme 0,0 0 0 0 

Gesamteinnahmen 9,8 642.700 585.600 599.151 
   

Personalkosten 10,1 402.700 365.600 353.072 

Sachkosten 9,1 240.000 220.000 180.283 

Rücklagenzuführung 0,0 0 0 65.795 

Gesamtausgaben 9,8 642.700 585.600 599.151 
 
 
Umweltbildung und 29++ Klimaschutzbildung 
2022 wurde das Naturerlebniszentrum 30 Jahre jung, der Auftrag einer ökologischen und sozialen 
Transformation hat seitdem an Aktualität stetig zugenommen, die politischen und die Klimakrisen der 
Gegenwart stellen drängende Fragen der transnationalen Gerechtigkeit.   
Das Thema Nachhaltigkeit im KJR und im Landkreis wird durch die Beschäftigung mit den SDGs (17 
Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen) in der OJO-Vision 2030 verankert.  
Die Fördermittel für die Weiterbildung Umweltbildung / Bildung für nachhaltige Entwicklung 2023 bis 
2025 und die Projektmittel des Umweltministeriums sind als Ko-Finanzierung entsprechend bean-
tragt.  
Im Rahmen 29++ Klimaschutzbildung beteiligt sich das Naturerlebniszentrum maßgeblich an der pä-
dagogischen Umsetzung der Umweltbildung im Landkreis – nach den Online- und Hybridveranstaltun-
gen 2021 wieder vorrangig in Präsenz. Mit dem E-Klimabus ist das Angebot zu den Themen Energie 
und Mobilität für Kinder- und Jugendeinrichtungen sowie Schulen im Landkreis mobil. Seit dem 
Herbst 2022 finden die ökologischen Schulklassenprogramme auf dem Burggelände wieder fast täg-
lich statt. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2023 
 
 

Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 34 Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 
 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

PK Zuschuss Landkreis 3,3 644.700 624.000 620.300 

SK Zuschuss Landkreis 0,0 24.000 24.000 24.000 

Gesamteinnahmen 3,2 668.700 648.000 644.300 
   

Personalkosten 3,3 644.700 624.000 593.431 

Sachkosten 0,0 24.000 24.000 23.342 

Rücklagenzuführung 0,0 0 0 27.527 

Gesamtausgaben 3,2 668.700 648.000 644.300 
 
 
Der Bereich der Regionalen Jugendarbeit umfasst im Jahr 2023 insgesamt 130 Einrichtungen mit ca. 
450 Mitarbeiter*innen in 28 Landkreisstädten und -gemeinden. Die klassische Offene Kinder- und Ju-
gendarbeit in Jugendzentren und -treffs wird ergänzt durch Mobile Jugendarbeit, Ferienpädagogik 
und eine Kinder- und Jugendfarm. 
Die Regionale Jugendarbeit in den Städten und Gemeinden ist darüber hinaus tätig in Einrichtungen 
der Jugendsozialarbeit an Schulen, der Offenen und Gebundenen Ganztagsschule, Nachmittagsbe-
treuungen an Grundschulen und in der Jungen Integration für Migrant*innen. 
 
Die wichtigsten Ziele für 2023: 
 

 Integration und Ergänzung digitaler Arbeitsansätze und Angebote in den Arbeitsbereichen der Re-
gionalen Jugendarbeit im Rahmen der gegebenen strukturellen und finanziellen Möglichkeiten. 
Digitale Tools sind zur nachhaltigen Ressourcenschonung eingesetzt. 

 In einer veränderten gesellschaftlichen Situation werden in der Kinder- und Jugendarbeit die Be-
dürfnisse der Zielgruppe ermittelt und die pädagogische Arbeit darauf abgestimmt.  

 Neue Konzepte für unsere Arbeit an Ganztagsschulen sind der Ganztagsentwicklung ange-
passt/angestoßen, werden modellhaft umgesetzt und werden mit Blick auf unsere Ganztagsvisi-
onen kontinuierlich weiterentwickelt.  

 Entwicklung von Konzepten und Maßnahmen, sowie Umsetzung von päd. Angeboten zum 
Thema „Vernetzung, Bildung und Gesundheit“ in den Sozialräumen.  

 Fokussierung auf gesundheitliche Aspekte und Achtsamkeit im Bereichsleitungsteam und in den 
Sozialräumen. 

 Weiterentwicklung und Begleitung der Dokumentation in der Regionalen Jugendarbeit im Hinblick 
auf die Anforderungen von Landkreis, Land und Bund.  

 Fortsetzung der Arbeit an Qualitätsmanagementprozessen in der Regionalen Jugendarbeit. 

 Die Kolleg*innen der Regionalen Jugendarbeit beteiligen sich weiterhin an der OJO Vision 2030.  

 Das aktuelle Führungsverständnis ist an alle Führungskräfte transportiert und neue Führungs-
kräfte sind gut eingearbeitet.  

 In der Jungen Integration sind konzeptionelle Überlegungen zum Thema Begleitung der Über-
gänge an weiterführende Schulen, ggf. durch ein Projektteam, begonnen.  
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2023 
 
 
 Etablierung der neuen Einrichtungen: Jugendzentrum Grünwald, Offene Ganztagsschule am 

Gymnasium Gräfelfing, Modellprojekt an der Grundschule Hohenbrunn mit Offener Ganztags-
schule und Offenem Kindertreff. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2023 
 
 

Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 35 Offene- und Mobile Kinder- und Jugendarbeit 
Ferienprogramme 
Jugendcafé 
Jugendfarm 

 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

PK Zuschuss Landkreis 9,9 1.707.545 1.554.300 1.485.000 

PK Zuschuss Kommunen 9,2 5.511.005 5.045.350 4.123.277 

SK Zuschuss Kommunen 1,8 976.795 959.530 620.891 

sonstige Zuschüsse 0,0 0 0 5.658 

Eigeneinnahmen 5,8 438.170 414.120 178.245 

Umsatzsteuer 0,0 15.960 0 0 

Gesamteinnahmen 8,5 8.649.475 7.973.300 6.413.071 
  

Personalkosten 9,4 7.218.550 6.599.650 5.397.784 

Sachkosten 3,0 1.414.965 1.373.650 799.293 

Vorsteuer 0,0 15.960 0 0 

Rücklagenzuführung 0,0 0 0 215.994 

Gesamtausgaben 8,5 8.649.475 7.973.300 6.413.071 
 
 
Die Offene Kinder- und Jugendarbeit mit 31 Einrichtungen (Jugendzentren und Jugendtreffs) ist per-
sonell der größte Bereich der Regionalen Jugendarbeit. In 11 Städten und Gemeinden findet ergän-
zend mobile Jugendarbeit statt. Ferienpädagogik findet in allen Städten und Gemeinden in unter-
schiedlicher Ausprägung statt. In Unterföhring wird seit 2012 eine Kinder- und Jugendfarm erfolgreich 
betrieben. An den Grundschulen in Hohenbrunn gingen zum Schuljahr 2022/2023 zwei offene Kinder-
treffs als Modellprojekt in Betrieb. 
Neue temporäre und kurzfristige Angebotskonzepte werden in einzelnen Gemeinden realisiert und 
evaluiert. 
Ziel der pädagogischen Arbeit in den Jugendzentren und -treffs ist es, den Kindern und Jugendlichen 
die Gestaltung selbst bestimmter Freizeit zu ermöglichen. Grundsätzlich sollen Kinder und Jugendli-
che in ihrer Persönlichkeitsentwicklung gefördert und gestärkt werden. Sie sollen motiviert werden, 
Passivität und Konsumhaltung abzubauen, Sensibilität für andere zu entwickeln, Solidarität zu üben, 
kritikfähig zu sein und Ansätze zu politischem Denken und Handeln zu entwickeln. Vor allem die In-
tegration von Kindern und Jugendlichen unterschiedlichster Diversitätsmerkmale in die pädagogische 
Praxis stellt eine zentrale Herausforderung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit dar.  
In den Jugendzentren und Jugendtreffs werden dem Bedarf entsprechend digitale Angebote genutzt 
und ausgebaut. Darüber hinaus wird der Kontakt zu den Jugendlichen zunehmend über aufsuchende 
und hinausreichende Ansätze gestaltet. Die Leistungsbeschreibung für die OKJA dient hierbei land-
kreisweit als Orientierung.  
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2023 
 
 

Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 37 Offene- und gebundene Ganztagsschule 

Nachmittagsbetreuung 
 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

Förd. Kommunen OGS/GGS 8,4 4.838.662 4.462.934 3.457.768 

Zuschuss Reg. v. Obb. 4,1 1.898.158 1.823.781 1.637.743 

Eigeneinnahmen -22,6 421.095 544.255 381.906 

Gesamteinnahmen 4,8 7.157.915 6.830.970 5.477.418 
  

Personalkosten 6,7 6.269.780 5.877.240 4.933.416 

Sachkosten -6,9 888.135 953.730 544.002 

Gesamtausgaben 4,8 7.157.915 6.830.970 5.477.418 
 
 
Wir sind in 17 Offenen Ganztagesschulen als Kooperationspartner aktiv. (Mittagessen, Hausaufgaben-
betreuung und Freizeitgestaltung für die Jahrgangsstufen 5 bis 10). Die Offenen Ganztagesschulen 
fördern das schulische Selbstbewusstsein und das soziale Lernen der teilnehmenden Kinder und Ju-
gendlichen und entlasten die Familien. Eine besondere Stellung nehmen weiterhin die Nachmittagsbe-
treuungseinrichtungen an den Grundschulen in Gräfelfing und Unterhaching ein.  
Je nach Bedarfslage ändern sich teilweise die Anzahl der Gruppen und somit auch der Umfang der 
Personalausstattung. 
Im Bereich der Gebundenen Ganztagsschule begleiten Mitarbeiter*innen des KJR Ganztagsklassen an 
17 Schulen mit sozialpädagogischen Angeboten. Die pädagogische Ausrichtung der Angebote im 
Rahmen der Gebundenen Ganztagsschule wird in Zusammenwirken mit der Schule konzipiert.  
Das Zusammenspiel von Jugendarbeit und Schule wird in Kooperationsverträgen zwischen dem KJR 
München-Land und der Regierung von Oberbayern vereinbart. Grundsätzliches Ziel ist es eine gelin-
gende Zusammenarbeit zwischen allen Beteiligten zum Wohle der Kinder und Jugendlichen zu ermög-
lichen. Pädagogische und gesellschaftliche Herausforderungen verlangen einen bewussten Umgang 
mit den Bedürfnissen von Kindern und Jugendlichen in unseren Ganztagsangeboten.  
Unser Ziel ist die Öffnung der Schule in den Sozialraum hinein und die Beteiligung an ganzheitlichen 
Bildungsprozessen in den Städten und Gemeinden. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2023 
 
 

Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 38 Junge Integration 

 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

Förd. Lkr. Junge Integration 9,7 549.600 501.050 446.000 

Förd. Kommunen Junge Int. 24,7 624.600 501.050 455.659 

Eigeneinnahmen -37,3 18.500 29.500 34.354 

Rücklagenentnahme 0 0 0 9.659 

Gesamteinnahmen 15,6 1.192.700 1.031.600 945.672 
   

Personalkosten 16,9 1.110.550 949.750 907.095 

Sachkosten 0,4 82.150 81.850 38.578 

Rücklagenzuführung 0,0 0 0 0 

Gesamtausgaben 15,6 1.192.700 1.031.600 945.672 
 
 
In den mittlerweile 11 Einrichtungen der Jungen Integration in den Kommunen Unter- und Ober-
schleißheim, Oberhaching und Garching/Hochbrück fördern die hauptamtliche Mitarbeiter*innen 
(überwiegend in Teilzeit) mit Unterstützung von FSJ Kräften und Ehrenamtlichen, Kinder mit Migrati-
onsgeschichte in ihrer schulischen Entwicklung und gesellschaftlichen Integration. Finanziert werden 
diese Einrichtungen durch Mittel des Landkreises und der genannten Kommunen.  
Mit den Integrationseinrichtungen werden Kinder und Jugendliche mit Migrationsgeschichte speziell 
in den Bereichen Sprache, Bildung und Begegnung unterstützt. Der Fokus liegt hierbei an einer sozial-
pädagogischen Ausrichtung der Angebote. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2023 
 
 

Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 39 Jugendsozialarbeit 

 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

Förd. Lkr. Jugendsozialarbeit 13,6 3.133.630 2.759.405 2.348.559 

Förd. Kommunen JSA 13,4 3.330.280 2.936.735 2.490.326 

sonst. Zuschüsse 0,0 0 0 0 

Eigeneinnahmen -75,0 100 400 1.806 

Gesamteinnahmen 13,5 6.464.010 5.696.540 4.840.691 
   

Personalkosten 14,1 6.173.070 5.411.760 4.657.574 

Sachkosten 2,2 290.940 284.780 183.117 

Gesamtausgaben 13,5 6.464.010 5.696.540 4.840.691 
 
 
Im Bereich der Jugendsozialarbeit an Schulen hat der KJR aktuell die Trägerschaft für 55 Einrichtun-
gen. Dieser Arbeitsbereich hat sich über die letzten Jahre im Landkreis München zu einem konstanten 
und unentbehrlichen Baustein in der Regionalen Jugendarbeit entwickelt. Dank des Engagements des 
Landkreises und des jeweiligen Sachaufwandsträgers ist die Jugendsozialarbeit an Schulen flächen-
deckend im Landkreis München vorhanden. 
Ziel dieser Einrichtungen ist es, im Sinne des § 13 des Kinder- und Jugendhilfegesetzes, SGB VIII, sozi-
ale Benachteiligungen auszugleichen, individuelle Beeinträchtigungen zu überwinden und die Sozial-
kompetenzen der Schüler*innen zu fördern. Darüber hinaus ist in den Einrichtungen des KJR auch 
Präventionsarbeit im Sinne von § 11 des Kinder- und Jugendhilfegesetzes, SGB VIII möglich. 
Mit Blick auf das Wachstum in einigen Landkreisgemeinden erwarten wir steigende Schüler*innenzah-
len und somit einen höheren Bedarf in der Jugendsozialarbeit. 
In den Einrichtungen der Jugendsozialarbeit an Schulen werden dem Bedarf entsprechend digitale An-
gebote entwickelt und eingesetzt. Darüber hinaus wird der Kontakt zur Zielgruppe im Einzelfall auch 
über aufsuchende Ansätze gestaltet.  
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2023 
 
 

Einzelplan 4 Zuschüsse an Jugendorganisationen 

 
 
 Veränderung Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021 

  % € € € 

Zuschuss des Landkreises 0,0 550.000 550.000 550.000 

Rücklagenentnahme 0,0 0 0 0 

Gesamteinnahmen 0,0 550.000 550.000 550.000 
  

Jugend- und Mitarbeiterbildung 100,0 2.000 1.000 3.161 

Internationale Jugendbegegnung 0,0 1.000 1.000 0 

Renovierung, Erstausstattung 0,0 30.000 30.000 22.434 

Hilfsmittel 0,0 20.000 20.000 19.385 

Betriebszuschüsse 0,0 35.000 35.000 35.000 

Aktivitäten, Projekte 25,0 10.000 8.000 10.722 

Gruppen- u. Wochenendfahrten 0,0 220.000 220.000 80.817 

Schulfahrten -3,3 145.000 150.000 17.854 

Kleine Fahrten 0,0 3.000 3.000 985 

Nachhaltige Veranst. u. Fahrten 0,0 10.000 10.000 7.418 

Ehrenamtlichenpauschale 0,0 48.000 48.000 42.875 

Jugendleiter-Wochenenden 25,0 10.000 8.000 3.874 

Landkreisbonus 0,0 10.000 10.000 0 

Härtefond 0,0 1.000 1.000 108 

Arbeit mit Menschen mit Behinderung 0,0 5.000 5.000 3.200 

Rücklagenzuführung 0,0 0 0 302.167 

Gesamtausgaben 0,0 550.000 550.000 550.000 
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Aufwandsentschädigungen für ehrenamtliche Vorstandsmitglieder und Revi-

soren im Kreisjugendring München-Land 
 
 
1. Vorstand 
Ehrenamtliche Mitglieder des Vorstandes im Kreisjugendring München-Land erhalten folgende pau-
schale Aufwandsentschädigungen: 
 
Vorsitzende/r  200 Euro 
stellvertretende/r Vorsitzende/r  200 Euro 
alle weiteren Vorstände  125 Euro 
 
Vorsitzende von beschließenden Ausschüssen erhalten 25 € extra. Vorsitz und Stellvertretung sind 
davon ausgenommen.  
 
Die Aufwandsentschädigungen werden rückwirkend monatlich gezahlt. Mit dieser Aufwandsentschä-
digung sind alle Auslagen inklusive der Fahrtkosten im Landkreis und der Stadt München abgegolten. 
 
Bei einer fehlenden aktiven Beteiligung eines Vorstandsmitglieds von mehr als 2 Monaten entfällt die 
Aufwandsentschädigung. 
 
Fortbildungskosten für die Wahrnehmung einer Funktion im Vorstand werden den Vorstandsmitglie-
dern auf Antrag im Rahmen der jeweils veranschlagten Haushaltsmittel erstattet. 
 
2. Revisoren 
Ehrenamtliche Revisoren erhalten für die Prüfung in der Geschäftsstelle, der Teilnahme an der Vor-
standssitzung und der Teilnahme an der Vollversammlung eine pauschale Aufwandsentschädigung 
von jeweils 100 € pro Person. Mit dieser Aufwandsentschädigung sind alle Auslagen inkl. der Fahrt-
kosten abgegolten. 
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Gesamtübersicht 2023 2022 Ent-
wicklung

Geschäftsstelle 36,63 36,63 0,00
Überregionale Bildung 65,24 65,99 -0,75
Regionale Jugendarbeit 319,07 309,93 9,14

Gesamt 420,94 412,55 8,39

Geschäftstelle Überregionale Bildung

2023 2022
Ent-

wicklung 2023 2022
Ent-

wicklung

Geschäftsführung 3,75 3,75 0,00 Überregionale Bildung 4,00 4,00 0,00
 

Personalrat 1,25 1,25 0,00 Bildungsteam 14,12 14,12 0,00
 

Referate 5,75 5,75 0,00 Gästeteam 9,58 9,58 0,00
 

Verwaltung 4,00 4,00 0,00 Serviceteam 18,75 18,75 0,00
 

Sachgebiet Finanzen 4,88 4,88 0,00
Ferien- und 
Bildungszentrum Siegsdorf 8,36 8,36 0,00

 
Sachgebiet Organisation 4,38 4,38 0,00 Heiner Janik Haus 10,43 11,18 -0,75

 Jugendbegegnungsstätte am Tower
Sachgebiet Personal 4,88 4,88 0,00 Gesamtergebnis 65,24 65,99 -0,75

 
Sachgebiet EDV 2,25 2,25 0,00

 
Qualität & Steuerung 3,75 3,75 0,00

 
Kommunikation 1,75 1,75 0,00

Gesamtergebnis 36,63 36,63 0,00

Stellenkapazität 
(in VZÄ)

Stellenkapazität 
(in VZÄ)

Übersicht Stellenplan zum 01.01.2023, Stand 01.08.2022

Übersicht  Geschäftsstelle und Überregionale Bildung

23



Regionale Jugendarbeit

Gemeinde

2023 2022 Ent-
wicklung 2023 2022 Ent-

wicklung 2023 2022 Ent-
wicklung 2023 2022 Ent-

wicklung 2023 2022 Ent-
wicklung 2023 2022 Ent-

wicklung 2023 2022 Ent-
wicklung 2023 2022 Ent-

wicklung 2023 2022 Ent-
wicklung

Bereichsleitung 7,25 7,25 0,00 7,25 7,25 0,00 

Geräteverleih 0,25 0,25 0,00 0,25 0,25 0,00 

Aschheim 3,18 3,18 0,00 2,50 2,50 0,00 1,50 2,00 -0,50 7,18 7,68 -0,50 

Aying 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 

Baierbrunn/Schäftlarn 1,00 1,00 0,00 0,75 0,75 0,00 1,75 1,75 0,00 

Brunnthal 0,88 0,88 0,00 0,88 0,88 0,00 

Feldkirchen 1,50 1,50 0,00 1,50 1,50 0,00 

Garching/Hochbrück 6,00 6,00 0,00 7,54 7,54 0,00 8,00 7,50 0,50 2,86 2,97 -0,11 2,68 2,68 0,00 27,08 26,69 0,39 

Gräfelfing/Lochham 5,50 5,50 0,00 7,50 7,00 0,50 4,36 2,93 1,43 3,11 1,50 1,61 18,04 18,29 -0,25 38,51 35,22 3,29 

Grasbrunn/Neukeferloh 1,33 1,33 0,00 1,00 1,00 0,00 2,33 2,33 0,00 

Grünwald 3,50 3,00 0,50 5,13 5,38 -0,25 4,50 4,50 0,00 13,13 12,88 0,25 

Haar 9,25 9,25 0,00 3,50 3,50 0,00 9,93 9,93 0,00 22,68 22,68 0,00 

Hohenbrunn 5,00 1,43 3,57 1,00 1,00 0,00 2,93 2,75 0,18 2,25 0,00 2,25 11,18 5,18 6,00 

Höhenkirchen 3,50 3,50 0,00 4,25 4,00 0,25 4,04 4,04 0,00 3,00 3,00 0,00 14,79 14,54 0,25 

Ismaning 5,18 5,18 0,00 1,00 1,00 0,00 6,25 6,25 0,00 4,11 3,36 0,75 4,75 4,75 0,00 21,29 20,54 0,75 

Kirchheim 5,25 5,25 0,00  3,25 3,25 0,00 2,43 2,68 -0,25 10,93 11,18 -0,25 

Neubiberg 3,93 3,93 0,00  6,50 6,50 0,00 0,00 3,50 -3,50 0,00 1,50 -1,50 10,43 15,43 -5,00 

Neuried 3,50 3,50 0,00  1,25 1,50 -0,25 4,75 5,00 -0,25 

Oberhaching 2,75 2,75 0,00 1,00 1,00 0,00 7,75 7,25 0,50 6,11 3,86 2,25 17,61 14,86 2,75 

Oberschleißheim 4,43 4,43 0,00 2,50 2,50 0,00 6,93 6,93 0,00 

Ottobrunn 4,50 4,25 0,25 6,00 6,00 0,00 0,00 2,54 -2,54 10,50 12,79 -2,29 

Planegg/Martinsried 5,75 5,75 0,00 4,50 3,00 1,50 1,86 0,86 1,00 12,11 9,61 2,50 

Pullach 5,25 5,25 0,00 6,75 6,75 0,00 5,15 4,90 0,25 17,15 16,90 0,25 

Putzbrunn 2,00 2,00 0,00 0,50 0,00 0,50 2,50 2,00 0,50 

Sauerlach 1,75 1,75 0,00 1,00 0,75 0,25 2,75 2,50 0,25 

Strasslach 0,88 0,88 0,00 0,50 0,50 0,00 1,38 1,38 0,00 

Unterföhring 4,25 4,25 0,00 1,00 0,00 1,00 4,00 4,00 0,00 2,50 2,25 0,25 2,25 3,25 -1,00 14,00 13,75 0,25 

Unterhaching 5,25 5,25 0,00 6,50 6,50 0,00 2,00 2,00 0,00 7,00 7,00 0,00 20,75 20,75 0,00 

Unterschleißheim 8,75 8,75 0,00 3,00 3,00 0,00 4,75 4,75 0,00 16,50 16,50 0,00 
Gesamtergebnis 7,50 7,50 0,00 103,18 98,86 4,32 16,04 15,04 1,00 4,00 4,00 0,00 93,50 89,75 3,75 34,34 38,13 -3,79 35,48 31,37 4,11 25,04 25,29 -0,25 319,07 309,93 9,14 

Übersicht Stellenplan zum 01.Januar 2023 - Regionale Jugendarbeit und Bereichsleitung / Stand: 01.08.2022
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Stellendatenübersicht zum 01.01.2023 mit Stand 01.08.2022

OE Bezeichnung Stellenplannummer Stellenbezeichnung Kapazität Stelle Eingruppierung Stelle Kostenstelle

Geschäftsführung
Geschäftsführung 10001 Erste/r GeschäftsführerIn 100,000           EGr. 15 1110
Geschäftsführung 10335 ReferentIn Geschäftsführung 100,000           EGr. 12 1110
Geschäftsführung 10336 Assistenz Vorstand 75,000             EG 9a 1110
Geschäftsführung 10801 Assistenz Geschäftsführung 100,000           EG 9a 1110

3,750               

Personalrat
Personalrat 10017 Personalrat 100,000           EG 9b 1120
Personalrat 10657 Assistenz Personalrat 25,000             EGr. 8 1120

1,250               

Referate
Referate 10337 ReferentIn kommunale Jugendarbeit 100,000           EGr. 10 1130
Referate 10338 ReferentIn Jugendverbandsarbeit 75,000             EGr. 10 1130
Referate 10339 ReferentIn Diversity geschlechtsreflekt. Arbeit 50,000             EGr. 10 1130
Referate 10459 ReferentIn Kinderschutz 50,000             EGr. 10 1130
Referate 10571 ReferentIn Diversity 75,000             EGr. 10 1130
Referate 10603 ReferentIn Diversity interkulturelle Arbeit 75,000             EGr. 10 1130
Referate 10649 ReferentIn Jugendkultur und Medien 50,000             EGr. 10 1130
Referate 10829 ReferentIn Jugendverbandsarbeit 100,000           EGr. 10 1130

5,750               

Verwaltung
Verwaltung 10002 Bereichsleitung Verwaltung 100,000           EGr. 12 1150
Verwaltung 10366 Personalcontrolling/-management 50,000             EGr. 10 1150
Verwaltung 10470 Referent_in Grundsatzfragen Personal /Arbeitsrecht 100,000           EGr. 11 1150
Verwaltung 10828 Personalrecruiting 50,000             EGr. 10 1150
Verwaltung S10468 Azubi Verwaltungsfachangestellte/r 100,000           Auszubildende 1150

4,000               

Finanzen
Sachgebiet Finanzen 10003 SachbearbeiterIn Finanzen 100,000           EG 9a 1150
Sachgebiet Finanzen 10004 SachbearbeiterIn Finanzen 100,000           EG 9b 1150
Sachgebiet Finanzen 10005 SachbearbeiterIn Finanzen 87,500             EG 9a 1150
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Sachgebiet Finanzen 10010 Teamleitung Finanzen 100,000           EGr. 11 1150
Sachgebiet Finanzen 10262 SachbearbeiterIn Zuschüsse 50,000             EGr. 8 1150
Sachgebiet Finanzen 10460 SachbearbeiterIn Finanzen 50,000             EG 9b 1150

4,875               

Organisation
Sachgebiet Organisation 10006 SachbearbeiterIn Organisation 50,000             EGr. 8 1150
Sachgebiet Organisation 10007 Teamleitung SGO 75,000             EG 9b 1150
Sachgebiet Organisation 10009 Hausmeister Organisation 50,000             EGr. 6 1150
Sachgebiet Organisation 10404 AssistentIn Kundenservice 100,000           EGr. 8 1150
Sachgebiet Organisation 10490 Service 100,000           EGr. 6 1150
Sachgebiet Organisation 10641 Reinigungskraft 62,500             EGr. 2 1150

4,375               

Personal
Sachgebiet Personal 10013 PersonalreferentIn 100,000           EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10014 PersonalreferentIn 50,000             EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10015 PersonalreferentIn 100,000           EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10016 PersonalreferentIn 87,500             EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10461 PersonalreferentIn 75,000             EG 9b 1150
Sachgebiet Personal 10469 Stellver. Verwaltungsleitung/Teamleitung Personal 75,000             EGr. 10 1150

4,875               

EDV
Sachgebiet EDV 10340 Systemadministrator 100,000           EGr. 10 1150
Sachgebiet EDV 10391 Systemadministrator 100,000           EGr. 10 1150
Sachgebiet EDV 10885 Systemadministrator 25,000             EGr. 10 1150

2,250               

Qualität & Steuerung
Qualität & Steuerung 10471 Controlling 100,000           EGr. 11 1110
Qualität & Steuerung 10489 Projekt Personalmanagement 100,000           EGr. 13 1110
Qualität & Steuerung 10491 ReferentIn Qualitätsmanagementbeauftragte 50,000             EGr. 10 1110
Qualität & Steuerung 10622 Datenschutzbeauftragte/r 25,000             EG 9b 1110
Qualität & Steuerung 10625 PraktikantIn 100,000           Sonderfall 1110

3,750               

Kommunikation
Kommunikation 10450 ReferentIn int. Kommunikation 75,000             EGr. 10 1110
Kommunikation 10570 ReferentIn Öffentlichkeitsarbeit 100,000           EGr. 10 1110
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1,750               

Überregionale Bildung
Überregionale Bildung 10018 Bereichsleitung/Jugendbildungsstätte 100,000           EG S 18 3010
Überregionale Bildung 10019 AssistentIn überregionale Bildung 100,000           EG 9a 3010
Überregionale Bildung 10035 Bereichsleitung/Naturerlebniszentrum 100,000           EG S 18 3310
Überregionale Bildung 10463 ReferentIn Marketing 100,000           EGr. 10 3160

4,000               
Gesamt Verwaltung 48,125             

Bildungszentrum Burg Schwaneck
Bildungsteam

Mitarbeiterbildung 10026 ReferentIn Mitarbeiterbildung 100,000           EG S 15 3011
Mitarbeiterbildung 10027 FH PraktikantIn Mitarbeiterbildung 100,000           Sonderfall 3011
Mitarbeiterbildung 10651 ReferentIn Mitarbeiterbildung 50,000             EG S 15 3019

2,500               

Ferien und Freizeit 10028 ReferentIn Ferien und Freizeit 75,000             EG S 15 2300
Ferien und Freizeit 10029 FH PraktikantIn Ferien und Freizeit 100,000           Sonderfall 2300

1,750               

Schulbezogene Bildung 10030 ReferentIn schulbezogene Bildung 50,000             EG S 15 3012
Schulbezogene Bildung 10031 FH PraktikantIn schulbezogene Bildung 100,000           Sonderfall 3012
Schulbezogene Bildung 10032 ReferentIn schulbezogene Bildung 100,000           EG S 15 3014
Schulbezogene Bildung 10444 innovative Jugendarbeit 50,000             EG S 15 3300
Schulbezogene Bildung 10644 BildungsreferentIn Jugendbildung und Schule 50,000             EG S 15 3012
Schulbezogene Bildung 10769 innovative Jugendarbeit 50,000             EG S 15 3350

4,000               

Umweltbildung Projekte 10033 ReferentIn Umweltbildung Projekte 86,530             EG S 15 3300
Umweltbildung Projekte 10034 FH PraktikantIn Umweltbildung Projekte 100,000           Sonderfall 3300

1,865               

Umweltbildung Angebote 10036 FH PraktikantIn Umweltbildung Angebote 100,000           Sonderfall 3310
Umweltbildung Angebote 10328 FÖJ Umweltbildung Angebote 100,000           Sonderfall 3310
Umweltbildung Angebote 10401 ReferentIn Umweltbildung Angebote 50,000             EG S 15 3310
Umweltbildung Angebote 10638 ReferentIn Umweltbildung 29++ 100,000           EG S 15 3360
Umweltbildung Angebote 10807 ReferentIn Umweltbildung 29++Klimabus 50,000             EG S 15 3360

4,000               
Zwischensumme 14,115             
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Gästeteam

Rezeption 10037 RezeptionistIn 100,000           EGr. 8 3160
Rezeption 10038 RezeptionistIn 75,000             EGr. 8 3160
Rezeption 10361 RezeptionistIn 100,000           EGr. 7 3160
Rezeption 10643 PraktikantIn 100,000           Sonderfall 3160

3,750               

Kundenservice 10040 SachbearbeiterIn Kundenservice 100,000           EGr. 8 3016
Kundenservice 10041 SachbearbeiterIn Kundenservice 80,490             EGr. 8 3016

1,805               

Pädagogische Betreuung 10020 ReferentIn pädagogische Betreuung 25,000             EG S 15 3010
Pädagogische Betreuung 10021 Nachtdienst Betreuung 25,000             EGr. 2 3010
Pädagogische Betreuung 10024 Nachtdienst pädagogische Betreuung 12,500             EG S 2 3010
Pädagogische Betreuung 10042 ReferentIn pädagogische Betreuung 25,000             EG S 15 3160
Pädagogische Betreuung 10044 ReferentIn Burg&Bühne 12,500             EG S 11b 3015
Pädagogische Betreuung 10045 Nachtdienst Betreuung 25,000             EGr. 2 3160
Pädagogische Betreuung 10046 Nachtdienst pädagogische Betreuung 77,500             EG S 2 3160
Pädagogische Betreuung 10050 Nachtdienst Betreuung 12,500             EGr. 2 3160
Pädagogische Betreuung 10357 Nachtdienst pädagogische Betreuung 50,000             EG S 2 3010
Pädagogische Betreuung 10358 Nachtdienst Betreuung 12,500             EGr. 2 3010
Pädagogische Betreuung 10359 Nachtdienst pädagogische Betreuung 12,500             EGr. 2 3010
Pädagogische Betreuung 10360 FH PraktikantIn pädagogische Betreuung 100,000           Sonderfall 3010
Pädagogische Betreuung 10886 ReferentIn politische Bildung 12,500             EG S 15 3013

4,025               
Zwischensumme 9,580               

Serviceteam

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10051 HauswirtschaftshelferIn 25,000             EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10052 HauswirtschaftshelferIn 75,000             EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10053 HauswirtschaftshelferIn 12,500             EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10054 HauswirtschaftshelferIn 62,500             EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10055 HauswirtschaftshelferIn 100,000           EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10056 HauswirtschaftshelferIn 75,000             EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10057 HauswirtschaftshelferIn 75,000             EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10058 HauswirtschaftshelferIn 75,000             EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10059 HauswirtschaftshelferIn 50,000             EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10060 HauswirtschaftshelferIn 50,000             EGr. 2 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10061 Freiwilligendienste 100,000           Sonderfall 3160
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Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10062 Freiwilligendienste 100,000           Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10063 Freiwilligendienste 100,000           Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10065 HauswirtschafterIn 50,000             EGr. 4 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10066 HauswirtschafterIn 50,000             EGr. 4 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10067 Koch/Köchin 50,000             EGr. 5 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10068 Koch/Köchin 100,000           EGr. 5 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10069 Küchenleitung 100,000           EGr. 6 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10070 Hauswirtschaftsleitung 100,000           EGr. 7 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10071 Wirtschaftsleitung 100,000           EGr. 8 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10402 PraktikantIn Hauswirtschaft 100,000           Sonderfall 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10403 Azubi Hauswirtschaft 100,000           Auszubildende 3160
Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10428 FÖJ/FSJ 100,000           Sonderfall 3160

17,500             

Gebäude und Technik 10064 Hausmeister 100,000           EGr. 6 3160
Gebäude und Technik 10464 Hausmeister 25,000             EGr. 6 3160

1,250               
Zwischensumme 18,750             
Gesamt Burg Schwaneck 42,445             

Siegsdorf

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10073 Wirtschaftsleitung FBZ Siegsdorf 100,000           EGr. 10 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10074 WirtschafterIn FBZ Siegsdorf 100,000           EGr. 8 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10075 Koch/Köchin FBZ Siegsdorf 75,000             EGr. 5 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10076 Hausmeister FBZ Siegsdorf 100,000           EGr. 5 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10077 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 100,000           EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10079 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 50,000             EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10080 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 25,000             EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10081 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 18,000             EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10082 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 18,000             EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10083 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 50,000             EGr. 2 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10084 Freiwilligendienste 100,000           Sonderfall 3150
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10085 Freiwilligendienste 100,000           Sonderfall 3150

8,360               

Tower
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10371 Hausmeister Intern. HV 100,000           EGr. 6 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10373 Leitung Jugendbegegnungsstätte am Tower 100,000           EG S 18 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10374 BildungsreferentIn international/interkulturell 75,000             EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10393 BildungsreferentIn politische Bildung 75,000             EG S 17 3050
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Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10399 Kundenservice/AssistentIn der Hausleitung 62,500             EGr. 8 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10400 Reinigungskraft 18,000             EGr. 2 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10423 Bundesfreiwilligendienst 100,000           Sonderfall 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10427 FÖJ/FSJ 100,000           Sonderfall 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10595 Hausmeister 12,500             EGr. 6 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10645 BildungsreferentIn kulturelle Bildung 50,000             EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10826 BildungsreferentIn Nat.Tech 37,500             EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10827 WerkstattreferentIn Nat. Tech 25,000             EG S 15 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10929 Bundesfreiwilligendienst 100,000           Sonderfall 3050
Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10930 Hauswirtschaftsleitung 100,000           EGr. 7 3050

9,555               

MINT / Mittelschule 10822 ReferentIn Mint/M 37,500             EG S 15 3070
MINT / Mittelschule 10823 WerkstattreferentIn Mint/M 25,000             EG S 15 3070
MINT / Mittelschule 10824 Sachbearbeitung Mint/M 12,500             EGr. 8 3070
MINT / Mittelschule 10825 HausmeisterIn Mint/M 12,500             EGr. 5 3070

0,875               
Gesamt Tower 10,430             
Gesamt überregionale Jugendarbeit 61,235             

Regionale Jugendarbeit
Regionale Jugendarbeit 10086 Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,000           EGr. 13 3400
Regionale Jugendarbeit 10087 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 100,000           EGr. 8 3400
Regionale Jugendarbeit 10088 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 100,000           EGr. 8 3400
Regionale Jugendarbeit 10089 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,000           EGr. 12 3400
Regionale Jugendarbeit 10090 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,000           EGr. 12 3400
Regionale Jugendarbeit 10523 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,000           EGr. 12 3400
Regionale Jugendarbeit 10639 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 75,000             EGr. 8 3400
Regionale Jugendarbeit 10800 ReferentIn Regionale Jugendarbeit 50,000             EGr. 10 3400

7,250               

Aschheim

OJA Aschheim 10187 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3565
OJA Aschheim 10188 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3565
OJA Aschheim 10189 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3565
OJA Aschheim 10190 Reinigungskraft 18,000             EGr. 2 3565

3,180               

OGS RS Aschheim 10347 pädagogische Fachkraft OGS RS 25,000             EG S 11b 3706
OGS RS Aschheim 10348 pädagogische Fachkraft OGS RS 25,000             EG S 11b 3706
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OGS RS Aschheim 10349 pädagogische Fachkraft OGS RS 50,000             EG S 11b 3706
OGS RS Aschheim 10351 pädagogische Fachkraft OGS RS 50,000             EG S 11b 3706

1,500               

JSA RS Aschheim 10192 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,000           EG S 11b 3908
JSA RS Aschheim 10774 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3908
JSA RS Aschheim 10849 pädagogische Fachkraft JSA RS 50,000             EG S 11b 3908

2,500               
Gesamt Aschheim 7,180               

Feldkirchen

OJA Feldkirchen 10194 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3566
OJA Feldkirchen 10195 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3566

1,500               

Garching/Hochbrück

OJA Garching 10091 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3550
OJA Garching 10099 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3550
OJA Garching 10100 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3550
OJA Garching 10101 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3550

3,750               

JSA GS West Garching 10102 Teamleitung 50,000             EG S 15 3926
JSA GS West Garching 10637 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3926

1,000               

JSA GS Ost Garching 10103 Teamleitung 50,000             EG S 15 3925
JSA GS Ost Garching 10465 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3925
JSA GS Ost Garching 10773 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3925

2,000               

JSA Gym Garching 10104 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3928
JSA Gym Garching 10524 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3928
JSA Gym Garching 10775 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3928

3,000               

JSA MS Garching 10313 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,000           EG S 11b 3903
JSA MS Garching 10448 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,000             EG S 11b 3903
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1,500               

OJA Hochbrück 10096 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3567
OJA Hochbrück 10097 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3567
OJA Hochbrück 10098 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,000             EG S 11b 3567

2,250               

JSA GS Hochbrück 10095 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3929
0,500               

JI Hochbrück 10092 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,000           EG S 11b 3801
JI Hochbrück 10093 pädagogische Fachkraft Junge Integration 25,000             EG S 11b 3801
JI Hochbrück 10094 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,000             EG S 11b 3801
JI Hochbrück 10330 FSJ Junge Integration 100,000           Sonderfall 3801

2,750               

JI Garching GS Ost 10415 pädagogische Kraft Junge Integration 18,000             EG S 2 3805
JI Garching GS Ost 10416 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,000           EG S 11b 3805
JI Garching GS Ost 10417 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,000             EG S 11b 3805
JI Garching GS Ost 10585 pädagogische Kraft Junge Integration 18,000             EG S 2 3805

1,860               

JI Garching GS West 10418 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,000           EG S 11b 3806
JI Garching GS West 10419 pädagogische Kraft Junge Integration 18,000             EG S 2 3806
JI Garching GS West 10640 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,000             EG S 11b 3806

1,930               

GGS GS Garching West 10437 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3715
GGS GS Garching West 10481 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3715
GGS GS Garching West 10522 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3715
GGS GS Garching West 10526 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,000             EG S 11b 3715
GGS GS Garching West 10857 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3715

2,860               

OGS GS Hochbrück 10796 pädagogische Fachkraft OGS GS 75,000             EG S 11b 3711
OGS GS Hochbrück 10797 pädagogische Fachkraft OGS GS 75,000             EG S 11b 3711
OGS GS Hochbrück 10798 pädagogische Kraft OGS GS 18,000             EG S 2 3711
OGS GS Hochbrück 10799 FSJ OGS GS 100,000           Sonderfall 3711

2,680               
Gesamt Garching/Hochbrück 26,080             
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Ismaning

OJA Ismaning 10107 Sozialraumteamleitung 50,000             EG S 17 3555
OJA Ismaning 10108 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3555
OJA Ismaning 10109 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3555
OJA Ismaning 10110 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3555
OJA Ismaning 10111 Bürokraft 18,000             EGr. 6 3555
OJA Ismaning 10112 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3555
OJA Ismaning 10397 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3555
OJA Ismaning 10876 Dual Praktizierende_r 25,000             Sonderfall 3555

5,180               

JSA GS Ismaning 10113 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3939
JSA GS Ismaning 10795 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3939
JSA GS Ismaning 10877 Dual Praktizierende_r 25,000             Sonderfall 3939

2,250               

JSA MS Ismaning 10115 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,000             EG S 11b 3902
JSA MS Ismaning 10116 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,000             EG S 11b 3902
JSA MS Ismaning 10776 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3902

2,000               

JSA RS Ismaning 10117 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,000           EG S 11b 3913
1,000               

OGS MS Ismaning 10118 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,000           EG S 11b 3707
OGS MS Ismaning 10119 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,000           EG S 11b 3707
GGS MS Ismaning 10120 pädagogische Fachkraft GGS HS 50,000             EG S 11b 3717

2,500               

OGS RS Ismaning 10420 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,000           EG S 11b 3710
OGS RS Ismaning 10424 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,000           EG S 11b 3710
OGS RS Ismaning 10618 pädagogische Fachkraft OGS RS 75,000             EG S 11b 3710

2,750               

GGS GS Ismaning 10443 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3723
GGS GS Ismaning 10500 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3723
GGS GS Ismaning 10501 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3723
GGS GS Ismaning 10528 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,000             EG S 11b 3723
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GGS GS Ismaning 10588 Teamleitung 50,000             EG S 15 3723
GGS GS Ismaning 10654 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3723

3,610               

JSA Gym Ismaning 10589 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3950
1,000               

JI GS Camerloherstr. 10834 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,000             EG S 11b 3807
0,500               

JI GS Kirchplatz 10859 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,000             EG S 11b 3808
0,500               

Gesamt Ismaning 21,290             

Kirchheim

OJA Kirchheim 10121 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3556
OJA Kirchheim 10122 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3556
OJA Kirchheim 10123 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3556
OJA Kirchheim 10124 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3556
OJA Kirchheim 10329 Bürokraft 50,000             EGr. 6 3556
OJA Kirchheim 10482 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,000             EG S 11b 3543

5,250               

OGS Gym Kirchheim 10130 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,000           EG S 11b 3702
OGS Gym Kirchheim 10131 pädagogische Kraft OGS Gym 18,000             EG S 2 3702
OGS Gym Kirchheim 10133 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,000           EG S 11b 3702
OGS Gym Kirchheim 10846 pädagogische Fachkraft OGS Gym 25,000             EG S 11b 3702

2,430               

JSA Gym Kirchheim 10134 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3907
JSA Gym Kirchheim 10319 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,000             EG S 11b 3907
JSA Gym Kirchheim 10527 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,000             EG S 11b 3907
JSA Gym Kirchheim 10777 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3907

3,250               
Gesamt Kirchheim 10,930             

Oberschleißheim

OJA Oberschleißheim 10164 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3557
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OJA Oberschleißheim 10165 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10166 pädagogische Kraft mobile JA 50,000             EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10167 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10611 Bürokraft 18,000             EGr. 6 3557
OJA Oberschleißheim 10813 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,000             EG S 11b 3557
OJA Oberschleißheim 10833 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3557

4,430               

JI Oberschleißheim 10161 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,000             EG S 11b 3802
JI Oberschleißheim 10162 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,000             EG S 11b 3802
JI Oberschleißheim 10163 FSJ Junge Integration 100,000           Sonderfall 3802

2,500               
Gesamt Oberschleißheim 6,930               

Unterföhring

OJA Unterföhring 10178 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3563
OJA Unterföhring 10179 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10180 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10181 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,000             EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10182 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,000             EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10183 pädagogische Fachkraft Jugendcafé 25,000             EG S 11b 3563
OJA Unterföhring 10184 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3563

4,250               

JSA GS Unterföhring 10185 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3918
JSA GS Unterföhring 10499 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3918

1,500               

Jugendfarm Unterföhring 10368 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,000             EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring 10398 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,000             EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring 10406 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,000             EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring 10453 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 100,000           EG S 11b 3530
Jugendfarm Unterföhring 10529 FÖJ/FSJ 100,000           Sonderfall 3530
Jugendfarm Unterföhring 10587 Teamleitung 50,000             EG S 15 3530

4,000               

GGS GS Unterföhring 10502 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3727
GGS GS Unterföhring 10574 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,000             EG S 11b 3727
GGS GS Unterföhring 10808 Teamleitung 50,000             EG S 15 3727
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2,250               

JSA Gym Unterföhring 10861 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3956
1,000               

JI Unterföhring 10627 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,000           EG S 11b 3803
JI Unterföhring 10873 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,000           EG S 11b 3803

2,000               
Gesamt Unterföhring 15,000             

Unterschleißheim

OJA Unterschleißheim 10168 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3564
OJA Unterschleißheim 10169 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10170 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10171 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10172 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3564
OJA Unterschleißheim 10173 AssistentIn offene Jugendarbeit 75,000             EGr. 6 3564
OJA Unterschleißheim 10174 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3564
OJA Unterschleißheim 10175 Hausmeister offene Jugendarbeit 100,000           EGr. 5 3564
OJA Unterschleißheim 10809 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3564

8,750               

JI Unterschleißheim 10308 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,000           EG S 11b 3804
JI Unterschleißheim 10309 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,000             EG S 11b 3804
JI Unterschleißheim 10310 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,000             EG S 11b 3804
JI Unterschleißheim 10832 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,000             EG S 11b 3804

3,000               

JSA RS Unterschleißheim 10158 pädagogische Fachkraft JSA RS 75,000             EG S 11b 3934
JSA RS Unterschleißheim 10159 pädagogische Fachkraft JSA RS 75,000             EG S 11b 3934

1,500               

JSA Gym Unterschleißheim 10324 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,000             EG S 11b 3935
JSA Gym Unterschleißheim 10325 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,000             EG S 11b 3935
JSA Gym Unterschleißheim 10525 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,000             EG S 11b 3935

2,000               

JSA GS Unterschleißheim 10426 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3915
JSA GS Unterschleißheim 10748 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,000             EG S 11b 3915
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1,250               
Gesamt Unterschleißheim 16,500             

Brunnthal

JSA GS Brunnthal 10454 pädagogische Fachkraft JSA GS 87,500             EG S 11b 3945
0,875               

Höhenkirchen

OJA Höhenkirchen 10209 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3568
OJA Höhenkirchen 10210 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3568
OJA Höhenkirchen 10434 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,000             EG S 11b 3542
OJA Höhenkirchen 10841 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3568
OJA Höhenkirchen 10858 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,000             EG S 11b 3568

3,500               

JSA GS Höhenkirchen S.M. 10211 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,000             EG S 11b 3931
0,750               

JSA GS Höhenkirchen E.K. 10212 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3930
0,500               

JSA MS Höhenkirchen 10213 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,000           EG S 11b 3904
1,000               

GGS GS Höhenkirchen 10219 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3709
GGS GS Höhenkirchen 10220 Teamleitung 50,000             EG S 15 3709
GGS GS Höhenkirchen 10222 pädagogische Kraft GGS GS 50,000             EG S 11b 3709
GGS GS Höhenkirchen 10223 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3709
GGS GS Höhenkirchen 10224 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,000             EG S 11b 3709
GGS GS Höhenkirchen 10376 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3709
GGS GS Höhenkirchen 10562 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3709
GGS GS Höhenkirchen 10894 päd. Fachkraft Deutschklasse 50,000             EG S 11b 3733

3,540               

OGS MS Höhenkirchen 10214 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,000           EG S 11b 3703
1,000               

JSA GYM Höhenkirchen 10506 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3947
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JSA GYM Höhenkirchen 10617 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3947
2,000               

GGS MS Höhenkirchen 10767 Teamleitung 25,000             EG S 15 3724
GGS MS Höhenkirchen 10768 pädagogische Fachkraft GGS GS 25,000             EG S 11b 3724

0,500               

OGS GS Höhenkirchen E.K. 10572 pädagogische Fachkraft OGS GS 100,000           EG S 11b 3714
1,000               

OGS GS Blue Box 10218 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,000           EG S 11b 3728
1,000               

Gesamt Höhenkichen 14,790             

Neubiberg

OJA Neubiberg 10281 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3573
OJA Neubiberg 10282 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3573
OJA Neubiberg 10583 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3573
OJA Neubiberg 10613 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3573
OJA Neubiberg 10810 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,000             EG S 11b 3545
OJA Neubiberg 10815 Bürokraft 18,000             EGr. 6 3573

3,930               

JSA Gym Neubiberg 10326 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3937
JSA Gym Neubiberg 10615 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3937

2,000               

JSA RS Neubiberg 10327 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,000           EG S 11b 3938
JSA RS Neubiberg 10614 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,000           EG S 11b 3938

2,000               

JSA GS Neubiberg 10334 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3941
JSA GS Neubiberg 10778 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3941
JSA GS Neubiberg 10854 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3941

2,500               
Gesamt Neubiberg 10,430             

Ottobrunn

38



OJA Ottobrunn 10196 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3558
OJA Ottobrunn 10197 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3558
OJA Ottobrunn 10198 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3558
OJA Ottobrunn 10483 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3558

3,500               

MOJA Otto.Nbb.P.H. 10289 pädagogische Fachkraft mobile JA 100,000           EG S 11b 3580
1,000               

JSA Gym Ottobrunn 10331 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3936
JSA Gym Ottobrunn 10616 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3936
JSA Gym Ottobrunn 10784 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3936

3,000               

JSA GS Ottobrunn 1 10332 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3943
JSA GS Ottobrunn 1 10656 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3943

2,000               

JSA GS Ottobrunn 3 10333 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3940
1,000               

Gesamt Ottobrunn 10,500             

Putzbrunn

OJA Putzbrunn 10276 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3571
OJA Putzbrunn 10277 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3571

2,000               

JSA Gym Putzbrunn 10916 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,000             EG S 11b 3957
0,500               

Gesamt Putzbrunn 2,500               

Sauerlach

OJA Sauerlach 10283 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3578
OJA Sauerlach 10458 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 50,000             EG S 11b 3544
OJA Sauerlach 10569 Sozialraumteamleitung 50,000             EG S 15 3578
OJA Sauerlach 10811 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,000             EG S 11b 3578

1,750               
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JSA GS Sauerlach 10580 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3949
1,000               

Gesamt Sauerlach 2,750               

Unterhaching

OJA Unterhaching 10268 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3562
OJA Unterhaching 10269 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3562
OJA Unterhaching 10270 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3562
OJA Unterhaching 10582 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3562
OJA Unterhaching 10608 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3562
OJA Unterhaching 10831 pädagogische Fachkraft mobile JA 75,000             EG S 11b 3579

5,250               

JSA GS Unterhaching Jahnstraße 10271 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3921
JSA GS Unterhaching Jahnstraße 10612 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3921

1,500               

JSA MS Unterhaching Sportpark 10272 pädagogische Fachkraft JSA HS 75,000             EG S 11b 3914
JSA MS Unterhaching Sportpark 10646 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,000             EG S 11b 3914

1,250               

GGS MS Unterhaching Sportpark 10477 pädagogische Fachkraft GGS HS 50,000             EG S 11b 3718
0,500               

Nachmittagsbetreuung 10492 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,000             EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10493 Teamleitung 75,000             EG S 15 3704
Nachmittagsbetreuung 10494 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,000             EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10495 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,000           EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10496 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,000           EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10497 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 75,000             EG S 2 3704
Nachmittagsbetreuung 10498 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,000             EG S 11b 3704
Nachmittagsbetreuung 10512 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 25,000             EG S 2 3704
Nachmittagsbetreuung 10514 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,000           EG S 11b 3704

7,000               

GGS GS Unterhaching Sportpark 10504 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3726
GGS GS Unterhaching Sportpark 10650 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,000             EG S 11b 3726

1,500               
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JSA Gym Unterhaching 10600 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,000             EG S 11b 3951
JSA Gym Unterhaching 10601 Teamleitung 75,000             EG S 15 3951
JSA Gym Unterhaching 10843 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3951

2,500               

JSA GS Unterhaching Sportpark 10503 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3953
JSA GS Unterhaching Sportpark P10856 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,000             EG S 11b 3953

1,250               
Gesamt Unterhaching 20,750             

Haar

OJA Haar Dino 10199 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3552
OJA Haar Dino 10200 Teamleitung offene Jugendarbeit 100,000           EG S 12 3552
OJA Haar Dino 10201 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3552
OJA Haar Dino 10202 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3552
OJA Haar Dino 10539 FÖJ/FSJ 100,000           Sonderfall 3552
OJA Haar Dino 10852 Sozialraumteamleitung 25,000             EG S 17 3552

5,000               

OJA Haar Route 66 10204 Teamleitung offene Jugendarbeit 100,000           EG S 12 3553
OJA Haar Route 66 10205 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3553
OJA Haar Route 66 10206 Sozialraumteamleitung 50,000             EG S 17 3553
OJA Haar Route 66 10207 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3553
OJA Haar Route 66 10609 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3553

4,250               

JSA GS Haar 10208 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3919
JSA GS Haar 10375 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3919

1,500               

GGS GS Haar 10531 Teamleitung 100,000           EG S 15 3729
GGS GS Haar 10532 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3729
GGS GS Haar 10533 pädagogische Kraft GGS GS 75,000             EG S 2 3729
GGS GS Haar 10653 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3729
GGS GS Haar 10794 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3729
GGS GS Haar 10889 pädagogische Fachkraft GGS GS 25,000             EG S 11b 3729

5,000               

GGS GS Haar St. Konrad 10534 Teamleitung 100,000           EG S 15 3730
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GGS GS Haar St. Konrad 10535 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10536 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10537 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10538 pädagogische Kraft GGS GS 75,000             EG S 2 3730
GGS GS Haar St. Konrad 10590 Bürokraft 18,000             EGr. 6 3730

4,930               

JSA Gym Haar 10610 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3952
JSA Gym Haar 10840 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3952

2,000               
Gesamt Haar 22,680             

Grasbrunn/Neukeferloh

JSA GS Grasbrunn/Neukeferloh 10312 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3942
1,000               

OJA Grasbrunn/Neukeferloh 10156 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3554
OJA Grasbrunn/Neukeferloh 10352 Sozialraumteamleitung 8,030               EG S 17 3554
OJA Grasbrunn/Neukeferloh 10457 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,000             EG S 11b 3554

1,330               
Gesamt Grasbrunn 2,330               

Hohenbrunn

OJA Hohenbrunn 10287 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3577
OJA Hohenbrunn 10412 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,000             EG S 11b 3577
OJA Hohenbrunn 10516 Sozialraumteamleitung 75,000             EG S 17 3577

1,500               

GGS GS Hohenbrunn 10413 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3713
GGS GS Hohenbrunn 10414 pädagogische Kraft GGS GS 25,000             EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10430 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3577
GGS GS Hohenbrunn 10445 pädagogische Kraft GGS GS 25,000             EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10451 pädagogische Kraft GGS GS 25,000             EG S 2 3713
GGS GS Hohenbrunn 10517 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3713

2,930               

JSA GS Hohenbrunn-Riemerling 10436 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3901
1,000               

42



OGS GS Hohenbrunn 10921 pädagogische Fachkraft OGS GS 100,000           EG S 11b 3734
OGS GS Hohenbrunn 10922 pädagogische Fachkraft OGS GS 75,000             EG S 11b 3734
OGS GS Hohenbrunn 10924 pädagogische Kraft OGS GS 50,000             EG S 2 3734

2,250               

OJA Kindertreff 10919 Teamleitung 75,000             EG S 15 3582
OJA Kindertreff 10920 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3582
OJA Kindertreff 10923 pädagogische Kraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 2 3582
OJA Kindertreff 10928 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3582

3,500               
Gesamt Hohenbrunn 11,180             

Aying

JSA GS Großhelfendorf 10382 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3944
1,000               

Baierbrunn/Schäftlarn

OJA Baierbrunn 10279 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3572
OJA Baierbrunn 10280 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3572

1,000               

JSA GS Baierbrunn S10568 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,000             EG S 11b 3948
0,750               

Gesamt Baierbrunn 1,750               

Gräfelfing/Lochham

OJA Gräfelfing 10125 Sozialraumteamleitung 75,000             EG S 17 3551
OJA Gräfelfing 10126 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3551
OJA Gräfelfing 10127 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3551
OJA Gräfelfing 10128 Teamleitung offene Jugendarbeit 75,000             EG S 15 3551
OJA Gräfelfing 10129 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3551
OJA Gräfelfing 10354 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,000             EG S 11b 3540
OJA Gräfelfing 10584 AssistentIn offene Jugendarbeit 50,000             EGr. 6 3551

5,500               

JSA GS Gräfelfing 10322 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3923
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1,000               

JSA Gym Gräfelfing 10320 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,000             EG S 11b 3922
JSA Gym Gräfelfing 10321 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3922
JSA Gym Gräfelfing 10779 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3922

2,750               

JSA GS Lochham 10314 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,000             EG S 11b 3924
JSA GS Lochham 10515 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3924

1,750               

OGS MS Lochham 10290 Teamleitung 50,000             EG S 15 3705
OGS MS Lochham 10292 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,000             EG S 11b 3705
OGS MS Lochham 10842 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,000             EG S 11b 3705

1,500               

JSA MS Lochham 10317 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,000           EG S 11b 3905
JSA MS Lochham 10780 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3905

2,000               

GGS GS Lochham 10408 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3721
GGS GS Lochham 10439 Küchenhilfe 87,500             EGr. 2 3721
GGS GS Lochham 10440 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3721
GGS GS Lochham 10487 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,000             EG S 8b 3721
GGS GS Lochham 10513 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,000           EG S 11b 3721
GGS GS Lochham 10521 Teamleitung 62,500             EG S 15 3721
GGS GS Lochham 10911 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3721

4,360               

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10441 Teamleitung 100,000           EG S 15 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10452 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10486 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 50,000             EG S 8b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10553 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,000             EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10554 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,000             EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10556 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10557 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10558 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10559 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10560 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10579 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,000             EG S 11b 3770
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Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10591 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,000             EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10624 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,000           EG S 8b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10803 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,000           EG S 8b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10804 Küchenhilfe 62,500             EGr. 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10812 Küchenhilfe 62,500             EGr. 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10814 Küchenfachkraft 37,500             EGr. 4 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10847 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10851 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,000           EG S 8b 3770
Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10853 Teamleitung 25,000             EG S 15 3770

9,885               

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10442 Teamleitung 100,000           EG S 15 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10455 päd. Fachkraft Springer 50,000             EG S 11b 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10530 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,000           EG S 8b 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10540 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,000           EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10541 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,000           EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10542 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,000             EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10543 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,000           EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10545 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10546 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10549 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10550 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10551 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,000             EG S 2 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10848 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 50,000             EG S 8b 3771
Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10874 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,000             EG S 8b 3771

8,150               

OGS Gym Gräfelfing 10907 Teamleitung 25,000             EG S 15 3719
OGS Gym Gräfelfing 10908 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,000           EG S 11b 3719
OGS Gym Gräfelfing 10909 pädagogische Kraft OGS Gym 18,000             EG S 2 3719
OGS Gym Gräfelfing 10910 pädagogische Kraft OGS Gym 18,000             EG S 2 3719

1,610               
Gesamt Gräfelfing/Lochham 38,505             

Grünwald

JSA GS Grünwald 10315 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3909
JSA GS Grünwald 10316 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3909
JSA GS Grünwald 10566 Sozialraumteamleitung 87,500             EG S 17 3909

2,375               
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JSA Gym Grünwald 10484 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3946
JSA Gym Grünwald 10485 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,000             EG S 11b 3946
JSA Gym Grünwald 10781 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3946

2,750               

OGS Gym Grünwald 10507 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,000           EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10508 Teamleitung 75,000             EG S 15 3725
OGS Gym Grünwald 10509 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,000           EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10565 pädagogische Fachkraft OGS Gym 75,000             EG S 11b 3725
OGS Gym Grünwald 10888 FÖJ/FSJ 100,000           Sonderfall 3725

4,500               

OJA Grünwald 10891 Teamleitung 100,000           EG S 12 3561
OJA Grünwald 10892 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3561
OJA Grünwald 10893 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3561
OJA Grünwald 10902 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3561

3,500               
Gesamt Grünwald 13,125             

Neuried

OJA Neuried 10258 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3570
OJA Neuried 10273 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3570
OJA Neuried 10274 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3570
OJA Neuried 10275 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3570

3,500               

JSA GS Neuried 10323 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,000             EG S 11b 3927
JSA GS Neuried 10860 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3927

1,250               
Gesamt Neuried 4,750               

Oberhaching

OJA Oberhaching 10250 Sozialraumteamleitung 100,000           EG S 17 3576
OJA Oberhaching 10251 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3576
OJA Oberhaching 10884 Dual Praktizierende_r 50,000             Sonderfall 3576
OJA Oberhaching P10830 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,000             EG S 11b 3576

2,750               

46



JSA GS Oberhaching/Deisenhofen 10252 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3917
1,000               

JSA GS Oberhaching 10253 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,000             EG S 11b 3916
0,750               

JSA Gym Oberhaching 10254 pädagogische Fachkraft JSA Gym 25,000             EG S 11b 3932
JSA Gym Oberhaching 10405 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3932
JSA Gym Oberhaching 10783 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3932
JSA Gym Oberhaching 10838 Teamleitung 75,000             EG S 15 3932

3,000               

JSA MS Oberhaching 10255 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,000           EG S 11b 3910
JSA MS Oberhaching 10782 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3910

2,000               

OGS MS Oberhaching 10256 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,000             EG S 11b 3708
OGS MS Oberhaching 10257 pädagogische Fachkraft OGS HS 75,000             EG S 11b 3708

1,250               

JI MS Oberhaching 10520 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,000           EG S 11b 3830
1,000               

JSA WS Oberhaching 10607 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,000             EG S 11b 3954
0,500               

OGS Gym. Oberhaching 10836 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,000           EG S 11b 3722
OGS Gym. Oberhaching 10837 pädagogische Kraft OGS Gym 18,000             EG S 2 3722
OGS Gym. Oberhaching 10839 pädagogische Fachkraft OGS Gym 50,000             EG S 11b 3722
OGS Gym. Oberhaching 10878 pädagogische Kraft OGS Gym 18,000             EG S 2 3722
OGS Gym. Oberhaching 10890 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,000           EG S 11b 3722
OGS Gym. Oberhaching 10926 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,000           EG S 11b 3722

3,860               

JSA RS Oberhaching 10917 pädagogische Fachkraft JSA RS 50,000             EG S 11b 3959
0,500               

OGS RS. Oberhaching 10918 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,000           EG S 11b 3735
1,000               
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Gesamt Oberhaching 17,610             

Planegg/Martinsried

OJA Planegg 10240 Sozialraumteamleitung 62,500             EG S 17 3559
OJA Planegg 10241 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,000             EG S 11b 3559
OJA Planegg 10242 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 87,500             EG S 11b 3559
OJA Planegg 10243 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3559
OJA Planegg 10244 pädagogische Fachkraft mobile JA 25,000             EG S 11b 3559
OJA Planegg 10245 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3559
OJA Planegg 10629 AssistentIn offene Jugendarbeit 25,000             EGr. 6 3559

4,250               

JSA GS Planegg 10246 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3911
JSA GS Planegg 10599 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3911

2,000               

OJA Martinsried 10247 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3569
OJA Martinsried 10248 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3569

1,500               

JSA GS Martinsried 10249 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3912
1,000               

GGS GS Planegg 10407 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,000             EG S 11b 3720
GGS GS Planegg 10410 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3720
GGS GS Planegg 10466 pädagogische Kraft GGS GS 18,000             EG S 2 3720
GGS GS Planegg 10915 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,000             EG S 11b 3720

1,860               

JSA Gym Planegg 10912 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,000             EG S 11b 3958
JSA Gym Planegg 10913 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,000             EG S 11b 3958

1,500               
Gesamt Planegg/Martinsreid 12,110             

Pullach

OJA Pullach 10226 Sozialraumteamleitung 75,000             EG S 17 3560
OJA Pullach 10227 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,000           EG S 11b 3560
OJA Pullach 10228 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3560
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OJA Pullach 10229 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,000             EG S 11b 3560
OJA Pullach 10230 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,000           Sonderfall 3560
OJA Pullach 10362 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,000             EG S 11b 3541
OJA Pullach 10602 pädagogische Fachkraft mobile JA 50,000             EG S 11b 3560

5,250               

JSA GS Pullach 10233 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,000           EG S 11b 3920
JSA GS Pullach 10606 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3920

1,500               

JSA MS Pullach 10234 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,000             EG S 11b 3906
JSA MS Pullach 10592 Teamleitung 75,000             EG S 15 3906
JSA MS Pullach 10785 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3936

2,250               

JSA Gym Pullach 10236 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,000           EG S 11b 3933
JSA Gym Pullach 10432 Teamleitung 100,000           EG S 15 3933
JSA Gym Pullach 10786 PraktikantIn an Schulen 100,000           Sonderfall 3933

3,000               

OGS MS Pullach 10237 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,000           EG S 11b 3716
OGS MS Pullach 10238 pädagogische Kraft OGS HS 18,000             EG S 2 3716
OGS MS Pullach 10239 Küchenhilfe 18,000             EGr. 2 3716
OGS MS Pullach 10380 Küchenhilfe 50,000             EGr. 2 3716
OGS MS Pullach 10435 Küchenhilfe 18,000             EGr. 2 3716
OGS MS Pullach 10844 pädagogische Kraft OGS HS 18,000             EG S 2 3716
OGS MS Pullach 10845 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,000             EG S 11b 3716

2,720               

OGS Gym Pullach 10789 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,000           EG S 11b 3701
OGS Gym Pullach 10790 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,000           EG S 11b 3701
OGS Gym Pullach 10793 pädagogische Kraft OGS Gym 18,000             EG S 2 3701
OGS Gym Pullach 10925 pädagogische Kraft OGS Gym 25,000             EG S 2 3701

2,430               
Gesamt Pullach 17,150             

Strasslach

OJA Strasslach 10225 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,000             EG S 11b 3574
OJA Strasslach 10887 Sozialraumteamleitung 12,500             EG S 17 3574
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0,875               

JSA GS Strasslach 10862 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,000             EG S 11b 3955
0,500               

Gesamt Strasslach 1,375               

Gesamt regionale Jugendarbeit 311,570           

Geräteverleih
Geräteverleih 10372 SachbearbeiterIn Geräteverleih 25,000             EG 9b 1200

0,250               

Gesamt GST 48,125             
Gesamt Überregionale Bildung 61,235             
Gesamt Regionale Jugendarbeit 311,570           

Gesamt KJR 420,930           
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