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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Allgemeine Festsetzungen 
 
 
1. Der Wirtschaftsplan für das Haushaltsjahr 2020 wird in den Einnahmen und Ausgaben festgesetzt 

auf 
 

28.433.268 €. 
 
2. Der Gesamtbetrag der für Investitionsmaßnahmen erforderlichen Kreditaufnahmen wird, vorbe-

haltlich der Zustimmung des Landesvorstandes des Bayerischen Jugendrings, festgelegt auf 
 

0 €. 
 
3. Der Höchstbetrag der Kontokorrentkredite wird, vorbehaltlich der Bestätigung des Bayerischen 

Jugendrings, festgelegt auf 
 

250.000 €. 
 
4. Die Bestandteile des Wirtschaftsplans sind 
 

- der Gesamtplan mit den Einnahmen und Ausgaben der Einzelpläne 

- die Einzelansätze in den Einzelplänen mit qualitativer Zielsetzung 

- die Richtlinien über Entschädigungen an den Vorstand 

- der Stellenplan für alle Beschäftigten 

 
Der Wirtschaftsplan tritt am 1.1.2020 in Kraft. 
 
Beschlossen durch die Vollversammlung des Kreisjugendrings München-Land am 23.11.2019 
 
 
  
 
Pullach, November 2019 _________________________________ 
 Jan Museler, Vorsitzender 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Gesamtplan 
 

Gesamtplan Verän-
derung 

Ansätze Ergebnis 

% 2020 2019 2018   
€ € € 

PK-Zuschuss BJR/BezJR -21,0 103.400 130.900 105.772,28 
PK-Zuschuss Landkreis 2,0 5.911.300 5.796.763 5.391.672,85 
PK-Zuschuss Kommunen 7,2 4.453.828 4.154.554 3.732.788,81 
sonst. Zuschüsse 0,0 0 0 9.829,01 
SK-Zuschuss Landkreis -10,5 1.020.700 1.140.000 1.021.284,06 
SK-Zuschuss Kommunen 5,2 877.530 834.475 763.374,67 
Zuschüsse Förderaufgaben BJR/BezJR 5,0 42.000 40.000 53.182,50 
Zuschüsse Förderaufgaben Landkreis 7,6 3.503.910 3.254.935 2.881.116,21 
Zuschüsse Förderaufgaben Kommunen/ZV 3,6 6.336.135 6.114.949 4.878.035,97 
Zuschüsse Förderaufgaben Reg.v.Obb. 15,6 2.003.155 1.732.746 1.714.508,57 
Zuschüsse Förderaufgaben sonst. Bereiche 0,0 3.000 3.000 0,00 
Zuschüsse intern. Maßn. BJR/BezJR 4,3 73.000 70.000 104.282,95 
Zuschüsse intern. Maßn. Landkreis 0,0 40.000 40.000 30.000,00 
Zuschüsse intern. Maßn. sonst. Bereiche ¹ 132,2 41.800 18.000 35.305,80 
Zuschüsse für Projekte BJR/BezJR 0,0 0 0 52.502,15 
Zuschüsse für Projekte Landkreis 

 
270.000 0 85.636,81 

Zweckgeb. Einzelzuschuss Landkreis 0,0 20.000 20.000 133.107,80 
Zuschüsse sonst. BJR/BezJR 0,0 0 0 10.714,27 
Zuschüsse sonst. Bereiche 0,0 0 0 29.089,94 
Eigeneinnahmen 3,4 3.733.510 3.611.920 3.646.223,42 
Rücklagenentnahme 0,0 0 0 86.476,80 
Gesamteinnahmen 5,5 28.433.268 26.962.242 24.764.904,87 
          
Personalkosten 7,1 22.553.158 21.058.902 18.830.328,63 
Sachkosten -0,4 5.880.110 5.903.340 5.554.196,12 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 380.380,12 
Gesamtausgaben 5,5 28.433.268 26.962.242 24.764.904,87 

 
 
¹ 2020 wird mit einem höheren Zuschuss des Deutsch-Polnischen Jugendwerks für das Projekt Young Master gerechnet. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Veränderung der Haushaltsabschnitte 
 

Abschnitt 2020 2019 +/- 
€ 

+/- 
% 

10 Vorstand, Vollversammlung 40.000 40.000 0 0,0 
11 Geschäftsführung, Verwaltung, 

Personalrat, Referate 
3.078.500 2.883.000 195.500 6,8 

12 Verleih 34.600 46.000 -11.400 -24,8 
23 Ferienpädagogik 250.400 256.000 -5.600 -2,2 
25 Vorstandsaktivitäten 73.500 69.000 4.500 6,5 
30 Überregionale Bildung 2.430.200 2.397.400 32.800 1,4 
31 Übernachtungshäuser 1.900.000 1.871.000 29.000 1,5 
33 Naturerlebniszentrum 564.500 551.500 13.000 2,4 
34 Bereichsleitung Reg. Jugendarbeit 609.000 599.000 10.000 1,7 
35 Offene- und mobile Jugendarbeit, 

Ferienprogramme, Jugendcafé, 
Jugendfarm 

7.161.438 6.701.182 460.256 6,9 

37 Offene und gebundene Ganztagsschule 5.830.000 5.534.730 295.270 5,3 
38 Junge Integration 822.000 697.800 124.200 17,8 
39 Jugendsozialarbeit 5.089.130 4.815.630 273.500 5,7 
40 Zuschüsse an Jugendorganisationen 550.000 500.000 50.000 10,0 
Gesamt  28.433.268 26.962.242 1.471.026 5,5 

 
 
 

 
 
 
  

11.667.493 €

10.765.910 €

3.733.510 €

2.003.155 €

263.200 €

11.103.978 €

10.231.698 €

3.611.920 €

1.732.746 €

281.900 €

KOMMUNEN LANDKREIS EIGENEINNAHMEN REG. V. OBB. BJR, BEZJR, SONSTIGE

Mittelherkunft

2020

2019

2020: 28.433.268 € 
2019: 26.962.242 € 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 
 
 

 
 
 

   

19.511.568 €

4.894.700 €
3.153.100 €

550.000 € 323.900 €

18.348.342 €

4.819.900 €

2.969.000 €
500.000 € 325.000 €

Offene Jugendarbeit
Ganztagsschule

Junge Integration
Jugendsozialarbeit

Bereichsleitung

Jugendbildungsstätte
Übernachtungshäuser

Heiner Janik Haus
Future Campus

NEZ

Vorstand
Geschäftsführung

Verwaltung
Personalrat

Referate
Verleih

Zuschüsse
an Dritte

Ferienpädagogik
Aktivitäten

Mittelverteilung

2020 2019

68,6

17,2

11,1

1,9 1,2

Offene Jugendarbeit
Ganztagsschule
Junge Integration
Jugendsozialarbeit
Bereichsleitung
Jugendbildungsstätte
Übernachtungshäuser
JBS am Tower
Future Campus
NEZ
Vorstand
Geschäftsführung
Verwaltung
Referate
Verleih
Zuschüsse
an Dritte

Ferienpädagogik
Aktivitäten

Anteil am Gesamthaushalt 

2020: 28.433.268 € 
2019: 26.962.242 € 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 1 Geschäftsführung 

 

Abschnitt 10 Vorstand 

 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

SK Zuschuss Landkreis 0,0 40.000 40.000 40.000,00 
Rücklagenentnahme 0,0      3.822,43 
Gesamteinnahmen 0,0 40.000 40.000 43.822,43 

         
Sachkosten 0,0 40.000 40.000 43.822,43 

Gesamtausgaben 0,0 40.000 40.000 43.822,43 
 
 
Der Vorstand des Kreisjugendrings München-Land verantwortet die strategische Steuerung der Organi-
sation. Hierbei liegt ein besonderes Augenmerk auf den strategischen Zielen. Diese sind für das Jahr 
2020 der Digitale Wandel, die regionalen Herausforderungen junger Menschen im Landkreis und der 
respektvolle Umgang. Die Themen werden in Gremien und Klausuren vom Vorstand bearbeitet und 
Empfehlungen sowie Zielevorgaben in die Organisation gegeben. 
Weiter wird die Vernetzung mit den Jugendringen im Bayrischen Jugendring und aus den Partnerland-
kreisen sowie anderen Netzwerken fortgeführt und erweitert. 
Neben geplanten Aktionen zur Kommunalwahl 2020 wird die jugendpolitische Arbeit in Fraktionsge-
sprächen, Beteiligung an Gremien und weiteren Veranstaltungen umgesetzt. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 1 Geschäftsführung 
 

Abschnitt 11  Geschäftsführung, Verwaltung, Personalrat, Referate 
 
  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

PK Zuschuss Landkreis 6,6 2.616.000 2.453.000 2.304.000,00 
SK Zuschuss Landkreis 6,8 446.500 418.000 374.000,00 
Projektzuschuss BJR 0,0 0 0 52.211,27 
sonst. Zuschüsse 0,0 12.000 12.000 1.961,98 
Eigeneinnahmen 0,0 4000 0 4.388,58 
Rücklagenentnahme 0,0 0 0 0,00 

Gesamteinnahmen 6,8 3.078.500 2.883.000 2.736.561,83 

         
Personalkosten 6,6 2.616.000 2.453.000 2.288.888,45 
Sachkosten 7,6 462.500 430.000 401.623,86 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 46.049,52 

Gesamtausgaben 6,8 3.078.500 2.883.000 2.736.561,83 
 
 
Die operative Steuerung des Kreisjugendrings München-Land sowie die strategische organisatorische 
Ausrichtung wird von der Geschäftsführung verantwortet. 
Neben der Haushaltsverantwortung liegt die Aufsicht über das weitere Personal bei der Geschäftsfüh-
rung, sowie die Leitung des inneren Dienstbetriebs. 
Unterstützt wird die Geschäftsführung durch das Team „Kommunikation“ im Bereich der Öffentlich-
keitsarbeit und durch das Team „Qualität und Steuerung“ im Controlling, Qualitätsmanagement und 
dem Personal- und Projektmanagement. 
Die Verwaltung mit den Abteilungen Personal, Finanzen, IT und dem Sachgebiet Organisation verant-
wortet die administrativen Abläufe. 
Zu den Aufgaben der Kommunalen Jugendarbeit zählen Planung, Entwicklung und Gestaltung der Ju-
gendarbeit. Das Referat richtet dabei seinen Blick auf den gesamten Landkreis München und hat Kon-
takt mit allen Partnern der Jugendarbeit. 
In den Referaten werden die Themen Diversity, Kinderschutz, Prävention, Jugendkultur und Medien so-
wie die jugendpolitische Bildung bearbeitet und weiterentwickelt. 
 
Hier ist auch der Bereich Jugendverbandsarbeit und Ehrenamt angesiedelt. Im Jahr 2020 ist eine neue 
Stelle in diesem Arbeitsfeld geplant um die Verbände und weitere ehrenamtliche Strukturen vor Ort bes-
ser zu unterstützen, digitale Nutzungsmöglichkeiten im Bereich von Information und Vernetzung zu ge-
stalten und konzeptionell unter Berücksichtigung  gesellschaftlicher Veränderungen ehrenamtliche Tä-
tigkeiten weiterzuentwickeln. 
 
Um auch weiterhin eine gute Arbeitsfähigkeit auf unterschiedlichen Ebenen zu gewähren, werden Struk-
turen und Abläufe stets an den Bedarf angepasst und optimiert. Ein Schwerpunkt liegt auf der Perso-
nalentwicklung, um auch weiterhin genügend qualifiziertes Personal zur Deckung des Bedarfs der Kin-
der- und Jugendarbeit im Landkreis München zur Verfügung stellen zu können. Neue Konzepte (z. B. 
für effiziente Meetings) werden gestaltet und erprobt und im Rahmen von Vernetzung auch mit exter-
nen Partnern weiterentwickelt. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 1 Geschäftsführung 

 

Abschnitt 12 Verleih 

 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

PK Zuschuss Landkreis -8,8 14.600 16.000 15.000,00 
SK Zuschuss Landkreis -50,0 10.000 20.000 7.000,00 
Verleiheinnahmen 0,0 10.000 10.000 10.382,90 

Gesamteinnahmen -24,8 34.600 46.000 32.382,90 

         
Personalkosten -8,8 14.600 16.000 6.526,85 
Sachkosten -33,3 20.000 30.000 22.390,58 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 3.465,47 

Gesamtausgaben -24,8 34.600 46.000 32.382,90 
 
 
Das Konzept des Verleihangebots wird fortgeschrieben, um auch eine gute Auslastung für die getätig-
ten Neuanschaffungen zu gewähren. 
Für die Betreuung, Verwaltung, Instandhaltung, Wartung und den Betrieb des Verleihservice sind die 
entsprechenden Mittel eingestellt. Die notwendigen Versicherungen werden ebenfalls über diese Kos-
tenstelle abgewickelt. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 2 Aktivitäten 

 

Abschnitt 23 Ferienpädagogik 

 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

PK Zuschuss Landkreis 7,9 60.400 56.000 55.200,00 
SK Zuschuss Landkreis -12,5 70.000 80.000 85.000,00 
sonstige Zuschüsse 0,0 0 0 951,76 
Eigeneinnahmen 0,0 120.000 120.000 97.652,00 

Gesamteinnahmen -2,2 250.400 256.000 238.803,76 

         
Personalkosten 7,9 60.400 56.000 50.044,44 
Sachkosten -5,0 190.000 200.000 168.943,17 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 19.816,15 

Gesamtausgaben -2,2 250.400 256.000 238.803,76 
 
 
Analog der Aufgaben aus dem SGB VIII §11 (1) verfolgt die Ferienpädagogik folgende Ziele: 

 Kennenlernen anderer Kulturen und Länder  
 Soziales und thematisches Lernen in der Gemeinschaft Gleichaltriger  
 Förderung der Persönlichkeitsbildung  
 Identitätsentwicklung insbesondere außerhalb der familiären Bezüge bei mehrtägigen Maß-

nahmen mit Übernachtung in der Peergroup 
 Möglichkeit zur Selbstbestimmung und Partizipation 
 Erlebnisorientierung, Erholung und Gesundheitsförderung 
 Teilnehmerbeträge, die auch sozial Schwächeren eine Teilnahme ermöglichen 

 
Das Angebotsspektrum der Ferienpädagogik wird im KJR bewusst breit und bezahlbar gehalten, um 
allen Zielgruppen aus dem Landkreis München entgegenzukommen. Dazu dient auch die Vernetzung 
der Angebote im Gesamt- KJR.  
Beim Teamwochenende werden die ehrenamtlichen Ferienbetreuer*innen geschult damit sie für ihre 
Aufgaben bei den Ferienfahrten gut vorbereitet sind.  
2020 wird sich der KJR wieder für eine Ferienbetreuung auf dem Gelände des Landratsamtes München 
anbieten. 
Auch 2020 wird der Familienpass wieder gefördert. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 2 Aktivitäten 

 

Abschnitt 25 Vorstandsaktivitäten 

 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

SK Zuschuss Landkreis 6,5 73.500 69.000 44.000,00 
Zuschüsse BJR, sonst. 0,0 0 0 0,00 
Eigeneinnahmen 0,0 0 0 1.269,75 
Rücklagenentnahme 0,0 0 0 0,00 

Gesamteinnahmen 6,5 73.500 69.000 45.269,75 

          
Sachkosten 6,5 73.500 69.000 44.459,20 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 810,55 

Gesamtausgaben 6,5 73.500 69.000 45.269,75 
 
 
Wie bereits zu den vergangenen Wahlen auf Bundes- und Landesebene sowie zur Europawahl, wird es 
2020 wieder zusätzliche Aktionen des Vorstands des Kreisjugendrings München-Land zur Demokratie-
bildung im Rahmen der Kommunalwahl 2020 geben. In der Kampagne „Stimme der Jugend“ sind mo-
bile Angebote in den Städten und Gemeinden im Landkreis geplant und neben weiteren Aktionen wie 
der U18 Wahl, wird die Homepage der Kampagne mit jugendpolitischen Forderungen, Veranstaltungen 
und vielen Infos rund ums Wählen neu gestaltet. 
 
Mit der Konferenz der Großstadtjugendringe, findet eines der größten Netzwerktreffen für Jugendringe 
auf Bundesebene im Frühjahr 2020 auf der Burg Schwaneck statt. Der Vorstand lädt ein und ist hier 
federführend verantwortlich. 
 
In den etablierte Angeboten wie dem Bandwettbewerb „running for the best“, dem „Oben Ohne“ Open 
Air Festival, dem Ehrenamtsfest und dem Kinderehrenamtsfest, wird auch 2020 wieder die Partizipation 
und das ehrenamtliche Engagement von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen weiter ge-
stärkt. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 30 Überregionale Bildung 
 

Jugendbildungsstätte 
Mitarbeiterbildung 
Jugendbildung u. Schule 
Heiner Janik Haus - JBS am Tower 
Berufsorientierung 

Burg & Bühne 
Kundenservice 
Out of München 
Schülerbegegnung Polen 
Interne Qualifikation 

Young Master 
Jugendwerkstatt U25 
MINT und Mittelschule 

 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

PK-Zuschuss BJR/BezJR -21,0 103.400 130.900 105.772,28 
PK-Zuschuss Landkreis -12,5 905.800 1.035.000 957.311,60 
PK-Zuschuss sonst. Bereiche 0,0 0 0 6.840,00 
SK-Zuschuss Landkreis -19,9 303.700 379.000 361.284,06 
Zuschüsse Förderaufgaben BJR/BezJR 5,0 42.000 40.000 51.345,00 
Zuschüsse Förderaufgaben Landkreis 12,5 45.000 40.000 40.000,00 
Zuschüsse intern. Maßn. BJR/BezJR 4,3 73.000 70.000 104.282,95 
Zuschüsse intern. Maßn. Landkreis 0,0 40.000 40.000 30.000,00 
Zuschüsse intern. Maßn. sonst. Bereiche ¹ 132,2 41.800 18.000 34.562,20 
Zuschüsse für Projekte Landkreis ² 306,0 270.000 66.500 85.636,81 
Eigeneinnahmen 4,8 605.500 578.000 568.666,22 
Rücklagenentnahme 0,0 0 0 37.381,12 
Gesamteinnahmen 1,4 2.430.200 2.397.400 2.383.082,24 

          
Personalkosten 4,2 1.318.200 1.265.400 1.204.053,79 
Sachkosten -1,8 1.112.000 1.132.000 1.098.710,18 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 80.318,27 

Gesamtausgaben 1,4 2.430.200 2.397.400 2.383.082,24 
 
¹ 2020 wird mit einem höheren Zuschuss des Deutsch-Polnischen Jugendwerks für das Projekt Young Master gerechnet. 
² 2020 neu hinzugekommen ist das Projekt Jugendwerkstatt U25 

 
 
Der Bereich der Überregionalen Bildung umfasst das Bildungszentrum Burg Schwaneck mit den Ein-
richtungen Jugendherberge, Jugendbildungsstätte und Naturerlebniszentrum, das Heiner Janik Haus - 
Jugendbegegnungsstätte am Tower sowie das Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf. Die Einrichtun-
gen schreiben alle Inhalte und Angebote der außerschulischen und non-formalen Bildung kontinuierlich 
fort. Als Übernachtungs- und Tagungshäuser bieten sie einen unterstützenden Rahmen für alle Bil-
dungsveranstaltungen und stellen kostengünstige, jugendgerechte Orte zum Übernachten und Tagen 
für Gruppen dar. Der rechtliche Auftrag der drei Standorte leitet sich aus den Kinder- und Jugendpro-
grammen der bayerischen Staatsregierung, des Bezirks Oberbayern und des Landkreises München ab. 
 
Die wichtigsten Ziele des Bereiches Überregionale Bildung 2020: 

 Stärkung des Bildungszentrums Burg Schwaneck und des FBZ als Bildungsstandorte und Wirt-
schaftsbetriebe.   

 Planung weiterer Inklusions- Hilfen und Abschluss der Baumaßnahmen in der Burg Schwaneck. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 
 

 Weiterentwicklung der Qualifizierung Ehrenamtlicher an Schulen. 
 Etablierung des KJR - internen Qualifizierungsprogramms.  
 Pädagogische Umsetzung der Klimaziele des Landkreises München mit 29++. Mobiler Einsatz 

des Klimabusses. 
 Die KJR-Einrichtungen und Verbände werden im Thema Nachhaltigkeit unterstützt. 
 Der neue Bildungsbereich MINT/NT in der JBS wird etabliert.  
 Jugendwerkstatt U25 in der JBS wird umgesetzt. 

 
 
Mitarbeiterbildung für Ehren- und Hauptamtliche 
Das institutionelle KJR-interne Qualifizierungsprogramm mit den Themen Onboarding, Einführung 
neuer Mitarbeiter*innen, KJR - interne Fortbildungen, Einführung in die Arbeitsfelder, Fortbildungspla-
nung für Quereinsteiger*innen und Führungskräfteentwicklung wird etabliert und ausgewertet. 
Die JuleiCa – Ausbildung bildet die Basis für die Qualifizierung der Ehrenamtlichen in den Verbänden 
und Einrichtungen der Jugendarbeit. Neue Lernkonzepte, wie z. B. blended learning werden entwickelt 
und erprobt. 

Jugendbildung und Schule/Berufsorientierung 
Im Schuljahr 2019/2020 wurde die Berufsorientierung erstmalig in Bietergemeinschaft mit JAPs (Ju-
gend-Arbeit-Perspektiven) des KJR München-Stadt erworben. Alle Maßnahmen der Landkreisschulen 
für 8. Klassen finden in der Burg Schwaneck statt. Der Zuschlag für die Berufsorientierungs-Camps 
2019/2020 ist erteilt. 
Die Ausbildung von ehrenamtlichen Multiplikator*innen in und an der Schule, z.B. Tutor*innen und Schü-
lermitverantwortung wird 2020 einen Schwerpunkt der Jugendbildungsstätte einnehmen. Auch hier rü-
cken Inhalte der politischen Bildung stärker in den Angebotsfokus. 
 
Burg&Bühne  
Das auch vom Bezirk Oberbayern bezuschusste Programm Burg&Bühne fördert junge Künstler mit The-
ater, Musik, Kabarett …, vorwiegend für ein junges Publikum. Ein kulturelles Highlight der Burg wird 2020 
der Carnaval Du Cor sein: 120 – 130 junge Hornist*innen bespielen vier Tage alle Räume. 
 
Out Of München 
Das Belegerprogramm der Burg Schwaneck – Gäste aus dem weiteren In- und Ausland kann 2020 auch 
als Wochenprogramm mit den Schwerpunkten Sport- Aktiv oder Kultur- Erlebnis gebucht werden. Im 
häufig nachgefragten Geo- Cache lernen die auswärtigen Besucher die BND- und davor NS-Vergangen-
heit des Nachbargeländes und damit ein Episode deutscher Zeitgeschichte kennen. 
 
Heiner Janik Haus - Jugendbegegnungsstätte am Tower 
Das Heiner Janik Haus – Jugendbegegnungsstätte am Tower bietet einen vielfältigen Ort der Begeg-
nung und Bildung. Die Bildungsangebote der politischen, kulturellen, interkulturellen und naturwissen-
schaftlich-technischen (MINT) Bildung richten sich an Schulklassen und Gruppen im Landkreis und dar-
über hinaus. Im Sinne der Ursprungsidee ist die interkulturelle Verständigung dabei wichtiger Bestand-
teil der Bildungsarbeit.  
In allen Angeboten verankert sind dabei pädagogische Querschnittsthemen wie Persönlichkeitsentwick-
lung, Selbstorganisation und Verantwortungsübernahme. 
Das Young Master - Stipendium wurde erstmalig im Sommer 2018/2019 ausgelobt, die Erfahrungen 
sind ausgewertet und in die Weiterführung eingespeist. 
Der Future Campus, das dreijährige Stufenkonzept der interkulturellen Berufsorientierung, endete zum 
Sommer 2019. Die Folgeprojekte wurden in den Gremien beschlossen. Zum Herbst 2019 wurde mit den 
neuen Aufgaben/Bereichen begonnen, die Sach- und Personalkosten wurden wie in den Gremien be-
schlossen angepasst. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 
 
 
MINT / Berufsorientierung  
Für das Schuljahr 2019/2020 beteiligt sich das Heiner Janik Haus – Jugendbegegnungsstätte am To-
wer am Bewerbungsverfahren der MINT-Ausschreibung. Die Maßnahmen der Landkreisschulen für 7. 
Klassen MINT werden damit vor Ort stattfinden. Der Zuschlag wird für den 13. Dezember 2019 erwartet. 
Mit dem Bildungsbereich naturwissenschaftlich-technisch und Mint/Mittelschule wird im Heiner Janik 
Haus - Jugendbegegnungsstätte am Tower der Fokus auf Praxisorientierung in den Werkstätten gelegt. 
 
Jugendwerkstatt U25 
Die JBS hat im Sommer 2019 die nötige Standortzertifizierung und Maßnahmenzertifizierung erhalten. 
Im Herbst 2019 konnte die Jugendwerkstatt U25 entsprechend starten. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 3 Einrichtungen 
 

Abschnitt 31  Übernachtungshäuser 
 

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 
Jugendherberge Burg Schwaneck 
 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

Zuschuss Landkreis, sonstige 0,0 0 0 125.326,19 
Eigeneinnahmen 1,5 1.900.000 1.871.000 1.763.843,61 
Rücklagenentnahme 0,0 0 0 19.506,56 

Gesamteinnahmen 1,5 1.900.000 1.871.000 1.908.676,36 

          
Personalkosten 1,2 1.240.000 1.225.000 1.227.962,85 
Sachkosten 2,2 660.000 646.000 680.713,51 

Gesamtausgaben 1,5 1.900.000 1.871.000 1.908.676,36 
 
 
Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 
Das FBZ feiert 2020 die Errichtung des FBZ durch den Landkreis und gleichzeitig das 10jährige Semi-
narhausjubiläum. Mit einer offiziellen Feier bedankt sich der Kreisjugendring beim Landkreis München 
für die Unterstützung, bei den Stammgästen für den regelmäßigen Besuch und bei der Gemeinde Siegs-
dorf für das gute und kooperative Miteinander.  
Auch 2020 stehen in Siegsdorf umfangreiche Bauunterhaltsmaßnahmen an. 
 
Jugendbildungsstätte und -herberge Burg Schwaneck 
Zum Abschluss der rollstuhlgerechten Umgestaltung des Burghofes und der Verlegung des Empfangs-
bereiches im Café Schwanthaler wurde die Burg 2018 mit dem Inklusionssiegel „Reisen für alle“ prä-
miert. Für 2020/2021 ist die Erweiterung des Aufzuges und damit die weitere Erreichbarkeit der Räume 
für Menschen mit Einschränkungen geplant.  
Im Herbst 2019 erfolgte die Auszeichnung der Burg als Seminar- und Tagungsort, und Musik- und Sport-
gruppenhaus im deutschen Jugendherbergswerk. Mit der Fortschreibung des bezirklichen Jugendpro-
grammes und den konstruktiven Gesprächen auf politischer Ebene erlangt die bezirkliche Bedeutung 
der Jugendbildungsstätte und ihrer Aufgaben eine Aufwertung.  
Zwei Kalenderjahre nach der Belegung mit unbegleiteten Minderjährigen und den umfangreichen Bau-
maßnahmen 2019 soll 2020 die wirtschaftliche Deckung des Übernachtungsbetriebes wieder erreicht 
werden. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 3 Einrichtungen 
 

Abschnitt 33 Naturerlebniszentrum 
 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

PK Zuschuss Landkreis 3,8 344.500 332.000 319.000,00 
SK Zuschuss Landkreis -5,8 57.000 60.500 74.000,00 
Zuschuss Reg. v. Obb. 0,0 90.000 90.000 243.708,22 
sonst. Zuschuss 0,0 20.000 20.000 7.129,83 
Eigeneinnahmen 8,2 53.000 49.000 98.975,60 
Rücklagenentnahme 0,0 0 0 0,00 

Gesamteinnahmen 2,4 564.500 551.500 742.813,65 

          
Personalkosten 3,8 344.500 332.000 293.154,27 
Sachkosten 0,2 220.000 219.500 347.333,57 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 102.325,81 

Gesamtausgaben 2,4 564.500 551.500 742.813,65 
 
 
Im Rahmen 29++ beteiligt sich das Naturerlebniszentrum maßgeblich an der pädagogischen Umset-
zung der Klimaschutzbildung im Landkreis. Mit dem neuen E-Klimabus wird das Angebot zu den The-
men Energie und Mobilität für Kinder- und Jugendeinrichtungen, sowie Schulen im Landkreis mobil. Die 
Anfragen zu Klimaschutzbildung sind steigend. Um sie weiterhin kostenlos zur Verfügung stellen zu 
können, wurden die Sachmittel erhöht. 
Die Fördermittel für den Weiterbildungsdurchgang Umweltbildung/Bildung für nachhaltige Entwicklung 
2020/2021 sind genehmigt. Die Weiterbildung Freiwilligenmanager*in 2019/2020 wurde turnusgemäß 
gestartet. Die Projektmittel 2020/2021 des Umweltministeriums sind beantragt. Das Thema Nachhal-
tigkeit (N) im KJR wird vertieft. Die im neu erschienenen Handbuch N  beschriebenen Ansätze und Ideen 
sollen zur Eigeninitiative und Umsetzung in den Einrichtungen anregen.  
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 3 Einrichtungen 
 
Abschnitt 34 Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 
 
  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

PK Zuschuss Landkreis 2,1 589.000 577.000 497.000,00 
SK Zuschuss Landkreis -9,1 20.000 22.000 36.000,00 

Gesamteinnahmen 1,7 609.000 599.000 533.000,00 

          
Personalkosten 2,1 589.000 577.000 470.923,82 
Sachkosten -9,1 20.000 22.000 20.922,54 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 41.153,64 

Gesamtausgaben 1,7 609.000 599.000 533.000,00 
 
 
Der Bereich der Regionalen Jugendarbeit umfasst im Jahr 2020 insgesamt 120 Einrichtungen mit ca. 
400 Mitarbeiter*innen in 28 Landkreisstädten und -gemeinden. Die klassische Offene Kinder- und Ju-
gendarbeit in Jugendzentren und -treffs wird ergänzt durch Mobile Jugendarbeit, Ferienpädagogik, eine 
Kinder- und Jugendfarm und ein kommerzielles Café. 
Die Regionale Jugendarbeit in den Städten und Gemeinden ist darüber hinaus tätig in Einrichtungen der 
Jugendsozialarbeit an Schulen, der Offenen und Gebundenen Ganztagsschule, Nachmittagsbetreuun-
gen an Grundschulen und in der Jungen Integration für Migrant*innen. 
 
Die wichtigsten Ziele für 2020: 
 

 Standards für unsere Arbeit im Bereich der Ganztagsbildung sind fortgeschrieben, werden kon-
tinuierlich umgesetzt und mit Blick auf die Ganztagsvisionen (z. B. Kooperative Ganztagsbil-
dung) angepasst. 

 Konzepte, Maßnahmen und Umsetzung von pädagogischen Angeboten zum Thema Respekt-
voller Umgang, Regionale Herausforderungen und digitaler Wandel. 

 Steuerung des Wachstums der Einrichtungen in der Regionalen Jugendarbeit. 
 Sinnvoller und bedarfsgerechter Ausbau der Jungen Integration in weiteren Gemeinden 
 Klärung der Haltung zur und Konzeptionierung der tiergestützten Pädagogik 
 Weiterentwicklung der Dokumentation in der Regionalen Jugendarbeit im Hinblick auf die An-

forderungen von Landkreis, Land und Bund.  
 Unterstützung bei der Beschreibung von Qualitätsmanagementprozessen in der Regionalen 

Jugendarbeit. 
 Die Prinzipien des KJR sind als Orientierung in allen Angeboten, Arbeitsweisen, Kommunikation 

und Handlungen etabliert. 
 Überarbeitung bzw. Erstellung von Grundlagenverträgen mit Städten und Gemeinden für alle 

Arbeitsbereiche. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 35 Offene- und Mobile Kinder- und Jugendarbeit 
Ferienprogramme 
Jugendcafé 
Jugendfarm 

 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

PK Zuschuss Landkreis 5,2 1.381.000 1.312.763 1.244.161,25 
PK Zuschuss Kommunen 7,2 4.453.828 4.154.554 3.732.788,81 
SK Zuschuss Kommunen 5,2 877.530 834.475 783.344,67 
BJR/BezJR, sonst. Zuschüsse 0,0 3.000 3.000 20.356,05 
Eigeneinnahmen 12,5 446.080 396.390 422.774,29 

Gesamteinnahmen 6,9 7.161.438 6.701.182 6.203.425,07 

          
Personalkosten 6,7 5.834.828 5.467.217 4.902.682,37 
Sachkosten 7,5 1.326.610 1.233.965 1.226.475,01 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 74.267,69 

Gesamtausgaben 6,9 7.161.438 6.701.182 6.203.425,07 
 
 
Die Offene Kinder- und Jugendarbeit mit 31 Einrichtungen (Jugendzentren und Jugendtreffs) ist perso-
nell der größte Bereich der Regionalen Jugendarbeit. In 11 Städten und Gemeinden findet ergänzend 
Mobile Jugendarbeit statt. Ferienpädagogik findet in allen Städten und Gemeinden in unterschiedlicher 
Ausprägung statt. In Unterföhring wird seit 2012 eine Kinder- und Jugendfarm erfolgreich aufgebaut 
und betrieben. 
 
Ziel der pädagogischen Arbeit in den Jugendzentren und -treffs ist es, den Kindern und Jugendlichen 
die Gestaltung selbst bestimmter Freizeit zu ermöglichen. Grundsätzlich sollen Kinder und Jugendli-
chen in ihrer Persönlichkeitsentwicklung gefördert und gestärkt werden. Sie sollen motiviert werden, 
Passivität und Konsumhaltung abzubauen, Sensibilität für andere zu entwickeln, Solidarität zu üben, 
kritikfähig zu sein und Ansätze zu politischem Denken und Handeln zu entwickeln. Auch die Integration 
von Kinder und Jugendlichen mit Fluchterfahrung in die pädagogische Praxis stellt eine zentrale Her-
ausforderung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit dar.  
 
Die neue Leistungsbeschreibung für die OKJA ist landkreisweit bekannt und dient als Orientierung für 
unsere Einrichtungen. 
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Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 37 Offene- und gebundene Ganztagsschule 
Nachmittagsbetreuung 

 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

Förd. Kommunen OGS/GGS 0,4 3.375.315 3.360.304 2.499.732,67 
Zuschuss Reg. v. Obb. 16,6 1.901.155 1.630.746 1.470.800,35 
sonst. Zuschüsse 0,0 0 0 400,00 
Eigeneinnahmen 1,8 553.530 543.680 620.445,56 

Gesamteinnahmen 5,3 5.830.000 5.534.730 4.591.378,58 

          
Personalkosten 8,0 4.972.450 4.604.750 3.897.647,93 
Sachkosten -7,8 857.550 929.980 693.730,65 

Gesamtausgaben 5,3 5.830.000 5.534.730 4.591.378,58 
 
 
Wir sind in 15 Offenen Ganztagesschulen als Kooperationspartner aktiv. (Mittagessen, Hausaufgaben-
betreuung und Freizeitgestaltung für die Jahrgangsstufen 5 bis 10). Die Offenen Ganztagesschulen för-
dern das schulische Selbstbewusstsein und das soziale Lernen der teilnehmenden Kinder und Jugend-
lichen und entlasten die Familien. Eine besondere Stellung nehmen weiterhin die Nachmittagsbetreu-
ungseinrichtungen an den Grundschulen in Gräfelfing und Unterhaching ein.  
Je nach Bedarfslage ändern sich teilweise die Anzahl der Gruppen und somit auch der Umfang der 
Personalausstattung. 
 
Im Bereich der Gebundenen Ganztagsschule begleiten Mitarbeiter*innen des KJR Ganztagsklassen an 
15 Schulen mit sozialpädagogischen Angeboten. Die pädagogische Ausrichtung der Angebote im Rah-
men der Gebundenen Ganztagsschule wird in Zusammenwirken mit der Schule konzipiert.  
 
Das Zusammenspiel von Jugendarbeit und Schule wird in Kooperationsverträgen in der Regel zwischen 
dem KJR München-Land und der Regierung von Oberbayern, sowie dem KJR München-Land und den 
Schulen geregelt. Grundsätzliches Ziel ist es eine gelingende Zusammenarbeit zwischen allen Beteilig-
ten zu ermöglichen. Pädagogische Herausforderungen wie zum Beispiel die Integration von Kindern 
und Jugendlichen mit Migrationsgeschichte wird auch in den Ganztagsangeboten eine große Rolle spie-
len.  
 
Die zurückhaltende staatliche Förderung im Gebundenen Ganztag könnte zu einem höheren Interesse 
am besser ausgestatteten Offenen Ganztag an Grundschulen führen.  
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Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 38 Junge Integration 
 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

Förd. Landkreis Junge Integration 18,8 390.500 328.650 310.000,00 
Förd. Kommunen Junge Int. 18,8 390.500 328.650 297.827,01 
Eigeneinnahmen 1,2 41.000 40.500 42.324,54 

Gesamteinnahmen 17,8 822.000 697.800 650.151,55 

          
Personalkosten 19,1 753.450 632.450 589.741,13 
Sachkosten 4,9 68.550 65.350 48.237,40 
Rücklagenzuführung 0,0 0 0 12.173,02 

Gesamtausgaben 17,8 822.000 697.800 650.151,55 
 
 
In den mittlerweile 6 Einrichtungen der Junge Integration in den Kommunen Unter- und Oberschleiß-
heim, Oberhaching und Garching/Hochbrück fördern die hauptamtlichen Mitarbeiter*innen (überwie-
gend in Teilzeit) mit Unterstützung von FSJ Kräften und Ehrenamtlichen, Kinder mit Migrationsge-
schichte in ihrer schulischen Entwicklung und gesellschaftlichen Integration. Finanziert werden diese 
Einrichtungen durch Mittel des Landkreises und der genannten Kommunen.  
Mit den Integrationseinrichtungen werden Kinder mit Migrationsgeschichte speziell in den Bereichen 
Sprache, Bildung und Begegnung unterstützt.  
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Einzelplan 3 Einrichtungen 

 

Abschnitt 39 Jugendsozialarbeit 
 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  % 
2020 

€ 
2019 

€ 
2018 

€ 

Förd. Landkreis Jugendsozialarbeit 5,5 2.518.410 2.386.285 2.030.649,21 
Förd. Kommunen JSA 5,9 2.570.320 2.425.995 2.080.506,29 
sonst. Zuschüsse 0,0 0 0 3.114,19 
Eigeneinnahmen -88,1 400 3.350 15.500,37 

Gesamteinnahmen 5,7 5.089.130 4.815.630 4.129.770,06 

          
Personalkosten 8,6 4.809.730 4.430.085 3.898.702,73 
Sachkosten -27,5 279.400 385.545 231.067,33 

Gesamtausgaben 5,7 5.089.130 4.815.630 4.129.770,06 
 
 
Im Bereich der Jugendsozialarbeit an Schulen hat der KJR die Trägerschaft aktuell für 52 Einrichtungen. 
Dieser Arbeitsbereich hat sich über die letzten 12 Jahre im Landkreis München zu einem konstanten 
und unentbehrlichen Baustein in der Regionalen Jugendarbeit entwickelt. Dank des Engagements des 
Landkreises und des jeweiligen Sachaufwandsträgers ist die Jugendsozialarbeit an Schulen flächen-
deckend im Landkreis München vorhanden. 
 
Ziel dieser Einrichtungen ist es, im Sinne des § 13 des Kinder- und Jugendhilfegesetzes, SGB VIII, soziale 
Benachteiligungen auszugleichen, individuelle Beeinträchtigungen zu überwinden und die Sozialkom-
petenzen der Schüler*innen zu fördern. Darüber hinaus ist in den Einrichtungen des KJR auch Präven-
tionsarbeit und Bildung im Sinne von § 11 des Kinder- und Jugendhilfegesetzes, SGB VIII konzeptionel-
ler Bestandteil. 
Mit Blick auf das Wachstum in einigen Landkreisgemeinden erwarten wir steigende Schüler*innenzah-
len und somit einen höheren Bedarf in der Jugendsozialarbeit. 
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Kreisjugendring München-Land Wirtschaftsplan 2020 

 
Einzelplan 4 Zuschüsse an Jugendorganisationen 
 

  Veränderung Ansätze Ergebnis 

  
% 

2020 2019 2018 

  € € € 

Zuschuss des Landkreises 10,0 550.000 500.000 500.000,00 

Rücklagenentnahme   0 0 25.766,69 

Gesamteinnahmen 10,0 550.000 500.000 525.766,69 

          

Jugend- und Mitarbeiterbildung -75,0 1.000 4.000 390,00 

Internationale Jugendbegegnung 0,0 1.000 1.000 534,00 

Renovierung, Erstausstattung -10,0 9.000 10.000 8.910,00 

Hilfsmittel -20,0 16.000 20.000 16.033,00 

Betriebszuschüsse 0,0 35.000 35.000 35.000,58 

Aktivitäten, Projekte -20,0 8.000 10.000 7.731,00 

Gruppen- u. Wochenendfahrten 10,0 220.000 200.000 220.207,99 

Schulfahrten 3,0 170.000 165.000 173.674,17 

Kleine Fahrten 0,0 25.000 0 0,00 

Ehrenamtlichenpauschale 12,5 45.000 40.000 44.250,00 

Jugendleiter-Wochenenden 300,0 4.000 1.000 4.494,00 

Landkreisbonus 20,0 12.000 10.000 12.941,95 

Härtefond 0,0 1.000 1.000 0,00 

Arbeit mit Menschen mit Behinderung 0,0 3.000 3.000 1.600,00 

Gesamtausgaben 10,0 550.000 500.000 525.766,69 
 
 
Die Zuschussrichtlinien und das Antragswesen werden mit den Verbänden unter Berücksichtigung ak-
tueller Themen und Fragestellungen (wie z. B. Nachhaltigkeit, Digitalisierung) weiterentwickelt. 
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Aufwandsentschädigungen für ehrenamtliche Vorstandsmitglieder und Revi-
soren im Kreisjugendring München-Land 
 
 
1. Vorstand 
Ehrenamtliche Mitglieder des Vorstandes im Kreisjugendring München-Land erhalten folgende pau-
schale Aufwandsentschädigungen: 
 

Vorsitzende/r  175 Euro 
stellvertretende/r Vorsitzende/r  175 Euro 
alle weiteren Vorstände  125 Euro 

 
Die Aufwandsentschädigungen werden rückwirkend monatlich gezahlt. Mit dieser Aufwandsentschä-
digung sind alle Auslagen inklusive der Fahrtkosten im Landkreis und der Stadt München abgegolten. 
 
Bei einer Abwesenheit eines Vorstandsmitglieds von mehr als zwei Monaten wird die Aufwandsent-
schädigung reduziert. Erfolgt die Beteiligung an der Vorstandsarbeit dennoch weiter online, wird die 
Aufwandsentschädigung auf 50% reduziert. Findet keine Beteiligung mehr statt, entfällt die Aufwands-
entschädigung. 
 
Fortbildungskosten 
Fortbildungskosten für die Wahrnehmung einer Funktion im Vorstand werden den Vorstandsmitglie-
dern auf Antrag im Rahmen der jeweils veranschlagten Haushaltsmittel erstattet. 
 
2. Revisoren 
Ehrenamtliche Revisoren im Kreisjugendring München-Land erhalten pro Person eine jährliche pau-
schale Aufwandsentschädigung von bis zu 300 Euro. 
 
Mit dieser Aufwandsentschädigung sind alle Auslagen inklusive der Fahrtkosten abgegolten. 
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Gesamtübersicht 2020 2019
Ent-

wicklung

Geschäftsstelle 36,63 35,38 1,25

Überregionale Bildung 65,79 66,44 -0,65

Regionale Jugendarbeit 294,44 284,68 9,76

Gesamt 396,86 386,50 10,36

Geschäftstelle Überregionale Bildung

2020 2019
Ent-

wicklung 2020 2019
Ent-

wicklung

Geschäftsführung 3,75 3,75 0,00 Überregionale Bildung 4,00 4,00 0,00

 

Personalrat 1,25 1,00 0,25 Bildungsteam 14,12 14,12 0,00

 

Referate 5,75 4,75 1,00 Gästeteam 9,45 9,16 0,29

 

Verwaltung 4,00 3,00 1,00 Serviceteam 18,75 17,81 0,94

 

Sachgebiet Finanzen 5,00 5,00 0,00

Ferien- und 
Bildungszentrum Siegsdorf 8,29 8,29 0,00

 

Sachgebiet Organisation 4,38 4,38 0,00 Heiner Janik Haus 11,18 13,06 -1,88

 Jugendbegegnungsstätte am Tower

Sachgebiet Personal 5,00 6,00 -1,00 Gesamtergebnis 65,79 66,44 -0,65

 

Sachgebiet EDV 2,00 2,00 0,00

 

Qualität & Steuerung 3,75 3,75 0,00

 

Kommunikation 1,75 1,75 0,00

Gesamtergebnis 36,63 35,38 1,25

Stellenkapazität 
(in VZÄ)

Stellenkapazität 
(in VZÄ)

Übersicht Stellenplan zum 01.01.2020, Stand 01.08.2019

Übersicht  Geschäftsstelle und Überregionale Bildung
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Regionale Jugendarbeit

Gemeinde

2020 2019
Ent-

wicklung
2020 2019

Ent-
wicklung

2020 2019
Ent-

wicklung
2020 2019

Ent-
wicklung

2020 2019
Ent-

wicklung
2020 2019

Ent-
wicklung

2020 2019
Ent-

wicklung
2020 2019

Ent-
wicklung

2020 2019
Ent-

wicklung

Bereichsleitung 7,25 7,25 0,00 7,25 7,25 0,00 

Geräteverleih 0,25 0,25 0,00 0,25 0,25 0,00 

Aschheim 3,18 3,18 0,00 2,00 2,00 0,00 2,50 2,00 0,50 7,68 7,18 0,50 

Aying 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 

Baierbrunn/Schäftlarn 1,00 1,00 0,00 0,75 0,50 0,25 1,75 1,50 0,25 

Brunnthal 0,00 0,88 1,00 -0,12 0,88 1,00 -0,12 

Feldkirchen 1,50 1,50 0,00 1,50 1,50 0,00 

Garching/Hochbrück 5,87 5,87 0,00 6,54 6,04 0,50 7,50 7,50 0,00 2,22 2,22 0,00 2,68 2,68 0,00 24,81 24,31 0,50 

Gräfelfing/Lochham 5,50 5,50 0,00 7,01 7,39 -0,38 3,36 4,97 -1,61 2,25 2,13 0,12 16,90 15,08 1,82 35,02 35,07 -0,05 

Grasbrunn/Neukeferloh 1,33 1,33 0,00 1,00 1,00 0,00 2,33 2,33 0,00 

Grünwald  5,50 5,75 -0,25 5,75 5,75 0,00 11,25 11,50 -0,25 

Haar 8,68 8,68 0,00 3,25 2,25 1,00 9,93 9,93 0,00 21,86 20,86 1,00 

Hohenbrunn 1,43 1,43 0,00 1,00 1,25 -0,25 2,75 2,75 0,00 5,18 5,43 -0,25 

Höhenkirchen 3,25 2,25 1,00 3,75 3,75 0,00 3,04 3,04 0,00 3,00 3,00 0,00 13,04 12,04 1,00 

Ismaning 4,93 4,93 0,00 0,50 0,00 0,50 6,00 6,00 0,00 3,36 3,36 0,00 4,75 4,75 0,00 19,54 19,04 0,50 

Kirchheim 5,25 5,25 0,00  3,25 3,25 0,00 2,68 2,18 0,50 11,18 10,68 0,50 

Neubiberg 3,93 3,50 0,43  6,00 6,00 0,00 1,50 1,50 0,00 11,43 11,00 0,43 

Neuried 3,50 3,50 0,00  0,75 0,75 0,00 4,25 4,25 0,00 

Oberhaching 2,25 2,00 0,25 1,00 1,00 0,00 7,25 7,25 0,00 2,68 1,25 1,43 13,18 11,50 1,68 

Oberschleißheim 4,68 4,18 0,50 2,50 2,50 0,00 7,18 6,68 0,50 

Ottobrunn 4,25 4,25 0,00 6,00 6,00 0,00 2,36 2,36 0,00 12,61 12,61 0,00 

Planegg/Martinsried 5,75 6,00 -0,25 3,00 3,00 0,00 0,86 0,86 0,00 9,61 9,86 -0,25 

Pullach 5,25 5,25 0,00 6,75 6,75 0,00 4,90 5,65 -0,75 16,90 17,65 -0,75 

Putzbrunn 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 

Sauerlach 1,33 1,33 0,00 0,75 0,25 0,50 0,00 0,00 2,08 1,58 0,50 

Strasslach 0,75 0,75 0,00 0,75 0,75 0,00 

Unterföhring 4,25 4,25 0,00 4,00 4,00 0,00 1,75 1,75 0,00 3,25 3,00 0,25 13,25 13,00 0,25 

Unterhaching 5,50 4,50 1,00 6,25 5,25 1,00 2,00 2,00 0,00 6,93 6,36 0,57 20,68 18,11 2,57 

Unterschleißheim 8,25 7,75 0,50 3,00 2,25 0,75 4,75 4,75 0,00 16,00 14,75 1,25 

Gesamtergebnis 7,50 7,50 0,00 93,61 90,18 3,43 13,54 11,79 1,75 4,00 4,00 0,00 86,14 84,39 1,75 33,13 34,49 -1,36 32,69 30,89 1,80 23,83 21,44 2,39 294,44 284,68 9,76 

Übersicht Stellenplan zum 01.Januar 2020 - Regionale Jugendarbeit und Bereichsleitung / Stand: 01.08.2019 

Leitung und 
Verwaltung

Offene Jugendarbeit/
Mobile Jugendarbeit
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Einrichtung / Angebote: Stellen-Kapazität in VZÄ

Jugendsozialarbeit Gebundene 
Ganztagsschule

Offene Ganztagsschule Nachmittags-
betreuung

Gesamt-
ergebnis
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Stellendatenübersicht zum 01.01.2020 mit Stand 01.08.2019

OE Bezeichnung Stellenplannummer Stellenbezeichnung Kapazität Stelle Eingruppierung Stelle  Kostenstelle Veränderung Datum

Geschäftsführung

Geschäftsführung 10001 Erste/r GeschäftsführerIn 100,00 EGr. 15 1110

Geschäftsführung 10335 ReferentIn Geschäftsführung 100,00 EGr. 12 1110

Geschäftsführung 10336 Assistenz Vorstand 75,00 EGr. 8 1110

Geschäftsführung 10801 Assistenz Geschäftsführung 100,00 EGr. 8 1110

3,75

Personalrat

Personalrat 10017 Personalrat 100,00 EG 9b 1120

Personalrat 10657 Assistenz Personalrat 25,00 EGr. 8 1120

1,25

Referate

Referate 10337 ReferentIn kommunale Jugendarbeit 100,00 EGr. 10 1130

Referate 10338 ReferentIn Jugendverbandsarbeit 75,00 EGr. 10 1130

Referate 10339 ReferentIn geschlechtsreflektierte Jugendarbeit 50,00 EGr. 10 1130

Referate 10459 ReferentIn Kinderschutz 50,00 EGr. 10 1130

Referate 10571 ReferentIn Diversity 75,00 EGr. 10 1130

Referate 10603 ReferentIn Diversity interkulturelle Arbeit 75,00 EGr. 10 1130

Referate 10649 ReferentIn Jugendkultur und Medien 50,00 EGr. 10 1130

Referate 10829 ReferentIn Jugendverbandsarbeit 100,00 EGr. 10 1130 neu 01.01.2020

5,75

Verwaltung

Verwaltung 10002 Bereichsleitung Verwaltung 100,00 EGr. 12 1150 -50% 01.01.2020

Verwaltung 10366 Personalcontrolling/-management 50,00 EGr. 10 1150

Verwaltung 10468 Azubi Verwaltungsfachangestellte/r 100,00 Auszubildende 1150

Verwaltung 10470 Referent_in Grundsatzfragen Personal /Arbeitsrecht 100,00 EGr. 11 1150

Verwaltung 10828 Personalrecruiting 50,00 EGr. 10 1150 neu 01.01.2020

4,00

Finanzen

Sachgebiet Finanzen 10003 SachbearbeiterIn Finanzen 100,00 EG 9a 1150

Sachgebiet Finanzen 10004 SachbearbeiterIn Finanzen 100,00 EG 9b 1150

Sachgebiet Finanzen 10005 SachbearbeiterIn Finanzen 100,00 EG 9a 1150

Sachgebiet Finanzen 10010 Teamleitung Finanzen 100,00 EGr. 11 1150

Sachgebiet Finanzen 10262 SachbearbeiterIn Zuschüsse 50,00 EGr. 8 1150

Sachgebiet Finanzen 10460 SachbearbeiterIn Finanzen 50,00 EG 9b 1150

5,00

Organisation

Sachgebiet Organisation 10006 SachbearbeiterIn Organisation 50,00 EGr. 8 1150

Sachgebiet Organisation 10007 Teamleitung SGO 75,00 EG 9b 1150

Sachgebiet Organisation 10009 Hausmeister Organisation 50,00 EGr. 5 1150

Sachgebiet Organisation 10404 AssistentIn Kundenservice 100,00 EGr. 8 1150

Sachgebiet Organisation 10490 Service 100,00 EGr. 6 1150

Sachgebiet Organisation 10641 Reinigungskraft 62,50 EGr. 2 1150

4,38

Personal

Sachgebiet Personal 10013 PersonalreferentIn 100,00 EG 9b 1150

Sachgebiet Personal 10014 PersonalreferentIn 50,00 EG 9b 1150

Sachgebiet Personal 10015 PersonalreferentIn 100,00 EG 9b 1150

Sachgebiet Personal 10461 PersonalreferentIn 100,00 EG 9b 1150

Sachgebiet Personal 10469 Stellver. Verwaltungsleitung/Teamleitung Personal 50,00 EGr. 10 1150

Sachgebiet Personal 10016 PersonalreferentIn 100,00 EG 9b 1150

5,00

EDV

Sachgebiet EDV 10340 Systemadministrator 100,00 EGr. 10 1150

Sachgebiet EDV 10391 Systemadministrator 100,00 EGr. 10 1150

2,00

Qualität & Steuerung

Qualität & Steuerung 10471 Controlling 100,00 EGr. 11 1110

Qualität & Steuerung 10489 Projekt Personalmanagement 100,00 EGr. 13 1110

Qualität & Steuerung 10491 ReferentIn Qualitätsmanagementbeauftragte 50,00 EGr. 10 1110

Qualität & Steuerung 10622 Datenschutzbeauftragte/r 25,00 EG 9b 1110

Qualität & Steuerung 10625 PraktikantIn 100,00 Sonderfall 1110

3,75

Kommunikation

Kommunikation S10450 ReferentIn int. Kommunikation 75,00 EGr. 10 1110

Kommunikation 10570 ReferentIn Öffentlichkeitsarbeit 100,00 EGr. 10 1110

1,75

Überregionale Bildung

Überregionale Bildung 10018 Bereichsleitung/Jugendbildungsstätte 100,00 EG S 18 3010

Überregionale Bildung 10019 AssistentIn überregionale Bildung 100,00 EGr. 8 3010

Überregionale Bildung 10035 Bereichsleitung/Naturerlebniszentrum 100,00 EG S 18 3310

Überregionale Bildung 10463 ReferentIn Marketing 100,00 EGr. 10 3160

4,00

Bildungszentrum Burg Schwaneck

Bildungsteam

Mitarbeiterbildung 10026 ReferentIn Mitarbeiterbildung 100,00 EG S 15 3011

Mitarbeiterbildung 10027 FH PraktikantIn Mitarbeiterbildung 100,00 Sonderfall 3011

Mitarbeiterbildung 10651 ReferentIn Mitarbeiterbildung 50,00 EG S 15 3019

2,50
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OE Bezeichnung Stellenplannummer Stellenbezeichnung Kapazität Stelle Eingruppierung Stelle  Kostenstelle Veränderung Datum

Ferien und Freizeit 10028 ReferentIn Ferien und Freizeit 75,00 EG S 15 2300

Ferien und Freizeit 10029 FH PraktikantIn Ferien und Freizeit 100,00 Sonderfall 2300

1,75

Schulbezogene Bildung 10030 ReferentIn schulbezogene Bildung 50,00 EG S 15 3012

Schulbezogene Bildung 10031 FH PraktikantIn schulbezogene Bildung 100,00 Sonderfall 3012

Schulbezogene Bildung 10032 ReferentIn schulbezogene Bildung 100,00 EG S 15 3014

Schulbezogene Bildung 10444 innovative Jugendarbeit 50,00 EG S 15 3300

Schulbezogene Bildung 10644 BildungsreferentIn Jugendbildung und Schule 50,00 EG S 15 3012

Schulbezogene Bildung 10769 innovative Jugendarbeit 50,00 EG S 15 3350

4,00

Umweltbildung Projekte 10033 ReferentIn Umweltbildung Projekte 86,53 EG S 15 3300

Umweltbildung Projekte 10034 FH PraktikantIn Umweltbildung Projekte 100,00 Sonderfall 3300

1,87

Umweltbildung Angebote 10036 FH PraktikantIn Umweltbildung Angebote 100,00 Sonderfall 3310

Umweltbildung Angebote 10328 FÖJ Umweltbildung Angebote 100,00 Sonderfall 3310

Umweltbildung Angebote 10401 ReferentIn Umweltbildung Angebote 50,00 EG S 15 3310

Umweltbildung Angebote 10638 ReferentIn Umweltbildung 29++ 100,00 EG S 15 3360

Umweltbildung Angebote 10807 ReferentIn Umweltbildung 29++Klimabus 50,00 EG S 15 3360

4,00

14,12

Gästeteam

Rezeption 10037 RezeptionistIn 100,00 EGr. 8 3160

Rezeption 10038 RezeptionistIn 75,00 EGr. 8 3160

Rezeption 10361 RezeptionistIn 100,00 EGr. 7 3160

Rezeption 10643 PraktikantIn 100,00 Sonderfall 3160

3,75

Kundenservice 10040 SachbearbeiterIn Kundenservice 100,00 EGr. 8 3016

Kundenservice 10041 SachbearbeiterIn Kundenservice 80,49 EGr. 8 3016

1,80

Pädagogische Betreuung 10020 ReferentIn pädagogische Betreuung 25,00 EG S 15 3010

Pädagogische Betreuung 10021 Nachtdienst Betreuung 25,00 EGr. 2 3010

Pädagogische Betreuung 10024 Nachtdienst pädagogische Betreuung 12,50 EG S 2 3010

Pädagogische Betreuung 10042 ReferentIn pädagogische Betreuung 25,00 EG S 15 3160

Pädagogische Betreuung 10044 ReferentIn Burg&Bühne 12,50 EG S 11b 3015

Pädagogische Betreuung 10045 Nachtdienst Betreuung 25,00 EGr. 2 3160

Pädagogische Betreuung 10046 Nachtdienst pädagogische Betreuung 77,50 EG S 2 3160

Pädagogische Betreuung 10050 Nachtdienst Betreuung 12,50 EGr. 2 3160

Pädagogische Betreuung 10357 Nachtdienst pädagogische Betreuung 50,00 EG S 2 3010

Pädagogische Betreuung 10358 Nachtdienst Betreuung 12,50 EGr. 2 3010

Pädagogische Betreuung 10359 Nachtdienst pädagogische Betreuung 12,50 EGr. 2 3010

Pädagogische Betreuung 10360 FH PraktikantIn pädagogische Betreuung 100,00 Sonderfall 3010

3,90

9,45

Serviceteam

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10051 HauswirtschaftshelferIn 25,00 EGr. 2 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10052 HauswirtschaftshelferIn 75,00 EGr. 2 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10053 HauswirtschaftshelferIn 12,50 EGr. 2 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10054 HauswirtschaftshelferIn 62,50 EGr. 2 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10055 HauswirtschaftshelferIn 100,00 EGr. 2 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10056 HauswirtschaftshelferIn 75,00 EGr. 2 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10057 HauswirtschaftshelferIn 75,00 EGr. 2 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10058 HauswirtschaftshelferIn 75,00 EGr. 2 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10059 HauswirtschaftshelferIn 50,00 EGr. 2 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10060 HauswirtschaftshelferIn 50,00 EGr. 2 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10061 Freiwilligendienste 100,00 Sonderfall 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10062 Freiwilligendienste 100,00 Sonderfall 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10063 Freiwilligendienste 100,00 Sonderfall 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10065 HauswirtschafterIn 50,00 EGr. 4 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10066 HauswirtschafterIn 50,00 EGr. 4 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10067 Koch/Köchin 50,00 EGr. 5 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10068 Koch/Köchin 100,00 EGr. 5 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10069 Küchenleitung 100,00 EGr. 6 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10070 Hauswirtschaftsleitung 100,00 EGr. 7 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10071 Wirtschaftsleitung 100,00 EGr. 8 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10402 PraktikantIn Hauswirtschaft 100,00 Sonderfall 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10403 Azubi Hauswirtschaft 100,00 Auszubildende 3160

Tagung, Übernachtung, Verpflegung 10428 FÖJ/FSJ 100,00 Sonderfall 3160

17,50

Gebäude und Technik 10064 Hausmeister 100,00 EGr. 5 3160

Gebäude und Technik 10464 Hausmeister 25,00 EGr. 5 3160

1,25

18,75

Siegsdorf

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10073 Wirtschaftsleitung FBZ Siegsdorf 100,00 EGr. 10 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10074 WirtschafterIn FBZ Siegsdorf 100,00 EGr. 8 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10075 Koch/Köchin FBZ Siegsdorf 75,00 EGr. 5 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10076 Hausmeister FBZ Siegsdorf 100,00 EGr. 5 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10077 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 100,00 EGr. 2 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10079 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 50,00 EGr. 2 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10080 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 18,00 EGr. 2 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10081 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 18,00 EGr. 2 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10082 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 18,00 EGr. 2 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10083 HauswirtschaftshelferIn FBZ Siegsdorf 50,00 EGr. 2 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10084 Freiwilligendienste 100,00 Sonderfall 3150

Ferien- und Bildungszentrum Siegsdorf 10085 Freiwilligendienste 100,00 Sonderfall 3150

8,29
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OE Bezeichnung Stellenplannummer Stellenbezeichnung Kapazität Stelle Eingruppierung Stelle  Kostenstelle Veränderung Datum

Tower

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10371 Hausmeister Intern. HV 100,00 EGr. 5 3013

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10373 Leitung Jugendbegegnungsstätte am Tower 100,00 EG S 18 3013

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10374 BildungsreferentIn international/interkulturell 75,00 EG S 15 3013

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10393 BildungsreferentIn politische Bildung 75,00 EG S 17 3013

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10399 Kundenservice/AssistentIn der Hausleitung 62,50 EGr. 8 3013

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10400 Reinigungskraft 18,00 EGr. 2 3013

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10423 Bundesfreiwilligendienst 100,00 Sonderfall 3013

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10427 FÖJ/FSJ 100,00 Sonderfall 3013

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10595 Hausmeister 12,50 EGr. 5 3013 -37,50% 01.09.2019

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10645 BildungsreferentIn kulturelle Bildung 50,00 EG S 15 3013

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10826 BildungsreferentIn Nat.Tech 37,50 EG S 15 3013 neu 01.07.2019

Heiner-Janik-Haus, JBS am Tower 10827 WerkstattreferentIn Nat. Tech 25,00 EG S 15 3013 neu 01.07.2019

7,56

Jugendwerkstatt U25 10816 BildungsreferentIn Jugendwerkstatt U25 75,00 EG S 15 3060 neu 01.07.2019

Jugendwerkstatt U25 10817 ReferentIn für Traumapädagogik U25 50,00 EG S 15 3060 neu 01.07.2019

Jugendwerkstatt U25 10818 WerkstattreferentIn U25 50,00 EG S 15 3060 neu 01.07.2019

Jugendwerkstatt U25 10819 pädagogische Fachkraft U25 50,00 EG S 12 3060 neu 01.07.2019

Jugendwerkstatt U25 10820 Sachbearbeitung U25 25,00 EGr. 8 3060 neu 01.07.2019

Jugendwerkstatt U25 10821 HausmeisterIn U25 25,00 EGr. 5 3060 neu 01.07.2019

2,75

MINT / Mittelschule 10822 ReferentIn Mint/M 37,50 EG S 15 3050 neu 01.07.2019

MINT / Mittelschule 10823 WerkstattreferentIn Mint/M 25,00 EG S 15 3050 neu 01.07.2019

MINT / Mittelschule 10824 Sachbearbeitung Mint/M 12,50 EGr. 8 3050 neu 01.07.2019

MINT / Mittelschule 10825 HausmeisterIn Mint/M 12,50 EGr. 5 3050 neu 01.07.2019

0,88

11,18

Regionale Jugendarbeit

Regionale Jugendarbeit 10086 Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 13 3400

Regionale Jugendarbeit 10087 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 8 3400

Regionale Jugendarbeit 10088 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 8 3400

Regionale Jugendarbeit 10089 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 12 3400

Regionale Jugendarbeit 10090 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 12 3400

Regionale Jugendarbeit 10523 stellv. Bereichsleitung Regionale Jugendarbeit 100,00 EGr. 12 3400

Regionale Jugendarbeit 10639 AssistentIn Regionale Jugendarbeit 75,00 EGr. 8 3400

Regionale Jugendarbeit 10800 ReferentIn Regionale Jugendarbeit 50,00 EGr. 10 3400

7,25

Aschheim

OJA Aschheim 10187 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3565

OJA Aschheim 10188 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3565

OJA Aschheim 10189 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3565

OJA Aschheim 10190 Reinigungskraft 18,00 EGr. 2 3565

3,18

OGS RS Aschheim 10347 pädagogische Fachkraft OGS RS 25,00 EG S 11b 3706

OGS RS Aschheim 10348 pädagogische Fachkraft OGS RS 25,00 EG S 11b 3706

OGS RS Aschheim 10349 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,00 EG S 11b 3706

OGS RS Aschheim 10351 pädagogische Fachkraft OGS RS 50,00 EG S 11b 3706

2,00

JSA RS Aschheim 10192 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00 EG S 11b 3908

JSA RS Aschheim 10774 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3908

JSA RS Aschheim 10849 pädagogische Fachkraft JSA RS 50,00 EG S 11b 3908 neu 01.09.2019

2,50

Gesamt Aschheim 7,68

Feldkirchen

OJA Feldkirchen 10194 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3566

OJA Feldkirchen 10195 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3566

1,50

Garching/Hochbrück

OJA Garching 10091 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3550

OJA Garching 10099 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3550

OJA Garching 10100 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3550

OJA Garching 10101 Sozialraumteamleitung 87,18 EG S 17 3550

3,62

JSA GS West Garching 10102 Teamleitung 50,00 EG S 15 3926

JSA GS West Garching 10637 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 11b 3926

1,00

JSA GS Ost Garching 10103 Teamleitung 50,00 EG S 15 3925

JSA GS Ost Garching 10465 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 11b 3925

JSA GS Ost Garching 10773 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3925

2,00

JSA Gym Garching 10104 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3928

JSA Gym Garching 10524 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00 EG S 11b 3928

JSA Gym Garching 10775 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3928

2,50

JSA MS Garching 10313 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00 EG S 11b 3903

JSA MS Garching 10448 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 11b 3903

1,50

OJA Hochbrück 10096 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3567

OJA Hochbrück 10097 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3567

OJA Hochbrück 10098 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3567

2,25
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OE Bezeichnung Stellenplannummer Stellenbezeichnung Kapazität Stelle Eingruppierung Stelle  Kostenstelle Veränderung Datum

JSA GS Hochbrück 10095 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 11b 3929

0,50

JI Hochbrück 10092 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3801

JI Hochbrück 10093 pädagogische Fachkraft Junge Integration 25,00 EG S 11b 3801

JI Hochbrück 10094 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3801

JI Hochbrück 10330 FSJ Junge Integration 100,00 Sonderfall 3801

2,75

JI Garching GS Ost 10415 pädagogische Kraft Junge Integration 18,00 EG S 2 3805

JI Garching GS Ost 10416 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3805

JI Garching GS Ost 10417 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3805 +25% 01.09.2019

JI Garching GS Ost 10585 pädagogische Kraft Junge Integration 18,00 EG S 2 3805

1,86

JI Garching GS West 10418 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3806

JI Garching GS West 10419 pädagogische Kraft Junge Integration 18,00 EG S 2 3806

JI Garching GS West 10640 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00 EG S 11b 3806 +25% 01.09.2019

1,93

GGS GS Garching West 10437 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3715

GGS GS Garching West 10479 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3715

GGS GS Garching West 10480 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3715

GGS GS Garching West 10481 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3715

GGS GS Garching West 10522 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3715

GGS GS Garching West 10526 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3715

2,22

OGS GS Hochbrück 10796 pädagogische Fachkraft OGS GS 75,00 EG S 11b 3711

OGS GS Hochbrück 10797 pädagogische Fachkraft OGS GS 75,00 EG S 11b 3711

OGS GS Hochbrück 10798 pädagogische Kraft OGS GS 18,00 EG S 2 3711

OGS GS Hochbrück 10799 FSJ OGS GS 100,00 Sonderfall 3711

2,68

24,81

Ismaning

OJA Ismaning 10107 Sozialraumteamleitung 50,00 EG S 17 3555

OJA Ismaning 10108 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3555

OJA Ismaning 10109 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3555

OJA Ismaning 10110 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3555

OJA Ismaning 10111 Bürokraft 18,00 EGr. 3 3555

OJA Ismaning 10112 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3555

OJA Ismaning 10397 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3555

4,93

JSA GS Ismaning 10113 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3939

JSA GS Ismaning 10795 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3939

2,00

JSA MS Ismaning 10115 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 11b 3902

JSA MS Ismaning 10116 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 11b 3902

JSA MS Ismaning 10776 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3902

2,00

JSA RS Ismaning 10117 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00 EG S 11b 3913

1,00

OGS MS Ismaning 10118 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00 EG S 11b 3707

OGS MS Ismaning 10119 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00 EG S 11b 3707

2,00

GGS MS Ismaning 10120 pädagogische Fachkraft GGS HS 50,00 EG S 11b 3717

0,50

OGS RS Ismaning 10420 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,00 EG S 11b 3710

OGS RS Ismaning 10424 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,00 EG S 11b 3710

OGS RS Ismaning 10618 pädagogische Fachkraft OGS RS 75,00 EG S 11b 3710

2,75

GGS GS Ismaning 10443 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3723

GGS GS Ismaning 10500 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3723

GGS GS Ismaning 10501 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3723

GGS GS Ismaning 10528 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3723

GGS GS Ismaning 10588 Teamleitung 50,00 EG S 15 3723

GGS GS Ismaning 10654 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3723

2,86

JSA Gym Ismaning 10589 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3950

1,00

JI Ismaning P10834 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3807 neu 01.09.2019

0,50

19,54

Kirchheim

OJA Kirchheim 10121 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3556

OJA Kirchheim 10122 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3556

OJA Kirchheim 10123 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3556

OJA Kirchheim 10124 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3556

OJA Kirchheim 10329 Bürokraft 50,00 EGr. 3 3556

OJA Kirchheim 10482 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,00 EG S 11b 3543

5,25

OGS Gym Kirchheim 10130 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3702
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OGS Gym Kirchheim 10131 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00 EG S 2 3702

OGS Gym Kirchheim 10133 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3702

OGS Gym Kirchheim 10846 pädagogische Fachkraft OGS Gym 50,00 EG S 11b 3702 neu 15.09.2019

2,68

JSA Gym Kirchheim 10134 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3907

JSA Gym Kirchheim 10319 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 11b 3907

JSA Gym Kirchheim 10527 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00 EG S 11b 3907

JSA Gym Kirchheim 10777 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3907

3,25

11,18

Oberschleißheim

OJA Oberschleißheim 10164 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3557

OJA Oberschleißheim 10165 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3557

OJA Oberschleißheim 10166 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3557

OJA Oberschleißheim 10167 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3557

OJA Oberschleißheim 10611 Bürokraft 18,00 EGr. 3 3557

OJA Oberschleißheim 10813 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00 EG S 11b 3546 neu 01.01.2019

OJA Oberschleißheim 10833 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3557 neu 01.09.2019

4,68

JI Oberschleißheim 10161 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00 EG S 11b 3802

JI Oberschleißheim 10162 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00 EG S 11b 3802

JI Oberschleißheim 10163 FSJ Junge Integration 100,00 Sonderfall 3802

2,50

7,18

Unterföhring

OJA Unterföhring 10178 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3563

OJA Unterföhring 10179 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3563

OJA Unterföhring 10180 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3563

OJA Unterföhring 10181 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3563

OJA Unterföhring 10182 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3563

OJA Unterföhring 10183 pädagogische Fachkraft Jugendcafé 25,00 EG S 11b 3563

OJA Unterföhring 10184 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3563

4,25

JSA GS Unterföhring 10185 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3918

JSA GS Unterföhring 10499 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 11b 3918

1,75

Jugendfarm Unterföhring 10368 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,00 EG S 11b 3530

Jugendfarm Unterföhring 10398 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,00 EG S 11b 3530

Jugendfarm Unterföhring 10406 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 50,00 EG S 11b 3530

Jugendfarm Unterföhring 10453 pädagogische Fachkraft Jugendfarm 100,00 EG S 11b 3530

Jugendfarm Unterföhring 10529 FÖJ/FSJ 100,00 Sonderfall 3530

Jugendfarm Unterföhring 10587 Teamleitung 50,00 EG S 15 3530

4,00

GGS GS Unterföhring 10502 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3727

GGS GS Unterföhring 10574 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3727

GGS GS Unterföhring 10627 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3727

GGS GS Unterföhring 10808 Teamleitung 25,00 EG S 15 3727 neu 01.09.2018

3,25

13,25

Unterschleißheim

OJA Unterschleißheim 10168 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3564

OJA Unterschleißheim 10169 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3564

OJA Unterschleißheim 10170 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3564

OJA Unterschleißheim 10171 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3564

OJA Unterschleißheim 10172 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3564

OJA Unterschleißheim 10173 AssistentIn offene Jugendarbeit 75,00 EGr. 6 3564

OJA Unterschleißheim 10174 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3564

OJA Unterschleißheim 10175 Hausmeister offene Jugendarbeit 100,00 EGr. 5 3564

OJA Unterschleißheim 10809 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3564 neu 01.01.2019

8,25

JI Unterschleißheim 10308 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3804

JI Unterschleißheim 10309 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00 EG S 11b 3804

JI Unterschleißheim 10310 pädagogische Fachkraft Junge Integration 50,00 EG S 11b 3804

JI Unterschleißheim P10832 pädagogische Fachkraft Junge Integration 75,00 EG S 11b 3804 neu 01.09.2019

3,00

JSA RS Unterschleißheim 10158 pädagogische Fachkraft JSA RS 75,00 EG S 11b 3934

JSA RS Unterschleißheim 10159 pädagogische Fachkraft JSA RS 75,00 EG S 11b 3934

1,50

JSA Gym Unterschleißheim 10324 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 11b 3935

JSA Gym Unterschleißheim 10325 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 11b 3935

JSA Gym Unterschleißheim 10525 pädagogische Fachkraft JSA Gym 50,00 EG S 11b 3935

2,00

JSA GS Unterschleißheim 10426 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3915

JSA GS Unterschleißheim 10748 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,00 EG S 11b 3915

1,25

16,00

Brunnthal

JSA GS Brunnthal 10454 pädagogische Fachkraft JSA GS 87,50 EG S 11b 3945 +12,5% 01.09.2018

0,88

Höhenkirchen

OJA Höhenkirchen 10209 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3568

OJA Höhenkirchen 10210 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3568

OJA Höhenkirchen 10434 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00 EG S 11b 3542

29



OE Bezeichnung Stellenplannummer Stellenbezeichnung Kapazität Stelle Eingruppierung Stelle  Kostenstelle Veränderung Datum

OJA Höhenkirchen 10841 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3568 neu 01.09.2019

3,25

JSA GS Höhenkirchen S.M. 10211 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 11b 3931

0,50

JSA GS Höhenkirchen E.K. 10212 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,00 EG S 11b 3930

0,25

JSA MS Höhenkirchen 10213 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00 EG S 11b 3904

1,00

GGS GS Höhenkirchen 10219 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3709

GGS GS Höhenkirchen 10220 Teamleitung 50,00 EG S 15 3709

GGS GS Höhenkirchen 10222 pädagogische Kraft GGS GS 50,00 EG S 2 3709

GGS GS Höhenkirchen 10223 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3709

GGS GS Höhenkirchen 10224 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3709

GGS GS Höhenkirchen 10376 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3709

GGS GS Höhenkirchen 10562 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3709

2,54

OGS MS Höhenkirchen 10214 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00 EG S 11b 3703

1,00

JSA GYM Höhenkirchen 10506 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3947

JSA GYM Höhenkirchen 10617 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3947

2,00

GGS MS Höhenkirchen 10767 Teamleitung 25,00 EG S 15 3724

GGS MS Höhenkirchen 10768 pädagogische Fachkraft GGS GS 25,00 EG S 11b 3724

0,50

OGS GS Höhenkirchen E.K. 10572 pädagogische Fachkraft OGS GS 100,00 EG S 11b 3714

1,00

OGS GS Blue Box 10218 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00 EG S 11b 3728

1,00

13,04

Neubiberg

OJA Neubiberg 10281 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3573

OJA Neubiberg 10282 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3573

OJA Neubiberg 10583 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3573

OJA Neubiberg 10613 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3573

OJA Neubiberg 10810 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00 EG S 11b 3545 neu 01.01.2019

OJA Neubiberg 10815 Bürokraft 18,00 EGr. 3 3573 neu 01.04.2019

3,93

JSA Gym Neubiberg 10326 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3937

JSA Gym Neubiberg 10615 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3937

2,00

JSA RS Neubiberg 10327 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00 EG S 11b 3938

JSA RS Neubiberg 10614 pädagogische Fachkraft JSA RS 100,00 EG S 11b 3938

2,00

JSA GS Neubiberg 10334 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3941

JSA GS Neubiberg 10778 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3941

2,00

OGS RS Neubiberg 10139 pädagogische Fachkraft OGS RS 50,00 EG S 11b 3712

OGS RS Neubiberg 10142 pädagogische Fachkraft OGS RS 100,00 EG S 11b 3712

1,50

11,43

Ottobrunn

OJA Ottobrunn 10196 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3558

OJA Ottobrunn 10197 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3558

OJA Ottobrunn 10198 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3558

OJA Ottobrunn 10483 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3558

3,25

MOJA Otto.Nbb.P.H. 10289 pädagogische Fachkraft mobile JA 100,00 EG S 11b 3580

1,00

JSA Gym Ottobrunn 10331 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3936

JSA Gym Ottobrunn 10616 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3936

JSA Gym Ottobrunn 10784 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3936

3,00

JSA GS Ottobrunn 1 10332 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3943

JSA GS Ottobrunn 1 10656 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3943

2,00

JSA GS Ottobrunn 3 10333 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3940

1,00

GGS GS Ottobrunn 3 10563 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3731

GGS GS Ottobrunn 3 10628 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3731

GGS GS Ottobrunn 3 10648 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3731

GGS GS Ottobrunn 3 10655 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3731

2,36

12,61

Putzbrunn

OJA Putzbrunn 10276 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3571
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OJA Putzbrunn 10277 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3571

2,00

Sauerlach

OJA Sauerlach 10283 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3578

OJA Sauerlach 10458 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 50,00 EG S 11b 3544

OJA Sauerlach 10569 Sozialraumteamleitung 8,03 EG S 17 3578

1,33

JSA GS Sauerlach 10580 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 11b 3949 +50% 01.09.2019

0,75

2,08

Unterhaching

OJA Unterhaching 10268 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3562

OJA Unterhaching 10269 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3562

OJA Unterhaching 10270 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3562

OJA Unterhaching 10582 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3562

OJA Unterhaching 10608 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3562

OJA Unterhaching P10831 pädagogische Fachkraft mobile JA 100,00 EG S 11b 3562 neu 01.09.2019

5,50

JSA GS Unterhaching Jahnstraße 10271 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3921

JSA GS Unterhaching Jahnstraße 10612 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 11b 3921

1,50

JSA MS Unterhaching Sportpark 10272 pädagogische Fachkraft JSA HS 75,00 EG S 11b 3914

JSA MS Unterhaching Sportpark 10646 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 11b 3914

1,25

GGS MS Unterhaching Sportpark 10477 pädagogische Fachkraft GGS HS 50,00 EG S 11b 3718

0,50

Nachmittagsbetreuung 10492 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 11b 3704

Nachmittagsbetreuung 10493 Teamleitung 75,00 EG S 15 3704

Nachmittagsbetreuung 10494 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 11b 3704

Nachmittagsbetreuung 10495 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 11b 3704

Nachmittagsbetreuung 10496 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 11b 3704

Nachmittagsbetreuung 10497 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 75,00 EG S 2 3704

Nachmittagsbetreuung 10498 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 25,00 EG S 11b 3704 GFB =>25% 01.09.2019

Nachmittagsbetreuung 10512 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3704

Nachmittagsbetreuung 10514 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 11b 3704 +50% 01.01.2020

6,93

GGS GS Unterhaching Sportpark 10504 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3726

GGS GS Unterhaching Sportpark 10650 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3726

1,50

JSA Gym Unterhaching 10600 pädagogische Fachkraft JSA Gym 75,00 EG S 11b 3951

JSA Gym Unterhaching 10601 Teamleitung 75,00 EG S 15 3951

JSA Gym Unterhaching 10843 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3951 neu 01.09.2019

2,50

JSA GS Unterhaching Sportpark 10503 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3953

1,00

20,68

Haar

OJA Haar Dino 10199 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3552

OJA Haar Dino 10200 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3552

OJA Haar Dino 10201 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3552

OJA Haar Dino 10202 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3552

OJA Haar Dino 10203 Bürokraft 18,00 EGr. 2 3552

3,93

OJA Haar Route 66 10204 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3553

OJA Haar Route 66 10205 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3553

OJA Haar Route 66 10206 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3553

OJA Haar Route 66 10207 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3553

OJA Haar Route 66 10609 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3553

4,75

JSA GS Haar 10208 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3919

JSA GS Haar 10375 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,00 EG S 11b 3919

1,25

GGS GS Haar 10531 Teamleitung 100,00 EG S 15 3729

GGS GS Haar 10532 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3729

GGS GS Haar 10533 pädagogische Kraft GGS GS 50,00 EG S 2 3729

GGS GS Haar 10653 pädagogische Fachkraft GGS GS 75,00 EG S 11b 3729

GGS GS Haar 10794 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3729

3,75

GGS GS Haar St. Konrad 10534 Teamleitung 100,00 EG S 15 3730

GGS GS Haar St. Konrad 10535 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3730

GGS GS Haar St. Konrad 10536 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3730

GGS GS Haar St. Konrad 10537 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3730

GGS GS Haar St. Konrad 10538 pädagogische Kraft GGS GS 75,00 EG S 2 3730

GGS GS Haar St. Konrad 10539 FÖJ/FSJ 100,00 Sonderfall 3730

GGS GS Haar St. Konrad 10590 Bürokraft 18,00 EGr. 4 3730

GGS GS Haar St. Konrad 10635 pädagogische Kraft GGS GS 25,00 EG S 2 3730

6,18

JSA Gym Haar 10610 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3952

JSA Gym Haar 10840 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3952 neu 01.09.2019
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2,00

21,86

Grasbrunn/Neukeferloh

JSA GS Grasbrunn/Neukeferloh 10312 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3942

1,00

OJA Grasbrunn/Neukeferloh 10156 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3554

OJA Grasbrunn/Neukeferloh 10352 Sozialraumteamleitung 8,03 EG S 17 3554

OJA Grasbrunn/Neukeferloh 10457 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3554

1,33

2,33

Hohenbrunn

OJA Hohenbrunn 10287 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3577

OJA Hohenbrunn 10412 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 25,00 EG S 11b 3577

OJA Hohenbrunn 10430 pädagogische Kraft offene Jugendarbeit 18,00 EG S 2 3577

OJA Hohenbrunn 10516 Sozialraumteamleitung 25,00 EG S 17 3577

1,43

GGS GS Hohenbrunn 10413 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3713

GGS GS Hohenbrunn 10414 pädagogische Kraft GGS GS 25,00 EG S 2 3713

GGS GS Hohenbrunn 10445 pädagogische Kraft GGS GS 25,00 EG S 2 3713

GGS GS Hohenbrunn 10451 pädagogische Kraft GGS GS 25,00 EG S 2 3713

GGS GS Hohenbrunn 10517 pädagogische Fachkraft GGS GS 100,00 EG S 11b 3713

2,75

JSA GS Hohenbrunn-Riemerling 10436 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3901

1,00

5,18

Aying

JSA GS Großhelfendorf 10382 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3944

1,00

Baierbrunn/Schäftlarn

OJA Baierbrunn 10279 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3572

OJA Baierbrunn 10280 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3572

1,00

JSA GS Baierbrunn 10568 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 11b 3948 +25% 01.09.2019

0,75

1,75

Gräfelfing/Lochham

OJA Gräfelfing 10125 Sozialraumteamleitung 75,00 EG S 17 3551

OJA Gräfelfing 10126 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3551

OJA Gräfelfing 10127 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3551

OJA Gräfelfing 10128 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3551

OJA Gräfelfing 10129 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3551

OJA Gräfelfing 10354 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,00 EG S 11b 3540

OJA Gräfelfing 10584 AssistentIn offene Jugendarbeit 50,00 EGr. 6 3551

5,50

JSA GS Gräfelfing 10322 pädagogische Fachkraft JSA GS 62,50 EG S 11b 3923

0,63

JSA Gym Gräfelfing 10320 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3922

JSA Gym Gräfelfing 10321 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3922

JSA Gym Gräfelfing 10779 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3922

3,00

JSA GS Lochham 10314 pädagogische Fachkraft JSA GS 62,50 EG S 11b 3924

JSA GS Lochham 10515 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3924

1,62

OGS MS Lochham 10290 pädagogische Fachkraft OGS HS 75,00 EG S 11b 3705

OGS MS Lochham 10292 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00 EG S 11b 3705

OGS MS Lochham 10842 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00 EG S 11b 3705 neu 01.09.2019

2,25

JSA MS Lochham 10317 pädagogische Fachkraft JSA HS 25,00 EG S 11b 3905 -25% 01.09.2018

JSA MS Lochham 10318 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 11b 3905

JSA MS Lochham 10780 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3905

1,75

GGS GS Lochham 10408 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3721

GGS GS Lochham 10409 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3721

GGS GS Lochham 10439 Küchenhilfe 87,50 EGr. 2 3721 +12,5% 01.09.2019

GGS GS Lochham 10440 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3721

GGS GS Lochham 10487 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 8b 3721 -25% 01.09.2018

GGS GS Lochham 10513 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3721 +25% 01.09.2019

GGS GS Lochham 10521 Teamleitung 62,50 EG S 15 3721 -12,50% 01.09.2019

3,36

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10441 Teamleitung 100,00 EG S 15 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10452 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3721

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10486 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 50,00 EG S 11b 3770 -50% 01.09.2018

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10553 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 2 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10554 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00 EG S 2 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10555 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10556 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10557 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10558 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10559 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10560 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10561 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3770
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Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10579 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 75,00 EG S 11b 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10591 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00 EG S 2 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10624 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 8a 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10803 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 8a 3770

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10804 Küchenhilfe 62,50 EGr. 2 3770 +50% 01.09.2018

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10812 Küchenhilfe 62,50 EGr. 2 3770 neu 15.01.2019

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10814 Küchenfachkraft 37,50 EGr. 4 3770 neu 01.04.2019

Nachmittagsbetreuung GS Lochham 10409 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3721

9,50

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10442 Teamleitung 100,00 EG S 15 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10455 päd. Fachkraft Springer 50,00 EG S 11b 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10530 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 8a 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10540 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00 EG S 2 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10541 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 2 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10542 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 50,00 EG S 2 3771 -50% 01.09.2019

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10543 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 100,00 EG S 2 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10544 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 50,00 EG S 11b 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10545 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10546 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10549 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10550 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10551 pädagogische Kraft Nachmittagsbetreuung 18,00 EG S 2 3771

Nachmittagsbetreuung GS Gräfelfing 10848 pädagogische Fachkraft Nachmittagsbetreuung 50,00 EG S 8a 3771 neu 01.09.2019

7,40

35,00

Grünwald

JSA GS Grünwald 10315 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 11b 3909

JSA GS Grünwald 10316 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3909

JSA GS Grünwald 10566 Sozialraumteamleitung 50,00 EG S 17 3909

JSA GS Grünwald 10787 pädagogische Fachkraft JSA GS 25,00 EG S 11b 3909

2,50

JSA Gym Grünwald 10484 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3946

JSA Gym Grünwald 10485 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3946

JSA Gym Grünwald 10781 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3946

3,00

OGS Gym Grünwald 10507 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3725

OGS Gym Grünwald 10508 Teamleitung 75,00 EG S 15 3725

OGS Gym Grünwald 10509 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3725

OGS Gym Grünwald 10510 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3725

OGS Gym Grünwald 10511 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3725

OGS Gym Grünwald 10565 pädagogische Fachkraft OGS Gym 100,00 EG S 11b 3725

5,75

11,25

Neuried

OJA Neuried 10258 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3570

OJA Neuried 10273 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3570

OJA Neuried 10274 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3570

OJA Neuried 10275 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3570

3,50

JSA GS Neuried 10323 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 11b 3927

0,75

4,25

Oberhaching

OJA Oberhaching 10250 Sozialraumteamleitung 100,00 EG S 17 3576

OJA Oberhaching 10251 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3576

OJA Oberhaching P10830 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3576 neu 01.09.2019

2,25

JSA GS Oberhaching/Deisenhofen 10252 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3917

1,00

JSA GS Oberhaching 10253 pädagogische Fachkraft JSA GS 75,00 EG S 11b 3916

0,75

JSA Gym Oberhaching 10254 pädagogische Fachkraft JSA Gym 25,00 EG S 11b 3932 -75% 01.09.2019

JSA Gym Oberhaching 10405 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3932

JSA Gym Oberhaching 10783 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3932

JSA Gym Oberhaching 10838 Teamleitung 75,00 EG S 15 3932 neu 01.09.2019

3,00

JSA MS Oberhaching 10255 pädagogische Fachkraft JSA HS 100,00 EG S 11b 3910

JSA MS Oberhaching 10782 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3910

2,00

OGS MS Oberhaching 10256 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00 EG S 11b 3708

OGS MS Oberhaching 10257 pädagogische Fachkraft OGS HS 75,00 EG S 11b 3708

1,25

JI MS Oberhaching 10520 pädagogische Fachkraft Junge Integration 100,00 EG S 11b 3830

1,00

JSA WS Oberhaching 10607 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 11b 3954

0,50

OGS Gym. Oberhaching 10836 pädagogische Fachkraft OGS Gym 50,00 EG S 11b 3722 neu 01.09.2019

OGS Gym. Oberhaching 10837 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00 EG S 2 3722 neu 01.09.2019

OGS Gym. Oberhaching 10839 pädagogische Fachkraft OGS Gym 75,00 EG S 11b 3722 neu 01.09.2019

1,43

13,18
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Planegg/Martinsried

OJA Planegg 10240 Sozialraumteamleitung 62,03 EG S 17 3559

OJA Planegg 10241 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 25,00 EG S 11b 3559

OJA Planegg 10242 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 88,00 EG S 11b 3559

OJA Planegg 10243 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3559

OJA Planegg 10244 pädagogische Fachkraft mobile JA 25,00 EG S 11b 3559

OJA Planegg 10245 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3559

OJA Planegg 10629 AssistentIn offene Jugendarbeit 25,00 EGr. 6 3559

4,25

JSA GS Planegg 10246 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3911

JSA GS Planegg 10599 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3911

2,00

OJA Martinsried 10247 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3569

OJA Martinsried 10248 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3569

1,50

JSA GS Martinsried 10249 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3912

1,00

GGS GS Planegg 10407 pädagogische Fachkraft GGS GS 50,00 EG S 11b 3720

GGS GS Planegg 10410 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3720

GGS GS Planegg 10466 pädagogische Kraft GGS GS 18,00 EG S 2 3720

0,86

9,61

Pullach

OJA Pullach 10226 Sozialraumteamleitung 75,00 EG S 17 3560

OJA Pullach 10227 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 100,00 EG S 11b 3560

OJA Pullach 10228 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3560

OJA Pullach 10229 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 50,00 EG S 11b 3560

OJA Pullach 10230 PraktikantIn offene Jugendarbeit 100,00 Sonderfall 3560

OJA Pullach 10362 pädagogische Fachkraft Ferienbetreuung 75,00 EG S 11b 3541

OJA Pullach 10602 pädagogische Fachkraft mobile JA 50,00 EG S 11b 3560

5,25

JSA GS Pullach 10233 pädagogische Fachkraft JSA GS 100,00 EG S 11b 3920

JSA GS Pullach 10606 pädagogische Fachkraft JSA GS 50,00 EG S 11b 3920

1,50

JSA MS Pullach 10234 pädagogische Fachkraft JSA HS 50,00 EG S 11b 3906

JSA MS Pullach 10592 Teamleitung 75,00 EG S 15 3906

JSA MS Pullach 10785 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3936

2,25

JSA Gym Pullach 10236 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3933

JSA Gym Pullach 10432 pädagogische Fachkraft JSA Gym 100,00 EG S 11b 3933

JSA Gym Pullach 10786 PraktikantIn an Schulen 100,00 Sonderfall 3933

3,00

OGS MS Pullach 10237 pädagogische Fachkraft OGS HS 100,00 EG S 11b 3716

OGS MS Pullach 10238 pädagogische Kraft OGS HS 18,00 EG S 2 3716

OGS MS Pullach 10239 Küchenhilfe 18,00 EGr. 2 3716

OGS MS Pullach 10380 Küchenhilfe 50,00 EGr. 2 3716

OGS MS Pullach 10435 Küchenhilfe 18,00 EGr. 2 3716

OGS MS Pullach 10844 pädagogische Kraft OGS HS 18,00 EG S 2 3716 neu 01.09.2019

OGS MS Pullach 10845 pädagogische Fachkraft OGS HS 50,00 EG S 11b 3716 neu 01.09.2019

2,72

OGS Gym Pullach 10788 Teamleitung 75,00 EG S 15 3701

OGS Gym Pullach 10789 pädagogische Fachkraft OGS Gym 50,00 EG S 11b 3701

OGS Gym Pullach 10790 pädagogische Fachkraft OGS Gym 75,00 EG S 11b 3701 -25% 01.09.2019

OGS Gym Pullach 10793 pädagogische Kraft OGS Gym 18,00 EG S 2 3701

2,18

16,90

Strasslach

OJA Strasslach 10225 pädagogische Fachkraft offene Jugendarbeit 75,00 EG S 11b 3574

0,75

Geräteverleih

Geräteverleih 10372 SachbearbeiterIn Geräteverleih 25,00 EG 9b (ab 01.01.17) 1200

0,25

Gesamtanzahl Stellen 396,85
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